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ข่าวเด่น - ออมทรัพย์/ออมทรัพย์ATM
- ออมทรัพย์พิเศษ	
- ออมทรัพย์พิเศษ2
- ประจำ� 12 เดือน (ภาษี 15%) 
- ออมทรัพย์เกษียณเปี่ยมสุข

- ส่งเสริมอาชีพ
- สามัญสวัสดิการ	
- ฉุกเฉิน/ATM/สามัญทั่วไป/โควิด
- สามัญเสริมสภาพคล่อง
- สามัญพัฒนาคุณภาพชีวิต
- สามัญมั่นคง
- สามัญรวมหนี้
- สามัญเพื่อชำ�ระหนี้แทนผู้กู้

1.50 ต่อปี
2.50 ต่อปี
3.00 ต่อปี
3.25 ต่อปี
4.00 ต่อปี

3.50 ต่อปี
5.00 ต่อปี
5.75 ต่อปี
5.75 ต่อปี
6.25 ต่อปี
6.25 ต่อปี
6.25 ต่อปี
3.00 ต่อปี

เงินฝาก

เงินกู้

อัตราดอกเบี้ย

ผลการดำ�เนินงาน ตุลาคม-ธันวาคม 2564
รายการ

ตุลาคม 2564
(ณ 31 ตุลาคม 2564)

พฤศจิกายน 2564
(ณ 30 พฤศจิกายน 2564)

ธันวาคม 2564 
(ณ 31 ธันวาคม 2564)

1. จำ�นวนสมาชิก 6,085 6,110 6,154
  1.1 สมาชิกสามัญ 5,448 5,460 5,499
  1.2 สมาชิกสมทบ 637 650 655
2. สินทรัพย์รวม 5,086,946,475.91 5,078,105,112.21 5,244,568,086.89
  2.1 ลูกหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน 40,190,599.82 37,353,351.82 27,081,216.20
  2.2 ลูกหนี้เงินกู้สามัญ 4,887,077,637.68 4,934,611,257.36 5,137,792,012.06
  2.3 เงินสด,เงินฝาก และเงินลงทุน 156,509,454.77 103,681,149.74 77,222,512.80
    - เงินสดและเงินฝากธนาคาร 137,962,954.77 85,134,649.74 58,626,012.80
    - เงินลงทุน 18,546,500.00 18,546,500.00 18,596,500.00
  2.4 สินทรัพย์อื่น 3,168,783.64 2,459,353.29 2,472,345.83
3. หนี้สินรวม 2,290,096,544.46 2,233,026,013.82 2,333,021,355.34
  3.1 เงินกู้ยืม 330,000,000.00 430,000,000.00 525,000,000.00
  3.2 เงินรับฝากจากสมาชิก 1,667,014,327.21 1,737,371,298.03 1,693,221,459.29
  3.3 หนี้สินอื่น 293,082,217.25 65,654,715.79 114,799,896.05
4. ทุนของสหกรณ์ 2,796,849,931.45 2,845,079,098.39 2,911,546,731.55
  4.1 ทุนเรือนหุ้น 2,539,859,030.00 2,572,947,910.00 2,615,554,680.00
  4.2 ทุนสำ�รอง 218,532,007.22 218,532,007.22 218,532,007.22
  4.3 ทุนสะสมและอื่นๆ 21,840,775.44 21,821,675.44 21,724,675.44
  4.4  กำ�ไรสะสม 16,618,118.79 31,777,505.73 55,735,368.89
5. รายได้ 21,465,889.39 46,661,934.71 72,633,413.44
  5.1 ดอกเบี้ยรับจากเงินให้กู้ 21,427,781.25 46,533,789.75 72,426,632.25
  5.2 รายได้อื่นๆ 38,108.14 128,144.96 206,781.19
6. ค่าใช้จ่าย 4,847,770.60 14,884,428.98 16,898,044.55
  6.1 ดอกเบี้ยจ่ายเจ้าหนี้เงินกู้ 943,832.79 1,894,529.28 3,003,683.93
  6.2 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก  10,871.61  13,552.26  140,752.82 
  6.3 ค่าใช้จ่ายบริหาร 3,893,066.20 12,976,347.44 13,753,607.80

>เปิดให้รีกู้สามัญทุกประเภทสัญญา
>เปิดให้กู้สามัญเพื่สู้ภัยโควิด-19
(อัตราดอกเบี้ย 5.75 บาท/ปี)

>เปิดให้กู้สวัสดิการส่งเสริมอาชีพ
(อัตราดอกเบี้ย 3.50 บาท/ปี)

> ขยายเวลาผ่อนผันชำ�ระหนี้
> เปิดบริการเงินฝากATM
> เปิดถอนเงินออนไลน์
   ผ่านหน้าเว็บไซต์



จดหมายข่าว
สอ.สธ.อด.2

สารจาก
ประธานกรรมการ

(นายสาคร  รอดขันเมือง)
ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำ�กัด

นายสาคร  รอดขันเมือง
ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำ�กัด

          สวัสดีปีใหม่ 2565 สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำ�กัด ทุกท่าน 
ขออานุภาพแห่งคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธ์อันเป็นที่เคารพเลื่อมใสของชาวอุดรธานี อีกทั้งพระ
บารมีแห่งสมเด็จพระมหากษัตริย์ไทยในอดีตทุกพระองค์จงคุ้มครอง รักษาสมาชิกทุกท่าน ให้ปราศจากทุกข์ 
ปราศจากภัย ให้มีความสุขกายสุขใจและประสบแต่สิ่งที่พึ่งปรารถนาตลอดศกโดยทั่วกัน
	 คณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์ฯ ชุดที่ 29 ดำ�เนินงานมา 3 เดือน และมีผลงานดังนี้
	 1. กำ�หนดนโยบายคณะกรรมการดำ�เนินการชุดที่ 29
	 2. จัดทำ�แผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ 
	 3. เปิดให้กู้ยืมก่อนครบกำ�หนด (refinance)
	 4. โครงการพักชำ�ระหนี้เป็นเวลา 6 เดือน เพื่อช่วยเหลือสมาชิกในสถานการณ์โควิด
	 5. เปิดให้กู้สามัญสู้ภัยโควิด-19 โดยให้สมาชิกกู้ได้ในวงเงินไม่เกิน 3 แสนบาท อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 
5.75 บาท/ปี
	 6. เปิดให้กู้ยืมตามโครงการเงินกู้สวัสดิการส่งเสริมอาชีพ คนละไม่เกิน 1 แสนบาท โดยคิดอัตรา
ดอกเบี้ยร้อยละ 3.50 บาท/ปี
	 7. เปิดให้ถอนเงินออนไลน์ผ่านหน้าเว็บไซต์สหกรณ์
	 8. เปิดบริการเงินฝากออมทรัพย์เอทีเอ็ม(ATM) อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1.50/ปี สามารถฝาก-ถอน 
ผ่านระบบเอทีเอ็มธนาคารกรุงไทยได้
	 ในนามคณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์ฯ ชุดที่ 29 ขอขอบพระคุณสมาชิกทุกท่านที่ให้ความสนใจ 
ติดตามการดำ�เนินงานของคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะมานั้น ขอน้อมรับนำ�ไป
วิเคราะห์ พัฒนาให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมของสหกรณ์ฯ ให้มีความก้าวหน้าต่อไป เพื่อให้เป็นองค์กรที่มี
ความมั่นคง ตามที่สมาชิกได้ให้ความไว้วางใจ

จดหมายข่าว
สอ.สธ.อด.2



จดหมายข่าว
สอ.สธ.อด. 3ข่าวสาร จากสหกรณ์ฯ

กลุ่ม 1 วงเงินไม่เกิน 300,000 บาท
กลุ่ม 2 วงเงินไม่เกิน 200,000 บาท
กลุ่ม 3 วงเงินไม่เกิน 100,000 บาท

เป ิดให ้ก ู ้สามัญสู ้ภ ัยโควิด-19

ดอกเบี ้ยร ้อยละ 5.75/ปี
ว ันนี ้ ถ ึง 30 กันยายน 2565

เปิดให้ถอนเงินออนไลน์
ผ่านหน้าเว็บไซต์สหกรณ์

จดหมายข่าว
สอ.สธ.อด. 3

ขยายระยะเวลา พักชำ�ระหนี้
เพื่อช่วยเหลือ สมาชิกในสถานการณ์โควิด

ที่ ยื่นคำ�ขอ พักชำ�ระระยะที่1 ชำ�ระหนี้ปกติ พักชำ�ระระยะที่2

1 1-20ม.ค.65 ก.พ.-เม.ย.65 พ.ค.-65 มิ.ย.-ส.ค.65 

2 1-20ก.พ.65 มี.ค.-พ.ค.65 มิ.ย.-65 ก.ค.-ก.ย.65 



จดหมายข่าว
สอ.สธ.อด.4 คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 29

คณะกรรมการอำ�นวยการ

คณะกรรมการเงินกู้

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์

คณะผู้ตรวจสอบกิจการ

จดหมายข่าว
สอ.สธ.อด.4

นายเสกสรรค์  สองจันทร์
รองประธานกรรมการ 1

นายสุนันท์  สุวรรณ
รองประธานกรรมการ 2

นายสาคร  รอดขันเมือง
ประธานกรรมการ ดร.ฐนกร  คำ�หารพล

เหรัญญิก
นางชุลีพร  แดนสุข

เลขานุการ

นายนกเทศ  วงศ์กระโทก
กรรมการเงินกู้

นางพรพรรณ  พิมพ์วาปี
กรรมการเงินกู้

นายประเสริฐ  สุภภูมิ
ประธานกรรมการเงินกู้

นายถนัด  ธุระพันธ์
กรรมการเงินกู้

น.ส.นพพร  จันทรเสนา
เลขานุการ กรรมการเงินกู้

นางนิตย์รดี อนุสามิ
กรรมการศึกษาฯ

นางสุชีวา  ศรีภิรมย์
กรรมการศึกษาฯ

นายบุญโฮม  ผิวฝ้าย
ประธานกรรมการศึกษาฯ

น.ส.ศิวาการ  จันทะไทย
กรรมการศึกษาฯ

นายสุรัตน์  กัณหา
เลขานุการ กรรมการศึกษาฯ

นายชาญณรงค์  พงษ์ไทย
ผู้ตรวจสอบกิจการ

น.ส.วิไลรัตน์  จิตตโคตร 
ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ

นางอมราภรณ์  พุทโธ
ผู้ตรวจสอบกิจการ



จดหมายข่าว
สอ.สธ.อด. 5

 

 

ประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอดุรธานี  จํากัด 
ฉบบัท่ี 13 /2565 

เรื่อง การกําหนดนโยบายการบริการจัดการภายในสหกรณ คณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 29 
..................................... 

 สืบเนื่องจากการประชุมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 2565 เมื่อวันที่ 18-19 ธันวาคม 2564      
ที่ประชุมมีมติเห็นชอบกําหนดนโยบายการบริการจัดการภายในสหกรณเพ่ือเชื่อมโยงความสัมพันธระหวาง
สมาชิก คณะกรรมการดําเนินการ เจาหนาที่สหกรณ โดยใหความสําคัญในการสรางประโยชนท่ีเหมาะสมแก
สมาชิกสหกรณ และเพ่ือใหการบริหารงาน การปฏิบัติงานเกิดประสิทธิผล บรรลุเปาหมายสูงสุด คณะกรรมการ
ดําเนินการชุดที่ 29 จึงกําหนดนโยบายดังนี ้

1. นโยบายกํากับดูแลสหกรณ 
1.1 ดานรัฐ สังคมและสิ่งแวดลอม 

  (1) มุงมั่นในการบริหารจัดการที่ดี มีมาตรฐาน มีระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ      
ดวยฐานขอมูลท่ีเพียงพอและมีความระมัดระวัง โดยยึดหลักความถูกตองตามขอกฎหมาย ขอบังคับ กฎระเบียบ
ปฏิบัติของสหกรณฯ โดยเครงครัด 
  (2) ผูบริหารสหกรณทุกระดับตองรับผิดชอบควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีสหกรณ 
ปองกันไมใหมีการทุจริต หรือมีการทําธุรกรรมโดยมิชอบ และไมกระทําการใดๆ เพ่ือประโยชนสวนบุคคล หรือ
ละเมิดจริยธรรม ศีลธรรมอันดีงาม เพ่ือมิใหเกิดความเสียหายตอภาพลักษณของสหกรณ 

 (3) สนับสนุน หรือมีสวนรวมในกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาสังคมและอนุรักษสิ่งแวดลอม 
1.2 ดานสมาชิกและผูเกี่ยวของ 
 (1) มุงมั่นพัฒนาการใหบริการสมาชิกอยางมีคณุภาพ มีประสิทธิภาพและเสมอภาค 
 (2) ใหความสําคัญในการรับฟงขอคิดเห็น ขอเสนอแนะของสมาชิก ในทุกประเด็น 

  (3) ดําเนินการตามแนวทางนโยบายดวยความเสมอภาค ในการสงเสริมปองกันและคุมครอง
สิทธิของสมาชิกสหกรณฯ 
 1.3 ดานองคกร  
  (1) มุงมั่นในการพัฒนาสหกรณสูการเปนสหกรณสีขาวดวยธรรมาภิบาล 
  (2) มุงมั่นในการสรางความมั่นคงใหกับกิจการสหกรณ 
  (3) พัฒนาระบบการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยมุ งผลสัมฤทธิ์                
มีความรับผิดชอบตอสมาชิก 
 1.4 ดานเจาหนาที ่
  (1) พัฒนาทักษะความสามารถของเจาหนาที่สหกรณเพ่ือใหการทํางานมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง 
  (2) สงเสริมและเสริมสรางคณุธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณท่ีดีใหกับเจาหนาที่สหกรณ 
  (3) สงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน 
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 2. นโยบายและมาตรฐานกรอบแนวทางการดําเนินงานดานความเสมอภาค การสงเสริม ปองกัน 
และคุมครองสิทธิของสหกรณ 
 2.1 สหกรณมุงมั่นที่จะพัฒนาใหกิจการสหกรณมีการเจริญเติบโตอยางม่ันคงและยั่งยืนดวย                
หลักธรรมาภิบาล 

 2.2 สรางความเปนธรรมในการเขาถึง บริการ สวัสดิการในทุกรูปแบบ 
 2.3 จัดระบบดําเนินการของสหกรณท่ีเอ้ือใหสมาชิกมีคุณภาพชีวิตที่ด ี
 2.4 พัฒนาและเสริมสรางความรู กฎระเบียบ สิทธิตางๆใหแกสมาชิก กรรมการ และเจาหนาที่ 

อยางสม่ําเสมอและเทาเทียม 
  2.5 เปดเผยขอมูลขาวสารที่เกี่ยวกับการดําเนินการและผลประกอบการของสหกรณ        
อยางถูกตองครบถวน ทุกชองทาง 
  2.6 คุมครองปกปองสมาชิก เจาหนาที่ กรรมการดําเนินการ ใหไดรับการปฏิบัติอยางเทาเทียม  
เปนธรรม ปราศจากการปฏิบัติที่มิชอบในทุกรูปแบบ 
  2.7 เพิ่มชองทางรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากกรรมการ เจาหนาที่ และสมาชิกอยาง
เสมอภาคและเทาเทียม 

 จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
   ประกาศ ณ วันที่  13  มกราคม  พ.ศ. 2565 

 

 

           (นายสาคร  รอดขันเมือง) 

                                                             ประธานกรรมการ 

        สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จํากัด   

 

บรรณาธิการบริหาร

  นายบุญโฮม  ผิวฝ้าย

บรรณาธิการ

  นายสุรัตน์  กัณหา

กองบรรณาธิการ

  1. นางชุลีพร  แดนสุข

  2. น.ส.นพพร  จันทรเสนา

  3. นางนิตรดี  อนุสามิ

  4. นางสุชีวา  ศรีภิรมย์

  5. น.ส.ศิวาการ  จันทะไทย

  6. นางสาวทัศนีย์  กำ�ไรทอง

ที่ปรึกษา

  นายสาคร  รอดขันเมือง  ประธานกรรมการฯ

  และคณะกรรมการดำ�เนินการ สอ.สธ.อด. จำ�กัด

ดาวน์โหลดได้ที่

   http://www.udcoop.com

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  จำ�กัด

4/1 ถ.อธิบดี ต.หมากแข้ง อ.เมือง จ.อุดรธานี  41000

โทรศัพท์  042-211561, 042-249407 โทรสาร ต่อ 108

กรุณาส่ง

การเงินมั่นคง  ลงทุนมั่นใจ  อนาคตสดใส  วางใจสหกรณ์

กรณีที่สมาชิกไม่สามารถนำ�ฝากเงินกับสหกรณ์ได้ด้วยตนเอง สามารถนำ�ฝากได้ที่ธนาคารดังนี้...
ธ.กรุงไทย: 450-1-19704-8  ธ.ออมสิน: 05-0111900754  ธ.กรุงเทพ 284-735500-1 

ธกส. 010052757595      *** เมื่อโอนแล้วโปรดโทรแจ้งเจ้าหน้าที่ทันที ***
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