
 

 

ประกาศสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี จํากดั 

ที ่ 01  / 2561 

เร่ือง รับสมัครสอบคดัเลอืกเพือ่บรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็นเจ้าหน้าทีส่มาคม 

.................................. 

 ดว้ยสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  มีความ

ประสงค์จะรับสมัครเจ้าหน้าท่ีการเงิน   ปฏิบติังานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์

สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั   ตามรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

1. ตําแหน่งทีจ่ะบรรจุและแต่งตั้ง  และเงินเดือนทีจ่ะได้รับ 

ตาํแหน่งเจา้หนา้ท่ีการเงิน  จาํนวน  1  อตัรา  เงินเดือน  12,080  บาท 

2. คุณสมบัติทัว่ไป 

ผูส้มคัรสอบตอ้งมีคุณสมบติัทัว่ไป และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มดงัต่อไปน้ี 
2.1 มีสญัชาติไทย 
2.2 มีอายไุม่ตํ่ากวา่ 20 ปีบริบูรณ์ และมีอายไุม่เกิน 30  ปีบริบูรณ์ นบัถึงวนัสุดทา้ยของวนัรับสมคัร 
      หากเป็นชายตอ้งผา่นการเกณฑท์หารแลว้ หรือไดรั้บการยกเวน้การเกณฑท์หาร 

2.3 เป็นผูเ้ล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
      ดว้ยความบริสุทธ์ิใจ 

2.4 ไม่เป็นผูมี้ร่างกายทุพพลภาพ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ ทั้งไม่เป็น 
       โรคเร้ือน  วณัโรคในระยะอนัตราย  โรคเทา้ชา้งในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีน่ารังเกียจแก่  

       สงัคม  โรคติดยาเสพติดใหโ้ทษ  โรคพิษสุราเร้ือรัง  หรือโรคอยา่งอ่ืนตามท่ีสมาคมฯ กาํหนด 

2.5 ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดีจนเป็นท่ีน่ารังเกียจของสงัคม 
2.6 ไม่เป็นผูมี้หน้ีสินลน้พน้ตวัและไม่เป็นบุคคลท่ีศาลสั่งใหเ้ป็นบุคคลลม้ละลาย 
2.7 ไม่เป็นผูเ้คยถูกลงโทษถึงตอ้งออกจากสมาคม  หรือออกจากราชการ หรือออกจาก  
       องคก์รของรัฐบาล หรือ สถาบนัอ่ืน ๆ  
2.8 ไม่เป็นผูเ้คยตอ้งรับโทษจาํคุกโดยคาํพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้าํคุก เพราะกระทาํผดิทางอาญา เวน้แต่ 
       เป็นโทษสาํหรับความผดิท่ีไดก้ระทาํโดยประมาท หรือความผดิลหุโทษ 
2.10 ไม่เป็นผูเ้คยออกจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์โดยไดก้ระทาํผดิวินยัซ่ึงจะไดรั้บโทษไล่ออก  
          ปลดออก  หรือ  ใหอ้อก ตามระเบียบวา่ดว้ยการทาํงานของเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้ง 



2.11  ไม่เป็นผูเ้คยกระทาํการทุจริตในการสอบเขา้รับราชการ หรือเขา้ปฏิบติังานหน่วยงานของรัฐ 
         สมาคมฯ องคก์รอ่ืน ๆ 

 2.12  สามารถขบัข่ี   รถจกัรยานยนตไ์ด ้ และมีใบอนุญาตขบัข่ีรถจกัรยานยนต ์

 2.13  มีความรู้ความสามารถในการใชค้อมพิวเตอร์พื้นฐาน Word , Excell , Powerpoint  

3. คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
 3.1 ตําแหน่งเจ้าหน้าทีก่ารเงิน  ตอ้งมีการศึกษาไม่ตํ่ากวา่ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง                
สาขาการบญัชี, การตลาด, คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และเทคโนโลยสีารสนเทศ, การจดัการทัว่ไป หรือ สาขาท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการเงิน 
 

4. วธีิการรับสมัคร/วนัรับสมัคร 
       4.1 วนัเวลารับสมคัร ระหวา่งวนัจนัทร์ท่ี  5  กมุภาพนัธ์   2561  ถึงวนัพฤหสับดี 15  กมุภาพนัธ์  2561  
ในวนัเปิดทาํการ เวลา 08.30 – 15.30 น.  เวน้วนัหยดุราชการ ดาวน์โหลดใบสมคัรไดท่ี้ www.udcoop.com 
     4.2 สถานท่ีรับสมคัร ใหย้ืน่ใบสมคัรไดด้ว้ยตวัเอง ท่ีสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์         
ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  เลขท่ี  4/1 ถ.อธิบดี  ต.หมากแขง้  อ.เมือง  จ.อุดรธานี   
 4.3 การประกาศรายช่ือผูมี้สิทธิเขา้รับการสอบคดัเลือก และกาํหนดวนั เวลา  และสถานท่ีสอบ สมาคมฯ 
จะประกาศรายช่ือผูมี้สิทธิเขา้รับการสอบคดัเลือก และประกาศกาํหนดวนั เวลา และสถานท่ีสอบใหท้ราบ ภายใน
วนัท่ี  16 กมุภาพนัธ์  2561   ทางเวบ็ไซตส์หกรณ์ฯ www.udcoop.com  
 

 5.  ค่าธรรมเนียมและหลกัฐานการสมัคร 
      5.1  ค่าธรรมเนียมในการสมคัร  จะตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมการสมคัร  จาํนวน  100  บาท 
 (หน่ึงร้อยบาทถว้น) เม่ือสมคัรสอบคดัเลือกแลว้ค่าธรรมเนียมในการสมคัรจะไม่จ่ายคืนใหไ้ม่วา่กรณีใด ๆ  

      5.2  หลกัฐานท่ีตอ้งยืน่พร้อมใบสมคัร 
  5.2.1 รูปถ่ายหนา้ตรง ไม่สวมแวน่ตาดาํ และไม่สวมหมวก  ถ่ายคร้ังเดียวมาแลว้ไม่เกิน 
                                    6 เดือน(นบัถึงวนัปิดรับสมคัร) ขนาด 1 น้ิว จาํนวน  3  รูป 
  5.2.2 เอกสารแสดงวฒิุการศึกษาฉบบัจริงและฉบบัสาํเนา (ฉบบัจริงจะคืนใหเ้ม่ือตรวจสอบแลว้)  
  5.2.3 เอกสารรับรองประสบการณ์ผา่นการปฏิบติังาน (ถา้มี), สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน, 
                                      สาํเนาทะเบียนบา้น  , หากเป็นชายตอ้งมีใบผา่นการเกณฑท์หาร (สด.8 หรือ สด. 43) 
                                     ใบอนุญาตขบัข่ีรถจกัรยานยนต ์ฉบบัจริง และสาํเนา(ฉบบัจริงจะคืนใหเ้ม่ือตรวจสอบแลว้) 
  5.2.4 สาํเนาหลกัฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบสาํคญัการสมรส ใบเปล่ียนช่ือ –สกลุ (ถา้มี) อยา่งละจาํนวน 1 ฉบบั 
  5.2.5 ใบรับรองแพทยแ์ผนปัจจุบนัชั้นหน่ึง และรับรองวา่เป็นผูมี้สุขภาพอนามยัสมบูรณ์ซ่ึงออก 
                                     ใหไ้ม่เกิน 1 เดือน และแสดงวา่ไม่เป็นโรคท่ีตอ้งหา้มซ่ึงไดแ้ก่ 



   - วณัโรคระยะแพร่กระจายเช้ือ 
   - โรคเทา้ชา้งในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สงัคม 
   - โรคติดยาเสพติดใหโ้ทษ 
   - โรคพิษสุราเร้ือรัง 
   - โรคติดต่อร้ายแรง  หรือโรคเร้ือรังท่ีปรากฏอาการเด่นชดัหรือรุนแรง และเป็น
อุปสรรคต่อการปฏิบติังานในหนา้ท่ีตามท่ีสหกรณ์ฯ กาํหนด 
   5.2.6  ผูส้มคัรตอ้งรับผดิชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา่มีคุณสมบติัตรงตาม

ประกาศรับสมคัรจริงและใหผู้ส้มคัรรับรองสาํเนาหลกัฐานทุกฉบบั  โดยเขียนรับรองวา่ “สาํเนาถูกตอ้ง”พร้อมลง

ลายมือช่ือกาํกบั(หากเอกสารท่ียืน่สมคัรไม่ครบถว้นตามรายละเอียดขา้งตน้สมาคมจะไม่รับพจิารณา) 
 

6. วธีิการสอบคดัเลอืก 

คัด เ ลือกโดยคณะกรรมการสอบคัด เ ลือกเจ้าหน้า ท่ี   โดยวิ ธีสอบปรนัยและสอบสัมภาษณ์                   

ณ สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  

6.1 หลกัสูตรและวธีิการสอบคดัเลอืก 
      1. ภาคความรู้ความสามารถทัว่ไป  เก่ียวกบักฎหมาย พรบ.สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ พ.ศ.2545   

และ กฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงานของสมาคม 
      2. ภาคความรู้  ความสามารถเฉพาะตาํแหน่ง 
      3. ภาคความเหมาะสมกบัตาํแหน่ง โดยการสมัภาษณ์ ดว้ยการประเมินบุคคลเพ่ือพิจารณาความ

เหมาะสมกบัตาํแหน่งหนา้ท่ีจากประวติัส่วนตวั  ประวติัการศึกษา  ประวติัการทาํงาน  จากการสงัเกตพฤติกรรมท่ี
ปรากฏของผูเ้ขา้สอบการสัมภาษณ์  โดยพิจารณาความเหมาะสมในดา้นต่างๆ เช่น ความรู้ท่ีเป็นประโยชน์ในการ
ปฏิบติัหนา้ท่ี ความสามารถ ประสบการณ์  ท่วงทีวาจา  อุปนิสยั  อารมณ์  ทศันคติ  คุณธรรม  จริยธรรม            
การปรับตวัเขา้กบัผูร่้วมงาน รวมทั้งสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ปฏิภาณไหวพริบ และ
บุคลิกภาพอ่ืน เป็นตน้    

7. เกณฑ์การตัดสิน 

7.1. ตอ้งสอบไดค้ะแนนภาคความรู้ความสามารถทัว่ไป  และภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตาํแหน่ง 

ไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 50 

7.2. ตอ้งสอบไดค้ะแนนรวมภาคความรู้ความสามารถทัว่ไป  และภาคความรู้ความสามารถเฉพาะ

ตาํแหน่ง ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 60 จึงจะมีสิทธ์ิสอบสมัภาษณ์  

กรณีมีผูส้อบไดค้ะแนนตํ่ากวา่ร้อยละ 60 หรือผา่นร้อยละ 60 มีจาํนวนนอ้ยกวา่ 3 คน ใหป้ระธาน

กรรมการดาํเนินการเป็นผูว้นิิจฉยัช้ีขาดเลือกผูไ้ดค้ะแนนรองลงมาตามลาํดบัมีสิทธ์ิเขา้รับการสอบสัมภาษณ์ 



7.3.  ผูไ้ดค้ะแนนสูงสุดจากการคดัเลือก เป็นผูไ้ดรั้บการจดัจา้งเป็นเจา้หนา้ท่ีสมาคม 

7.4  ถา้มีผูส้อบคดัเลือกไดค้ะแนนรวมเท่ากนัหลายคนใหถื้อคะแนนภาคความรู้  ความสามารถเฉพาะ

ตาํแหน่งเป็นเกณฑก์ารตดัสิน  และถา้คะแนนในภาคดงักล่าวยงัเท่ากนัอยูอี่กกต็ดัสินจากคะแนนภาคความ

เหมาะสมกบัตาํแหน่ง  หากคะแนนยงัคงเท่ากนัอยูใ่หต้ดัสินจากลาํดบัท่ีการสมคัรสอบก่อนหลงั 

8.  การประกาศผลการสอบ 
            8.1 ประกาศรายช่ือผูมี้สิทธิเขา้รับการสอบสัมภาษณ์  วนัท่ี 17  กมุภาพนัธ์ 2561 
            8.2 ประกาศรายช่ือผูผ้า่นการคดัเลือก วนัท่ี  19  กมุภาพนัธ์  2561 
            สหกรณ์ฯ จะประกาศข้ึนบญัชีผูส้อบคดัเลือกไดโ้ดยเรียงลาํดบัท่ีจากผูท่ี้ไดค้ะแนนสูงสุดมาตามลาํดบั  

9. การบรรจุแต่งตั้ง 

บรรจุและแต่งตั้งสาํหรับผูค้ดัเลือกได ้ตั้งแต่วนัท่ี   1  มีนาคม  2561  โดยตอ้งมีหลกัประกนัการทาํงาน

ตามท่ีสมาคม ฯ กาํหนด ทั้งน้ี ผูท่ี้สอบคดัเลือกไดจ้ะตอ้งผา่นการประเมินผลการปฏิบติังาน 2 คร้ัง ๆ  ละ 3 เดือน 

ตอ้งไดค้ะแนนประเมินไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 80 จึงจะไดรั้บการบรรจุเป็นเจา้หนา้ท่ีสมาคมฯ 

สมาคมฯ สงวนสิทธ์ิไม่พิจารณาจา้งผูไ้ดค้ะแนนสูงสุดกไ็ด ้หากปรากฏวา่ผูไ้ดรั้บการคดัเลือกมีความ

ประพฤติหรือประวติัไม่เหมาะสม 

กรณีผูส้มคัรไม่เพียงพอท่ีจะใหส้มาคมฯ คดัเลือก  สมาคมฯสงวนสิทธิท่ีจะขยายเวลาการรับสมคัร หรือ

เปิดรับสมคัรใหม่ หรือเปล่ียนแปลงหลกัเกณฑก์ารรับสมคัร หรือการคดัเลือก ไดต้ามท่ีเห็นสมควร 

สมาคมฯ สงวนสิทธ์ิท่ีจะยกเลิกการคดัเลือกหรือไม่จดัจา้งบุคคลใดบุคคลหน่ึง โดยไม่จาํเป็นตอ้งแจง้

เหตุผลใหผู้ส้มคัรทราบ และผูส้มคัรจะอา้งสิทธ์ิใดๆ โตแ้ยง้มิได ้

10.  เงื่อนไข ข้อความอืน่ ๆ  ทีผู้่สมัครควรทราบ 
สมาคมฯ จะดาํเนินการสอบคดัเลือกดว้ยความโปร่งใส ยุติธรรม  และเสมอภาค ดงันั้น หากมีผูใ้ดแอบ

อา้งว่าสามารถช่วยเหลือให้ท่านสอบคดัเลือกได ้หรือ มีพฤติการณ์ในทาํนองเดียวกนัน้ี  โปรดอย่าไดห้ลงเช่ือ   
และแจง้ใหน้ายกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ทราบ 

 

ประกาศ  ณ  วนัท่ี  5 กมุภาพนัธ์   2561 
 

 
 

(นายสาคร  รอดขนัเมือง) 
นายกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 

สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 


