


รายงานประจำาปี 2558 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัดรายงานประจำาปี 2558 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

หลักการสหกรณ์สากล

หลักการที่ 1 การเปิดรับสมาชิกทั่วไปและด้วยความสมัครใจ

สหกรณ์เป็นองค์การโดยสมัครใจ  เปิดรับบุคคลทุกคนซึ่งสามารถใช้บริการของสหกรณ์  และเต็มใจรับผิดชอบ 

ในฐานะสมาชิกเข้าเป็นสมาชิก  โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติในเร่ืองเพศ  ฐานะทางสังคม  เชื้อชาติ  การเมือง  หรือ

ศาสนา

หลักการที่ 2 การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย

สหกรณ์เป็นองค์การประชาธิปไตยท่ีควบคุมโดยสมาชิกซึ่งมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในการกำาหนดนโยบายและ 

การตัดสินใจของสหกรณ์  ชายและหญิงผู้ปฏิบัติงานในฐานะผู้แทนจากการเลือกตั้งต้องรับผิดชอบต่อบรรดาสมาชิก 

ในสหกรณ์ปฐมสมาชิกมีสิทธิออกเสียงเท่ากัน  (คนหนึ่งมีหนึ่งเสียง)  และในสหกรณ์ระดับอื่นก็จัดให้ดำาเนินการ

ตามแนวทางประชาธิปไตยด้วย

หลักการที่ 3 การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจโดยสมาชิก

สมาชกิพงึมสีว่นใหทุ้นแกส่หกรณ์อยา่งเป็นธรรม  และควบคมุการใชท้นุของสหกรณต์ามแนวทางประชาธปิไตย 

ตามปกตสิว่นหนึง่ของทุนนัน้อยา่งนอ้ยท่ีสดุตอ้งเปน็สนิทรพัยส์ว่นรวมของสหกรณ ์ และสมาชกิจะได้รบัผลตอบแทน 

ในอัตราจำากัด  (ถา้ม)ี  จากการลงทนุในสหกรณต์ามเงือ่นไขแหง่การเปน็สมาชกิ  บรรดาสมาชกิจะจดัสรรเงนิสว่นเกิน 

เพือ่ความมุง่หมายอยา่งใดอยา่งหนึง่หรอืทัง้หมดดงัตอ่ไปนีก้ไ็ดค้อื  เพือ่พฒันาสหกรณข์องพวกเรา  โดยอาจกอ่ตัง้เงนิ

สำารอง  ซึ่งอย่างน้อยที่สุดส่วนหนึ่งของเงินสำารองนี้จะแบ่งแยกมิได้หรือจัดสรรเพื่อประโยชน์แก่สมาชิกตามส่วนของ

ธุรกิจที่ได้ทำากับสหกรณ์  หรือเพื่อสนับสนุนกิจกรรมอื่น ๆ  ที่บรรดาสมาชิกเห็นชอบ

หลักการที่ 4 การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ

สหกรณ์เป็นองค์การช่วยเหลือตนเองและปกครองตนเอง  ซ่ึงควบคุมโดยสมาชิก  ถ้าสหกรณ์เข้าทำาข้อตกลง

กับองค์การอ่ืน ๆ   รวมทัง้รฐับาล  หรอืแสวงหาทนุจากแหลง่ภายนอก  สหกรณพ์งึทำาขอ้ตกลงเชน่นัน้ภายใตเ้งือ่นไข

อันมั่นใจได้ว่า  บรรดาสมาชิกยังคงควบคุมสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย  และจะต้องธำารงไว้ซ่ึงสภาพการ

ปกครองตนเอง ของสหกรณ์

หลักการที่ 5 การศึกษา การฝึกอบรม และข้อมูลข่าวสาร

สหกรณ์พึงให้การศึกษาและการฝึกอบรมแก่บรรดาสมาชิก  ผู้แทนจากการเลือกตั้ง  ผู้จัดการและพนักงาน 

เพื่อบุคคลเหล่านั้นสามารถมีส่วนช่วยพัฒนาสหกรณ์ของพวกเขาอย่างมีประสิทธิผล  และพึงให้ข่าวสารความรู้ใน

เรือ่งลกัษณะและประโยชนข์องการสหกรณแ์กป่ระชาชนทัว่ไป โดยเฉพาะอยา่งยิง่เยาวชนและผู้นำาด้านความคดิเหน็

หลักการที่ 6 การร่วมมือระหว่างสหกรณ์

สหกรณ์พึงรับใช้สมาชิกอย่างมีประสิทธิผลสูงสุดและทำาให้ขบวนการสหกรณ์เข้มแข็ง  โดยการทำางานด้วยกัน

ภายใต้โครงสร้างอันประกอบด้วยสหกรณ์ระดับท้องถิ่น  ระดับชาติ  ระดับภูมิภาค  และระดับประเทศ

หลักการที่ 7 ความเอื้ออาทรต่อชุมชน

สหกรณ์พึงทำางานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชนที่สหกรณ์ตั้งอยู่ทั้งนี้ตามนโยบายที่ได้รับความเห็นชอบ

จากสมาชิก



“ความตอนหนึ่ง  ในพระบรมราโชวาท  พระราชทานแก่ผู้นำาสหกรณ์
ภาคการเกษตรทั่วประเทศ

ณ ศาลาดุสิดาลัย : วันที่  ๑๒  พฤษภาคม  ๒๕๒๐”

“.....ควรที่จะมีการแพร่ขยาย ให้ใช้ระบบสหกรณ์ขึ้นทั่วประเทศ เนื่องจาก
วิธีการสหกรณ์นั่นเอง เป็นรากฐานที่ดีของประชาธิปไตยอย่างสำาคัญ สอนให้คน
รู้จักรับผิดชอบร่วมกัน ให้มีการเลือกตัวแทน เข้าไปบริหารสหกรณ์ ตลอดจนให้รู้

ถึงคุณค่าของประโยชน์อันจะได้ร่วมกันเป็นส่วนรวม.....”

รายงานประจำาปี 2558 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัดรายงานประจำาปี 2558 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำากัด

หลักการสหกรณ์สากล

หลักการที่ 1 การเปิดรับสมาชิกทั่วไปและด้วยความสมัครใจ

สหกรณ์เป็นองค์การโดยสมัครใจ  เปิดรับบุคคลทุกคนซึ่งสามารถใช้บริการของสหกรณ์  และเต็มใจรับผิดชอบ 

ในฐานะสมาชิกเข้าเป็นสมาชิก  โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติในเร่ืองเพศ  ฐานะทางสังคม  เชื้อชาติ  การเมือง  หรือ

ศาสนา

หลักการที่ 2 การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย

สหกรณ์เป็นองค์การประชาธิปไตยที่ควบคุมโดยสมาชิกซึ่งมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในการกำาหนดนโยบายและ 

การตัดสินใจของสหกรณ์  ชายและหญิงผู้ปฏิบัติงานในฐานะผู้แทนจากการเลือกตั้งต้องรับผิดชอบต่อบรรดาสมาชิก 

ในสหกรณ์ปฐมสมาชิกมีสิทธิออกเสียงเท่ากัน  (คนหนึ่งมีหนึ่งเสียง)  และในสหกรณ์ระดับอื่นก็จัดให้ดำาเนินการ

ตามแนวทางประชาธิปไตยด้วย

หลักการที่ 3 การมีส่วนร่วมทางเศรษฐกิจโดยสมาชิก

สมาชกิพงึมสีว่นใหท้นุแกส่หกรณอ์ยา่งเปน็ธรรม  และควบคมุการใชทุ้นของสหกรณ์ตามแนวทางประชาธปิไตย 

ตามปกติสว่นหนึง่ของทนุนัน้อยา่งนอ้ยทีส่ดุต้องเปน็สนิทรพัยส์ว่นรวมของสหกรณ์  และสมาชกิจะไดร้บัผลตอบแทน 

ในอัตราจำากดั  (ถา้ม)ี  จากการลงทนุในสหกรณต์ามเงือ่นไขแหง่การเป็นสมาชกิ  บรรดาสมาชกิจะจดัสรรเงินสว่นเกิน 

เพือ่ความมุง่หมายอยา่งใดอยา่งหนึง่หรอืทัง้หมดดงัตอ่ไปนีก้ไ็ดค้อื  เพือ่พฒันาสหกรณข์องพวกเรา  โดยอาจกอ่ตัง้เงนิ

สำารอง  ซึ่งอย่างน้อยที่สุดส่วนหนึ่งของเงินสำารองนี้จะแบ่งแยกมิได้หรือจัดสรรเพื่อประโยชน์แก่สมาชิกตามส่วนของ

ธุรกิจที่ได้ทำากับสหกรณ์  หรือเพื่อสนับสนุนกิจกรรมอื่น ๆ  ที่บรรดาสมาชิกเห็นชอบ

หลักการที่ 4 การปกครองตนเองและความเป็นอิสระ

สหกรณ์เป็นองค์การช่วยเหลือตนเองและปกครองตนเอง  ซ่ึงควบคุมโดยสมาชิก  ถ้าสหกรณ์เข้าทำาข้อตกลง

กับองคก์ารอืน่ ๆ   รวมทัง้รฐับาล  หรอืแสวงหาทนุจากแหลง่ภายนอก  สหกรณพ์งึทำาขอ้ตกลงเชน่นัน้ภายใตเ้ง่ือนไข

อันม่ันใจได้ว่า  บรรดาสมาชิกยังคงควบคุมสหกรณ์ตามแนวทางประชาธิปไตย  และจะต้องธำารงไว้ซึ่งสภาพการ

ปกครองตนเอง ของสหกรณ์

หลักการที่ 5 การศึกษา การฝึกอบรม และข้อมูลข่าวสาร

สหกรณ์พึงให้การศึกษาและการฝึกอบรมแก่บรรดาสมาชิก  ผู้แทนจากการเลือกตั้ง  ผู้จัดการและพนักงาน 

เพื่อบุคคลเหล่านั้นสามารถมีส่วนช่วยพัฒนาสหกรณ์ของพวกเขาอย่างมีประสิทธิผล  และพึงให้ข่าวสารความรู้ใน

เรือ่งลักษณะและประโยชนข์องการสหกรณแ์กป่ระชาชนทัว่ไป โดยเฉพาะอยา่งยิง่เยาวชนและผูน้ำาดา้นความคดิเหน็

หลักการที่ 6 การร่วมมือระหว่างสหกรณ์

สหกรณ์พึงรับใช้สมาชิกอย่างมีประสิทธิผลสูงสุดและทำาให้ขบวนการสหกรณ์เข้มแข็ง  โดยการทำางานด้วยกัน

ภายใต้โครงสร้างอันประกอบด้วยสหกรณ์ระดับท้องถิ่น  ระดับชาติ  ระดับภูมิภาค  และระดับประเทศ

หลักการที่ 7 ความเอื้ออาทรต่อชุมชน

สหกรณ์พึงทำางานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชนที่สหกรณ์ตั้งอยู่ทั้งนี้ตามนโยบายที่ได้รับความเห็นชอบ

จากสมาชิก





พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย
พระราชวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้ารัชนีแจ่มจรัส

กรมหมื่นพิทยาลงกรณ์



	 1. มุ่งมั่น และอุทิศตน เพื่อพัฒนาการบริหารงานของสหกรณ์ให้ก้าวหน้า ด้วยความเสียสละ
ซื่อสัตย์ และสุจริต โดยยึดมั่นอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์
	 2. พึงรักษา ปกป้องผลประโยชน์ของสมาชิกโดยรวม และตัดสินใจบนพื้นฐานประโยชน์สมาชิก  
อย่างเป็นธรรม
	 3. พึงปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบสหกรณ์อย่างเคร่งครัด รวมถึงยึดหลักจริยธรรม  
วัฒนธรรมอันดีงาม
	 4. มุ่งพัฒนาความรู้ ศักยภาพของตน และบุคลากรของสหกรณ์อย่างจริงจัง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติงานในสหกรณ์
	 5. กำ�กับ ดูแลการจัดการสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยไม่แทรกแซงสายการ
บังคับบัญชา แต่จะสร้างความยุติธรรมแก่เจ้าหน้าที่สหกรณ์ในการปฏิบัติงาน
	 6. พึงดูแล ใช้ และรักษาทรัพย์สิน อุปกรณ์ของสหกรณ์ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ส่วนรวม
	 7. ไม่อาศัยหรือยอมให้ผู้อื่นอาศัยตำ�แหน่งหน้าที่ ในสหกรณ์เพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์ส่วนตน 
ญาติ พวกพ้อง
	 8. หลีกเลี่ยงการทำ�ธุรกิจส่วนตนที่มีผลประโยชน์ทับซ้อนกับสหกรณ์ และเปิดเผยผลประโยชน์ 
ส่วนตนที่มีในองค์กร หรือธุรกรรมใดที่ขัดกับประโยชน์ของสหกรณ์
	 9. ละเว้นการให้สัญญาต่างตอบแทนแก่บุคคล องค์กร เพื่อให้ได้มาซึ่งตำ�แหน่ง ผลประโยชน ์
ของตน
	 10. ไม่นำ�เอาทรัพย์สิน อุปกรณ์ บุคลากรของสหกรณ์ไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนและพวกพ้อง 
และไม่กระทำ�การใดอันเป็นปฏิปักษ ์และเป็นคู่แข่งขันต่อการดำ�เนินงานของสหกรณ์

จรรยาบรรณ 10 ประการ
ของคณะกรรมการดำ�เนินการ



	 1. พึงปฏิบัติตามนโยบาย ข้อบังคับ ระเบียบของสหกรณ์และคำ�สั่งของผู้บังคับบัญชาอย่าง

เคร่งครัดภายใต้อุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์

	 2. พึงให้บริการแก่สมาชิกและผู้ใช้บริการด้วยความเต็มใจ และประทับใจ

	 3. พึงรักษาข้อมูลส่วนตัวของสมาชิกเป็นความลับและไม่นำ�ไปแสวงหาประโยชน์เพื่อตนและ 

พวกพ้อง

	 4. ให้บริการแก่สมาชิกอย่างเท่าเทียมกัน และไม่เลือกปฏิบัติต่อผู้ใด ผู้หนึ่งเป็นการเฉพาะ

	 5. พัฒนาตนเองให้มีความรู ้ความสามารถ เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

	 6. พึงรักษา และใช้ประโยชน์จากทรัพย์สิน อุปกรณ์ของสหกรณ์อย่างประหยัด คุ้มค่ามาก

ที่สุด รวมถึงไม่นำ�เอาไปใช้เป็นประโยชน์ส่วนตน

	 7. พึงรักษา และเสริมสร้างความสามัคคีระหว่างเจ้าหน้าที่สหกรณ ์และหลีกเลี่ยงการสร้าง

ความขัดแย้ง ปัญหาหรือการกระทำ�อันเป็นการสร้างความแตกแยก

	 8. พึงให้ข่าวสารการดำ�เนินงานสหกรณ์ที่เป็นประโยชน์แก่สมาชิกในทุกโอกาสที่เอื้ออำ�นวย 

ขณะเดียวกันก็รับฟังปัญหา ความต้องการของสมาชิกเพื่อพัฒนาการดำ�เนินงานในโอกาสต่อไป

	 9. พึงละเว้นการรับทรัพย์สิน ประโยชน์อื่นใดจากสมาชิก หรือบุคคลภายนอกเพื่อแสวงหา 

ประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้องอย่างมีศักดิ์ศรี

	 10. หลีกเลี่ยงการทำ�ธุรกิจที่มีผลประโยชน์ทับซ้อน เป็นคู่แข่งขัน หรือปฏิปักษ์กับสหกรณ์

จรรยาบรรณ 10 ประการ
ของเจ้าหน้าที่สหกรณ์



 

 
  
ไดเ้สนอเอ
รับรองงบ
9  ตุลาคม

  
ขอ้ 62 หม
ภายในหนึ
ในการปร
จงัหวดัอุด
30  ตุลาค
อาํเภอเมือ
 

 
 
  

ป

ดว้ยคณ
อกสารการเงิ
ต่าง ๆ ประจาํ
  2557  เรียบร

อาศยัอ
มวดการประช
น่ึงร้อยห้าสิบ
ระชุมเม่ือวนั
ดรธานี  จาํกดั
ม  พ.ศ.  25
อง  จงัหวดัอุด

 

ประกาศสหกร
เร่ือง 

…

ณะกรรมการด
น การบญัชี 
าปี 2559 ผูส้อ
ร้อยแลว้  

อาํนาจตามคว
ชุมใหญ่ ให้ค
บวนันับแต่วนั
นท่ี   9   ตุลาค
ด  ทราบโดยท
559  เวลา  
รธานี 

ปร

  

สหกรณ์

รณ์ออมทรัพ
 การประชุ

………………

ดาํเนินการสห
พร้อมทั้งไดจ้ั
อบบญัชีไดต้ร

วามในขอ้บงัค
คณะกรรมกา
นส้ินปีทางบั
คม   2559   
ทัว่กนั  และข
 07.00  -  14.

ระกาศ  ณ  วนั

 
(นายสา

ประ
์ออมทรัพยส์า

พย์สาธารณสุ
ชุมใหญ่สามัญ
………………

หกรณ์ออมทรั
จดัทาํงบการเ
รวจสอบบญัชี

คบั  สหกรณ์
รดาํเนินการเ ี
ญัชีสหกรณ์ 
     จึงประกา
ขอเชิญเขา้ปร
.00  น.  ณ

นท่ี  10  ตุลาค

    
าคร  รอดขนัเ
ะธานกรรมกา
าธารณสุขจงัห

สขจังหวดัอุด
ญประจําปี  2
……………

รัพยส์าธารณส
เงินของสหกร
ชี และแสดงค

ณ์ออมทรัพยส์
เรียกประชุมใ
  ตามมติคณ
าศให้สมาชิก
ะชุมใหญ่สาม
ณ  ห้องประช

คม  พ.ศ. 2559

เมือง) 
าร 
หวดัอุดรธานี

รธานี  จํากดั
559 
 

สุขจงัหวดัอุด
รณ์ให้ผูส้อบ
วามคิดเห็นต่

สาธารณสุขจงั
ใหญ่สามญัป
ะกรรมการด
กสหกรณ์ออ
มญัประจาํปี 
ชุมอุดรดุษฎี 

9 

  จาํกดั 

ด 

รธานี จาํกดั  
บญัชี ตรวจส
องบการเงินเม

งหวดัอุดรธานี
ประจาํปีปีละห
ดาํเนินการ  ช
มทรัพยส์าธ
 2559  ในอ
 โรงแรมเจริญ

 ชุดท่ี 23 
สอบและ
ม่ือวนัท่ี         

นี  จาํกดั 
หน่ึงคร้ัง
ชุดท่ี  23       
ธารณสุข       
อาทิตยท่ี์       
ญโฮเต็ล       

  

         
  
         

          



		

สวัสดีพี่น้องสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานีที่เคารพอย่างยิ่ง

	 	 ตามที่พี่น้องสมาชิกได้ให้ความไว้วางใจ กระผมเข้ามาทำ�หน้าที่ประธานสหกรณ ์ตอนนี้ได้ผ่าน

พ้นระยะเวลา 2 ปี ที่กระผมได้ดำ�เนินการเพื่อประโยชน์ให้แก่มวลสมาชิกโดยจัดให้มีการส่งเสริมการออม  

ส่งเสริมการประกอบอาชีพ ลดดอกเบี้ยเงินกู้เพื่อแบ่งเบาภาระในการส่งชำ�ระ  รับฟังความคิดเห็นจากสมาชิก

เพื่อนำ�ไปแก้ไขและพัฒนางานบริการให้ดียิ่งขึ้น จึงทำ�ให้ผลการดำ�เนินงานปีที่ผ่านมาสหกรณ์มีสินทรัพย์ทั้ง

สิ้น 3,203,643,680.83 บาท ซึ่งเพิ่มจากปี 2558 จำ�นวน 626,719,534.00 บาท  คิดเป็นร้อยละ 24.32 

(มากกว่า ปี 2558 ถึง 2.7 เท่า) มีทุนเรือนหุ้น จำ�นวน 1,508,854,250.00 บาท เพิ่มขึ้นจากปี 2558 

จำ�นวน 212,716,210.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 14.09 มีรายได้จากดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากเงินลงทุน 

จำ�นวน 198,475,097.42 บาท เพิ่มจากปี 2558 จำ�นวน 20,505,397.44 บาท คิดเป็นร้อยละ 10.33  

ส่งผลให้ผลการดำ�เนินงานสหกรณ์มีกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี 2559 รวมทั้งสิ้น 134,827,120.58 บาท เพิ่มขึ้นจาก 

ปี 2558 จำ�นวน 16,788,850.53 บาท โดยปี 2559 สหกรณ์ฯจ่ายเงินปันผล ร้อยละ 6.40 เฉลี่ยคืน 

ร้อยละ 5.50 , 10.50 และ 12.50 ตามประเภทการกู้เงิน

		  สำ�หรับการสรรหากรรมการสหกรณ์ฯ เพื่อเป็นตัวแทนสมาชิกในการดูแลกิจการนั้น ได้ดำ�เนิน

การสรรหาเป็นครั้งที ่2 โดยได้มีการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะจากสมาชิก และจะทำ�ได้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไป

	 	 สุดท้ายน้ี กระผมในนามคณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 

จำ�กัด ชุดที่ 23 ผู้ตรวจสอบกิจการ พร้อมด้วยผู้จัดการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ทุกท่าน ขอขอบคุณสมาชิก 

ทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจเป็นตัวแทนในการดำ�เนินกิจการสหกรณ์โดยยึดมั่นในผลประโยชน์ มวลสมาชิก  

และความมั่นคงของสหกรณ์ตลอดไป

 (นายสาคร  รอดขันเมือง)
ประธานกรรมการ

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธาน ี จำ�กัด

สารจากประธานกรรมการดำ�เนินการ 



คณะกรรมการดำ�เนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี จำ�กัด ชุดที่ 23

นายสาคร รอดขันเมือง
ประธานกรรมการ

นายเสกสรรค์  สองจันทร์
รองประธานกรรมการ1

น.ส.ปราณ ี พระโรจน์
รองประธานกรรมการ2

นางชลกนก  ภัทร์ศุภกุล
เหรัญญิก

นายชาญณรงค ์พงษ์ไทย
เลขานุการ

นายวิศิษฏ์  ใจมั่น
กรรมการดำ�เนินการ

นายสุรัตน์ชัย  ปัญญาทอง
กรรมการดำ�เนินการ

นายสุพัฒน ์ กองศรีมา
กรรมการดำ�เนินการ

นางวันเพ็ญ  ใจซื่อ 
กรรมการดำ�เนินการ

นายสุรัตน ์ กัณหา
กรรมการดำ�เนินการ

นายเชวง  ยอดยศ
กรรมการดำ�เนินการ

นายเสมอเทพ  ศรีทาสร้อย
กรรมการดำ�เนินการ

นางสมพิศ ศรีทาสร้อย
กรรมการดำ�เนินการ

นายวัชรินทร์  พันธุ์เทศ 
กรรมการดำ�เนินการ

นางสุชีวา  ศรีภิรมย์
กรรมการดำ�เนินการ



นายสาคร  อำ�คา
ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ

นายสุรเชษฐ์  ดวงตาผา
ผู้ตรวจสอบกิจการ

นางเทพ ี รอดขันเมือง
ผู้ตรวจสอบกิจการ

นางสาวทัศนีย์  กำ�ไรทอง
ผู้จัดการสหกรณ์

นางอัญชุล ี เสงี่ยมศักดิ์
เจ้าหน้าที่การเงิน

นางชญาดา  มูลพาณิชย์
ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายบัญชี

นางสาวภัทธราวดี  ชัยเกิด
เจ้าหน้าที่ธุรการ

นายกันย์ชัชชัย  โพธิหล้า
เจ้าหน้าที่คอมพิวเตอร์

นางสาวอำ�พร  ราชชะ
เจ้าหน้าที่บริการ

นางจำ�เนียร  พงษ์ไทย
เจ้าหน้าที่สินเชื่อ

นายจารุวัฒน ์ โคตรประดา
ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายสินเชื่อ

นายอมเรศ  อุปพงศ์
เจ้าหน้าที่การเงิน

นางสาวสิริพร  แสงตา
เจ้าหน้าที่บัญชี

เจ้าหน้าที่สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์

เจ้าหน้าที่สหกรณ์

คณะผู้ตรวจสอบกิจการ

นางสาวสมฤดี  สินชื่น
เจ้าหน้าที่การเงิน

นายณัฏฐพิเชษฐ์   พูลทองคำ�
เจ้าหน้าที่สินเชื่อ



สรุปผลการดำ�เนินงานประจำ�ปี 2559

แผนภูมิแสดงจำ�นวนสมาชิกแยกรายปี 2555-2559

	 ที่มา: ทะเบียนสมาชิกสหกรณ์

แผนภูมิแสดงแหล่งที่มาของเงินทุน ปี 2559

	 ที่มา: งบแสดงฐานะการเงินสหกรณ์

ปีบัญชี

(คน)

เงินทุนสำ�รอง  2.92%
94,997,587.08 บาท 

หนี้สินอื่นๆ 0.32%
7,473,119.66 บาท

ทุนเรือนหุ้น   48.86%
1,508,854,250.00 บาท

เงินกู้ยืม   24.94%
760,200,081.20 บาท

เงินรับฝาก 18.10%
684,242,920.88 บาท 

ทุนสะสมอื่นๆ  0.47%
13,048,601.43 บาท  กำ�ไรสุทธิ   4.40%

134,827,120.58 บาท



	 ที่มา: งบแสดงฐานะการเงินสหกรณ์
ปีบัญชี

(ล้านบาท)

สรุปผลการดำ�เนินงานประจำ�ปี 2559

แผนภูมิแสดงจำ�นวนทุนเรือนหุ้นแยกรายปี 2555 - 2559

แผนภูมิแสดงเงินรับฝากแยกรายปี 2555 - 2559

	 ที่มา: งบแสดงฐานะการเงินสหกรณ์
ปีบัญชี

(ล้านบาท)



สรุปผลการดำ�เนินงานประจำ�ปี 2559

แผนภูมิแสดงหนี้สินแยกรายปี 2555 - 2559

	 ที่มา: งบแสดงฐานะการเงินสหกรณ์

แผนภูมิแสดงจำ�นวนเงินให้สมาชิกกู้คงเหลือแยกรายปี 2555 - 2559

	 ที่มา: งบแสดงฐานะการเงินสหกรณ์

ปีบัญชี

ปีบัญชี

(ล้านบาท)

(ล้านบาท)



สรุปผลการดำ�เนินงานประจำ�ปี 2559

แผนภูมิแสดงจำ�นวนสินทรัพย์รวมแยกรายปี 2555 - 2559

	 ที่มา: งบแสดงฐานะการเงินสหกรณ์

แผนภูมิแสดงจำ�นวนสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์แยกรายปี 2555 - 2559

	 ที่มา: งบแสดงฐานะการเงินสหกรณ์

ปีบัญชี

ปบีญัชี

(ล้านบาท)

(ล้านบาท)



สรุปผลการดำ�เนินงานประจำ�ปี 2559

แผนภูมิแสดงจำ�นวนรายได้ ค่าใช้จ่าย และกำ�ไรสุทธิ แยกรายปี 2555 – 2559

	 ที่มา: งบกำ�ไรขาดทุนสหกรณ์

แผนภูมิแสดงสัดส่วนกำ�ไรต่อค่าใช้จ่าย ปี 2559

	 ที่มา: งบกำ�ไรขาดทุนสหกรณ์

(ล้านบาท)

ปีบัญชี

กำ�ไร   67.72%
134,827,120.58

ค่าใช้จ่าย 32.28%
64,273,256.65 



สารบญั 
หนา้ 

หลกัการสหกรณ์สากล 
พระบรมราโชวาท พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 
เกียรติบตัรสหกรณ์ 
พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย 
จรรยาบรรณ 10 ประการของคณะกรรมการดาํเนินการ 
จรรยาบรรณ 10 ประการของเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 
ประกาศสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี 
สารจากประธานกรรมการดาํเนินการ 
คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 
 ผูต้รวจสอบกิจการ  เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์  และเจา้หนา้ท่ีสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ 
ระเบียบวาระท่ี   1  เร่ืองประธานแจง้ใหท้ราบ        1 
ระเบียบวาระท่ี   2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญั ประจาํปี 2558    1 
ระเบียบวาระท่ี   3  เร่ืองรับทราบจาํนวนสมาชิกเขา้ใหม่ ลาออก ประจาํปี 2559   30 
ระเบียบวาระท่ี   4  เร่ืองรายงานผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2559     30 
ระเบียบวาระท่ี   5  เร่ืองรายงานผลการตรวจสอบกิจการ      42 
ระเบียบวาระท่ี   6  เร่ืองการพิจารณาอนุมติังบการเงินของสหกรณ์ประจาํปี 2559   48 
ระเบียบวาระท่ี   7  เร่ืองพิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรสุทธิ  ประจาํปี 2559   64 
ระเบียบวาระท่ี   8  เร่ืองพิจารณากาํหนดค่าตอบแทน ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั  65 
   และค่าเบ้ียประชุม  ประจาํปี 2560 
ระเบียบวาระท่ี   9  เร่ืองการพิจารณากาํหนดแผนงานและประมาณรายรับ-รายจ่าย  ประจาํปี 2560 66 
ระเบียบวาระท่ี 10  เร่ืองพิจารณาการเลือกตั้งกรรมการดาํเนินการ     82 
ระเบียบวาระท่ี 11  เร่ืองพิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี 83 
   ประจาํปี 2560  
ระเบียบวาระท่ี 12  เร่ืองพิจารณากาํหนดวงเงินท่ีสหกรณ์อาจกูย้ืมหรือคํ้าประกนัประจาํปี 2560 84 
ระเบียบวาระท่ี 13  เร่ืองแกไ้ขระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั   85 

วา่ดว้ยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดาํเนินการ  
และผูต้รวจสอบกิจการ พ.ศ. 2557 (แกไ้ขเพิ่มเติมฉบบัท่ี 3 พ.ศ.2559) 

ระเบียบวาระท่ี 14  เร่ืองกาํหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  87  
   วา่ดว้ยเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์ พ.ศ.2559 
ระเบียบวาระท่ี 15  เร่ืองพิจารณาอนุมติัใหด้าํเนินการจดัหาซ้ือท่ีดินเพื่อก่อสร้างสาํนกังานสหกรณ์ฯ 89 
ระเบียบวาระท่ี 16  เร่ืองอ่ืน ๆ        90 
การประชุมใหญ่วิสามญัประจาํปี   2559   สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย ์  91 
สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  
 
 



สารบัญภาคผนวก     
               หน้า 

  
รายช่ือสมาชิกไดรั้บเงินช่วยเหลือ  ตามระเบียบวา่ดว้ยกองทุนช่วยเหลือสมาชิก  พ.ศ.  2555    93 
รายช่ือสมาชิกไดรั้บเงินช่วยเหลือตามระเบียบวา่ดว้ยกองทุนสวสัดิการสมาชิก     97 
รายงานการเขา้ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี  23 ประจาํปี 2559      99 
วิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจทางการเงินสหกรณ์         100 
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  นายสาคร  รอดขนัเมือง  ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 
ทาํหนา้ท่ีประธานท่ีประชุม  ไดด้าํเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดงัน้ี 

1.  แนะนําผู้เข้าประชุม  และผู้เข้าร่วมประชุม 
        1.1 คณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดท่ี 23 
        1.2 เจา้หนา้ท่ีจากสาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัอุดรธานี 
               1.3 หวัหนา้สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์อุดรธานี  
        1.4 ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจาํปี 2559 
 มติทีป่ระชุม   รับทราบ 
 
  
 

 
 

 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2558   
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี จํากดั 

วนัอาทติย์ที ่25  ตุลาคม 2558 
ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎ ี โรงแรมเจริญโฮเต็ล  อาํเภอเมือง  จังหวดัอุดรธานี 

............................................................. 

สมาชิกผูม้าประชุม  จาํนวน 2,928  คน  จากสมาชิกทั้งหมด  3,578  คน  
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสรศกัด์ิ   เป่ียมสง่า  สหกรณ์จงัหวดัอุดรธานี 
2. นางสาวภทัรมน  พงส์พิสิฏฐ ์  หวัหนา้สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์อุดรธานี 
3. นายประเดิม  วงกชสุวรรณ  นกัวิชาการสหกรณ์ชาํนาญการพิเศษ 
4. นางสาวพรศิริ เสียงดงั  นกัวิชาการตรวจสอบบญัชีชาํนาญการ 
5. นายสุรเชษฐ ์ ดวงตาผา  ประธานผูต้รวจสอบกิจการ 
6. นางสาํรวย  สุขาภิรมย ์  ผูต้รวจสอบกิจการ 
7. นางเทพี  รอดขนัเมือง  ผูต้รวจสอบกิจการ 
8. นางสาวทศันีย ์ กาํไรทอง  ผูจ้ดัการสหกรณ์ 

 
 

ระเบียบวาระที ่ 1 
เร่ืองประธานแจ้งให้ทราบ 

ระเบียบวาระที ่ 2   
เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจาํปี  2558 
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เร่ิมประชุมเวลา 09.00 น. 
ระเบียบวาระที ่ 1  เร่ืองประธานแจ้งให้ทราบ  
   อาศยัอาํนาจตามมาตรา 57 แห่งพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และขอ้บงัคบัสหกรณ์       
ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั พ.ศ. 2554  ขอ้ 62 การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ตอ้งมีสมาชิก           
มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่นอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคน 
  การประชุมคร้ังน้ีเป็นการประชุมใหญ่โดยสมาชิก บดัน้ีมีสมาชิกมาประชุมครบองคป์ระชุมแลว้  
นายสาคร รอดขนัเมือง  ตาํแหน่ง ประธานกรรมการ  ทาํหนา้ท่ีเป็นประธานการประชุมและดาํเนินการ ตามระเบียบ
วาระการประชุม  ดงัน้ี   

  1.  แนะนาํคณะกรรมการดาํเนินการ   ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
1.1 คณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี 22 
1.2 สหกรณ์จงัหวดัอุดรธานี และเจา้หนา้ท่ีจากสาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัอุดรธานี 
1.3 หวัหนา้สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์อุดรธานี และเจา้หนา้ท่ีจากสาํนกังาน 
      ตรวจบญัชีสหกรณ์อุดรธานี 
1.4 ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ประจาํปี 2558   

มติทีป่ระชุม    รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่ 2   เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2557 
       ประธาน ฯ แจง้ท่ีประชุมว่าให้สมาชิกพิจารณารายงานการประชุมใหญ่สามญั ประจาํปี 2557                
ในรายงานประจาํปี 2558   จากหนา้ท่ี 1 ถึง หนา้ท่ี 30 ว่ามีส่วนท่ีตอ้งแกไ้ขหรือไม่ หากมีขอ้ความครบถว้น ถูกตอ้ง
แลว้ ขอใหท่ี้ประชุมไดรั้บรองรายงานการประชุม  
      นายปัญญา คามะเชียงพิณ สมาชิกเลขท่ี 502  เสนอให้แกไ้ขขอ้ความ ในระเบียบสหกรณ์         
ว่าดว้ยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดาํเนินการ และผูต้รวจสอบกิจการ พ.ศ. 2557 ขอ้ 28  และ 
ขอ้ 30  ซ่ึงจะมีการแกไ้ขระเบียบฯ ตามระเบียบวาระการประชุม  วาระท่ี  14  หนา้ 83  
 มติทีป่ระชุม  พิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทรั์บรองรายงานการประชุมใหญ่สามญั 
ประจาํปี 2557 

ระเบียบวาระที ่ 3     เร่ืองรับทราบจํานวนสมาชิกเข้าใหม่ ลาออก ประจําปี  2558 
รายการ สมาชิก สมาชิกสมทบ รวมสมาชิกทั้งส้ิน 

สมาชิกยกมาต้นปี (ต.ค. 57) 3,250 351 3,601 

บวก   เข้าใหม่ 427 59 486 

หัก      ลาออก 96 21 117 

           โอนออก 1 - 1 

           เสียชีวติ 2 - 2 

สมาชิกคงเหลอื (30 ก.ย. 58) 3,578 389 3,967 

เพิม่  (ลด) 328 38 366 

มติทีป่ระชุม     รับทราบ 
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ระเบียบวาระที ่ 4    เร่ืองรายงานกจิการ  ประจําปี  2558 
      ประธานฯ มอบหมายใหเ้ลขานุการนาํเสนอรายงานการดาํเนินงานของสหกรณ์ประจาํปี 2558  
รายละเอียดตามรายงานประจาํปี 2558  หนา้ท่ี 31 ถึงหนา้ 43  สรุปดงัน้ี 
1.  ด้านการเตบิโตธุรกจิ 

รายการ ปี  2558 ปี  2557 เพิม่ (ลด) 
จาํนวนสมาชิก(คน) 
สินทรัพยร์วม 
ทุนเรือนหุน้ 
ทุนสาํรอง 
เงินรับฝาก 
เงินกูย้มืสถาบนัการเงิน 
เงินใหส้มาชิกกูร้ะหวา่งปี 
รับชาํระคืนระหวา่งปี 
ลูกหน้ีเงินกูค้งเหลือสุทธิ 
ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั 
กาํไรสุทธิ 

3,967 
2,576,924,146.82 
1,296,138,040.00 

80,894,233.51 
536,967,110.73 
524,197,974.24 

1,593,422,179.75 
1,319,955,804.53 
2,539,631,770.92 

12,148,388.83 
118,038,270.05 

3,601 
2,363,459,248.79 
1,154,684,180.00 

68,951,781.31 
427,784,744.16 
589,495,400.00 

1,478,321,721.35 
1,147,168,683.04 
2,267,361,097.70 

11,002,638.83 
103,882,962.20 

366 
213,464,898.03 
141,453,860.00 

11,942,452.20 
109,182,366.57 
(65,297,425.76) 
115,100,458.40 
172,787,121.49 
272,270,673.22 

1,145.750.00 
14,155,307.85 

 ปี  2558  สหกรณ์มีกาํไรสุทธิ  118,038,270.05 บาท  เพิ่มข้ึนจากปี  2557  จาํนวน  14,155,307.85 บาท          
คิดเป็นร้อยละ  13.62 

2.  ด้านสมาชิก    
 ปี  2558  สหกรณ์ไดด้าํเนินการเพื่อตอบสนองความตอ้งการของสมาชิก  โดยคงอตัราดอกเบ้ียเงินใหกู้ย้ืม
ตํ่ากว่าธนาคาร  ให้บริการเงินกูย้ืมแก่สมาชิกก่อนครบกาํหนดระยะเวลาขอกูใ้หม่ และประชาสัมพนัธ์ให้สมาชิก       
มีความรู้และเขา้ใจเก่ียวกบัสวสัดิการท่ีไดรั้บจากสหกรณ์ เพ่ือเป็นการรักษาสมาชิกเดิม จึงมีสมาชิกเขา้ใหม่ 486 คน  
ทาํใหปั้จจุบนัมีสมาชิกรวมทั้งส้ิน  3,967  คน  ซ่ึงสมาชิกเพิ่มข้ึนจากปี  2557  จาํนวน  366  คน     

3.  ด้านทุนเรือนหุ้น 
 ปี  2558  สหกรณ์มีทุนเรือนหุน้  เพิ่มข้ึนจากปี  2557  จาํนวน  141,453,860.00 บาท  อตัราการเติบโตของ
ทุนเรือนหุน้  คิดเป็นร้อยละ 12.25   

4.  ด้านการให้บริการรับฝากเงิน     
  ปี 2558   สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ได ้เนน้การจดัหาเงินทุนจากภายใน  โดย
การระดมเงินฝากตามโครงการต่าง ๆ  เช่น  ระดมเงินฝากและระดมทุนเรือนหุน้ตามโครงการระดมทุนจากเงินปัน
ผลและ เงินเฉล่ียคืน ประจาํปี 2557  , โครงการระดมเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ 2 , และโครงการเดือนแห่งการออม  
เพื่อลดการจดัหาทุนจากภายนอกจึงทาํใหส้หกรณ์มีสภาพคล่องเพียงพอต่อการบริหารจดัการ  
 
  



สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  รายงานประจาํปี  2559 4

5.   เจ้าหนีเ้งินกู้ยมืของสหกรณ์ 
 สหกรณ์ไดข้อกูย้มืเงินจากสถาบนัการเงิน เพื่อใหกู้ย้มืแก่สมาชิกและเพ่ือเสริมสภาพคล่องของสหกรณ์ 
 มีดงัต่อไปน้ี 

แหล่งเงินกู้ยมื ยกมา กู้ระหว่างปี ชําระหว่างปี คงเหลอืส้ินปี 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์
แห่งประเทศไทย จาํกดั (ระยะสั้น) 

0.00 100,000,000.00 25,000,200.00 74,999,800.00 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์
แห่งประเทศไทย จาํกดั  
(ระยะปานกลาง) 

50,000,000.00 100,000,000.00 50,000,400.00 99,999,600.00 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์
แห่งประเทศไทย จาํกดั (ระยะยาว) 

132,855,400.00 0.00 24,216,555.76 108,638,844.24 

สหกรณ์ออมทรัพยว์ชิรพยาบาล จาํกดั 
(ระยะปานกลาง) 

96,640,000.00 0.00 10,080,270.00 86,559,730.00 

ธนาคารกรุงไทย 280,000,000.00 345,000,000.00 625,000,000.00 0.00 
ธนาคารออมสิน 30,000,000.00 0.00 30,000,000.00 0.00 

ธนาคารธนชาต 0.00 145,000,000.00 0.00 145,000,000.00 
ธนาคาร ธกส. 0.00 102,970,000.00 93,970,000.00 9,000,000.00 

รวม 589,495,400.00 792,970,000.00 858,267,425.76 524,197,974.24 
 

6.  ด้านการให้บริการเงินกู้แก่สมาชิก 
 ปี 2558 สหกรณ์ใหบ้ริการเงินกูแ้ก่สมาชิก โดยคาํนึงถึงความสามารถในการชาํระหน้ีของสมาชิกแต่ละคน  
และให้กูย้ืมแก่สมาชิกท่ีมีความจาํเป็น  โดยไดจ้ดัทาํโครงการให้กูย้ืมแก่สมาชิกเพื่อชาํระเงินคืนกองทุนบาํเหน็จ
บาํนาญ ขา้ราชการ (กบข.)   
 สหกรณ์ไดใ้หบ้ริการเงินกูย้มืแก่สมาชิก ระหวา่งปี 2558  และมียอดหน้ีเงินกูค้งเหลือทั้งส้ินดงัต่อไปน้ี   

รายการ ปี  2558 ปี  2557 
ลูกหน้ีเงินกูย้กมาเม่ือตน้ปี 2,266,165,395.70 1,936,208,059.39 
บวก   ใหกู้เ้พิม่ระหวา่งปี 1,593,412,179.75 1,472,393,185.50 

หัก  ชาํระคืนเงินกูร้ะหวา่งปี 1,319,945,804.53 1,142,435,849.19 

ลูกหนีค้งเหลอืสุทธิ 2,539,631,770.92 2,266,165,395.70 

ลูกหนีเ้พิม่ขึน้ 273,466,375.22 329,957,336.31 

   ปี 2558  สหกรณ์มีลูกหน้ีเงินกูเ้พิ่มข้ึน  273,466,375.22 บาท  เพิ่มข้ึนจากปี  2557  คิดเป็นร้อยละ 12.06 
สมาชิกกบัหนีสิ้น 

 สมาชิกสหกรณ์ทั้งหมด     3,967   คน 
  สมาชิกเป็นหน้ีต่อสหกรณ์ 2,519 คน     คิดเป็นร้อยละ   63.50  ของสมาชิกทั้งหมด 
  สมาชิกท่ีไม่เป็นหน้ีต่อสหกรณ์      1,448 คน คิดเป็นร้อยละ   36.50  ของสมาชิกทั้งหมด 
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7.  การบริหารเงินกองทุน  
สหกรณ์ไดจ้ดัตั้งเงินกองทุน ทั้งส้ิน 4 กองทุน ประกอบดว้ย  เงินทุนสาธารณประโยชน์ กองทุน

ช่วยเหลือสมาชิก กองทุนช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนัเงินกูส้ามญั และกองทุนสวสัดิการสมาชิก ซ่ึงแต่ละกองทุนมีการใช้
จ่าย                  ตามวตัถุประสงคข์องแต่ละกองทุน  รายละเอียดดงัน้ี 

7.1 ทุนสาธารณประโยชน์  ข้อมูล 30 กนัยายน  2558 
ยอดยกมาต้นปี  2,044,809.30 บาท 
บวก   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 150,000.00 2,194,809.30 บาท 

หัก     บริจาคการกศุล – กฐินหน่วยงานอ่ืน ๆ 12,000.00  บาท 
          บริจาค To Be Number One  30,000.00  บาท 
          สมทบงานกีฬาสาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี 20,000.00  บาท 
          สมทบจดังานวนัสหกรณ์แห่งชาติ 9,000.00  บาท 
          บริจาคเงินช่วยเหลือผูป้ระสบภยัประเทศ เนปาล 500.00  บาท 
          สมทบสนบัสนุนชมรมเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ออมทรัพยภ์าคฯ 3,000.00  บาท 
          สมทบสนบัสนุนการจดังานสหกรณ์ตาํรวจภูธร 2,000.00  บาท 
          สนบัสนุนการจดังานวนักิจกรรมสหกรณ์นกัเรียน 2,000.00  บาท 
          ทาํบุญครบรอบ 24 ปีสหกรณ์ 4,277.00  บาท 

          จดัหาของท่ีระลึกผูเ้กษียณอายรุาชการ 12,390.00  บาท 

          งานกฐิน  สสจ.อุดรธานี ประจาํปี 2558 20,000.00 115,167.00 บาท 
คงเหลอื  2,079,642.30 บาท 

 
 7.2 กองทุนช่วยเหลอืสมาชิก  ข้อมูล 30 กนัยายน  2558 
ยอดยกมาต้นปี  3,042,368.18 บาท 
บวก   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 1,137,500.00  บาท 
           เพิ่มระหวา่งปี 170,100.00 4,349,968.18 บาท 

หัก     สมาชิกเสียชีวิต  จาํนวน 2 ราย 180,000.00  บาท 
          ช่วยเหลือสมาชิก 65 ปี จาํนวน 13 ราย 585,000.00  บาท 
          ช่วยเหลือสมาชิก รายเดือนๆละ 500 บาท (ธ.ค.57- ก.ย.58) 

          จาํนวน 63 ราย 
223,500.00 988,500.00 บาท 

คงเหลอื  3,361,468.18 บาท 
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 7.3 กองทุนสวสัดกิารสมาชิก  ข้อมูล 30 กนัยายน  2558 
ยอดยกมาต้นปี  1,205,589.00 บาท 

บวก   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 850,000.00 2,055,589.00 บาท 

หัก     สมาชิกเสียชีวิต  จาํนวน 2 ราย 60,000.00  บาท 
          กองทุนช่วยเหลือสมาชิก 20/65  61,000.00   
          เก้ือกลูสมาชิก 5 ราย(เกษียณอายรุาชการก่อนครบตามระเบียบ) 27,000.00  บาท 
          เก้ือกลูสมาชิก 16 ราย(เกษียณอายรุาชการ 2558) 63,000.00  บาท 
         สวสัดิการคนไม่มีบุตร 4,000.00  บาท 
         สวสัดิการเพ่ือช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั จาํนวน 3 ราย 4,000.00  บาท 
         ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 411 ทุน ๆ ละ 1,000 บาท 411,000.00  บาท 
         จ่ายพวงหรีดไวอ้าลยัสมาชิก 1,000.00 631,000.00 บาท 

คงเหลอื  1,424,589.00 บาท 
 

7.4 กองทุนช่วยเหลอืผู้คํา้ประกนัเงนิกู้สามัญ  ข้อมูล 30 กนัยายน  2558 
ยอดยกมาต้นปี  3,701,352.98 บาท 

บวก   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 200,000.00 3,901,352.98 บาท 

หัก     ชาํระหน้ีเงินกู ้ จาํนวน 3 ราย 27,183.00  บาท 
คงเหลอื  3,874,169.98 บาท 

 

8.  ด้านการบริหารเงินทุน 
     8.1  แหล่งทีม่าของเงินทุน 

ลาํดับ รายการ จํานวน (บาท) ร้อยละ 
1. เงินรับฝาก 536,967,110.73 20.84 
2. เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 524,197,974.24 20.34 
3. หน้ีสินอ่ืน ๆ 8,540,129.46 0.33 
4. ทุนเรือนหุน้ 1,296,138,040.00 50.30 
5. เงินทุนสาํรองและทุนสะสมอ่ืน ๆ  93,042,622.34 3.61 
6. กาํไรสุทธิประจาํปี 2558  รอการจดัสรร 118,038,270.05 4.58 

 รวมแหล่งทีม่าของเงินทุน 2,576,924,146.82 100.00 
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั จดัหาเงินทุนภายในจากทุนเรือนหุน้ ทุนสาํรอง กองทุน

ต่าง ๆ และเงินรับฝาก ซ่ึงเป็นการระดมเงินทุนท่ีมีอตัราการเติบโตอยา่งต่อเน่ืองโดยเฉพาะเงินรับฝาก และทุนเรือนหุน้ 
นอกจากน้ี สหกรณ์ยงัจดัหาเงินทุนจากแหล่งภายนอกโดยการกูย้มืเงินจากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่ง 

ประเทศไทย จาํกดั ,สหกรณ์ออมทรัพยว์ชิรพยาบาล จาํกดั , ธนาคารกรุงไทย, ธนาคารออมสิน, ธนาคารธนชาต และ
ธนาคารกรุงเทพ เพื่อเสริมสภาพคล่องใหก้บัสหกรณ์ 

     8.2   การจัดสรรเงินทุน  
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   ลาํดับ             รายการ 
จัดสรรเงินลงทุน 

        จํานวน  (บาท)          ร้อยละ 
1 ลูกหน้ีเงินใหกู้ ้ 2,539,631,770.62 98.55 
2 เงินสดและเงินฝากธนาคาร 29,377,582.16 1.14 
3 เงินลงทุน 4,587,000.00 0.18 
4 สินทรัพยอ่ื์น   3,327,793.74 0.13 

             รวม 2,576,924,146.52 100.00 
            สหกรณ์มีทุนดาํเนินการทั้งส้ิน จาํนวน 2,576,924,146.52 บาท และเป็นเงินให้กูแ้ก่สมาชิกสูงสุดถึง              
2,539,631,770.62 บาท  หรือร้อยละ  98.55  

9.  ด้านวชิาการ  
ปี  2558  สหกรณ์ไดส่้งเสริม  สนบัสนุน  และจดัอบรมให้ความรู้แก่สมาชิก  เจา้หนา้ท่ี  กรรมการและ       

ผูต้รวจสอบกิจการ  ดงัน้ี 
1.  โครงการสหกรณ์พบสมาชิกสหกรณ์ ประจาํปี 2558 โดยออกพบสมาชิกทั้งหมด 9 หน่วยงาน 
2.  โครงการอบรมวิชาการสาํหรับสมาชิกใหม่  ประจาํปี  2558   จาํนวน 1 รุ่น   
3.  โครงการอบรมเทคนิคการวิเคราะห์งบการเงิน  หลกัสูตรสาํหรับ กรรมการ ผูต้รวจสอบกิจการ และ

เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 
4. จดัประชุมทบทวนแผนยทุธศาสตร์สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั (พ.ศ.2556-2560) 

ผูเ้ขา้ประชุม ประกอบดว้ย กรรมการดาํเนินงาน,ผูต้รวจสอบกิจการ,ฝ่ายจดัการ,ตวัแทนสมาชิกและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์
จงัหวดัอุดรธานี เพ่ือปรับปรุงใหมี้การพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการสหกรณ์ใหดี้ยิง่ข้ึน โดยคาํนึงถึงแนวทางท่ี
สอดคลอ้งกบัธุรกิจและความเป็นสหกรณ์ และเร่ืองการศึกษาดูงานสหกรณ์ออมทรัพยอ์นามยัสุรินทร์ จาํกดั 

5.  ส่งเจา้หนา้ท่ี ผูต้รวจสอบกิจการ  และกรรมการดาํเนินการ  เขา้ร่วมประชุม/อบรม/สมัมนา กบัหน่วยงาน
ภายนอก อยา่งสมํ่าเสมอ   

10.  ด้านสวสัดิการ  
  สหกรณ์ไดค้าํนึงถึงประโยชน์สูงสุดของสมาชิกและสหกรณ์เป็นหลกัจึงไดม้อบสวสัดิการต่าง  ๆ  ให้กบั

สมาชิก  เช่น  ทุนการศึกษาบุตร  สวสัดิการเก้ือกลู  เงินสงเคราะห์ศพ  ครอบคลุมกบัสมาชิกทุกกลุ่ม 

11.  ด้านการเอือ้อาทรต่อชุมชน  และสังคม  
สหกรณ์ไดใ้ห้ความร่วมมือสนับสนุนกิจกรรมต่าง  ๆ  ของสํานักงานสาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  และ

ขบวนการสหกรณ์โดยเป็นสถานท่ีศึกษาดูงานของสหกรณ์ต่าง  ๆ  และกิจกรรมสงัคมภายนอกเน่ืองในโอกาส 
ต่าง  ๆ  เช่น จดัทาํบุญทอดกฐินสามคัคี ร่วมกบัสาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  และชาวบา้น  สนบัสนุนงาน
กีฬาสํานักงานสาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  และสมทบทุนบา้นพกัคนชราจงัหวดัอุดรธานี  ,  สมทบทุนก่อสร้าง
อาคารกิจกรรมสหกรณ์นกัเรียนโรงเรียน ตชด.แห่งท่ี 2,จดัทาํโรงทานนํ้ าด่ืมวนัคนพิการสากลท่ี สมาคมคนพิการ
จงัหวดัอุดรธานี ,โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ (1. ปลูกป่า 2.ปลูกไมผ้ล) 
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12.  ด้านข้อมูลข่าวสารและการประชาสัมพนัธ์ 
 สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกัด  เป็นองค์กรท่ีมีความโปร่งใส  ซ่ือสัตย ์ สุจริต         

มีความ รับผิดชอบ  และตรวจสอบได ้ จึงอาศยัหลกัของความเอ้ืออาทรต่อชุมชนและสังคม  เป็นรูปแบบของการ
ประชาสัมพนัธ์  ในฐานะองคก์รของมวลสมาชิกไดใ้นระดบัหน่ึง  สาํหรับการพฒันาระบบการประชาสัมพนัธ์  ได้
ดาํเนินการอยา่งต่อเน่ือง  โดยมีกิจกรรมท่ีสาํคญั  คือ 
 1.  จดัทาํจดหมายข่าวส่งใหส้มาชิกสหกรณ์  และสหกรณ์เครือข่ายเป็นประจาํทุก 4  เดือน  

2.  การประชาสมัพนัธ์ผา่นวทิยส่ืุอสาร และเวบ็ไซตข์องสาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี 
3.  การพฒันาเวบ็ไซตส์หกรณ์ใหท้นัสมยัและเป็นปัจจุบนั สามารถตรวจสอบขอ้มูลส่วนบุคคลของสมาชิกได ้
4.  การส่งข่าวสารผา่นระบบมือถือ  (SMS)        
5.  การส่ือสารผา่นเฟสบุค๊  (Facebook.com/udcoop) 
6.  สมาชิกสามารถสอบถามขอ้มูลหรือปัญหาขอ้สงสยัจากระดานถาม-ตอบ ผา่นเวป็ไซดส์หกรณ์ 
นายวีระ  ปฏิรูปา  สมาชิกเลขที่ 1210  - ขอทราบเหตุผลทาํไมมีกรรมการไปร่วมประชุมชมรมเจา้หนา้ท่ี

สหกรณ์ออมทรัพยภ์าคตะวนัออกเฉียงเหนือ ซ่ึงเป็นการประชุมของเจา้หนา้ท่ี  และเป็นหนา้ท่ีหรือไม่ท่ีจะตอ้งไป
ร่วมประชุม  เพราะวา่การไปประชุมนั้นตอ้งมีค่าใชจ่้ายของสหกรณ์ 

นายชาญณรงค์  พงษ์ไทย –  เน่ืองจากชมรมสหกรณ์ออมทรัพยภ์าคตะวนัออกเฉียงเหนือ ไดเ้ชิญสหกรณ์ฯ    
เป็นท่ีปรึกษาชมรม และ ปีน้ี สหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดัอุดรธานีเป็นเจา้ภาพในการจดังาน ดังนั้นสหกรณ์         
จึงส่งกรรมการเขา้ประชุมเพื่อเป็นท่ีปรึกษาในการประชุม 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที ่ 5  เร่ืองรายงานผลการตรวจสอบกจิการ 

    นายสุรเชษฐ ์ ดวงตาผา  ประธานผูต้รวจสอบกิจการ  ไดร้ายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์
สาํหรับงวด  1 ปี  ส้ินสุดวนัท่ี  30  กนัยายน  2558   ดงัน้ี 

1. วตัถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
 1.1 เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการ 
 1.2 เพื่อตรวจสอบการปฏิบติังานเก่ียวกบัการบญัชีและการควบคุมการเงิน 
 1.3 เพื่อตรวจสอบ  ประเมินผล  และใหข้อ้เสนอแนะเก่ียวกบัการดาํเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย ์
                     สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 
 1.4 เพื่อตรวจสอบการดาํเนินการดา้นอ่ืนๆของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 
2.ขอบเขตการตรวจสอบกจิการและวธีิการตรวจสอบ 
 2.1 การเงินการบญัชี 

- ความถูกตอ้งสมบูรณ์ของเอกสารทางการเงิน 
- ความถูกตอ้งสมบูรณ์ของการบนัทึกทางบญัชี 
- ความรัดกมุของระบบการควบคุมภายใน 
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 2.2 การปฏิบติัการ 
- การปฏิบติังานของคณะกรรมการและคณะทาํงานชุดต่างๆ 
- ตรวจสอบและประเมินประสิทธิภาพการปฏิบติังานต่างๆ เช่น  การใหสิ้นเช่ือ การรับฝากเงิน 

การใหบ้ริการ   ฯลฯ  
 2.3 การบริหารงาน 

- ติดตามผลการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการตามแผนงานโครงการ และงบประมาณ    
ท่ีกาํหนดไวเ้พื่อประกอบการพิจารณาเสนอปรับปรุงนโยบาย  แผนงาน  ระเบียบ ขอ้บงัคบัมติของท่ีประชุม ตลอดจน
ประสิทธิภาพในการบริหารงาน 
 2.4  ดา้นอ่ืนๆ 
  - ระบบงานสารสนเทศ 
  - ตรวจสอบการดูแลรักษาสินทรัพยแ์ละการใชท้รัพยากรทุกประเภทของสหกรณ์ออมทรัพย ์
สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 

3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะทีส่หกรณ์ควรแก้ไข  
 3.1 ด้านสมาชิกดังนี ้

รายการ 
30 ก.ย. 2558 30 ก.ย. 2557 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 
(จาํนวน คน) (จาํนวน คน) (จาํนวน คน) ร้อยละ 

สามญั 3,578 3,250 328 10.09 
สมทบ 389 351 38 10.82 

รวม 3,967 3,601 366 10.16 

สรุป  พบวา่ปี 2558  สมาชิกรวมทั้งหมด   3,967   คน   มีสมาชิกเพิ่มจากปี 2557  จาํนวน  366  คน 
คิดเป็นร้อยละ 10.16 

 3.2 การเงินการบัญชี 
      3.2.1  ณ วนัท่ี 30  กนัยายน  2558  มีเงินสดจาํนวน 18,284 บาท  และมีเงินฝากธนาคารดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2558 30 ก.ย. 2557 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

บาท บาท บาท ร้อยละ 
กระแสรายวนั 5,554,128.63 60,392,938.99 (54,838,810.36) (90.80) 
ออมทรัพย ์ 23,805,169.53 29,279,437.58    (5,474,268.05) (18.69) 

รวม 29,359,298.16 89,672,376.57 (60,313,078.41) (67.25) 

 สรุป  พบวา่ปี 2558 มีเงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั และประเภทออมทรัพยร์วมกนัคงเหลือ   
ลดลงจาก ปี 2557  คิดเป็น ร้อยละ 67.25 
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 3.2.2 ใชร้ะบบบญัชีเกณฑค์งคา้ง  มีการบนัทึกบญัชีตามหลกัฐานชดัเจน  ครบถว้น สมบูรณ์ 
ถูกตอ้งเป็นปัจจุบนั  มีการจดัทาํงบทดลองประจาํเดือนทุกเดือน 
 
 3.2.3 การรับจ่าย  เกบ็รักษาเงินและการควบคุมทางการเงินเป็นไปตามขอ้บงัคบั 
และระเบียบของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 
 3.2.4 การบนัทึกบญัชี  รายละเอียดลูกหน้ี  ทุนเรือนหุน้  เงินรับฝาก  ตัว๋สญัญาใชเ้งิน  ถูกตอ้งเรียบร้อย 

 3.3 การปฏิบตักิาร 
 3.3.1 การปฏิบติังานของคณะกรรมการและคณะทาํงานชุดต่างๆมีการแบ่งหนา้ท่ีรับผดิชอบมีแผนงาน/
โครงการ  มีการประชุมของคณะกรรมการและคณะทาํงานชุดต่างๆ มีการดาํเนินงานตามห้วงเวลาท่ีกาํหนด มีการ
ประเมินผลการดาํเนินงานและมีการประเมินความพึงพอใจของสมาชิก สรุปไดว้่าการปฏิบติังานของคณะกรรมการ
และคณะทาํงานชุดต่างๆ เป็นไปอยา่งเหมาะสม  ตามบทบาทหนา้ท่ีท่ีไดรั้บผดิชอบ  ซ่ึงมีการประชุมคณะกรรมการ
ดาํเนินการทั้งหมด  13 คร้ัง มีผูเ้ขา้ร่วมประชุม รายละเอียดดงัน้ี  

รายการ 
30 ก.ย. 2558 30ก.ย. 2557 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 
(จาํนวน คน) (จาํนวน คน) (จาํนวน คน) ร้อยละ 

เขา้ประชุมทุกคร้ัง 7 3 4 42.22 
ขาด 1  คร้ัง 2 5 (3) (60.00) 
ขาด 2  คร้ัง 2 3 (1) (33.33) 
ขาด 3  คร้ัง 3 2 1 50.00 
ขาด 4คร้ัง - 2 (2) 100.00 

 สรุปพบวา่  คณะกรรมการดาํเนินการมีการวางแผนและเขา้ร่วมประชุมเป็นไปในทางท่ีดีข้ึน 

 3.3.2  การตรวจสอบและประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานต่างๆ   
- ด้านการให้สินเช่ือ  มีการอนุมติัเงินกูใ้หแ้ก่สมาชิก ดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2558 30 ก.ย. 2557 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

บาท บาท บาท ร้อยละ 
เงินกูฉุ้กเฉิน      77,907,479.75     70,418,929.25     7,488,550.50 10.63 
เงินกูส้ามญั    489,529,300.00   490,200,656.25     (671,356.25) (-0.17) 
พฒันาคุณภาพชีวิต    988,095,000.00   887,017,800.00  101,077,200.00 11.39 
สวสัดิการ     37,880,400.00     24,755,800.00    13,124,600.00 53.01 
     รวม  1,593,412,179.75 1,472,393,185.50   121,018,994.25 8.21 
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สรุปพบว่า   การอนุมติัเงินกูย้มืประเภทเงินกูส้ามญั มีแนวโนม้ลดลง แต่จะไปเพ่ิมประเภทเงินกูส้วสัดิการ
และมีการปฏิบติัในการใหกู้ย้มืเป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี 
จาํกดั  เอกสารหลกัฐานแสดงการเป็นหน้ี  การคํ้าประกนั  และเอกสารประกอบ ถูกตอ้ง  ครบถว้น สมบูรณ์ เวน้แต่
บางกรณี ท่ีไดมี้การทกัทว้งใหน้าํเอกสารประกอบมาเพิ่มเติม  แต่ก็นาํมาเพิ่มเติมไดเ้พียงเลก็นอ้ย   และไดมี้การปรับ
สัญญาคํ้าประกนั ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายคํ้าประกนัฉบบัใหม่  หรือ พ.ร.บ.แกไ้ขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายแพ่งและ
พาณิชย(์ฉบบัท่ี 20) พ.ศ. 2557 

- ด้านการรับฝากเงิน  เปรียบเทียบการรับฝากเงินระหวา่งปี 2557และ ปี  2558 ดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2558 30 ก.ย. 2557 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

บาท บาท บาท ร้อยละ 
ออมทรัพย ์     9,218,421.70      6,918,843.90     2,299,577.80 33.24 
ออมทรัพยพ์ิเศษ    90,278,103.89     96,214,464.36   (5,936,360.47) (6.17) 
ออมทรัพยพ์ิเศษ 2   335,477,463.99    216,979,217.29   118,498,246.70 54.61 
ประจาํ 12 เดือน    89,475,436.00     99,390,404.96      (9,914,968.96) (9.97) 
ประจาํ 24 เดือน     1,156,000.00      2,108,000.00       (952,000.00) (45.16) 
เกษียณเป่ียมสุข    11,361,685.15      6,173,813.65    5,187,871.50 84.03 

รวม 536,967,110.73 427,784,744.16 109,182,366.57 25.52 

 สรุปพบว่าปี 2558  การรับฝากเงินประเภทออมทรัพยเ์กษียณเป่ียมสุข  ออมทรัพยพ์ิเศษ 2  และออมทรัพย ์      
มีแนวโนม้สูงข้ึนตามลาํดบั  เรียงจากมากไปหานอ้ย  ส่วนการรับฝากเงินประเภทประจาํ 24  เดือน  ประจาํ 12  เดือน
และออมทรัพยพ์ิเศษ    มีแนวโนม้การฝากลดลง  ตามลาํดบั  เรียงจากมากไปหานอ้ย   และการรับฝากเงินเป็นไป
ตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  เอกสารหลกัฐานประกอบการ
รับฝากเงินและการถอนเงินถูกตอ้ง  ครบถว้น และสมบูรณ์ 

- ทุนเรือนหุ้น  เปรียบเทียบระหวา่งปี 2557  และ ปี  2558 ดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2558 30 ก.ย. 2557 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

บาท บาท บาท ร้อยละ 
ทุนเรือนหุน้ 1,296,138,040.00 1,154,684,180.00 141,453,860.00 12.25 

 สรุปพบวา่  ปี 2558มีทุนเรือนหุน้เพิ่มข้ึนจาก ปี 2557 จาํนวน  141,453,860.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 12.25 

  - ทุนสํารองและทุนสะสมตามข้อบังคบัและระเบียบ  เปรียบเทียบระหวา่ง  ปี 2557 และปี  2558 ดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2558 30 ก.ย. 2557 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

บาท บาท บาท ร้อยละ 
ทุนสาํรอง 80,894,233.51 68,951,781.31 11,942,452.20 17.32 
ทุนสะสมตามขอ้บงัคบัระเบียบและอ่ืนๆ 12,148,388.83 11,002,638.83 1,145,750.00 10.41 

รวม 93,042,622.34 79,954,420.14 13,088,202.20 16.36 
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สรุปพบว่า  ปี 2558  มีทุนสํารองและทุนสะสมตามข้อบังคับและระเบียบอ่ืน  เพิ่มข้ึนจาก ปี 2557        
จาํนวน  13,088,202.20บาท  คิดเป็นร้อยละ  16.36 

- ด้านการให้บริการ มีการให้บริการแก่สมาชิกเชิงรุก  ไดแ้ก่ โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก    
ทาํให้สมาชิกเขา้ถึงบริการสหกรณ์ และสหกรณ์ไดมี้โอกาสช้ีแจงแนวทางการดาํเนินงานของสหกรณ์ใน แต่ละปี     
ให้สมาชิกไดท้ราบ  และมีบริการในรูปแบบใหม่   ไดแ้ก่ โครงการเยียวยาผูท่ี้ UNDO กบข. นบัเป็นประโยชน์แก่
สมาชิก จาํนวนมาก 

 3.4 การบริหารงาน 
 3.4.1  ติดตามผลการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการโดยภาพรวมของสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั เป็นไปตามแผนงาน/โครงการ และงบประมาณท่ีประชุมใหญ่อนุมติั ตลอดจน
เป็นไปตามระเบียบ ขอ้บงัคบั 
 3.4.2  มีคณะกรรมการควบคุมภายในและบริหารจัดการความเส่ียงของสหกรณ์  ทั้งน้ีได้ทาํการ
วิเคราะห์ภาวะทางการเงินของสหกรณ์โดยประยุกตใ์ชว้ิธีการวิเคราะห์คาเมล (CAMEL Analysis) พร้อมกบั
วิเคราะห์กลุ่มเทียบเคียง (Peer Group Analysis) เพ่ือให้มองเห็นภาพของฐานะการเงินและโครงสร้างการเงินว่ามี
จุดอ่อนและจุดแข็งทางการเงินของสหกรณ์  เพื่อใช้เป็นแนวทางประกอบการตัดสินใจทางการเงินและ                
การบริหารงานของสหกรณ์ 

3.5  ด้านอืน่ๆ 
 - ระบบงานสารสนเทศมีการจดัหาโปรแกรมใหม่มาเพื่อสมาชิกและพฒันาอยา่งต่อเน่ือง 
 - คณะกรรมการดาํเนินการและฝ่ายจดัการ มีการตรวจสอบ  ดูแลรักษาสินทรัพยแ์ละการใชท้รัพยากร
ทุกประเภทของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  เป็นไปอย่างรอบคอบ  ถ่ีถว้นในการกาํกบั
การดาํเนินการ  การตรวจรับงานใหไ้ดต้ามเป้าหมาย   

4. ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
ข้อสังเกต :  สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดัมีการติดตามข่าวและความเคล่ือนไหวใน

วงการสหกรณ์ฯอยา่งต่อเน่ือง ทนัทุกเหตุการณ์ 
 ข้อเสนอแนะ: สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  ควรรักษาระดบัความน่าเช่ือถือเอาไว้
ใหย้ ัง่ยืน  หรือยกระดบัให้สูงข้ึนไปอีก  โดยการบริหารงานดว้ยหลกัธรรมมาภิบาล  และมีการวางแผนกลยทุธ์ท่ีจะ
เพิ่มประสิทธิภาพใหดี้ยิง่ข้ึน  ตลอดจนมีการกาํกบั  ติดตาม  ประเมินผลและพฒันาอยา่งต่อเน่ือง 
 ทา้ยท่ีสุดน้ี  คณะผูต้รวจสอบกิจการซ่ึงได้ดาํเนินการตรวจสอบโดยมีแผนการตรวจสอบ และได้เขา้
ตรวจสอบอย่างสมํ่าเสมอ และพบขอ้บกพร่อง บางกรณีไดแ้จง้ให้ฝ่ายจดัการ และคณะกรรมการดาํเนินการแกไ้ข
โดยทนัที ทั้งดว้ยวาจาและเสนอรายงานการตรวจสอบเป็นเอกสารต่อคณะกรรมการดาํเนินการเป็นประจาํทุกเดือน  
โดยให้ขอ้เสนอแนะเชิงสร้างสรรคเ์พ่ือการพฒันาสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั และไดรั้บ
ความร่วมมือเป็นอยา่งดี  จากคณะกรรมการดาํเนินการและฝ่ายจดัการ  คณะผูต้รวจสอบกิจการขอขอบพระคุณทุก
ฝ่ายและสมาชิกทุกท่านท่ีให้ความไวว้างใจ ในการทาํหนา้ท่ีตรวจสอบกิจการคร้ังน้ี ซ่ึงคณะผูต้รวจสอบกิจการได้
ตั้ งใจปฏิบติังานอย่างเต็มกาํลงัความสามารถ  มีความซ่ือสัตย  ์ เป็นอิสระเท่ียงตรงโปร่งใส  ยึดประโยชน์ของ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  และมวลสมาชิกเป็นสาํคญั 
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 นายกษิดิศ  ขนัธรัตน์ สมาชิกเลขท่ี  965  
   - สอบถามการตรวจสอบกิจการของผูต้รวจสอบตรวจอย่างไร ถา้สุ่มตรวจได้ทาํการสุ่มตรวจ        
ร้อยละเท่าไหร่ 

- การตรวจสอบการเขา้ประชุมของกรรมการ มีท่านใดไม่เขา้ประชุม ควรแจง้สมาชิกทราบ 
นายปัญญา  คามะเชียงพิณ   สมาชิกเลขท่ี 502 

- ผูต้รวจสอบกิจการทาํหนา้ท่ีเหมือนกบัเป็นผูส้รรเสริญกรรมการ และเจา้หนา้ท่ี  
- ควรรายงานการเขา้ประชุมของกรรมการ เช่น อยูค่รบวาระการประชุมก่ีท่าน  เขา้ประชุมไม่ครบ

ทุกวาระการประชุมก่ีท่าน การเสนอความเห็นต่อท่ีประชุมอยา่งไร 
นางรัชนีกร  อรรถวิภาค    สมาชิกเลขท่ี  2620 

- การสรรหาผูต้รวจสอบกิจการปี น้ีทราบว่าผูท่ี้ไดรั้บการสรรหาทั้ง 3 ท่าน ไม่มีผูใ้ดเป็นเจา้หนา้ท่ี
การเงินเลย  ดงันั้นจึงเสนอใหมี้การกาํหนดคุณสมบติัผูต้รวจสอบกิจการอยา่งนอ้ย 1 คน ตอ้งมีความรู้ดา้นการเงิน 
การบญัชี เพ่ือทาํการวิเคราะห์บญัชี  งบดุล  เพราะขณะน้ีสหกรณ์มีทุนดาํเนินงานจาํนวนมาก จาํเป็นตอ้งมีผูต้รวจ
สอบกิจการท่ีมีความรู้ในดา้นดงักล่าว 

นายปัญญา  คามะเชียงพิณ   สมาชิกเลขท่ี 502 
- การเรียนรู้การเงิน การบญัชี  สามารถเรียนรู้ภายหลงัได ้ข้ึนอยู่กบัความสนใจและพร้อมท่ีจะ

เรียนรู้ของแต่ละคน 
 นายสาคร  อาํคา  สมาชิกเลขท่ี 758 

- จากประสบการณ์การทาํงานไดท้าํหนา้ท่ีทั้งดา้นบริหาร และดูแลการเงินของส่วนราชการดงันั้น
การตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ขอใหส้มาชิกมัน่ใจ  วา่ตนเองจะทาํหนา้ท่ีใหดี้ท่ีสุด  

นายแพทยส์ญัชยั  ปิยะพงษก์ลุ 
- หากตอ้งการให้มีผูต้รวจสอบกิจการท่ีมีความรู้ด้านบญัชี เป็นไปได้หรือไม่ท่ีจะกาํหนดให้มี

ผูต้รวจสอบกิจการเพิ่มเป็น 4 คน แลว้กาํหนดคุณสมบติัใหมี้ความรู้ดา้นบญัชี และการเงิน จาํนวน 2 คน  คาดว่าจะ
เป็นประโยชน์ต่อสหกรณ์ในดา้นความเช่ือมัน่ ในสหกรณ์ 

นายประเดิม  วงกชสุวรรณ นกัวิชาการสหกรณ์ชาํนาญการพิเศษ 
- การกาํหนดคุณสมบติัผูต้รวจสอบกิจการ ตอ้งไม่ขดัต่อสิทธ์ิของสมาชิก   
- มีหลกัสูตรอบรมสาํหรับผูต้รวจสอบกิจการ  

นายชาญณรงค ์พงษไ์ทย เลขานุการ 
- คุณสมบติัของผูต้รวจสอบกิจการและจาํนวนผูต้รวจสอบกิจการกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัแลว้  

ขอ้เสนอของสมาชิกจะรวบรวมนาํเสนอคณะกรรมการดาํเนินการชุดต่อไปพิจารณา 
นายสุรเชษฐ ์ดวงตาผา  ผูต้รวจสอบกิจการ 

- การเขา้ประชุมของกรรมการ  มีจาํนวนกรรมการเขา้ประชุมเกินร้อยละ 80  ทุกคร้ัง และมีการลา
ประชุมเป็นหนงัสือลาประชุมทุกคร้ัง สาเหตุการลาคือติดราชการ   

- ดา้นการปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ีเป็นการผดิพลาดเพียงเลก็นอ้ย ไม่ส่งผลกระทบต่อความ 
เสียหายของสหกรณ์  ทั้งน้ีไดรั้บการแกไ้ขเม่ือมีการตรวจพบ และแกไ้ขตามคาํแนะนาํ 
  มติทีป่ระชุม    รับทราบ 
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ระเบียบวาระที ่ 6    เร่ืองการพจิารณาอนุมัติงบการเงินของสหกรณ์ประจําปี  2558 
       ประธานฯไดม้อบหมายให ้นางสาวภทัรมน  พงส์พิสิฎฐ ์ ผูส้อบบญัชีสหกรณ์ รายงานผลการ
สอบบญัชีสหกรณ์ และรายงานงบการเงินสหกรณ์สรุปไดด้งัน้ี 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 

งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ  วนัที ่ 30 กนัยายน  2558   
     ปี 2558  ปี 2557 

  สินทรัพย ์  หมายเหตุ บาท  บาท 
สินทรัพยห์มุนเวยีน  204,568,842.02  247,315,330.56 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน  2,372,355,304.80  2,116,143,918.23 
                  รวมสินทรัพย์  2,576,924,146.82  2,363,459,248.79 
        

 หน้ีสินและทุนของสหกรณ์     
หน้ีสินหมุนเวยีน  845,210,485.62  783,712,118.37 
หน้ีสินไม่หมุนเวยีน  224,494,728.81  241,225,568.08 
                    รวมหน้ีสิน  1,069,705,214.43  1,024,937,686.45 
ทุนของสหกรณ์  1,507,218,932.39  1,338,521,562.34 
 รวมหนีสิ้นและทุนของสหกรณ์  2,576,924,146.82  2,363,459,248.79 

 
 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 
งบกาํไรขาดทุน 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่ 30  กนัยายน  2558  
     ปี 2558  ปี 2557 
     บาท  %  บาท  % 

รายไดด้อกเบ้ียและผลตอบแทนจากการลงทุน 177,969,699.98  100.00  156,736,918.27  100.00 
หกั     ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ียและเงินลงทุน 51,121,806.89  28.73  44,712,003.12  28.52 
รายไดด้อกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธิ 126,847,893.09  71.27  112,024,915.15  71.48 
บวก รายไดอ่ื้น 96,361.92  0.05  68,119.76  0.05 
หกั ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน 8,905,984.96  5.00  8,210,072.71  5.21 

                       กาํไรสุทธิ 118,038,270.05  66.32  103,882,962.20  66.32 

มติทีป่ระชุม    ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติังบการเงินสหกรณ์  ณ วนัท่ี 30  กนัยายน 2558 
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ระเบียบวาระที ่ 7  เร่ืองพจิารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธิ   ประจําปี   2558 
  ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากัด ได้ดําเนินงานครบรอบปีบัญชี       

ประจาํปี 2558    ผลการดาํเนินกิจการ มีกาํไรสุทธิ  ทั้งส้ิน 118,038,270.05 บาท      
เสนอท่ีประชุมอนุมติัจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี  2558    

มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัใหจ้ดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี  2558  ดงัน้ี 

ตารางที ่ 11  การจัดสรรกาํไรสุทธิ  ปี  2558 
รายละเอยีด จํานวนเงนิ ร้อยละ 

1. ทุนสาํรอง  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ  10  ของกาํไรสุทธิ 
2. ค่าบาํรุงสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
    ไม่เกินร้อยละ  5 ของกาํไรสุทธิแต่ไม่เกิน  10,000  บาท 
3. เงินปันผลตามหุน้  ร้อยละ 6.52  ต่อปีแห่งค่าหุน้ท่ีชาํระแลว้ 
4. เงินเฉล่ียคืนของดอกเบ้ียท่ีชาํระแลว้ 
    (สวสัดิการ ร้อยละ 5.30, สามญั/ฉุกเฉิน ร้อยละ 10.30, พฒันาคุณภาพชีวิต ร้อยละ 12.30)   
5. โบนสัแก่กรรมการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์  ไม่เกินร้อยละ 10  ของกาํไรสุทธิ 
6. ทุนสาธารณประโยชน ์ ไม่เกินร้อยละ  10  ของกาํไรสุทธิ 
7. ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละ 2  แห่งทุนเรือนหุน้วนัส้ินปี 
8. กองทุนช่วยเหลือสมาชิก  (3,578 คน x 350 บาท) 
9. กองทุนช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนั 
10. กองทุนสวสัดิการสมาชิก 
11. จดัสรรเพื่อเป็นทุน สะสมจดัหาสาํนกังานแห่งใหม่(ปีท่ี 2) 

13,769,163.05 
10,000.00 

 
79,387,140.00 
20,519,667.00 

 
1,500,000.00 

150,000.00 
100,000.00 

1,252,300.00 
200,000.00 
850,000.00 
300,000.00 

11.66 
0.01 

 
67.26 
17.38 

 
1.27 
0.13 
0.08 
1.06 
0.17 
0.72 
0.25 

รวมกาํไรสุทธิ   ปี 2558 118,038,270.05 100.00 

การจัดสรรกาํไรสุทธิ ประจําปี  2558  ตามทีเ่สนอมีดังนี ้
 1.  เป็นของสมาชิกร้อยละ  84.64  ของกาํไรสุทธิ      เป็นเงิน   99,906,807.00 บาท 
 2.  เป็นผลประโยชนแ์ก่สมาชิกร้อยละ  14.06  ของกาํไรสุทธิ    เป็นเงิน   16,621,463.05  บาท 
 3.  เป็นของกรรมการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ร้อยละ  1.27  ของกาํไรสุทธิ  เป็นเงิน     1,500,000.00  บาท 

4.  เป็นของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยร้อยละ  0.01  ของกาํไรสุทธิ  เป็นเงิน          10,000.00  บาท 
           รวมเป็นเงนิ  118,038,270.05  บาท 

 นายปัญญา  คามะเชียงพิณ 
- ตั้งขอ้สงัเกตการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 2558  ตามขอ้ 6-11  มีอตัราร้อยละลดลง ควรให้

ความสาํคญัและจดัสรรใหเ้พิ่มมากข้ึน 
- การบริหารงานของคณะกรรมการควรลดการใชดุ้ลพนิิจ  และบริหารงานใหเ้ป็นไปตามระเบียบ

ท่ีกาํหนด  
- ควรเพิ่มนวตักรรมต่าง ๆ  เพื่อเพิ่มรายได ้ลดค่าใชจ่้ายของสหกรณ์  เช่น การแกไ้ขขอ้บงัคบั  

รับสมาชิกสมทบ เพื่อระดมเงินฝาก ซ่ึงจะทาํใหส้หกรณ์มีตน้ทุนทางการเงินท่ีตํ่ากวา่ปัจจุบนั 
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ระเบียบวาระที ่ 8  เร่ืองพจิารณากาํหนดค่าตอบแทน  ค่าเบีย้เลีย้ง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพ่กั                                          
                 และค่าเบีย้ประชุม ประจําปี 2559        
    อา้งถึงขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั พ.ศ. 2554 ขอ้ 71 (5) และ 
(9) กาํหนดใหท่ี้ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี มีอาํนาจหนา้ท่ีพิจารณาวินิจฉยัเก่ียวกบั พิจารณากาํหนดบาํเหน็จ
ค่าตอบแทนการปฏิบติังานของผูต้รวจสอบกิจการ และกาํหนดค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกัและค่าเบ้ียประชุม 
ของกรรมการดาํเนินการ  กรรมการอ่ืน ๆ  ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ  ผูต้รวจสอบกิจการ เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์
หรือบุคคลท่ีปฏิบติังานใหก้บัสหกรณ์ นั้น 
  เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา กาํหนดค่าตอบแทน   
ค่าเบ้ียเล้ียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั   และค่าเบ้ียประชุม ประจาํปี 2559        
   มติทีป่ระชุม มติเป็นเอกฉนัท์ กาํหนดค่าตอบแทน  ค่าเบ้ียเล้ียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั   และค่าเบ้ีย
ประชุม ประจาํปี 2559     

1. กาํหนดค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ  3 คน  เป็นเงิน  108,000  บาท 
  (3คนx  3,000 บาท x 12 เดือน =  108,000  บาท ) 

2. ค่าตอบแทนท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ  จาํนวน  30,000  บาท  
3. ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั และค่าเบ้ียประชุม  

 3.1 ค่าเบ้ียเล้ียงในจงัหวดัอุดรธานี  วนัละ  500  บาท 
3.2 ค่าเบ้ียเล้ียงในต่างจงัหวดั  วนัละ  700  บาท   
3.3 ค่าเบ้ียประชุม  คร้ังละ  500  บาท 
3.4 ค่าพาหนะเบิกจ่ายค่านํ้ามนัเช้ือเพลิงรถยนต ์อตัรา 4 บาทต่อระยะทาง 1 กิโลเมตร  

 ทั้งน้ี ไม่อนุมติัใหเ้บิกค่าพาหนะกรณีมาประชุมคณะกรรมการและมาประชุม
คณะอนุกรรมการ    

          3.5 ค่าเช่าท่ีพกั ใหจ่้ายตามท่ีจ่ายจริงแต่ไม่เกินคืนละ 2,000  บาท (เท่ากบัปีท่ีแลว้)   
 
ระเบียบวาระที ่ 9  เร่ืองการพจิารณากาํหนดแผนงานและประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ประจําปี  2559 
   คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ขอเสนอเป้าหมาย
การดาํเนินงานประจาํปี   แผนงาน/โครงการ  และงบประมาณรายรับ - รายจ่าย ประจาํปี   2559  เพื่อใหเ้กิดการ
พฒันาสหกรณ์  อยา่งมีเสถียรภาพและยัง่ยนื    เกิดประโยชน์ต่อมวลสมาชิก  
  นายบุญส่ง ศรีลาวณัย ์ สมาชิกเลขท่ี 1310 

- การสรรหากรรมการ ใชง้บประมาณสูงมาก ควรหาวิธีลดค่าใชจ่้ายลง 
- เสนองบประมาณจา้งเจา้หนา้ท่ีถึง 3 คน และยงัตั้งงบประมาณค่าล่วงเวลาสูงจะลดงบประมาณลง

ไดห้รือไม่ทั้งๆท่ีทาํงานมานานยอ่มมีความชาํนาญงานมากข้ึน 
- เสนอตดังบประมาณโครงการระดมเงินฝาก เห็นควรระดมเงินฝากโดยการเพิ่มอตัราดอกเบ้ียจะ

เป็นการจูงใจใหส้มาชิกฝากเงินไดดี้กวา่ 
- ใหใ้ชง้บประมาณในงบฉลองครบรอบ 25 ปี สหกรณ์ ในการระดมเงินฝากควบคู่ไปดว้ย 
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- การสร้างอาคาร มีการสะสมเงินปีละ 300,000 บาท  เม่ือไหร่จะไดอ้าคารสาํนกังานใหม่  และ 
การจดัโตะ๊ทาํงานของเจา้หนา้ท่ีไม่มีความเหมาะสม 

นางรัชนีกร  อรรถวิภาค  สมาชิกเลขท่ี  2620 
- การพิจารณาเล่ือนขั้นเงินเดือนเจ้าหน้าท่ี ควรกาํหนดให้มีการประเมินท่ีชัดเจนและไม่ควร           

ไดเ้ล่ือนขั้น 2 ขั้นทุกคน   
  นายสุรัตน์  กณัหา   
  - การพิจารณาเล่ือนขั้นเงินเดือนเจา้หน้าท่ี ไม่ได้ 2 ขั้นทุกคน ซ่ึงในปีท่ีผ่านมาคณะกรรมการ       
ไดพ้ิจารณาให ้2 ขั้นเพียง 3 คนเท่านั้น 

นายปัญญา  คามะเชียงพิณ  สมาชิกเลขท่ี 502 
- การพิจารณาเล่ือนขั้นเงินเดือนเจ้าหน้าท่ี เสนอให้เล่ือนขั้น 2 ขั้น ได้ไม่เกินร้อยละ 25                

ของเจา้หนา้ท่ีทั้งหมด 
  มติที่ประชุม   ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์  รับทราบเป้าหมายการดําเนินงาน และอนุมัติ
งบประมาณรายรับรายจ่ายประจาํปี 2559   สรุปดงัน้ี 

เป้าหมายการดําเนินงานประจําปี  2559 
1. กาํหนดเป้าหมายการรับสมาชิก                              หน่วย : คน 

ปี/ประเภท สามญั  สมทบ รวม 
ประจาํปี 2559 500 50 550 

 
2.  กาํหนดเป้าหมายระดมทุนในสหกรณ์ 
      2.1 กาํหนดเป้าหมายการรับฝากเงิน                   หน่วย : บาท 

 เป้าหมายการรับฝากเงิน 
 ออมทรัพย ์ ออมทรัพยพ์ิเศษ ประจาํ รวม 
ประจาํปี พ.ศ. 2559 40,000,000.00 350,000,000.00 120,000,000.00 510,000,000.00 

             ประมาณการเงินรับฝากคงเหลอื  
  เงินรับฝากคงเหลือ  ยกมา   536,967,110.57  บาท 
  บวก รับฝากเพิ่มระหวา่งปี  510,000,000.00  บาท 
  หกั  ถอนคืนระหวา่งปี   410,000,000.00  บาท 
  เงินรับฝากคงเหลือส้ินปี   636,967,110.57  บาท 

     2.2  กาํหนดเป้าหมายเงนิทุนเรือนหุ้น       หน่วย : บาท 

 เป้าหมายเงินทุนเรือนหุน้ 
 หุน้ประจาํเดือน หุน้พิเศษ รวม 
ประจาํปี พ.ศ. 2559 102,000,000.00 100,000,000.00 202,000,000.00 
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ประมาณการทุนเรือนหุ้น (หน่วยล้านบาท) 
  หุน้คงเหลือยกมา  1 ต.ค.58  1,296,138,040.00  บาท 
  บวก  รับค่าหุน้เพิ่มระหวา่งปี     202,000,000.00  บาท 
  หกั  จ่ายคืนค่าหุน้ระหวา่งปี       40,000,000.00  บาท 
  ทุนเรือนหุน้คงเหลือ                 1,458,138,040.00  บาท 

3.  กาํหนดเป้าหมายการให้สินเช่ือ                 หน่วย : บาท 

 เป้าหมายการให้สินเช่ือ 

 ฉุกเฉิน สามญั พฒันาคุณภาพชีวิต สวสัดิการ รวม 
ประจาํปี พ.ศ. 2559 80,000,000.00 550,000,000.00 1,100,000,000.00 40,000,000.00 1,770,000,000.00 

    ประมาณการลูกหนีเ้งินกู้คงเหลอื     
  ลูกหน้ีคงเหลือยกมา              2,539,631,770.91  บาท 
  บวก จ่ายเงินกูร้ะหวา่งปี  1,770,000,000.00  บาท 
  หกั  รับชาํระระหวา่งปี  1,450,000,000.00  บาท 
  รวมลูกหน้ีคงเหลือส้ินปี  2,859,631,770.91  บาท 
4.  การเบิกและการชําระหนีต่้อแหล่งเงินกู้              หน่วย : บาท 

ที ่  สถาบนัการเงนิ  เงนิกู้ยกมา เบกิเงนิกู้ ชําระเงนิกู้ เงนิกู้คงเหลอื 

1 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยฯ์ – ระยะสั้น 108,638,844.24 0.00 66,000,000.00 42,638,844.24 
2 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยฯ์ – ปานกลาง 99,999,600.00 100,000,000.00 50,000,000.00 149,999,600.00 
3 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยฯ์ – ระยะยาว 74,999,800.00 0.00 74,999,800.00 0.00 
4 สหกรณ์ออมทรัพยว์ชิพยาบาล -        

ระยะปานกลาง 
86,559,730.00 20,000,000.00 15,100,000.00 91,459,730.00 

5 สหกรณ์ออมทรัพยจุ์ฬาฯ – ระยะสั้น 0.00 100,000,000.00 25,000,000.00 75,000,000.00 
6 ธนาคารธนชาต – ตัว๋สญัญาใชเ้งิน 145,000,000.00 290,000,000.00 145,000,000.00 290,000,000.00 
7 ธนาคาร ธกส. – วงเงินสดหมุนเวียน 9,000,000.00 0.00 9,000,000.00 0.00 

                           รวม 524,197,974.24 510,000,000.00 385,099,800.00 649,098,174.24 

5.   การลงทุนในทรัพย์สิน 
      5.1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์  จาํนวน 1  เคร่ือง   เป็นเงิน      23,000.00   บาท 

5.2 เคร่ืองพิมพค์อมพิวเตอร์    จาํนวน  2  เคร่ือง  เป็นเงิน     16,000.00  บาท 
       5.3 เคร่ืองพิมพส์มุดคู่ฝาก    จาํนวน  1  เคร่ือง  เป็นเงิน     30,000.00  บาท 
       5.4 เคร่ืองปรับอากาศ    จาํนวน  2 เคร่ือง    เป็นเงิน     80,000.00  บาท 
        5.5 เคร่ืองขยายเสียงแบบไร้สาย    จาํนวน  1  เคร่ือง  เป็นเงิน       5,000.00  บาท 
 5.6 เคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายพร้อมลิขสิทธ์โปรแกรม    เป็นเงิน     120,000.00  บาท 
 5.7 กลอ้งถ่ายรูป   จาํนวน  1 กลอ้ง   เป็นเงิน       30,000.00  บาท 
 5.8 เกา้อ้ีบริการสมาชิก  จาํนวน  10  ตวั   เป็นเงิน       15,000.00  บาท 
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 5.9 ต่อเติมอาคารสาํนกังาน     เป็นเงิน     500,000.00  บาท 
 5.10 ค่าพฒันาซอฟแวร์      เป็นเงิน     100,000.00 บาท 

 รวมทั้งส้ิน    เป็นเงิน   919,000.00  บาท 
 

6.  แผนงบประมาณรายรับ  -  รายจ่าย  ปี  2559   
     6.1  แผนประมาณการรายได้ปี  2559 

ที ่ รายการ 
ปี 2558 ปี 2559  

(ตั้งไว้) ตั้งไว้  (1) รับจริง  (2) 
1 ดอกเบ้ียรับจากเงินใหส้มาชิกกู ้ 178,000,000.00 177,357,502.25 191,000,000.00 
2 ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 120,000.00 113,599.81 120,000.00 
3 ผลตอบแทนจากการลงทุน 300,000.00 498,597.92 530,000.00 
4 ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 50,000.00          66,000.00 65,000.00 
5 รายไดอ่ื้น 10,000.00 30,361.92 20,000.00 
รวมรายได้สุทธิ 178,480,000.00 178,066,061.90 191,735,000.00 

 

6.2 แผนงานงบประมาณรายจ่ายประจําปี 2559 

ที ่ หมวดรายจ่าย 
ปี 2558 ปี 2559  

(ตั้งไว้) ตั้งไว้   จ่ายจริง   

1 หมวดดอกเบ้ียจ่าย 55,500,000.00 51,121,806.89 50,500,000.00 
2 หมวดค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัเจา้หนา้ท่ี 3,511,500.00 3,444,800.30 3,908,300.00 
3 หมวดค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสถานท่ี 658,500.00 697,539.22 1,032,300.00 
4 หมวดค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสมาชิก 140,000.00 170,100.00 175,000.00 
5 หมวดค่าใชจ่้ายดาํเนินงานอ่ืน 5,351,500.00 3,590,811.95 5,765,500.00 
6 หมวดโครงการตามแผนยทุธศาสตร์ 1,077,700.00 1,002,733.49 1,526,100.00 

รวมรายจ่าย หมวดที ่1-6 66,239,200.00 60,027,791.85 62,907,200.00 

7 หมวดครุภณัฑ,์ ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 147,500.00 128,800.00 919,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายสุทธิ 66,386,700.00 60,152,191.85 63,826,200.00 

 ประมาณการกาํไรสุทธิ 112,240,800.00 118,038,270.05 128,827,800.00 
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ระเบียบวาระที ่ 10  เร่ืองพจิารณาเลอืกตั้งกรรมการดําเนินการ   
    ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัอุดรธานี จาํกัด พ.ศ.  2554  แก้ไข
เพิ่มเติมฉบบัท่ี  2  พ.ศ.  2555  ขอ้  72   กาํหนด   “ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์  ประกอบดว้ย
ประธานกรรมการหน่ึงคน  และกรรมการดาํเนินการอีกสิบส่ีคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก ใหก้รรมการ
ดาํเนินการเลือกตั้งในระหว่างกนัเองข้ึนดาํรงตาํแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน  เลขานุการคน
หน่ึง และ/หรือเหรัญญิกคนหน่ึง  นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  ณ  สํานักงาน
สหกรณ์”  
  ให้สหกรณ์ดาํเนินการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดาํเนินการให้แลว้เสร็จก่อนวนั
ประชุมใหญ่ภายใน 30 วนั เพื่อให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งผูท่ี้ไดรั้บสรรหาเป็นประธานกรรมการและกรรมการ
ดาํเนินการ ทั้งน้ีใหเ้ป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่ 
  ปี  2558   กรรมการดาํเนินการ ท่ีพน้จากตาํแหน่งตามขอ้บงัคบั  ขอ้  74  จาํนวน 7 คน  มีดงัน้ี 
   1)  นางมยรีุ  วงศศิ์ริ    2) นายเสมอเทพ  ศรีทาสร้อย  

3)  ร้อยตรีหญิงอมรพรรณ พิมพใ์จพงศ ์  4)  นายวิศิษฎ ์ ใจมัน่  
5)  นายประเสริฐ  สุภภูมิ        6) นายถนดั  ธุระพนัธ์ 
7)  นายฐนกร  คาํหารพล 

  เม่ือวนัท่ี 7 ตุลาคม  2558  สหกรณ์ไดจ้ดัใหมี้การสรรหากรรมการดาํเนินการ และผลการสรรหา
กรรมการ เป็นดงัน้ี 
   เขต 1 นางวนัเพญ็   ใจซ่ือ 
   เขต 2 นายวิศิษฎ ์   ใจมัน่ 
   เขต 3 นางสุชีวา    ศรีภิรมย ์

เขต 4 นางชลกนก  ภทัร์ศุภกลุ 
เขต 5 1.นายเสมอเทพ   ศรีทาสร้อย 

  2.นายเชวง   ยอดยศ 
  3.นางสาวปราณี   พระโรจน ์

  จึงเสนอท่ีประชุมใหญ่พิจารณาเลือกตั้งผูมี้รายช่ือขา้งตน้เป็นกรรมการดาํเนินการแทนตาํแหน่ง      
ท่ีวา่งลง  
  นายสุนนัท ์ สุวรรณ  สมาชิกเลขท่ี 639 

- การสรรหากรรมการในคร้ังน้ี  คณะกรรมการสรรหาไดเ้ชิญผูส้มคัรรับการสรรหามาเพ่ือขอความ
ร่วมมือและทาํความเขา้ใจ ตลอดจนการตั้งกติกาการหาเสียงร่วมกนั  โดยท่ีประชุมคร้ังนั้นเห็นชอบให้ งดการแจก
ของต่างๆ  งดการใหร้้ายผูส้มคัรดว้ยกนั  เพื่อใหว้ฒันธรรมขององคก์ร เสนอใหมี้การกาํหนดเป็นระเบียบใหช้ดัเจน 
  มติทีป่ระชุม  มติเป็นเอกฉนัทเ์ลือกตั้งกรรมการ จาํนวน  7  คน แทนตาํแหน่งท่ีวา่งดงัน้ี  
   เขต 1 นางวนัเพญ็   ใจซ่ือ  เขต 2 นายวิศิษฎ ์   ใจมัน่ 
   เขต 3 นางสุชีวา    ศรีภิรมย ์  เขต 4 นางชลกนก  ภทัร์ศุภกลุ 

เขต 5 1.นายเสมอเทพ   ศรีทาสร้อย  2.นายเชวง   ยอดยศ   3.นางสาวปราณี   พระโรจน ์
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ระเบียบวาระที ่ 11  เร่ืองพจิารณาเลอืกตั้งผู้ตรวจสอบกจิการ  
    ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั พ.ศ.  2554  ขอ้ 102  

กาํหนด “ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผูมี้คุณวุฒิ ความรู้ความสามารถในด้านธุรกิจ  
การเงิน การบญัชี การเศรษฐกิจหรือการสหกรณ์  เป็นผูต้รวจสอบกิจการของ สหกรณ์เป็นการประจาํปี จาํนวน       
สามคน  ท่ีประชุมใหญ่จะเลือกตั้งกรรมการดาํเนินการ หรือผูซ่ึ้งดาํรงตาํแหน่งหน้าท่ีประจาํในสหกรณ์เป็น              
ผูต้รวจสอบกิจการไม่ได”้ 

ให้สหกรณ์ดาํเนินการสรรหาผูต้รวจสอบกิจการให้แลว้เสร็จก่อนวนัประชุมใหญ่ภายใน 30 วนั 
เพ่ือให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งผูท่ี้ไดรั้บสรรหาผูต้รวจสอบกิจการ ทั้งน้ีให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีไดรั้บ
ความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่ 
  ผูต้รวจสอบกิจการ ประจาํปี  2558   หมดวาระลง จาํนวน 3 คน ดงัต่อไปน้ี 
   1) นายสุรเชษฐ ์  ดวงตาผา 2) นางเทพี   รอดขนัเมือง   

3) นางสาํรวย  สุขาภิรมย ์
  จึงเสนอท่ีประชุมใหญ่ ดงัน้ี 
  1. กาํหนดจาํนวนผูต้รวจสอบกิจการ ประจาํปี 2559 จาํนวน 3 คน และมีวาระดาํรงตาํแหน่ง 2 ปี 
  2. ทาํการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการ ประจาํปี 2559 ซ่ึงสหกรณ์ได้ดาํเนินการสรรหาเม่ือ             
วนัท่ี 7 ตุลาคม 2558  นั้น  มีผูไ้ดรั้บการสรรหาดงัรายช่ือต่อไปน้ี 

1. นางเทพี   รอดขนัเมือง 2. นายสุรเชษฐ ์   ดวงตาผา 
3.   นายสาคร    อาํคา 

  จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งผูไ้ด้รับการสรรหาเป็นผูต้รวจสอบกิจการ เป็นผูต้รวจสอบ
กิจการสหกรณ์ดงัรายช่ือขา้งตน้ 
 มติทีป่ระชุม   ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทด์งัน้ี 

1. กาํหนดจาํนวนผูต้รวจสอบกิจการ ประจาํปี 2559 จาํนวน 3 คน 
 และมีวาระดาํรงตาํแหน่ง 2 ปี 

2. เลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการ ประจาํปี 2559   คือ 
       1. นางเทพี   รอดขนัเมือง 
       2. นายสุรเชษฐ ์   ดวงตาผา     
       3. นายสาคร    อาํคา 

 
ระเบียบวาระที ่ 12  เร่ืองพจิารณาคดัเลอืกผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี  ประจําปี 2559  

   ตามระเบียบกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ว่าดว้ยหลกัเกณฑก์ารพิจารณาและวิธีการเสนอช่ือผูส้อบ
บญัชีภาคเอกชน เพื่อแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์   พ.ศ.2546  ขอ้ 4 หลกัเกณฑก์ารพิจารณาเสนอช่ือผูส้อบบญัชี 
ภาคเอกชน เพื่อแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์  ดงัน้ี 
    4.1 มีคุณสมบติัของผูส้อบบญัชีตามประกาศอธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการข้ึนทะเบียนผูส้อบบญัชีสหกรณ์ภาคเอกชน  และระยะเวลาในการข้ึนทะเบียนยงัไม่ขาดอาย ุ
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    4.2 ไม่อยู่ในสังกัดเดียวกับผูต้รวจสอบกิจการ หรือนิติบุคคลท่ีรับงานตรวจสอบกิจการ           
ของสหกรณ์นั้น 
    4.3 ไดรั้บการคดัเลือกจากท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
    4.4 รับงานสอบบญัชีสหกรณ์ท่ีมีปีบญัชีส้ินสุดวนัเดียวกนัไม่เกิน 5 สหกรณ์ 
    4.5 เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์เดียวกนัไม่เกิน 3 ปีบญัชีติดต่อกนั ทั้งน้ี นับแต่ปีทางบญัชีส้ินสุด      
วนัท่ี 30 มิถุนายน 2546 เป็นตน้ไป 

ฯลฯ 
 ในปี 2558 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัดอุดรธานี  เป็นผูส้อบบัญชีของสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 

สําหรับในปี 2559  น้ี สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ไดจ้ดัส่งหนังสือเชิญผูส้อบ
บญัชีสหกรณ์ภาคเอกชน จาํนวน 3 ราย เสนอบริการสอบบญัชีสหกรณ์ ประจาํปี 2559 

รายการ ช่ือผูเ้สนอบริการ 
นายประเทือง กล่ินคลา้ยกนั นางวรพินดา สารศรี นายวิทศัน ์วฒันศกัด์ิ 

1.เลขทะเบียน 
2. เขา้ปฏิบติังานสอบบญัชี (คร้ัง/ปี) 
 
3. จาํนวนผูเ้ขา้สอบบญัชีระหวา่งปี 
4.จดัทาํรายงานผลการตรวจสอบบญัชี
ระหวา่งปี 
5.  ค่าธรรมเนียม 

ไม่ระบุ 
12 คร้ังต่อปี และไม่นอ้ยกวา่ 

1-3 วนัทาํการ 
ไม่ระบุ 

สาํหรับระยะเวลา 
6 เดือน 

80,000  บาท 

ไม่ระบุ 
3-4 คร้ังต่อปี และไม่นอ้ย

กวา่   3 วนัทาํการ 
ไม่ระบุ 

สาํหรับระยะเวลา 
6 เดือน 

85,000  บาท 

ไม่ระบุ 
2-4  คร้ัง ไม่นอ้ยกวา่ 

3 วนัทาํการ 
ไม่ระบุ 

สาํหรับระยะเวลา 
6 เดือน 

90,000 บาท 
ท่ีอยู ่ 19/10 หมู่ 1 ต.นาดี อ.เมือง 

จ.อุดรธานี 41000 
โทร. 087 690 0953 

89/1 หมู่ 1 ต.ธนู อ.อุทยั 
จ.พระนครศรีอยธุยา 
13000 โทร. 0819752852 

120  ถ.สุขมุวทิ 
เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10300 
โทร. 089 846 4051 

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ไดพ้ิจารณาแลว้มี
มติเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาคดัเลือก นายประเทือง  กล่ินคลา้ยกนั ผูช้าํนาญงานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ เลขท่ี 
20440 เป็นผูส้อบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี จํากัด ประจําปี 2559  และกําหนด
ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี จาํนวน 80,000.00 บาท (แปดหม่ืนบาทถว้น) ต่อปี  

 มติที่ประชุม    ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์คดัเลือก นายประเทือง  กล่ินคลา้ยกนั ผูช้าํนาญงาน
ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ เลขท่ี 20440 เป็นผูส้อบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัอุดรธานี จาํกัด 
ประจาํปี 2559   และกาํหนดค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี จาํนวน 80,000.00 บาท (แปดหม่ืนบาทถว้น) ต่อปี   ตามท่ี
เสนอ 
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ระเบียบวาระที ่ 13  เร่ืองพจิารณากาํหนดวงเงนิทีส่หกรณ์อาจกู้ยมืหรือคํา้ประกนั ประจําปี 2559 

ประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ 
เร่ืองหลกัเกณฑก์ารพิจารณาใหค้วามเห็นชอบวงเงินกูย้มืเงินหรือการคํ้าประกนัของสหกรณ์ 

ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย ์

ทุนเรือนหุน้รวมกบัทุนสาํรองของสหกรณ์ 
ถือใชว้งเงินการกูย้มืเงินหรือการคํ้าประกนัของสหกรณ์
เป็นจาํนวน................เท่าของทุนเรือนหุน้รวมกบัทุน

สาํรองของสหกรณ์ 
ไม่เกิน  200  ลา้นบาท 
เกิน  200  ลา้นบาท  ถึง  300  ลา้นบาท 
เกิน  300  ลา้นบาท  ถึง  400  ลา้นบาท 
เกิน  400  ลา้นบาท  ถึง  500  ลา้นบาท 
เกิน  500  ลา้นบาท  ถึง  600  ลา้นบาท 
เกิน  600  ลา้นบาท 

1.5 
1.4 
1.3 
1.2 
1.1 
1.0 

  ตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์  เร่ือง  หลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงิน           
กูย้ืมเงินหรือการคํ้าประกนัของสหกรณ์ประเภทสหกรณ์ออมทรัพยข์า้งตน้ สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั
อุดรธานี  จาํกดั  มีทุนเรือนหุ้นและทุนสาํรองทั้งส้ิน  1,377,032,273.51  บาท  สามารถขอความเห็นชอบกาํหนด
วงเงินกูย้มืฯ  ได ้ 1  เท่าของทุนเรือนหุน้และทุนสาํรอง 
  ในปี  2558  สหกรณ์ฯ   ได้กําหนดวง เ งิน ท่ีสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือคํ้ าประกัน   จํานวน  
1,200,000,000.00  บาท 

ในปี   2559  น้ี  จึงขอให้ท่ีประชุมร่วมพิจารณากาํหนดวงเงินท่ีสหกรณ์อาจกูย้ืมหรือคํ้าประกนั  
ประจาํปี  2559  จาํนวน 1,200,000,000.00  บาท  (หน่ึงพนัสองร้อยลา้นบาทถว้น)  เพื่อจะไดน้าํเสนอสมาชิก
พิจารณาอนุมติัต่อไป   

ข้อพจิารณา 
  เห็นสมควรกาํหนดวงเงินท่ีสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือคํ้าประกนัไวจ้าํนวน 1,200,000,000.00  บาท  
(หน่ึงพนัสองร้อยลา้นบาทถว้น)   เพ่ือใหก้ารบริการเงินกูแ้ก่สมาชิกและเพ่ือใหก้ารบริหารจดัการเกิดความคล่องตวั    

สาํรองสภาพคล่องเงินรับฝาก     500,000,000.00   บาท 
หน้ีเงินกู ้ ณ  ปัจจุบนั  ณ  30  ก.ย. 2558    524,197,974.24  บาท 
เพื่อใหกู้แ้ก่สมาชิก  และรักษาสภาพคล่อง    175,802,025.76   บาท 

   รวมเงินขอกูย้มืหรือคํ้าประกนั              1,200,000,000.00   บาท  
  มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติักาํหนดวงเงินท่ีสหกรณ์อาจกูย้มืหรือคํ้าประกนั  
ประจาํปี  2559  จาํนวน 1,200,000,000.00  บาท  (หน่ึงพนัสองร้อยลา้นบาทถว้น)   
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ระเบียบวาระที ่ 14   เร่ือง แก้ไขระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั  ว่าด้วยขั้นตอน 
     การสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการดําเนินการ  และผู้ตรวจสอบกจิการ  พ.ศ. 2557   
     (แก้ไขเพิม่เติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2558) 

      ประธานไดม้อบหมาย ให้นายวิศิษฏ์  ใจมัน่  นาํเสนอร่างแกไ้ขระเบียบ สหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั ว่าดว้ยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการดาํเนินการ                
และผูต้รวจสอบกิจการ  พ.ศ. 2557  (แกไ้ขเพิ่มเติม ฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2558)  รายละเอียดตามรายงานประจาํปี          
หนา้ท่ี  83-87  
  มติที่ประชุม   ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข        
จงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั ว่าดว้ยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการดาํเนินการ   และผูต้รวจสอบกิจการ  
พ.ศ. 2557  (แกไ้ขเพิ่มเติม ฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2558)   ดงัน้ี 

ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 
ว่าด้วยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการดําเนินการ  และผู้ตรวจสอบกจิการ  พ.ศ.  2557 

 (แก้ไขเพิม่เตมิฉบับที ่2 พ.ศ. 2558) 
.......................................................... 

ข้อความเดมิ ข้อความใหม่ เหตุผล 
ขอ้  4.  ในระเบียบน้ี 
 “สหกรณ์”  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
            “การสรรหา” หมายถึง  การสรรหาประธาน
กรรมการ  กรรมการดาํเนินการ และหรือผูต้รวจสอบกิจการ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  
           “ประธานกรรมการ”  หมายถึง  ประธานกรรมการ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั อุดรธานี  จาํกดั  
          “คณะกรรมการดาํเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการ
ดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  
จาํกดั 
          “กรรมการดาํเนินการ” หมายถึง กรรมการดาํเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
          “ประธานผูต้รวจสอบกิจการ” หมายถึง  ประธาน 
คณะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
           “คณะผูต้รวจสอบกิจการ” หมายถึง คณะผูต้รวจสอบ
กิจการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
           “ผูต้รวจสอบกิจการ” หมายถึง  ผูต้รวจสอบกิจการ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
 

ขอ้  4.  ในระเบียบน้ี 
            “สหกรณ์”  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
            “การสรรหา” หมายถึง  การสรรหาประธาน
กรรมการ  กรรมการดาํเนินการ และหรือผูต้รวจสอบกิจการ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  
           “ประธานกรรมการ”  หมายถึง  ประธานกรรมการ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั อุดรธานี  จาํกดั 
           “คณะกรรมการดาํเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการ
ดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  
จาํกดั 
          “กรรมการดาํเนินการ” หมายถึง กรรมการดาํเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
          “ประธานผูต้รวจสอบกิจการ” หมายถึง  ประธาน 
คณะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
            “คณะผูต้รวจสอบกิจการ” หมายถึง คณะผูต้รวจสอบ
กิจการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
           “ผูต้รวจสอบกิจการ” หมายถึง  ผูต้รวจสอบกิจการ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 

เพื่อให้
สอด 
คลอ้ง
กบัการ
ปฏิบติั 
งาน 
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            “ประธานกรรมการสรรหา”  หมายถึง  ผูไ้ดรั้บการ
เสนอช่ือจากกรรมการสรรหาใหเ้ป็นประธานกรรมการ       
สรรหา  และไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะกรรมการดาํเนินการ 
             “กรรมการสรรหา”  หมายถึง  สมาชิกท่ีไดรั้บการ
แต่งตั้งจากคณะกรรมการดาํเนินการ        
            “เจ้าหน้าทีส่รรหา”  หมายถงึ  บุคคลทีไ่ด้รับการ
แต่งตั้งจากประธานกรรมการสรรหา ให้เป็นเจ้าหน้าที ่     
สรรหา  
           “ผูจ้ดัการ”  หมายถึง ผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 

            “ประธานกรรมการสรรหา”  หมายถึง  ผูไ้ดรั้บการ
เสนอช่ือจากกรรมการสรรหาใหเ้ป็นประธานกรรมการ       
สรรหา  และไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะกรรมการดาํเนินการ 
            “กรรมการสรรหา”  หมายถึง  สมาชิกท่ีไดรั้บการ
แต่งตั้งจากคณะกรรมการดาํเนินการ       
            “เจ้าหน้าทีป่ระจําหน่วยสรรหา” หมายถงึ บุคคล        
ทีไ่ด้รับการแต่งตั้งจากประธานกรรมการสรรหา ให้เป็น
เจ้าหน้าทีส่รรหา  
           “ผูจ้ดัการ”  หมายถึง ผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 

เพื่อให้
สอด 
คลอ้ง
กบัการ
ปฏิบติั 
งาน 

ขอ้  5.  ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการ  แต่งตั้งคณะกรรมการ
สรรหา  ไม่น้อยกว่ายีสิ่บห้าคน  และใหก้รรมการสรรหา
คดัเลือกกนัเองเป็นประธานกรรมการสรรหาหน่ึงคน   และ
เลขานุการหน่ึงคน นอกนั้นเป็นกรรมการสรรหา  
 ประธานกรรมการสรรหา กรรมการสรรหา  จะเป็น
ผูส้มคัรเพื่อรับการสรรหาเป็นประธานกรรมการ  กรรมการ
ดาํเนินการ  และหรือผูต้รวจสอบกิจการในการประชุมใหญ่
คราวเดียวกนันั้นมิได ้

   ขอ้  5. ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการ แต่งตั้งคณะกรรมการ
สรรหา  จํานวนห้าคน  และใหก้รรมการสรรหาคดัเลือก
กนัเองเป็นประธานกรรมการสรรหาหน่ึงคน   และ
เลขานุการหน่ึงคน นอกนั้นเป็นกรรมการสรรหา  
 ประธานกรรมการสรรหา กรรมการสรรหา  จะเป็น
ผูส้มคัรเพื่อรับการสรรหาเป็นประธานกรรมการ  กรรมการ
ดาํเนินการ  และหรือผูต้รวจสอบกิจการในการประชุมใหญ่
คราวเดียวกนันั้นมิได ้

 

ขอ้ 6. ใหค้ณะกรรมการสรรหามีหนา้ท่ี  และความ
รับผดิชอบ  ดงัน้ี 
      (1) สรรหาและแต่งตั้งเจ้าหน้าทีส่รรหาตามความ
เหมาะสม  
      (2) รับสมคัรผูส้มคัรเพื่อรับการสรรหาเป็นประธาน
กรรมการ  กรรมการดาํเนินการ และหรือ ผูต้รวจสอบกิจการ 
      (3) ประกาศรายช่ือและหมายเลขผูส้มคัรรับการสรรหา
เป็น ประธานกรรมการ  กรรมการดาํเนินการ และหรือ             
ผูต้รวจสอบกิจการ 
      (4) ตรวจรายช่ือผูมี้สิทธิในการสรรหา ประธาน
กรรมการ  กรรมการดาํเนินการ และหรือผูต้รวจสอบกิจการ 
      (5) จดัพิมพบ์ตัรสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการ
ดาํเนินการ และหรือผูต้รวจสอบกิจการ 
      (6) จดัหาอุปกรณ์  และจดัเตรียมสถานท่ีในการสรรหา 
ประธานกรรมการ กรรมการดาํเนินการ และหรือผู ้
ตรวจสอบกิจการ 
      (7) ควบคุมการนบัคะแนน  เพื่อตรวจนบัคะแนนจาก
บตัรสรรหา     

ขอ้ 6. ใหค้ณะกรรมการสรรหามีหนา้ท่ี และความรับผดิชอบ  
ดงัน้ี 
     (1) สรรหาและแต่งตั้งเจ้าหน้าทีป่ระจําหน่วยสรรหาตาม
ความเหมาะสม  
     (2) รับสมคัรผูส้มคัรเพื่อรับการสรรหาเป็นประธาน
กรรมการ  กรรมการดาํเนินการ และหรือผูต้รวจสอบกิจการ 
    (3) ประกาศรายช่ือและหมายเลขผูส้มคัรรับการสรรหา
เป็น ประธานกรรมการกรรมการดาํเนินการ และหรือ              
ผูต้รวจสอบกิจการ 
     (4) ตรวจรายช่ือผูมี้สิทธิในการสรรหา ประธานกรรมการ 
กรรมการดาํเนินการ และหรือผูต้รวจสอบกิจการ 
     (5) จดัพิมพบ์ตัรสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการ
ดาํเนินการ และหรือผูต้รวจสอบกิจการ 
     (6) จดัหาอุปกรณ์   และจดัเตรียมสถานท่ีในการสรรหา 
ประธานกรรมการ  กรรมการดาํเนินการ และหรือ                 
ผูต้รวจสอบกิจการ 
     (7) ควบคุมการนบัคะแนน  เพื่อตรวจนบัคะแนนจาก 
บตัรสรรหา 
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      (8) กาํหนดหน่วยสรรหาและประกาศหน่วยสรรหา      (8) กาํหนดหน่วยสรรหาและประกาศหน่วยสรรหา 

     (9) ออกคาํส่ังหรือประกาศทีช่อบด้วยระเบยีบสหกรณ์
ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี จํากดั ว่าด้วย
ขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดาํเนินการ 
และผู้ตรวจสอบกจิการ พ.ศ.2557 
    (10) มีอาํนาจวนิิจฉัยช้ีขาดในระหว่างดาํเนินการสรรหา
ในคราวน้ัน ๆ 

 

      ขอ้ 9  การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดาํเนินการ 
       ใหด้าํเนินการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการ
ดาํเนินการ โดยกาํหนดเขตการสรรหาดงัน้ี 
       (1) ประธานกรรมการ ใหมี้การสรรหาประธานกรรมการ   
โดยรวมเป็น 1 เขต  
       (2) กรรมการ ใหมี้การสรรหากรรมการ โดยการ                
แบ่งเขตเป็น 5 เขต   ดงัน้ี                       
        เขตท่ี  1   ประกอบดว้ยโรงพยาบาล/สาํนกังาน
สาธารณสุขอาํเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล  ใน
เขตอาํเภอกดุจบั  อาํเภอนายงู  อาํเภอนํ้าโสม  อาํเภอเพญ็   
อาํเภอบา้นผอื       
        ให้มีกรรมการดาํเนินการ ประจําเขต จํานวน   2  คน   
         เขตท่ี  2  ประกอบดว้ยโรงพยาบาล/สาํนกังาน
สาธารณสุขอาํเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล         
ในเขตอาํเภอกมุภวาปี  อาํเภอประจกัษ ์อาํเภอโนนสะอาด  
อาํเภอหนองแสง อาํเภอศรีธาตุ อาํเภอวงัสามหมอ อาํเภอกู่แกว้ 
อาํเภอไชยวาน 
        ให้มีกรรมการดาํเนินการ  ประจําเขต จํานวน   2  คน  
        เขตท่ี  3  ประกอบดว้ยโรงพยาบาล/สาํนกังานสาธารณสุข
อาํเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล  ในเขตอาํเภอ
เมือง  อาํเภอหนองหาน  อาํเภอพบิูลยรั์กษ ์ อาํเภอทุ่งฝน  
อาํเภอบา้ดุง อาํเภอสร้างคอม   
         ให้มีกรรมการดาํเนินการ    ประจําเขต จํานวน   2  คน  
                เขตท่ี  4  ประกอบดว้ยโรงพยาบาล/สาํนกังาน
สาธารณสุขอาํเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล            
ในเขตอาํเภอหนองววัซอ สาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดั
อุดรธานี โรงพยาบาลอุดรธานี โรงพยาบาลมะเร็งอุดรธานี 
โรงพยาบาลธญัญารักษ ์  ศูนย์วทิยาศาสตร์อุดรธานี    บํานาญ   
พเิศษ 4   ท้องถ่ิน  สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ   

     ขอ้ 9  การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดาํเนินการ 
       ใหด้าํเนินการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการ
ดาํเนินการ โดยกาํหนดเขตการสรรหาดงัน้ี 
         (1) ประธานกรรมการ ใหมี้การสรรหาประธานกรรมการ  
โดยสมาชิกท้ังหมด  
         (2) กรรมการ ใหมี้การสรรหากรรมการ โดยการ            
แบ่งเขตเป็น 7 เขต   ดงัน้ี 
        เขตท่ี  1 ประกอบดว้ยโรงพยาบาล/สาํนกังานสาธารณสุข
อาํเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบลในเขตอาํเภอ       
นายงู  อาํเภอนํ้าโสม  อาํเภอบา้นผอื  
        ให้มีกรรมการดาํเนินการได้ จํานวน   2  คน   
        เขตท่ี  2   ประกอบดว้ยโรงพยาบาล/สาํนกังาน
สาธารณสุขอาํเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล            
ในเขตอาํเภอกมุภวาปี  อาํเภอประจกัษ ์อาํเภอโนนสะอาด   
       ให้มีกรรมการดาํเนินการได้ จํานวน   2  คน         
       เขตท่ี  3  ประกอบดว้ยโรงพยาบาล/สาํนกังานสาธารณสุข
อาํเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล  ในเขตอาํเภอ      
ศรีธาตุ  อาํเภอวงัสามหมอ  อาํเภอไชยวาน   
       ให้มีกรรมการดาํเนินการได้ จํานวน   2  คน   
       เขตท่ี  4  ประกอบดว้ยโรงพยาบาล/สาํนกังานสาธารณสุข
อาํเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล   ในเขตอาํเภอ
เพญ็  อาํเภอบา้นดุง  อาํเภอสร้างคอม    
       ให้มีกรรมการดาํเนินการได้ จํานวน   2  คน   
       เขตท่ี  5  ประกอบดว้ยโรงพยาบาล/สาํนกังานสาธารณสุข
อาํเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล  ในเขตอาํเภอ
หนองหาน อาํเภอกู่แกว้  อาํเภอพบิูลยรั์กษ ์ อาํเภอทุ่งฝน  
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ข้อความเดมิ ข้อความใหม่ เหตุผล 
          ให้มีกรรมการดาํเนินการ ประจําเขต จํานวน   2  คน 
         เขตท่ี  5  เขตเลอืกต้ังกลาง  ประกอบดว้ยสมาชิก 
โรงพยาบาล/สาํนกังานสาธารณสุขอาํเภอและโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตาํบล  ในเขตอาํเภอทุกอาํเภอ  โรงพยาบาล
มะเร็งอุดรธานี โรงพยาบาลธญัญารักษ ์  ศนูยว์ทิยาศาสตร์
อุดรธานี    อปท. บาํนาญ   พเิศษ 4  สาํนกังานสาธารณสุข
จงัหวดัอุดรธานี   สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั
อุดรธานี จาํกดั  
          ใหมี้กรรมการดาํเนินการ   ประจาํเขต จาํนวน  6 คน    
 
 

     ให้มีกรรมการดาํเนินการได้ จํานวน   2  คน         
      เขตท่ี  6  ประกอบดว้ยโรงพยาบาล/สาํนกังานสาธารณสุข
อาํเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล  ในเขตอาํเภอ      
กดุจบั  อาํเภอหนองววัซอ  อาํเภอหนองแสง  
       ให้มีกรรมการดาํเนินการได้ จํานวน   2  คน   
       เขตท่ี  7  ประกอบดว้ย   สาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดั
อุดรธานี  สาํนกังานสาธารณสุขอาํเภอเมือง  โรงพยาบาล
อุดรธานี โรงพยาบาลมะเร็งอุดรธานี โรงพยาบาลธญัญารักษ์
อุดรธานี วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีอุดรธานี 
ศนูยว์ทิยาศาสตร์การแพทยท่ี์ 8 อุดรธานีสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  และสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั
อุดรธานี จาํกดั 
       ให้มีกรรมการดาํเนินการได้ จํานวน   2  คน  
       สมาชิกท่ีเป็นข้าราชการบํานาญ   สมาชิกท่ีสังกดัส่วน
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และสมาชิกสังกดัพเิศษ 4 ให้มี
สิทธิสรรหากรรมการได้ตามภูมิลาํเนา 

 

ขอ้  21.  การลงคะแนนสรรหา ใหผู้มี้สิทธ์ิทาํการสรรหา
ลงคะแนนสรรหาไดส้าํหรับประธานกรรมการคนหน่ึง และ
กรรมการดาํเนินการอีกตามจาํนวนกรรมการดาํเนินการท่ีจะมี
ไดใ้นการสรรหาคร้ังนั้น 
 

 ข้อ  21.  การลงคะแนนสรรหา ให้ใช้วธีิการหย่อนบัตรสรรหา 
สมาชิกสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดาํเนินการ และ
ผู้ตรวจสอบกจิการได้ตามจํานวนกรรมการและ                        
ผู้ตรวจสอบกจิการท่ีหมดวาระในปีน้ันๆ โดยสามารถสรรหา
กรรมการได้ทุกเขต 

 

ขอ้ 24.  ให้ผู้มีสิทธ์ิลงคะแนนสรรหามาแสดงตนพร้อมบตัร
ประจาํตวั  หรือเอกสารท่ีทางราชการออกให ้ ยนืยนัตวับุคคล
ของผูมี้สิทธ์ิสรรหาแสดงต่อเจา้หนา้ท่ีดาํเนินการสรรหา  เพือ่
รับบตัรลงคะแนน 
       เม่ือเจา้หนา้ท่ีดาํเนินการสรรหาตรวจบญัชีรายช่ือและ
หลกัฐานถูกตอ้งแลว้ ใหผู้มี้สิทธ์ิลงคะแนนลงลายมือช่ือรับ
บตัรสรรหา เพือ่ใชล้งคะแนนตามวธีิการท่ีประธานกรรมการ
สรรหาช้ีแจง  
              ในกรณีท่ีมีผูท้กัทว้ง  หรือกรณีเป็นท่ีสงสยัวา่ผูม้า
แสดงตนน้ีมิใช่ผูมี้สิทธิสรรหาตามบญัชีรายช่ือผูมี้สิทธิสรรหา 
เจา้หนา้ท่ีดาํเนินการสรรหาจะขอใหผู้น้ั้นแสดงหลกัฐาน
ประกอบการวนิิจฉยัจนเป็นท่ีน่าพอใจ  ก่อนท่ีจะมอบบตัรสรร
หาใหแ้ก่ผูน้ั้น  และใหบ้นัทึกคาํวนิิจฉยัพร้อมดว้ยเหตุผลไวใ้น
บญัชีรายช่ือผูมี้สิทธ์ิสรรหา  ทั้งในกรณีท่ีมอบบตัรสรรหา   
และไม่มอบบตัรสรรหาให ้

ขอ้ 24.  ให้ผู้มีสิทธ์ิสรรหามาแสดงตนพร้อมบตัรประจาํตวั  
หรือเอกสารท่ีทางราชการออกให ้ ยนืยนัตวับุคคลของผูมี้สิทธ์ิ
สรรหาแสดงต่อเจา้หนา้ท่ีดาํเนินการสรรหา  เพือ่รับบตัร
ลงคะแนน 
       เม่ือเจา้หนา้ท่ีดาํเนินการสรรหาตรวจบญัชีรายช่ือและ
หลกัฐานถูกตอ้งแลว้ ใหผู้มี้สิทธ์ิลงคะแนนลงลายมือช่ือรับ
บตัรสรรหา เพือ่ใชล้งคะแนนตามวธีิการท่ีประธานกรรมการ
สรรหาช้ีแจง      
     ในกรณีท่ีมีผูท้กัทว้ง  หรือกรณีเป็นท่ีสงสยัวา่ผูม้าแสดงตน
น้ีมิใช่ผูมี้สิทธิสรรหาตามบญัชีรายช่ือผูมี้สิทธิสรรหา 
เจา้หนา้ท่ีดาํเนินการสรรหาจะขอใหผู้น้ั้นแสดงหลกัฐาน
ประกอบการวนิิจฉยัจนเป็นท่ีน่าพอใจ  ก่อนท่ีจะมอบบตัรสรร
หาใหแ้ก่ผูน้ั้น  และใหบ้นัทึกคาํวนิิจฉยัพร้อมดว้ยเหตุผลไวใ้น
บญัชีรายช่ือผูมี้สิทธ์ิสรรหา  ทั้งในกรณีท่ีมอบบตัรสรรหา   
และไม่มอบบตัรสรรหาให ้
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ขอ้ 28  เม่ือปิดการลงคะแนนแลว้  ใหเ้จา้หนา้ท่ีตรวจนบั
คะแนน  โดยเปิดเผยในสถานทีด่าํเนินการสรรหาโดยไม่
ชักช้า  และตอ้งนบัคะแนนใหเ้สร็จในคราวเดียว  จะเล่ือน  
หรือประวงิเวลาไม่ได ้

ขอ้  28.  เม่ือปิดการลงคะแนนแลว้  ใหเ้จา้หนา้ท่ีตรวจนบั
คะแนน  โดยเปิดเผย ณ สถานทีด่าํเนินการสรรหาโดยไม่
ชักช้า  และตอ้งนบัคะแนนใหเ้สร็จในคราวเดียว  จะเล่ือน  
หรือประวงิเวลาไม่ได ้

 

ขอ้  30.  เม่ือการนบัคะแนนส้ินสุดลง  ใหก้รรมการสรรหา
นบัคะแนนทุกคนลงนามในใบแจง้ผลการนบัคะแนน  ส่งให้
ประธานกรรมการสรรหา  รายงานต่อคณะกรรมการ
ดาํเนินการ  เพื่อนาํเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 
ผู้ได้คะแนนสูงสุดของแต่ละเขต ถอืว่าเป็นผู้ได้รับการ
เลอืกตั้งให้เป็นกรรมการประจําเขต    
            ในกรณีท่ีผูส้มคัรรับสรรหาไดค้ะแนนเท่ากนัใหใ้ช้
วิธีจบัสลากเรียงลาํดบัจนครบจาํนวนตามตาํแหน่งท่ีพึงมี         
ในปี นั้น ๆ  
             ใหค้ณะกรรมการสรรหา  ส่งมอบส่ิงต่อไปน้ีใหแ้ก่
ประธานกรรมการสรรหา 
       (1) ประกาศผลการนบัคะแนน 
       (2) รายงานผลการนบัคะแนน 
       (3) แบบกรอกคะแนนการนบัคะแนน 
       (4) บญัชีรายช่ือผูส้มคัรรับสรรหาชุดท่ีใชต้รวจสอบการ
ลงคะแนนสรรหา     
       (5) บตัรสรรหาท่ียงัไม่ไดใ้ช ้
       (6) บตัรท่ีใชแ้ลว้  แยกเป็น 2  ส่วน 

(ก) บตัรดี 
(ข) บตัรเสีย 

       (7) บนัทึกเอกสาร และหรือหลกัฐานอ่ืนใดท่ีใชเ้ก่ียวกบั
การสรรหา 
              ให้ประธานกรรมการสรรหาตรวจสอบความ
ถูกตอ้ง ของส่ิงของก่อนมอบใหผู้จ้ดัการนาํไปเกบ็รักษาไว ้
             ใหผู้จ้ดัการเกบ็รักษาส่ิงของต่าง ๆ ตามวรรคหน่ึง 
ไวมี้กาํหนดสามสิบวนันบัแต่วนัสรรหา เม่ือพน้กาํหนดแลว้  
ใหผู้จ้ดัการทาํลายเอกสารได ้แลว้รายงานใหค้ณะกรรมการ
ดาํเนินการทราบในการประชุมคราวถดัไป 
ขอ้ 32.  วิธีการรับสมคัร  การลงคะแนน การนบัคะแนน 
และการประกาศผลการนบัคะแนนผูต้รวจสอบกิจการใหน้าํ
วิธีการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการดาํเนินการ ตาม
หมวด 4   มาบังคบัใช้โดยอนุโลม     
     

ขอ้  30.  เม่ือการนบัคะแนนส้ินสุดลง  ใหก้รรมการสรรหา
นบัคะแนนทุกคนลงนามในใบแจง้ผลการนบัคะแนน  ส่งให้
ประธานกรรมการสรรหา  รายงานต่อคณะกรรมการ
ดาํเนินการ  เพื่อนาํเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 
ผู้ได้คะแนนสูงสุดตามลาํดบัของเขต ถอืว่าเป็นผู้ได้รับการ
เลอืกตั้งให้เป็นกรรมการประจําเขต    
       ในกรณีท่ีผูส้มคัรรับสรรหาไดค้ะแนนเท่ากนัใหใ้ชว้ิธี
จบัสลากเรียงลาํดบัจนครบจาํนวนตามตาํแหน่งท่ีพึงมี        
ในปี  นั้น ๆ  
        ใหค้ณะกรรมการสรรหา  ส่งมอบส่ิงต่อไปน้ีใหแ้ก่
ประธานกรรมการสรรหา 
        (1) ประกาศผลการนบัคะแนน 
        (2) รายงานผลการนบัคะแนน 
        (3) แบบกรอกคะแนนการนบัคะแนน 
        (4) บญัชีรายช่ือผูส้มคัรรับสรรหาชุดท่ีใชต้รวจสอบการ
ลงคะแนนสรรหา 
        (5) บตัรสรรหาท่ียงัไม่ไดใ้ช ้
        (6) บตัรท่ีใชแ้ลว้  แยกเป็น 2  ส่วน 
               (ก) บตัรดี 
               (ข) บตัรเสีย 
        (7) บนัทึกเอกสาร และหรือหลกัฐานอ่ืนใดท่ีใชเ้ก่ียวกบั
การสรรหา 
            ให้ประธานกรรมการสรรหาตรวจสอบความถูกตอ้ง 
ของส่ิงของก่อนมอบใหผู้จ้ดัการนาํไปเกบ็รักษาไว ้
            ใหผู้จ้ดัการเกบ็รักษาส่ิงของต่าง ๆ ตามวรรคหน่ึง ไว้
มีกาํหนดสามสิบวนันบัแต่วนัสรรหา เม่ือพน้กาํหนดแลว้  
ใหผู้จ้ดัการทาํลายเอกสารได ้แลว้รายงานใหค้ณะกรรมการ
ดาํเนินการทราบในการประชุมคราวถดัไป 
ขอ้ 32.  วิธีการรับสมคัร  การลงคะแนน การนบัคะแนน 
และการประกาศผลการนบัคะแนนผูต้รวจสอบกิจการใหน้าํ
วิธีการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการดาํเนินการ ตาม
หมวด 4  ข้อ 21  มาบงัคบัใช้โดยอนุโลม 
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ข้อความเดมิ ข้อความใหม่ เหตุผล 
          ใหค้ณะกรรมการ สรรหาดาํเนินการสรรหาผู ้
ตรวจสอบกิจการในคราวเดียวกนักบัการสรรหาประธาน
กรรมการ  กรรมการดาํเนินการ  ทั้งน้ีใหแ้ยกบตัรสรรหาเป็น
ประเภทและสีต่างกนั โดยให้บตัรสรรหาประธานกรรมการ 
และเลอืกตั้งผู้ตรวจสอบกจิการ รวมเป็นบตัรเดยีวกนั 

        ใหค้ณะกรรมการ สรรหาดาํเนินการสรรหาผูต้รวจสอบ
กิจการในคราวเดียวกนักบัการสรรหาประธานกรรมการ  
กรรมการดาํเนินการ  ทั้งน้ีใหแ้ยกบตัรสรรหาเป็นประเภท
และสีต่างกนั โดยให้บตัรสรรหาประธานกรรมการ และ
เลอืกตั้งผู้ตรวจสอบกจิการ รวมเป็นบตัรเดยีวกนั 

 

ข้อ  36.  ให้คณะกรรมการสรรหา มีอาํนาจวินิจฉัยช้ีขาดใน
ปัญหาทั้งปวง  เก่ียวกบัการปฏิบติัตาม ระเบียบน้ี 
 

ข้อ  36.  ให้คณะกรรมการดําเนินการ มีอาํนาจวินิจฉยัช้ีขาด
ในปัญหาทั้งปวง  เก่ียวกบัการปฏิบติัตาม ระเบียบน้ี 
 

 

 
ระเบียบวาระที ่ 15   เร่ืองอืน่  ๆ 

     นายปัญญา คามะเชียงพณิ  –  วาระการประชุมหากมีการเล่ือนประชุม ควรกาํหนดในระเบียบ
วาระการประชุม 

     นายปุรินทร์  จุนโกเศศ – เสนอรีไฟแนนซ์ ลดลง 
     นางรัชนีกร อรรถวิภาค - การประชุมคือการรับฟังและนาํเสนอผลงาน และซกัถามการ

ดาํเนินงาน เพือ่ผลประโยชน์ของสมาชิก 
       นายคมกริช ฐานทองดี - เสนอให้กาํหนดหลกัเกณฑก์ารใหกู้ย้ืมสามญัพฒันาคุณภาพชีวิตใหม่ 
ดงัน้ี ใหเ้งินคงเหลือ 20 %   ใชอ้สงัหาริมทรัพยจ์าํนองกบัสหกรณ์ แทนการใชบุ้คคลคํ้าประกนัเงินกูย้มื  ขยายวงเงิน
กูย้มืเป็น 4,000,000 บาท    และ ขยายงวดชาํระหน้ีดว้ย 
 
  เม่ือไม่มีผูใ้ดเสนอเร่ืองอ่ืน ๆ ประธานจึงกล่าวขอบคุณผูเ้ขา้ประชุม และผูเ้ขา้ร่วมประชุม แลว้ปิด
การประชุม 
เลกิประชุม เวลา  14.00 น. 

             ลงช่ือ   สาคร  รอดขนัเมือง  
(นายสาคร  รอดขนัเมือง) 

ประธานกรรมการดาํเนินการ 

 ลงช่ือ     ทศันีย ์ กาํไรทอง       ลงช่ือ      ชาญณรงค ์ พงษไ์ทย 
       (นางสาวทศันีย ์ กาํไรทอง)                               (นายชาญณรงค ์ พงษไ์ทย) 
                          ผูจ้ดัการ/ บนัทึก                                        เลขานุการ  /  ตรวจ 
 
 มติทีป่ระชุม  มติเป็นเอกฉนัทรั์บรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2558 
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ขอมติทีป่ระชุม เลือ่นวาระการประชุมที ่ 10  ขึน้มาเป็นวาระที ่3   
มติทีป่ระชุม  เป็นเอกฉนัทใ์หเ้ล่ือน 

  

 
 

 
 ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั พ.ศ.  2554  แกไ้ขเพิ่มเติมฉบบัท่ี  2  
พ.ศ.  2555  ขอ้  72   กาํหนด   “ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์  ประกอบดว้ยประธานกรรมการ
หน่ึงคน  และกรรมการดาํเนินการอีกสิบส่ีคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก ใหก้รรมการดาํเนินการเลือกตั้ง
ในระหว่างกนัเองข้ึนดาํรงตาํแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน  เลขานุการคนหน่ึง และ/หรือ
เหรัญญิกคนหน่ึง  นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั  ณ  สาํนกังานสหกรณ์”  
 ให้สหกรณ์ดาํเนินการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการดาํเนินการใหแ้ลว้เสร็จก่อนวนัประชุมใหญ่
ภายใน 30 วนั เพื่อใหท่ี้ประชุมใหญ่เลือกตั้งผูท่ี้ไดรั้บสรรหาเป็นประธานกรรมการและกรรมการดาํเนินการ ทั้งน้ีให้
เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่ 
 ปี  2559  ประธานกรรมการ และ  กรรมการดาํเนินการ พน้จากตาํแหน่งตามขอ้บงัคบั  ขอ้  74 
  ประธานกรรมการ 
       นายสาคร  รอดขนัเมือง   พน้จากตาํแหน่ง  วาระท่ี  1 
    กรรมการดําเนินการ   จํานวน 7 คน  มีดงันี ้

  1)  นายเสกสรรค ์  สองจนัทร์  พน้จากตาํแหน่ง  วาระท่ี  2  
  2) นายชาญณรงค ์ พงษไ์ทย  พน้จากตาํแหน่ง  วาระท่ี  2 

3)  นายสุพฒัน์  กองศรีมา   พน้จากตาํแหน่ง  วาระท่ี  2 
6) นางสมพิศ  ศรีทาสร้อย       พน้จากตาํแหน่ง  วาระท่ี  2 
3)  นายสุรัตนช์ยั  ปัญญาทอง  พน้จากตาํแหน่ง  วาระท่ี  1 
4)  นายสุรัตน์  กณัหา   พน้จากตาํแหน่ง  วาระท่ี  1 
7)  นายวชัรินทร์ พนัธ์ุเทศ  พน้จากตาํแหน่ง  วาระท่ี  1 

 เม่ือวนัท่ี 6 ตุลาคม  2559  สหกรณ์ไดจ้ดัให้มีการสรรหาประธานกรรมการ  และ กรรมการดาํเนินการ นั้น
ผลการสรรหากรรมการ เป็นดงัน้ี 
  ประธานกรรมการ   นายสาคร  รอดขันเมือง 
          กรรมการดําเนินการ 

  เขต 1 นายสุรัตน์  กณัหา  เขต 2 นายสมจง  โกมุทกลาง   
เขต 3 นายสุนนัท ์  สุวรรณ  เขต 4 นางพชัรินทร์  ชาํนาญกิจ 
เขต 5 นายสมคิด  สิทธิโคตร  เขต 6    นายวชิิต  ยศสงคราม 
เขต 7    นายปุรินทร์  จุนโกเศศ 

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญ่พิจารณาเลือกตั้งผูมี้รายช่ือขา้งตน้เป็นกรรมการดาํเนินการแทนตาํแหน่งท่ีว่างลง 
และมีวาระ 2 ปี  

ระเบียบวาระที ่ 3 
เร่ืองพจิารณาเลอืกตั้ง ประธานกรรมการ  และ กรรมการดาํเนินการ   
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 มติทีป่ระชุม มติเป็นเอกฉนัทเ์ลือกตั้งประธานกรรมการและกรรมการ ดงัต่อไปน้ี 
ประธานกรรมการ   นายสาคร  รอดขันเมือง 

          กรรมการดําเนินการ 
  เขต 1 นายสุรัตน์  กณัหา  เขต 2 นายสมจง  โกมุทกลาง   

เขต 3 นายสุนนัท ์  สุวรรณ  เขต 4 นางพชัรินทร์  ชาํนาญกิจ 
เขต 5 นายสมคิด  สิทธิโคตร  เขต 6    นายวชิิต  ยศสงคราม 
เขต 7    นายปุรินทร์  จุนโกเศศ 

 
 

 
 

 

 

   ตารางที ่ 1  ข้อมูลจํานวนสมาชิกเข้าใหม่  ลาออก  ปี  2559  (ขอ้มูล  30  กนัยายน  2559)           (หน่วย  :  คน) 

รายการ สมาชิกสามัญ สมาชิกสมทบ รวมสมาชิกทั้งส้ิน 

สมาชิกยกมาต้นปี (ต.ค. 58) 3,578 389 3,967 

บวก    เข้าใหม่ 471 61 532 

หัก      ลาออก 75 26 101 

           โอนออก 6 0 6 

           ให้ออก 6 0 6 

           เสียชีวติ 6 0 6 

สมาชิกคงเหลอื (30 ก.ย. 59) 3,956 424 4,380 

เพิม่  (ลด) 378 35 413 
ท่ีมา  :   ทะเบียนสมาชิกสหกรณ์ฯ    
 มติทีป่ระชุม   มติรับทราบจาํนวนสมาชิกเขา้ใหม่ ลาออก ประจาํปี 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที ่ 4 
เร่ืองรับทราบจาํนวนสมาชิกเข้าใหม่ ลาออก ประจาํปี  2559 
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คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  ชุดท่ี  23   ไดก้าํหนด

วิสยัทศัน ์ พนัธกิจ  ยทุธศาสตร์  และนโยบายการบริหารจดัการสหกรณ์  เพื่อนาํพาสหกรณ์ใหบ้รรลุวตัถุประสงคแ์ละสร้าง
ความมัน่คงใหส้หกรณ์  จึงรายงานผลการดาํเนินงานสหกรณ์ประจาํปี  2559  ดงัต่อไปน้ี 

    วสัิยทศัน์ 
เป็นองค์กรทางการเงนิทีม่ั่นคงผ่านมาตรฐานการพฒันาคุณภาพการบริหารจัดการสหกรณ์( CQA) 

พนัธกจิ 
 1. พฒันาระบบการบริหารจดัการท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

2. พฒันาคุณภาพชีวิตและจดัสวสัดิการใหแ้ก่สมาชิกอยา่งทัว่ถึงและเป็นธรรม 
3. พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและขอ้มูลข่าวสารของสหกรณ์ใหเ้อ้ือต่อการปฏิบติังาน     
4. เช่ือมโยงภาคีเครือข่ายสหกรณ์ และองคก์รต่าง ๆ ในการพฒันาสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

ค่านิยม 
โปร่งใส  ตรงเวลา  สามคัคี   มีส่วนร่วม   

เป้าประสงค์  
 1.  มีระบบบริหารจดัการท่ีดีมีคุณภาพตามมาตรฐาน   CQA 

 2.   สมาชิกและบุคลากรมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ไดรั้บสวสัดิการอยา่งถึงและเป็นธรรม 
3.   มีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและขอ้มูลข่าวสารท่ีมีประสิทธิภาพ 
4.   สหกรณ์ ไดรั้บการยอมรับและเป็นตน้แบบของสหกรณ์อ่ืน 

ผลการดาํเนินงาน 
1.  ด้านการเตบิโตธุรกจิ 
          ตารางที ่ 2  การเปรียบเทยีบผลการดาํเนินงาน  2559  และ  2558  (ขอ้มูล  30  กนัยายน  2559) 

รายการ ปี  2559 ปี  2558 เพิม่ (ลด) 
จาํนวนสมาชิก(คน) 
สินทรัพยร์วม 
ทุนเรือนหุน้ 
ทุนสาํรอง 
เงินรับฝาก 
เงินกูย้มืสถาบนัการเงิน 
เงินใหส้มาชิกกูร้ะหวา่งปี 
รับชาํระคืนระหวา่งปี 
ลูกหน้ีเงินกูค้งเหลือสุทธิ 
ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั 
กาํไรสุทธิ 

4,380 
3,203,643,680.83 
1,508,854,250.00 

94,997,587.08 
684,242,920.88 
760,200,000.00 

2,104,945,337.71 
1,563,600,407.45 
3,080,976,701.18 

13,048,601.43 
134,827,120.58 

3,967 
2,576,924,146.82 
1,296,138,040.00 

80,894,233.51 
536,967,110.73 
524,197,974.24 

1,593,422,179.75 
1,319,955,804.53 
2,539,631,770.92 

12,148,388.83 
118,038,270.05 

413 
626,719,534.01 
212,716,210.00 

14,103,353.57 
147,275,810.15 
236,002,025.76 
511,523,157.96 
243,644,602.92 
541,344,930.26 

900,212.60 
16,788,850.53 

ระเบียบวาระที ่ 5   
เร่ืองรายงานผลการดาํเนินการ ประจาํปี 2559 
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ท่ีมา  :  งบการเงินสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั   
 ในปี  2559  สหกรณ์มีกาํไรสุทธิ  134,827,120.58 บาท  เพิ่มข้ึนจากปี  2558  จาํนวน  16,788,850.53 บาท          
คิดเป็นร้อยละ  14.23 

2.  ด้านสมาชิก    
 ในปี  2559   มีสมาชิกเขา้ใหม่ 532 คน  ทาํใหปั้จจุบนัมีสมาชิกรวมทั้งส้ิน  4,380  คน  ซ่ึงสมาชิกเพิ่มข้ึน
จากปี  2558   จาํนวน  413  คน   คิดเป็นร้อยละ 10.41  
 
3.  ด้านทุนเรือนหุ้น 
      ตารางที ่ 3  การเปรียบเทยีบทุนเรือนหุ้นปี  2559  และ  2558  (ขอ้มูล  30  กนัยายน  2559) 

           รายการ ปี   2559 ปี   2558 
ทุนเรือนหุน้เม่ือตน้ปี 1,296,138,040.00 1,154,684,180.00 
บวก ไดรั้บค่าหุน้ระหวา่งปี 238,337,920.00 168,095,450.00 
หัก  จ่ายคืนค่าหุน้ 25,621,710.00 26,641,590.00 
คงเหลอืทุนเรือนหุ้นส้ินปี 1,508,854,250.00 1,296,138,040.00 

ทุนเรือนหุ้นเพิม่ขึน้ (ลดลง) 212,716,210.00 141,453,860.00 

ท่ีมา  : งบการเงินสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั   

 ในปี  2559  สหกรณ์มีทุนเรือนหุน้เพ่ิมข้ึนจากปี  2558  จาํนวน  212,716,210.00บาท  อตัราการเติบโตของทุน
เรือนหุน้  คิดเป็นร้อยละ 16.41   
   

4.  ด้านการให้บริการรับฝากเงนิ     
  ในปี 2559   สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ได ้เนน้การจดัหาเงินทุนจากภายใน โดยการ
ระดมเงินฝากตามโครงการต่าง ๆ  เช่น  ระดมเงินฝากและระดมทุนเรือนหุ้นตามโครงการระดมทุนจากเงินปันผลและ            
เงินเฉล่ียคืน ประจาํปี 2558  , โครงการระดมเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ 2 , และโครงการเดือนแห่งการออม  เพื่อใหส้หกรณ์มี
สภาพคล่องเพียงพอต่อการบริหารจดัการ   

    ตารางที ่ 4  การเปรียบเทยีบด้านการให้บริการรับฝากเงนิ  2559  และ  2558  (ขอ้มูล  30  กนัยายน  2559) 
รายการ ปี  2559 ปี  2558 

ยอดเงินรับฝากเม่ือตน้ปี 536,967,110.73 427,784,744.16 

บวก   เงินรับฝากระหวา่งปี 547,838,761.41 426,667,461.86 

หัก  เงินถอนระหวา่งปี 400,562,951.26 317,485,095.29 

ยอดเงินรับฝากคงเหลือเม่ือส้ินปี 684,242,920.88 536,967,110.73 

ยอดเงนิรับฝากเพิม่ขึน้  (ลดลง) 147,275,810.15 109,182,366.57 

ท่ีมา  :  งบการเงินสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั   
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 ขอ้มูลการรับฝากเงินระหวา่งปี 2559                                                                                                      (หน่วย : บาท) 

ประเภท คงเหลอืต้นปี ฝากระหว่างปี ถอนระหว่างปี คงเหลอืส้ินปี เพิม่ขึน้/(ลดลง) 
ออมทรัพย ์ 9,218,421.70 59,110,315.98 53,484,255.14 14,844,482.54 5,626,060.84 
ออมทรัพยเ์กษียณเป่ียมสุข 11,361,685.15 7,027,937.50 943,043.39 17,446,579.26 6,084,894.11 
ออมทรัพยพิ์เศษ 90,278,103.89 102,018,605.72 78,898,718.25 113,397,991.36 23,119,887.47 
ออมทรัพยพิ์เศษ 2 335,477,463.99 285,674,088.15 130,685,494.74 490,466,057.40 154,988,593.41 
ประจาํ 12 เดือน 89,475,436.00 93,951,814.06 135,339,439.74 48,087,810.32 (41,387,625.68) 
ประจาํ 24 เดือนปลอดภาษี 1,156,000.00 56,000.00 1,212,000.00 0.00 (1,156,000.00) 

รวม 536,967,110.73 547,838,761.41 400,562,951.26 684,242,920.88 147,275,810.15 
 

ขอ้มูลจาํนวนบญัชีเงินฝากระหวา่งปี 2559                                                                                                       (หน่วย: บญัชี) 

 อตัราดอกเบีย้ 
ร้อยละต่อปี 

บัญชีเงนิฝาก 

ประเภท ยกมา เปิดบัญชีใหม่ ปิดบัญชี คงเหลอื เพิม่ขึน้(ลดลง) 

ออมทรัพย ์ 2.00 1,709 468 90 2,087 378 
ออมทรัพยเ์กษียณเป่ียมสุข 5.00 607 149 45 711 104 
ออมทรัพยพ์ิเศษ 3.00 1,011 139 66 1,084 73 
ออมทรัพยพ์ิเศษ 2 3.75 285 180 24 441 156 
ประจาํ 12 เดือน(หกัภาษี15%) 4.00 56 2 12 46 (10) 
ประจาํ 24 เดือนปลอดภาษี 3.75 3 0 3 0.00 (3) 

รวมบญัชีเงนิฝาก 3,671 938 240 4,369 698 
 

 
5.   เจ้าหนีเ้งินกู้ยมืของสหกรณ์ 
 สหกรณ์ไดข้อกูย้มืเงินจากสถาบนัการเงิน เพ่ือใหกู้ย้มืแก่สมาชิกและเพ่ือเสริมสภาพคล่องของสหกรณ์ดงัน้ี 

แหล่งเงนิกู้ยมื ยกมา กู้ระหว่างปี ชําระระหว่างปี คงเหลอืส้ินปี 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั 
(ระยะสั้น) 

74,999,800.00 0.00 74,999,800.00 0.00 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั 
(ระยะปานกลาง) 

99,999,600.00 0.00 99,999,600.00 0.00 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั 
(ระยะยาว) 

108,638,844.24 0.00 108,638,844.24 0.00 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั 
โครงการพิเศษเพ่ือการบริหารสหกรณ์ 
(ระยะปานกลาง) 

0.00 435,000,000.00 435,000,000.00 0.00 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั 
โครงการพิเศษเพ่ือการบริหารสหกรณ์ 2  
 (ระยะปานกลาง) 

0.00 487,000,000.00 2,000,000.00 485,000,000.00 

สหกรณ์ออมทรัพยว์ชิรพยาบาล จาํกดั 
(ระยะปานกลาง) 

86,559,730.00 0.00 86,559,730.00 0.00 
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แหล่งเงนิกู้ยมื ยกมา กู้ระหว่างปี ชําระระหว่างปี คงเหลอืส้ินปี 
สหกรณ์ออมทรัพยว์ชิรพยาบาล จาํกดั(ระยะสั้น) 0.00 20,000,000.00 2,800,000.00 17,200,000.00 
สหกรณ์ออมทรัพยจุ์ฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั จาํกดั 
(ระยะสั้น) 

0.00 100,000,000.00 72,000,000.00 28,000,000.00 

สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ จาํกดั  
(ระยะปานกลาง) 

0.00 150,000,000.00 0.00 150,000,000.00 

ธนาคารกรุงไทย 0.00 400,000,000.00 400,000,000.00 0.00 
ธนาคารออมสิน 0.00 80,000,000.00 0.00 80,000,000.00 
ธนาคารธนชาต 145,000,000.00 0.00 145,000,000.00 0.00 
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 9,000,000.00 41,000,000.00 50,000,000.00 0.00 

รวม 524,197,974.24 1,713,000,000.00 1,476,997,974.24 760,200,000.00 

 
6.  ด้านการให้บริการเงินกู้แก่สมาชิก 
 ในปี 2559 สหกรณ์ใหบ้ริการเงินกูแ้ก่สมาชิก โดยคาํนึงถึงความสามารถในการชาํระหน้ีของสมาชิกแต่ละคน  
และใหกู้ย้มืแก่สมาชิกท่ีมีความจาํเป็น   และเพ่ิมประเภทเงินกูย้มืสามญัเสริมสภาพคล่อง 
 สหกรณ์ไดใ้หบ้ริการเงินกูย้มืแก่สมาชิก ในระหวา่งปี 2559  และมียอดหน้ีเงินกูค้งเหลือทั้งส้ินดงัต่อไปน้ี   
 ตารางที ่ 5  การเปรียบเทยีบการให้บริการเงนิกู้แก่สมาชิกปี  2559  และ  2558  (ขอ้มูล  30  กนัยายน  2559 ) 

รายการ ปี  2559 ปี  2558 
ลูกหน้ีเงินกูย้กมาเม่ือตน้ปี 2,539,631,770.92 2,266,165,395.70 

บวก   ใหกู้เ้พิ่มระหวา่งปี 2,104,945,337.71 1,593,412,179.75 

หัก  ชาํระคืนเงินกูร้ะหวา่งปี 1,563,600,407.45 1,319,945,804.53 

ลูกหนีค้งเหลอืสุทธิ 3,080,976,701.18 2,539,631,770.92 

ลูกหนีเ้พิม่ขึน้ 541,344,930.26 273,466,375.22 
ท่ีมา  :  งบการเงินสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั   

 

   ในปี 2559  สหกรณ์มีลูกหน้ีเงินกูเ้พ่ิมข้ึน   541,344,930.26   บาท  เพ่ิมข้ึนจากปี  2558   คิดเป็นร้อยละ 21.31                  
ขอ้มูลเปรียบเทียบการอนุมติัจ่ายเงินกูย้มืใหแ้ก่สมาชิก ปี 2559  และปี 2558 

รายการ ปี  2559 ปี  2558 

 สัญญา จํานวนเงนิ สัญญา จํานวนเงนิ 
เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 836 24,297,200.00 826     23,480,200.00  
เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉินกระแสรายวนั 808 61,799,255.35 737 54,427,279.75 
สามญั 1,187 509,825,506.61 991 489,529,300.00 
สามญัพฒันาคุณภาพชีวิต 689 1,350,390,000.00 511 988,095,000.00 
สามญัสวสัดิการ 470 48,305,000.00 367 37,880,400.00 
สามญัเสริมสภาพคล่อง 304 62,260,000.00 0.00 0.00 

รวม 4,294 2,056,876,961.96 3,432 1,593,412,179.75 
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รายละเอียดลูกหน้ีคงเหลือแต่ละประเภท  ขอ้มูล  30   กนัยายน  2559  ดงัน้ี 
1. เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 348   สญัญา จาํนวนเงิน 7,247,294.50  บาท 
2. เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉินกระแสรายวนั(ATM) 768   สญัญา จาํนวนเงิน 17,953,658.00  บาท 
3. เงินกูส้ามญัทัว่ไป 1,599   สญัญา จาํนวนเงิน 810,628,574.84  บาท 
4.  เงินกูส้ามญัเพ่ือพฒันาคุณภาพชีวิต  1,111   สญัญา จาํนวนเงิน 2,094,597,704.11  บาท 
5.  เงินกูส้ามญัเพ่ือพฒันาคุณภาพชีวิต 2 15   สญัญา จาํนวนเงิน 11,201,314.25  บาท 
6.  เงินกูส้ามญัสวสัดิการ 312   สญัญา จาํนวนเงิน 29,857,208.25  บาท 
7. เงินกูส้ามญัชาํระหน้ีแทนในฐานะผูค้ ํ้าประกนั 8   สญัญา จาํนวนเงิน 2,487,728.11  บาท 
8. เงินกูส้ามญัเสริมสภาพคล่อง 516   สญัญา จาํนวนเงิน 107,412,344.25  บาท 

รวม 4,677 สัญญา จํานวนเงนิ 3,081,385,826.31  บาท 
 

ข้อมูลสมาชิกกบัการก่อหนีผู้กพนักบัสหกรณ์ 
1. สมาชิกสหกรณ์ทั้งหมด     4,380   คน 

  1.1 สมาชิกเป็นหน้ีต่อสหกรณ์ 2,825     คน     คิดเป็นร้อยละ   64.51  ของสมาชิกทั้งหมด 
- สมาชิก  2,818     คน 
- สมาชิกสมทบ        7     คน 

  1.2 สมาชิกท่ีไม่เป็นหน้ีต่อสหกรณ์  1,555  คน คิดเป็นร้อยละ   35.49   ของสมาชิกทั้งหมด 
- สมาชิก     1,144  คน   
- สมาชิกสมทบ             411  คน 

 
7.  การบริหารเงินกองทุน  

สหกรณ์ไดจ้ดัตั้งเงินกองทุนข้ึน มีทั้งส้ิน 5 กองทุน ประกอบดว้ย เงินทุนสาธารณประโยชน์ กองทุน
ช่วยเหลือสมาชิกกองทุนช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนัเงินกูส้ามญั และกองทุนสวสัดิการสมาชิก ซ่ึงแต่ละกองทุนมีการ 
ใชจ่้ายตามวตัถุประสงคข์องแต่ละกองทุน  มีรายละเอียดต่อไปน้ี 

7.1 ทุนสาธารณประโยชน์  ข้อมูล 30 กนัยายน  2559 
ยอดยกมาต้นปี  2,079,642.30 บาท 
บวก   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 150,000.00 2,229,642.30 บาท 

หัก     บริจาคการกศุล – กฐินหน่วยงานอ่ืน ๆ 9,000.00  บาท 
          บริจาค สมทบโครงการ100 สหกรณ์ไทยรวมใจคลายหนาว 2,000.00  บาท 
          สมทบงานกีฬาสาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี 30,000.00  บาท 
          สมทบร่วมสร้างอนุสาวรียพ์ระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย 1,599.00  บาท 
          ร่วมงานเกษียณอายรุาชการบุคลากรสาธารณสุขอุดรธานี 11,000.00 53,599.00 บาท 

คงเหลอื  2,176,043.30 บาท 
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 7.2 กองทุนช่วยเหลอืสมาชิก  ข้อมูล 30 กนัยายน  2559 
ยอดยกมาต้นปี  3,361,468.18 บาท 
บวก   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 1,252,300.00  บาท 
           เพิ่มระหวา่งปี 164,850.00 4,778,618.18 บาท 

หัก     สมาชิกเสียชีวิต  จาํนวน 4 ราย 314,000.00  บาท 
          ช่วยเหลือสมาชิก 65 ปี จาํนวน 9 ราย 405,000.00  บาท 
          ช่วยเหลือสมาชิก รายเดือนๆละ 500 บาท     จาํนวน 72 ราย 393,000.00 1,112,000.00 บาท 

คงเหลอื  3,666,618.18 บาท 
 
      รายช่ือสมาชิกได้รับเงินช่วยเหลอื  ตามระเบียบว่าด้วยกองทุนช่วยเหลอืสมาชิก  พ.ศ.  2555 

ที ่ ช่ือ – สกลุ เลขสมาชิก จํานวนเงิน สาเหตุ 
1 นายเรียบ  ดอนจนัลา 01446 90,000.00 เสียชีวิตดว้ยโรคมะเร็งตบัอ่อน 
2 นางรุ่งเรืองศรี  วชิรเวช 02362 90,000.00 เสียชีวิตดว้ยโรคภาวะเลือดเป็นกรด 
3 นายหาญ  จนันาวนั 00456 44,000.00 เสียชีวิตดว้ยโรคมะเร็งตบั 
4 นางวิจิตรกร  สายอ่อน 00930 90,000.00 เสียชีวิตดว้ยมะเร็งลาํไสใ้หญ่ระยะสุดทา้ย 
5 นางมยรีุ  วงศศิ์ริ 00048 45,000.00 เป็นสมาชิก 20 ปีและอายตุวั 65 ปีข้ึนไป 
6 นายพินิจ  มัง่มีศรี 01650 45,000.00 เป็นสมาชิก 20 ปีและอายตุวั 65 ปีข้ึนไป 
7 นางราตรี  สุวรรณจกัร 00518 45,000.00 เป็นสมาชิก 20 ปีและอายตุวั 65 ปีข้ึนไป 
8 นางสุมณฑา  ศรีภูวงศ ์ 00875 45,000.00 เป็นสมาชิก 20 ปีและอายตุวั 65 ปีข้ึนไป 
9 นายหาญ  จนันาวนั 00456 45,000.00 เป็นสมาชิก 20 ปีและอายตุวั 65 ปีข้ึนไป 
10 นางทองดี  ศรีวาปี 00765 45,000.00 เป็นสมาชิก 20 ปีและอายตุวั 65 ปีข้ึนไป 
11 นางฉวีวรรณ  สีหานาว ี 00447 45,000.00 เป็นสมาชิก 20 ปีและอายตุวั 65 ปีข้ึนไป 
12 นางพนูทรัพย ์ หิริโกกลุ 00539 45,000.00 เป็นสมาชิก 20 ปีและอายตุวั 65 ปีข้ึนไป 
13 นายสุรพล  สิงห์วิเศษ 00716 45,000.00 เป็นสมาชิก 20 ปีและอายตุวั 65 ปีข้ึนไป 

รวมสุทธิ 719,000.00  
ท่ีมา  :  ทะเบียนกองทุนช่วยเหลือสมาชิก  

หมายเหตุ  .-     การจ่ายเงินกองทุนช่วยเหลือสมาชิก  พิจารณาจากอายกุารเป็นสมาชิกสหกรณ์   
 เม่ือสมาชิกคนใดเป็นสมาชิกสหกรณ์ครบ 20 ปีบริบูรณ์ และมีอายุตวัตั้งแต่ 65 ปีบริบูรณ์ข้ึนไป จะไดรั้บ
เงินช่วยเหลือ  45,000 บาท  ส่วนท่ีเหลือสหกรณ์จะมอบใหก้บัสมาชิกเดือนละ 500 บาท จนกวา่จะครบ 45,000 บาท 
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7.3 กองทุนสวสัดิการสมาชิก  ข้อมูล 30 กนัยายน  2559 
ยอดยกมาต้นปี  1,424,589.00 บาท 
บวก   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 850,000.00 2,274,589.00 บาท 

หัก     สมาชิกเสียชีวิต  จาํนวน 6 ราย                130,000.00  บาท 
          เก้ือกลูสมาชิก 24 ราย 111,000.00  บาท 
         สวสัดิการคนไม่มีบุตร จาํนวน 3 ราย 6,000.00  บาท 
         สวสัดิการเพื่อช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบติั จาํนวน 17 ราย 68,000.00  บาท 
         ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 561 ทุน ๆ ละ 1,000 บาท 561,000.00  บาท 
         จ่ายพวงหรีดไวอ้าลยัสมาชิก จาํนวน 3 ราย 1,500.00 877,500.00 บาท 

คงเหลอื  1,397,089.00 บาท 
 
7.4 กองทุนช่วยเหลอืผู้คํา้ประกนัเงินกู้สามัญ  ข้อมูล 30 กนัยายน  2559 

ยอดยกมาต้นปี  3,874,169.98 บาท 
บวก   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 200,000.00  บาท 
          เพิ่มระหวา่งปี 51,800.00 4,125,969.98 บาท 

หัก     ชาํระหน้ีเงินกู ้ จาํนวน 4 ราย 125,638.40  บาท 
คงเหลอื           4,000,331.58 บาท 

 
7.5 กองทุนสะสมเพือ่จัดหาสํานักงานสหกรณ์  ข้อมูล 30 กนัยายน  2559 

ยอดยกมาต้นปี  300,000.00 บาท 
บวก   จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี  300,000.00 บาท 

คงเหลอื  600,000.00 บาท 
 
8.  ด้านการบริหารเงินทุน 
     8.1  แหล่งทีม่าของเงินทุน 
    ตารางที ่ 7  แหล่งทีม่าของเงินทุนปี  2559  (ขอ้มูล  30  กนัยายน  2559) 

ลาํดับ รายการ จํานวน (บาท) ร้อยละ 
1. เงินรับฝาก 684,242,920.88 21.36 
2. เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 760,200,081.20 23.73 
3. หน้ีสินอ่ืน ๆ 7,473,119.66 0.23 
4. ทุนเรือนหุน้ 1,508,854,250.00 47.1 
5. เงินทุนสาํรองและทุนสะสมอ่ืน ๆ  108,046,188.51 3.37 
6. กาํไรสุทธิประจาํปี 2559  รอการจดัสรร 134,827,120.58 4.21 

 รวมแหล่งทีม่าของเงินทุน 3,203,643,680.83 100 
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ท่ีมา  :  งบการเงินสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั   
 

สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั จดัหาเงินทุนภายในจากทุนเรือนหุน้ ทุนสาํรอง 
กองทุนต่าง ๆ  และเงินรับฝาก  ซ่ึงเป็นการระดมเงินทุนท่ีมีอตัราการเติบโตอยา่งต่อเน่ืองโดยเฉพาะเงินรับฝาก และ
ทุนเรือนหุน้ 
 นอกจากน้ี  สหกรณ์ยงัจดัหาเงินทุนจากแหล่งภายนอกโดยการกูย้ืมเงินจากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่ง             
ประเทศไทย  จาํกดั ,สหกรณ์ออมทรัพยว์ชิรพยาบาล จาํกดั , สหกรณ์ออมทรัพยจุ์ฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั จาํกดั , 
สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ จาํกดั  ธนาคารกรุงไทย , ธนาคารออมสิน , และ ธนาคารธนชาต   เพื่อเสริม
สภาพคล่องใหก้บัสหกรณ์ 

     8.2   การจัดสรรเงินทุน  
   ตารางที ่ 9  การจัดสรรเงินทุนปี  2559  (ขอ้มูล  30  กนัยายน  2559) 

   ลาํดับ             รายการ 
จัดสรรเงินลงทุน 

        จํานวน  (บาท)          ร้อยละ 
1 ลูกหน้ีเงินใหกู้ ้ 3,080,976,701.18 96.17 
2 เงินสดและเงินฝากสถาบนัการเงิน 103,201,322.91 3.22 
3 เงินลงทุน 14,107,000.00 0.44 
4 สินทรัพยอ่ื์น   5,358,656.74 0.17 

             รวม 3,203,643,680.83 100.00 
ท่ีมา  :  งบการเงินสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั   

             สหกรณ์มีทุนดาํเนินการทั้งส้ิน จาํนวน 3,203,643,680.83 บาท และเป็นเงินให้กูแ้ก่สมาชิกสูงสุดถึง              
3,080,976,701.18  บาท  หรือร้อยละ  96.17  

9.  ด้านวชิาการ  
ในปี  2559  สหกรณ์ไดส่้งเสริม  สนบัสนุน  และจดัอบรมใหค้วามรู้แก่สมาชิก  เจา้หนา้ท่ี  กรรมการและ       

ผูต้รวจสอบกิจการ  ดงัน้ี 
1.  โครงการสหกรณ์พบสมาชิกสหกรณ์ ประจาํปี 2559 โดยออกพบสมาชิกทั้งหมด 17 อาํเภอ 
2.  โครงการอบรมวิชาการสาํหรับสมาชิกใหม่  ประจาํปี  2559   จาํนวน 1 รุ่น   
3.  โครงการอบรมการบริหารความเส่ียง หลกัสูตรสาํหรับ คณะกรรมการดาํเนินการ ผูต้รวจสอบกิจการ 

และเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 
4. จดัประชุมทาํแผนปฏิบติัการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ประจาํปี 2559 
5.  ส่งเจา้หนา้ท่ี ผูต้รวจสอบกิจการ  และกรรมการดาํเนินการ  เขา้ร่วมประชุม/อบรม/สมัมนา กบัหน่วยงาน

ภายนอก อยา่งสมํ่าเสมอ  ดงัรายการต่อไปน้ี 
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ตารางที ่ 10  การประชุม  อบรม  สัมมนา  ของกรรมการ  ผู้ตรวจสอบกจิการ  และเจ้าหน้าทีส่หกรณ์  ประจําปี  2559 

ลาํดบั ช่ือ- สกลุ อบรม/สัมมนา วนัที ่ จัดโดย 
1 นายสาคร  อาํคา เทคนิคการตรวจสอบกิจการสาํหรับผูต้รวจสอบ

กิจการมือใหม่ 
17-18 พ.ย.58 สนันิบาตสหกรณ์ฯ 

2 นางชญาดา  มูลพานิชย ์ การบริหารความเส่ียงทางการเงินสหกรณ์ 25-26 พ.ย.58 สนง.ตรวจบญัชี 
3 นายเสกสรรค ์ สองจนัทร์ สมัมนา ชสอ.พบสหกรณ์ออมทรัพยภ์าคฯ 28-29 พ.ย.58 ชุมนุมสหกรณ์ฯ 
4 นางชลกนก ภทัร์ศุภกลุ 

น.ส.ทศันีย ์ กาํไรทอง 
โครงการส่งเสริมและพฒันาธุรกิจของสหกรณ์ใหมี้
มีการเช่ือมโยงเครือข่าย 

3 ธ.ค.58 สหกรณ์จงัหวดั 

5 นายสาคร  รอดขนัเมือง สมัมนาวิชาการเร่ืองเฉียบคมการติดตามหน้ี การ
บงัคบัคดีและกฎหมายแรงงานท่ีตอ้งดาํเนินการ
ถูกตอ้ง 

17-18 ธ.ค.58 กองทุนสาํรอง       
เล้ียงชีพ จนท.สหกรณ์ 

6 นายสาคร  รอดขนัเมือง ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2558 สนันิบาต
สหกรณ์ฯ 

19 ธ.ค.58 สนันิบาตสหกรณ์ฯ 

7 นายจารุวฒัน ์ โคตรประดา 
นายกนัยช์ชัชยั  โพธิหลา้ 

ร่วมงานเปิดใหบ้ริการโปรแกรมระบบงานสหกรณ์ 
สอ.มอ. ATM Online 24 ชม. กบั บมจ.ธนชาต 

24 ธ.ค.58 สอ.อนามยัสุรินทร์ 

8 น.ส.ภทัธราวดี ชยัเกิด 
น.ส.สมฤดี  สินช่ืน 

อบรมการบริหารจดัการสหกรณ์ท่ีมีประสิทธิภาพ
(ฝ่ายจดัการรุ่นใหม่) 

24-26 ธ.ค.58 ศูนยถ่์ายทอด
เทคโนโลยกีาร
สหกรณ์ท่ี 7  
จ.ขอนแก่น 

9 นายสุพฒัน ์ กองศรีมา อบรมกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารสินเช่ือ 
 รุ่น 2 

19 ม.ค.59 สนันิบาตสหกรณ์ฯ 

10 นางชลกนก  ภทัร์ศุภกลุ 
นางวนัเพญ็  ใจซ่ือ 

อบรม คณะกรรมการอาํนวยการ 13 – 15 ม.ค.59 ชุมนุมสหกรณ์ออม
ทรัพย ์ฯ 

11 นางสุชีวา  ศรีภิรมย ์
น.ส.ทศันีย ์ กาํไรทอง 

สมัมนาการรณรงคส์หกรณ์ออมทรัพยน์าํเงินมา
ลงทุน ใน ชสอ. 

14 – 15 ม.ค.59 ชมรม สอ.ภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 

12 นางสมพิศ  ศรีทาสร้อย อบรมโครงการขา้วแกงสหกรณ์ รุ่น 3 29 ม.ค.59 ชุมนุมสหกรณ์
การเกษตรฯ 

13 น.ส.ทศันีย ์ กาํไรทอง 
นายจารุวฒัน ์ โคตรประดา 
นายณฏัฐพิเชษฐ ์ พลูทองคาํ 

อบรมการใชสิ้ทธิทางกฎหมายของสหกรณ์ 
ออมทรัพย ์

4 – 5 ก.พ.59 ชุมนุม สหกรณ์ 
ออมทรัพย ์ฯ 

14 นายจารุวฒัน ์ โคตรประดา 
นายณฏัฐพิเชษฐ ์ พลูทองคาํ 

อบรมกฎหมายคํ้าประกนัและจาํนอง รุ่น 2 9 ก.พ.59 สนันิบาตสหกรณ์ฯ 

15 น.ส.ทศันีย ์ กาํไรทอง โครงการสมัมนาพร้อมทศันศึกษาดูงาน และงาน
เล้ียงขอบคุณผูใ้ชบ้ริการเงินกู ้ชสอ. 

6 – 8 ก.พ.59 ชุมนุมสหกรณ์ 
ออมทรัพยฯ์ 

16 นายสาคร  รอดขนัเมือง โครงการสมัมนาการบริหารจดัการสหกรณ์อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

21 -22 ก.พ.59 ชมรม สอ.ภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 
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ลาํดบั ช่ือ- สกลุ อบรม/สัมมนา วนัที ่ จัดโดย 
17 น.ส.ทศันีย ์กาํไรทอง ประชุมเชิงปฎิบติัการส่งเสริมและพฒันาธุรกิจของ

สหกรณ์ใหมี้การเช่ือมโยงเครือข่ายสหกรณ์ฯ 
18 ก.พ.59 สนง.สหกรณ์ จงัหวดั

อุดรธานี 
18 นางชลกนก  ภทัร์ศุภกลุ โครงการสร้างความสมัพนัธ์กบัลูกคา้สถาบนั  A-

Link เช่ือมโยงธุรกิจ 
3 มี.ค.59 ธกส.อุดรธานี 

19 นางชญาดา  มูลพานิชย ์ อบรมกา้วทนัมาตรฐานการบญัชีสหกรณ์และภาษี 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสหกรณ์ออมทรัพย ์

3 – 4 มี.ค.59 ชุมนุมสหกรณ์ 
ออมทรัพย ์ฯ 

20 นายวิศิษฎ ์ ใจมัน่ 
นายสุพฒัน ์ กองศรีมา 
นายณฏัฐพิเชษฐ ์พลูทองคาํ 

อบรม รอบรู้กฎหมายวา่ดว้ยการยดึทรัพยแ์ละอายดั
เงินเดือนและค่าตอบแทน 

19 มี.ค.59 สนันิบาตสหกรณ์ 

21 นายสาคร  รอดขนัเมือง สมัมนาวิชาการและประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 
2558 

19 -20 มี.ค.59 ชมรม สอ.ภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 

22 นายชาญณรงค ์ พงษไ์ทย สมัมนาแนวทางการปฎิบติัตามมาตรการป้องกนั
การฟอกเงินและสนบัสนุนทางการเงินแก่ 
การก่อการร้าย 

19 มี.ค.59 ชสธท. 

23 นางชลกนก  ภทัร์ศุภกลุ 
นายเสมอเทพ  ศรีทาสร้อย 
นายสาคร  อาํคา 
นางเทพี  รอดขนัเมือง 

การตรวจสอบวิเคราะห์ผลการดาํเนินงานและ 
แกไ้ขปัญหาการทุจริตในสหกรณ์  รุ่น 1  

21 – 22 มี.ค.59 สนันิบาตสหกรณ์ฯ 

24 นางวนัเพญ็  ใจซ่ือ 
นางจาํเนียร  พงษไ์ทย 

อบรมการจดัทาํนิติกรรมสญัญาและปรับ 
โครงสร้างหน้ี  

24 – 25 มี.ค.59 สนันิบาตสหกรณ์ฯ 

25 นางสุชีวา  ศรีภิรมย ์
 

อบรม หลกัสูตร กรรมการดาํเนินการใหม่  รุ่น 21 26 – 29 เม.ย.59 ชุมนุมสหกรณ์ 
ออมทรัพย ์ฯ 

26 นายชาญณรงค ์ พงษไ์ทย ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2559 ของชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย จาํกดั 

14 พ.ค. 59 ชสธท. 

27 นางชญาดา  มูลพานิชย ์ ประชุมเชิงปฎิบติัการโครงการส่งเสริมและพฒันา
ธุรกิจของสหกรณ์ใหมี้การเช่ือมโยงเครือข่าย
สหกรณ์ 

19 พ.ค.59 สนง.สหกรณ์จงัหวดั 
อุดรธานี 

28 น.ส.ทศันีย ์กาํไรทอง 
นางชญาดา  มูลพานิชย ์
นายจารุวฒัน์ โคตรประดา 
นางจาํเนียร  พงษไ์ทย 
นายกนัยช์ชัชยั  โพธิหลา้ 
นายณฎัฐพิเชษฐ์  พลูทองคาํ 
น.ส.ภทัธราวดี ชยัเกิด 
น.ส.สมฤดี  สินช่ืน 
น.ส.อาํพร ราชชะ 

ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2559 ของชมรมเจา้หนา้ท่ี
สหกรณ์ออมทรัพยภ์าคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

20 – 22 พ.ค.59 ชมรมเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์
ออมทรัพยภ์าค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 
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ลาํดบั ช่ือ- สกลุ อบรม/สัมมนา วนัที ่ จัดโดย 
29 นายสาคร  รอดขนัเมือง 

นายสุรัตน ์ กณัหา 
ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2559 ของชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั 

4 มิ.ย.59 ชุมนุมสหกรณ์ 
ออมทรัพยฯ์  

30 
น.ส.ทศันีย ์ กาํไรทอง 

ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2559  ชมรมผูจ้ดัการ
สหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และสมัมนา       
วิชาการ  

19 – 21 ส.ค.59 ชมรมผูจ้ดัการ
สหกรณ์ออมทรัพย์
แห่งประเทศไทย  

31 นายสาคร  รอดขนัเมือง 
 

สมัมนาเก่ียวกบัการปฎิรูประบบบริหารจดัการและ
กาํกบัดูแลสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิต     
ยเูน่ียน 

28 ส.ค.59 สนันิบาตสหกรณ์ 

32  นางชลกนก  ภทัร์ศุภกลุ 
นางวนัเพญ็  ใจซ่ือ  

สมัมนาเร่ือง ขบวนการสหกรณ์กบัการจดัตั้ง
ธนาคารสหกรณ์ 

24-25 ก.ย. 59 ชมรมสหกรณ์ 
ออมทรัพยภ์าค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 

 

10.  ด้านสวสัดิการ  
  สหกรณ์ไดค้าํนึงถึงประโยชน์สูงสุดของสมาชิกและสหกรณ์เป็นหลกัจึงไดม้อบสวสัดิการต่าง  ๆ  ให้กบั

สมาชิก  เช่น  ทุนการศึกษาบุตร  สวสัดิการเก้ือกูล  ช่วยเหลือสมาชิกประสบภยัพิบติัต่างๆ   เงินสงเคราะห์ศพ  
ครอบคลุมกบัสมาชิกทุกกลุ่ม 

11.  ด้านการเอือ้อาทรต่อชุมชน  และสังคม  
สหกรณ์ไดใ้ห้ความร่วมมือสนับสนุนกิจกรรมต่าง  ๆ  ของสํานักงานสาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  และ

ขบวนการสหกรณ์โดยเป็นสถานท่ีศึกษาดูงานของสหกรณ์ต่าง  ๆ  และกิจกรรมสังคมภายนอกเน่ืองในโอกาส          
ต่าง  ๆ  เช่น จดัทาํบุญทอดกฐินสามคัคี ร่วมกบัสาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  และชาวบา้น  สนบัสนุนงาน
กีฬาสาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  ,โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ  และถวายเทียนพรรษา  

12.  ด้านข้อมูลข่าวสารและการประชาสัมพนัธ์ 
 สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกัด  เป็นองค์กรท่ีมีความโปร่งใส  ซ่ือสัตย ์ สุจริต        

มีความ รับผิดชอบ  และตรวจสอบได ้ จึงอาศยัหลกัของความเอ้ืออาทรต่อชุมชนและสังคม  เป็นรูปแบบของการ
ประชาสัมพนัธ์  ในฐานะองคก์รของมวลสมาชิกไดใ้นระดบัหน่ึง  สาํหรับการพฒันาระบบการประชาสัมพนัธ์  ได้
ดาํเนินการอยา่งต่อเน่ือง  โดยมีกิจกรรมท่ีสาํคญั  คือ 
 1.  จดัทาํจดหมายข่าวส่งใหส้มาชิกสหกรณ์  และสหกรณ์เครือข่ายเป็นประจาํทุก 4  เดือน  

2.  การพฒันาเวบ็ไซตส์หกรณ์ใหท้นัสมยัและเป็นปัจจุบนั สามารถตรวจสอบขอ้มูลส่วนบุคคลของสมาชิก 
     ไดแ้ละสมาชิกสามารถสอบถามขอ้มูลหรือปัญหาขอ้สงสยัจากระดานถาม-ตอบ ผา่นเวบ็ไซดส์หกรณ์ 
3.  การส่งข่าวสารผา่นระบบมือถือ  (SMS)        
4.  การส่ือสารผา่นเฟสบุค๊  (Facebook.com/udcoop) 
5.  การจดัการส่ือสารผา่นไลน์  

 มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
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รายงานการตรวจสอบกจิการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี จํากดั 

สําหรับปี  ส้ินสุดวนัที ่30  กนัยายน   2559 
................................................... 

เรียน  ท่ีประชุมใหญ่  สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 

 ตามท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2558    เม่ือวนัท่ี   25  ตุลาคม 2558  ไดมี้มติรับรองการเลือกตั้งให ้        
นายสาคร  อาํคา  นายสุรเชษฐ์   ดวงตาผา และนางเทพี   รอดขนัเมือง เป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั   ประจาํปี  2559 - 2560    สาํหรับส้ินปีทางบญัชี  วนัท่ี  30  กนัยายน  2559 นั้น   
ขา้พเจา้ นายสาคร  อาํคา  ทาํหนา้ท่ีประธานผูต้รวจสอบกิจการ 

คณะผูต้รวจสอบกิจการไดเ้ขา้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ฯ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2558 –  กนัยายน  2559  
และไดเ้สนอรายงานการตรวจสอบแก่คณะกรรมการดาํเนินการทราบในการประชุมประจาํเดือน ทุกเดือน สาํหรับ
ผลการตรวจสอบประจาํปี 2559   สรุปไดด้งัน้ี 
1. วตัถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.1  เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินงาน 
1.2  เพื่อตรวจสอบการปฏิบติังานเก่ียวกบัการบญัชีและการควบคุมการเงิน 
1.3  เพื่อตรวจสอบ ประเมินผล และใหข้อ้เสนอแนะเก่ียวกบัการดาํเนินงานของสหกรณ์ 
1.4  เพื่อตรวจสอบการดาํเนินงานอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
  2.1  การเงินการบญัชี 
   - ความถูกตอ้งสมบูรณ์ของเอกสารทางการเงิน 
   - ความถูกตอ้งสมบูรณ์ของการบนัทึกทางบญัชี 
   - ความรัดกมุของระบบการควบคุมภายใน 
        2.2  การปฏิบติัการ 
   - การปฏิบติังานของคณะกรรมการและคณะทาํงานต่าง ๆ 
   - ตรวจสอบและประเมินประสิทธิภาพการปฏิบติังานต่างๆ เช่น การใหสิ้นเช่ือ การรับฝากเงิน การ
ใหบ้ริการ ฯลฯ เป็นตน้ 
 2.3  การบริหารงาน 
       - ติดตามผลการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการตามแผนงานโครงการ และงบประมาณท่ี
กาํหนดไว ้วา่เป็นไปตามแผนยทุธศาสตร์และแผนปฏิบติัการเพื่อประกอบการพิจารณาเสนอแกไ้ขปรับปรุงนโยบาย 
แผนงาน ระเบียบ ขอ้บงัคบั มติของท่ีประชุม ตลอดจนประสิทธิภาพในการบริหารงาน 

ระเบียบวาระที ่ 6 
เร่ือง  รายงานผลการตรวจสอบกจิการ 
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 2.4 ดา้นอ่ืน ๆ 
   - ระบบงานสารสนเทศ 
   - ตรวจสอบการดูแลรักษาสินทรัพยแ์ละการใชท้รัพยากรทุกประเภทของสหกรณ์ 
3.  ผลการตรวจสอบ  
                           3.1  ด้านการบริหารงานทัว่ไป  :  ดา้นสมาชิก 

ประเภทสมาชิก 
30 ก.ย. 2559 30 ก.ย. 2558 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 
(จาํนวน คน) (จาํนวน คน) (จาํนวน คน) ร้อยละ 

สามญั 3,956 3,578 378 10.56 
สมทบ 424 389 35 9.00 

รวม 4,380 3,967 413 10.41 
 สรุป  ปี  2559  มีสมาชิกทั้งหมด 4,380 คน (สมาชิกสามญั  จาํนวน 3,956  คนและสมาชิกสมทบ 424 คน) 
มีสมาชิกเพิ่มจาก   ปี 2558 จาํนวน 413 คน คิดเป็นร้อยละ 10.41  ในปี 2560  คาดว่าจะมีสมาชิกมากว่า 4,000 คน  
ซ่ึงตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั พ.ศ. 2554 (แกไ้ขฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2555)  
หมวด 7  การประชุมใหญ่  ขอ้ 64  การประชุมใหญ่โดยผูแ้ทนสมาชิก กรณีท่ีสหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าส่ีพนัคน          
ใหก้ารประชุมใหญ่ประกอบดว้ยผูแ้ทนสมาชิกเท่านั้น  รายละเอียดสหกรณ์จะแจง้ใหส้มาชิกทราบต่อไป 

3.2 ด้านการเงนิการบัญชี 
              3.2.1 ณ วนัท่ี 30 กนัยายน  2559 มีเงินสดในมือจาํนวน 40,000  บาท และมีเงินฝากธนาคารดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2559 30 ก.ย. 2558 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

บาท บาท บาท ร้อยละ 
กระแสรายวนั 4,414,730.34 5,554,128.63 (1,139,398.29) (20.51) 
ออมทรัพย ์ 63,466,811.74 23,805,169.52 39,661,642.21 166.61 
เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ 35,279,780.83 0.00 35,279,781.83 100.00 

รวม 103,161,322.91 29,359,298.16 73,802,024.75 251.37 
 สรุป   ปี  2559  สหกรณ์มีเงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั และประเภทออมทรัพย ์ และไดเ้ขา้ร่วม
โครงการออมเงินเพื่อการประชุมใหญ่กบัชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

          3.2.2 ใชร้ะบบบญัชีเกณฑค์งคา้ง มีการบนัทึกบญัชีตามหลกัฐานชดัเจน ครบถว้น สมบูรณ์เป็น 

                                         ปัจจุบนั มีการจดัทาํงบทดลองประจาํเดือนทุกเดือน 

   3.2.3 การรับจ่าย เกบ็รักษาเงินและการควบคุมทางการเงินเป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบ 

                                           ของสหกรณ์ 

 3.2.4 การบนัทึกบญัชี รายละเอียดลูกหน้ี ทุนเรือนหุน้ เงินรับฝาก ตัว๋สญัญาใชเ้งิน ถูกตอ้ง 

                                         เรียบร้อย 
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3.3 ด้านการปฏิบัติการ   
 3.3.1 การปฏิบติังานของคณะกรรมการและคณะทาํงานชุดต่างๆ มีการแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ       
มีแผนงานโครงการ มีการประชุมคณะกรรรมการและคณะทาํงานชุดต่างๆ มีการดาํเนินงานตามหว้งเวลาท่ีกาํหนด 
มีการประเมินผลการดาํเนินงานและประเมินความพึงพอใจของสมาชิก สรุปไดว้า่ การปฏิบติังานของคณะกรรมการ
และคณะทาํงานชุดต่างๆ เป็นไปอยา่งเหมาะสม ตามบทบาทหนา้ท่ีท่ีไดรั้บผดิชอบ ซ่ึงมีการประชุมคณะกรรมการ
ดาํเนินการทั้งหมด  17 คร้ัง  มีผูเ้ขา้ร่วมประชุม รายละเอียดดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2559 30 ก.ย. 2558 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

หมายเหตุ 
(จาํนวน คน) (จาํนวน คน) (จาํนวน คน) 

เขา้ประชุมทุกคร้ัง 5 7 (2) รายละเอียดตาม
ภาคผนวก  หนา้ 102 ไม่มา 1 คร้ัง 5 2 3 

ไม่มา 2 คร้ัง 1 2 (1) 
ไม่มา 3 คร้ัง 2 3 (1) 
ไม่มา 4 คร้ัง 1 0 1 
ไม่มา 5 คร้ัง 1 0 1 
 สรุป    ปี  2559  มีกรรมการเขา้ประชุมพร้อมกนัทุกคร้ังจาํนวน 5 คน ลดลงจากปี 2558 จาํนวน 2 คน   มี
กรรมการไม่มาประชุม 4 คร้ัง และ 5 คร้ัง เพิ่มข้ึนจากปี 2558 อยา่งละ 1 คน เน่ืองจากติดราชการ และภารกิจ โดยให้
กรรมการเขียนใบลาหรือแจง้ทางโทรศพัททุ์กคร้ังท่ีมีการลา ถือว่าไม่ขาดประชุมสาํหรับรายละเอียดการเขา้ประชุม
ของคณะกรรมการดาํเนินการตามภาคผนวก 
 3.3.2  การตรวจสอบและประเมินประสิทธิภาพการปฏิบติังานต่างๆ 
     1. ดา้นการใหสิ้นเช่ือ  มีการอนุมติัเงินกูใ้หแ้ก่สมาชิก  ดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2559 30 ก.ย. 2558 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

บาท บาท บาท ร้อยละ 
เงินกูฉุ้กเฉิน 85,429,500.10 77,907,479.75 7,522,020.35 9.66 
เงินกูส้ามญั 510,000,506.61 489,529,300.00 20,471,206.61 4.18 
เงินกูพ้ฒันาคุณภาพชีวิต 1,350,390,000.00 988,095,000.00 362,295,000.00 36.67 
เงินกูส้วสัดิการ 48,305,331.00 37,880,400.00 10,424,931.00 27.52 
เงินกูส้ามญัเสริมสภาพคล่อง 110,820,000.00 0.00 110,820,000.00 - 

รวม 2,104,945,337.71 1,593,412,179.75 511,533,157.96 32.10 
         สรุป   ปี  2559  ภาพรวมมีการอนุมติัเงินกูใ้ห้แก่สมาชิกเพ่ิมข้ึนร้อยละ 32.10  โดยอนุมติัเงินกูพ้ฒันาคุณภาพ
ชีวิตสูงท่ีสุด รองลงมาเป็น เงินกูส้วสัดิการ เงินกูฉุ้กเฉิน และเงินกูส้ามญั ตามลาํดบั และปี 2559 ไดเ้พิ่มการให้
สินเช่ือประเภทสามญัเสริมสภาพคล่อง 
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 2. ดา้นการรับฝากเงิน  เปรียบเทียบการรับฝากเงินระหวา่งปี 2558 และ ปี 2559 ดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2559 30 ก.ย. 2558 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

บาท บาท บาท ร้อยละ 
ออมทรัพย ์ 14,844,482.54 9,218,421.70 5,626,060.84 61.03 

ออมทรัพยพ์ิเศษ 113,397,991.36 90,278,103.89 23,119,887.47 25.61 
ออมทรัพยพ์ิเศษ 2 490,466,057.40 335,477,463.99 154,988,593.41 46.20 
ประจาํ  12  เดือน 48,087,810.32 89,475,436.00 (41,387,625.68) (46.26) 

ประจาํ  24  เดือนปลอดภาษี 0.00 1,156,000.00 (1,156,000.00) (100) 
เกษียณเป่ียมสุข 17,446,579.26 11,361,685.15 6,084,894.11 53.56 

รวม 684,242,920.88 536,967,110.73 147,275,810.15 27.42 
สรุป  ปี  2559  มีการรับฝากเงินภาพรวมเพิ่มข้ึนจากปี 2558คิดเป็นร้อยละ 27.42 โดยประเภทออมทรัพย ์

เกษียณเป่ียมสุข ออมทรัพยพ์ิเศษ 2 ออมทรัพยพ์ิเศษ จะมีสัดส่วนเพิ่มสูงข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2558 ตามลาํดบั
จากมากไปหาน้อย  ส่วนการฝากประจาํ 24 เดือนปลอดภาษี  สมาชิกถอนเงิน ปิดบญัชีทั้งหมด  ฝากประจาํ  12 
เดือนลดลง  ร้อยละ 46.26 และการรับฝากเงินเป็นไปตามขอ้บงัคบั ระเบียบของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  เอกสารหลกัฐานประกอบการรับฝากเงินถอนเงินถูกตอ้ง  ครบถว้น สมบูรณ์     
 3. ทุนเรือนหุน้  เปรียบเทียบระหวา่งปี 2558 และ ปี 2559 ดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2559 30 ก.ย. 2558 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

บาท บาท บาท ร้อยละ 
ทุนเรือนหุน้ 1,508,854,250.00 1,296,138,040.00 212,716,210.00 16.41 
 
     สรุป  ปี  2559  มีทุนเรือนหุน้เพิ่มข้ึนจากปี 2558 จาํนวน  212,716,210 บาท  คิดเป็นร้อยละ 16.41  
                                         4.  ทุนสาํรองและทุนสะสมตามขอ้บงัคบัและระเบียบ เปรียบเทียบระหวา่งปี 2558  และ 
 ปี 2559 ดงัน้ี 

รายการ 
30 ก.ย. 2559 30 ก.ย. 2558 เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

บาท บาท บาท ร้อยละ 
ทุนสาํรอง 94,997,587.08 80,894,233.51 14,103,354.57 17.43 
ทุนสะสมตามขอ้บงัคบัระเบียบฯ  13,048,601.43 12,148,388.83 900,212.60 7.41 

รวม 108,046,188.51 93,042,622.34 15,003,566.17 16.13 
 สรุป  ปี  2559  มีทุนสํารองและทุนสะสมตามขอ้บงัคบัระเบียบและอ่ืนๆ เพิ่มข้ึนจากปี 2558 จาํนวน  
15,003,566.17บาท  คิดเป็นร้อยละ 16.13 
 5.  ดา้นการใหบ้ริการ สหกรณ์ไดจ้ดัทาํโครงการสัญจรพบสมาชิกเพื่อใหส้มาชิกไดรั้บ
บริการอย่างทัว่ถึง เป็นให้บริการเชิงรุกสาํหรับสมาชิกท่ีไม่มีเวลา  พบสมาชิกเขา้ถึงบริการสหกรณ์และไดช้ี้แจง  
การดาํเนินงานและบริการรูปแบบใหม่ๆ เช่น การใหบ้ริการกูย้มืสามญัเสริมสภาพคล่อง   เป็นตน้ 
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 3.4  ด้านการบริหาร 
   3.4.1  ติดตามผลการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการ โดยภาพรวม ของการ
ดาํเนินงานสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานีจาํกดั เป็นไปตามแผนงานโครงการ และงบประมาณท่ี
ประชุมใหญ่อนุมติั ตลอดจนเป็นไปตามระเบียบและ ขอ้บงัคบั 

 3.4.2  มีคณะกรรมการควบคุมภายในและบริหารความเส่ียงของสหกรณ์ ทั้งน้ี  ไดท้าํการ
วิเคราะห์ภาวะทางการเงินของสหกรณ์โดยประยกุตใ์ชว้ิธีการวิเคราะห์คาเมล (CAMEL analysis) พร้อมทั้งวิเคราะห์
กลุ่มเทียบเคียง (Peer Group Analysis) เพื่อใหม้องเห็นภาพของฐานะการเงินและโครงสร้างการเงินว่ามีจุดอ่อนและ
จุดแข็งทางการเงินของสหกรณ์ เพื่อใช้เป็นแนวทางประกอบการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารงานของ
สหกรณ์อยา่งต่อเน่ือง 

 3.4.3 ตรวจสอบการนาํเงินของสหกรณ์ไปลงทุนในชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย  เร่ิมซ้ือหุน้ตั้งแต่ปี  2543 ถึง  30 กนัยายน 2559 มีเงินทั้งส้ิน  13,757,000  บาท 

 3.4.4 ตรวจสอบหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย  จาํกดั เร่ิมซ้ือหุน้เม่ือวนัท่ี 
4 เมษายน 2554 จาํนวน  700 หุน้ๆ ละ 500  บาท  เป็นเงิน  350,000  บาท 

 3.4.5 ตรวจสอบเงินฝากเพ่ือการประชุมใหญ่ เร่ิมฝากเม่ือ 29  กุมภาพนัธ์ 2559  - 31 
สิงหาคม 2559  ฝาก   7 เดือนๆ ละ 5,000,000 บาท เป็นเงิน  35,000,000 บาท อตัราดอกเบ้ีย 2.4 ต่อปี (ดอกเบ้ีย 
279,280.83 บาท) 

 3.4.6 การปฏิบติังานของเจา้หน้าท่ีฝ่ายจดัการ  มีการแบ่งหน้าท่ีความรับผิดชอบอย่าง
ชดัเจน การพิจารณาการเล่ือนขั้นเงินเดือน เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ 

 3.5  ด้านอืน่ ๆ 
  3.5.1 จากการตรวจสอบหนงัสือการตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์  สมาชิก 

 จากสมาชิกทั้งหมด 4,387 คน  ยงัไม่ระบุแต่งตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ จาํนวน 1,079 คน 
 3.5.2 มีการพฒันา ระบบงานสารสนเทศมีการจดัหาโปรแกรมใหม่มาเพ่ือสมาชิกและ

พฒันาอยา่งต่อเน่ือง 
 3.5.3 คณะกรรมการดาํเนินการและฝ่ายจดัการ มีการตรวจสอบ ดูแลรักษาสินทรัพยแ์ละ

การใชท้รัพยากรทุกประเภทของสหกรณ์ เป็นไปอยา่งประหยดัและคุม้ค่า 

4. ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
  ข้อสังเกตุ: ดา้นการบริหารจดัการของสหกรณ์ เช่นการแกไ้ขขอ้บงัคบัสหกรณ์  ควรรวบรวมจดัทาํเป็น

รูปเล่มใหม่เพื่อสะดวกในการนาํมาใชแ้ละอา้งอิง เม่ือส้ินปีบญัชี และกรรมการควรให้ความสนใจศึกษาขอ้บงัคบั
และระเบียบสหกรณ์ 
                ข้อเสนอแนะ : คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ควรรักษา
ระดบัความน่าเช่ือถือเอาไวใ้หย้ ัง่ยนืและใหส้ร้างความเช่ือมัน่แก่สมาชิก โดยการบริหารดว้ยหลกัธรรมาภิบาลและมี
แผนกลยทุธ์ท่ีจะเพิ่มประสิทธิภาพใหดี้ยิง่ข้ึน  ตลอดจนการควบคุมกาํกบัติดตามและประเมินผลอยา่งต่อเน่ือง 
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 ท้ายท่ีสุดน้ี   คณะผู ้ตรวจสอบกิจการ  ซ่ึงได้ดําเนินการตรวจสอบโดยมีแผนการตรวจสอบ  และ                
ได้เขา้ตรวจสอบอย่างสมํ่าเสมอ  กรณีพบขอ้บกพร่องได้ให้ขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะในเชิงสร้างสรรค์แก่
คณะกรรมการดาํเนินการและฝ่ายจดัการเพ่ือดาํเนินการแกไ้ขโดยทนัที ทั้งดว้ยวาจาและเสนอรายงานการตรวจสอบ
เป็นเอกสาร ซ่ึงคณะกรรมการดาํเนินการไดส้ั่งการให้ฝ่ายจดัการดาํเนินการแกไ้ขให้ถูกตอ้งสมบูรณ์ แลว้เสนอ       
เป็นรายงานต่อท่ีประชุมประจาํเดือนโดยได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดียิ่ง  คณะผูต้รวจสอบกิจการได้ตั้ งใจ
ปฏิบติังานดว้ยความอุตสาหะ วิริยะ มีเอกภาพ เท่ียงธรรม โดยยดึถือระเบียบหลกัเกณฑข์องสหกรณ์และประโยชน์
ของมวลสมาชิกเป็นสาํคญั ตามท่ีสมาชิกไดใ้ห้ความไวว้างใจในการทาํหนา้ท่ีตรวจสอบกิจการ ขอขอบพระคุณไว ้          
ณ โอกาสน้ี 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

                       
(นายสาคร  อาํคา )               

ประธานผู้ตรวจสอบกจิการ 
(นางเทพ ี รอดขันเมือง)           
ผู้ตรวจสอบกจิการ 

(นายสุรเชษฐ์  ดวงตาผา)          
เลขานุการผู้ตรวจสอบกจิการ 

 
 นายวีระ ปฏิรูปา  สมาชิกเลขท่ี 1210   ได ้ เสนอแนะคณะผูต้รวจสอบกิจการ  ควรรายงานในเพ่ิมเติมใน
รายละเอียด   ขอ้ 4.3 ดา้นการบริหาร ขอ้ 3.4.3 วา่ปีท่ีแลว้สหกรณ์ไดเ้งินปันผล  ก่ีเปอร์เซ็นตแ์ละเป็นเงินเท่าไหร่     
เพื่อใหเ้ห็นภาพไดช้ดัเจน  และขอ้ 3.4.5 เงินฝากเพือ่การประชุมใหญ่ ควรแจง้ดว้ยวา่สหกรณ์ฝากเงินไวท่ี้ไหน  
ไดรั้บอตัราดอกเบ้ียเท่าไหร่ ซ่ึงเงินท่ีฝากไวน้ี้จะไดน้าํมาใชจ่้ายเพ่ือการประชุมใหญ่   จ่ายเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน                 
 
มติทีป่ระชุม    รับทราบ 
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รายงานของผู้สอบบัญชี 
เสนอ  นายทะเบียนสหกรณ์ 

  ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จาํกัด          
ซ่ึงประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2559 งบกาํไรขาดทุนและงบกระแสเงินสด สาํหรับ       
ปีส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญัและหมายเหตุเร่ืองอ่ืน ๆ 
 
ความรับผดิชอบของคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ต่องบการเงิน      
  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ เป็นผูรั้บผดิชอบในการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงินเหล่าน้ี 
โดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีคณะกรรมการ
ดาํเนินการสหกรณ์พิจารณาวา่จาํเป็น เพื่อใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริง 
อนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด 
 
ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชี  
  ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดงักล่าว จากผลการตรวจสอบของ
ข้าพเจ้า  ข้าพเจ้าได้ปฎิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์                
ซ่ึงกาํหนดให้ขา้พเจา้ปฎิบติัตามขอ้กาํหนดด้านจรรยาบรรณของผูส้อบบญัชีสหกรณ์ รวมถึงการวางแผนและ
ปฎิบติังานตรวจสอบ เพื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 
  การตรวจสอบ รวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ไดม้าซ่ึงหลกัฐานการสอบบญัชีเก่ียวกับ
จาํนวนเงินและการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบท่ีเลือกใชข้ึ้นอยู่กบัดุลยพินิจของผูส้อบบญัชี ซ่ึง
รวมถึงการประเมินความเส่ียง จากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัของงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิด
จากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด ในการประเมินความเส่ียงดงักล่าว ผูส้อบบญัชีพิจารณาการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงินโดยถูกตอ้งตามท่ีควรของสหกรณ์ เพื่ออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม
กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของสหกรณ์ 
การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชี ท่ีคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ใช ้และ
ความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี ท่ีจดัทาํข้ึนโดยคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ รวมทั้งการประเมิน
การนาํเสนองบการเงินโดยรวม 
  ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสม เพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์น
การแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

ระเบียบวาระที ่ 7 
เร่ืองการพจิารณาอนุมัตงิบการเงนิของสหกรณ์ประจาํปี  2559 
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ความเห็น 
  ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นน้ี แสดงฐานะการเงิน ของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข    
จงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  ณ  วนัท่ี  30  กนัยายน  2559  ผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดสาํหรับปีส้ินสุดวนั
เดียวกนั  โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ 
 
            
         

(นายประเทือง  กล่ินคลา้ยกนั) 
ผูส้อบบญัชี 
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สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 

งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ  วนัที ่ 30 กนัยายน  2559   
     ปี 2559  ปี 2558 
  สินทรัพย์  หมายเหตุ บาท  บาท 

สินทรัพย์หมุนเวยีน     
 เงินสดและเงินฝากธนาคาร 2 67,921,460.88  29,377,582.16 
 เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์  35,279,780.83  0.00 
 เงินใหกู้ย้มืระยะสั้น  4 215,734,078.14  173,304,026.53 
 ลูกหน้ี-สุทธิ 5 11,160.11  72,646.00 
 ดอกเบ้ียเงินใหกู้ค้า้งรับ  2,885,792.50  1,625,224.50 
 สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 6 574,765.97  189,362.83 

 รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน  322,407,038.43  204,568,842.02 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน     
 เงินลงทุนระยะยาว 3 14,107,000.00  4,587,000.00 
 เงินใหกู้ย้มืระยะยาว  4 2,865,242,623.04  2,366,327,744.39 
 อาคาร และอุปกรณ์ – สุทธิ 7 530,192.41  429,586.51 
 สิทธิการใชป้ระโยชนใ์นอาคาร  1,356,745.75  1,010,973.90 

 รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน  2,881,236,561.20  2,372,355,304.80 
                  รวมสินทรัพย์  3,203,643,599.63  2,576,924,146.82 
        

 หนีสิ้นและทุนของสหกรณ์     
หนีสิ้นหมุนเวยีน     
 เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้มืระยะสั้น 8 108,000,000.00  228,999,800.00 
 ส่วนของหน้ีสินไม่หมุนเวยีนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 11 45,360,000.00  75,711,600.00 
 เงินรับฝาก 9 684,242,920.88  536,967,110.73 
 หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน 10 1,561,942.87  3,531,974.89 

 รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน  839,164,863.75  845,210,485.62 

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน     
 เงินกูย้มืระยะยาว 11 606,840,000.00  219,486,574.24 
 หน้ีสินไม่หมุนเวยีนอ่ืน 12 5,911,176.79  5,008,154.57 

 รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน  612,751,176.79  224,494,728.81 
                    รวมหนีสิ้น  1,451,916,040.54  1,069,705,214.43 
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     ปี 2559  ปี 2558 
    หมายเหตุ บาท  บาท 

ทุนของสหกรณ์     
 ทุนเรือนหุน้ (มูลค่าหุน้ละ 10.00 บาท)  1,508,854,250.00  1,296,138,040.00 
 ทุนสาํรอง  94,997,587.08  80,894,233.51 
 ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบอ่ืน ๆ 13 13,048,601.43  12,148,388.83 
 กาํไรสุทธิประจาํปี  134,827,120.58  118,038,270.05 
              รวมทุนของสหกรณ์  1,751,727,559.09  1,507,218,932.39 
 รวมหนีสิ้นและทุนของสหกรณ์  3,203,643,599.63  2,576,924,146.82 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงนินี ้
 

 
 

   (นายสาคร   รอดขนัเมือง) 
            ประธานกรรมการ 

 
 
 

(นายชาญณรงค ์ พงษไ์ทย) 
                       เลขานุการ 

                      วนัท่ี   4  ตุลาคม    2559 
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สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 
งบกาํไรขาดทุน 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  30  กนัยายน  2559  
     ปี 2559  ปี 2558 
     บาท  %  บาท  % 

รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทุน        
 ดอกเบ้ียรับเงินใหกู้ ้ 197,803,046.69  99.66  177,357,502.25  99.66 
 ดอกเบ้ียรับเงินฝาก 394,636.37  0.20  113,599.81  0.06 
 ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 277,414.36  0.14  498,597.92  0.28 

 รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุน 198,475,097.42  100.00  177,969,699.98  100.00 

ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน         
 ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 23,237,192.55  11.71  20,800,865.83  11.69 
 ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้มืระยะสั้น 14,908,860.33  7.51  12,969,100.11  7.29 
 ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้มืระยะยาว 14,679,203.38  7.40  17,351,840.95  9.75 

 รวมค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน 52,825,256.26  22.62  51,121,806.89  28.73 
หัก หนีส้งสัยจะสูญและหนีสู้ญ        

 หน้ีสงสยัจะสูญ ลูกหน้ีเงินใหกู้ ้ 409,125.13  0.20  0.00  0.00 

       รวมหน้ีสงสยัจะสูญและหน้ีสูญ 409,125.13  0.20  0.00  0.00 

 รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุนสุทธิ 145,240,716.03  73.18  126,847,893.09  71.27 

บวก รายได้อืน่        
 รายไดค่้าธรรมเนียมแรกเขา้ 80,350.00  0.04  66,000.00  0.03 
 รายไดค่้าตอบแทนจากบริษทัประกนั 517,547.70  0.26  12,807.42  0.01 
 รายไดเ้บด็เตลด็ 27,382.11  0.02  17,554.50  0.01 

      รวมรายได้อืน่ 625,279.81  0.32  96,361.92  0.05 

หัก ค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน        
  ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัเจ้าหน้าท่ี        
   เงินเดือน 3,008,090.00  1.52  2,464,290.00  1.38 
   เงินสมทบประกนัสงัคม 83,212.00  0.04  70,105.00  0.04 
   ค่าล่วงเวลา 89,654.00  0.05  80,310.81  0.04 
   ค่าบาํเหน็จเจา้หนา้ท่ี 558,620.00  0.28  620,900.00  0.35 
   ค่าสวสัดิการเจา้หนา้ท่ี 54,160.00  0.03  38,405.00  0.02 
   เงินสมทบกองทุนทดแทน 7,050.00  0.00  520.00  0.00 
   ดอกเบ้ียจ่ายเงินสะสมเจา้หนา้ท่ี 43,394.22  0.02  36,320.49  0.02 
   ค่าใชจ่้ายโครงการประชุมเครือข่ายเจา้หนา้ท่ีสอ. 67,795.76  0.03     
   สมทบกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 150,504.00  0.08  121,449.00  0.07 
   ค่าอบรมสมัมนาเจา้หนา้ท่ี 0.00  0.00  56,150.00  0.03 
   โครงการรับสมคัรเจา้หนา้ท่ี 10,500.00  0.01  12,500.00  0.01 
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     ปี 2559  ปี 2558 
     บาท  %  บาท  % 
  ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัอาคารและอุปกรณ์        
   ค่าเส่ือมราคาทรัพยสิ์น 175,134.10  0.09  171,069.57  0.10 

   ค่าตดัจ่ายสิทธิประโยชนก์ารใชอ้าคาร 128,228.15  0.06  104,528.15  0.06 

   ค่าธรรมเนียมดูแลโปรแกรมระบบสหกรณ์ 83,773.00  0.04  67,788.00  0.04 

   ค่าซ่อมแซมบาํรุงรักษาอาคารและอุปกรณ์ 103,737.00  0.05  140,672.00  0.08 

   ค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ 42,795.00  0.02  30,055.00  0.02 

   ค่าเบ้ียประกนัภยัทรัพยสิ์น 24,677.32  0.01  22,835.88  0.01 

   ค่านํ้ าประปา 2,626.85  0.00  2,689.98  0.00 
   ค่าไฟฟ้า 120,596.64  0.06  140,477.81  0.08 
  ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัสมาชิก        
   กองทุนช่วยเหลือสมาชิก 164,850.00  0.08  170,100.00  0.10 
   โครงการสหกรณ์พบสมาชิก 139,179.00  0.07  142,261.00  0.08 
   โครงการส่งเสริมอาชีพสมาชิก 99,911.40  0.05  0.00  0.00 
   โครงการอบรมสมาชิกใหม่ 199,120.00  0.10  175,960.00  0.10 
  ค่าใช้จ่ายดาํเนินงานอืน่        
   ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ 270,500.00  0.14  267,500.00  0.15 
   ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 108,000.00  0.05  108,000.00  0.06 
   ค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ีการเงิน 183,500.00  0.09  194,800.00  0.11 
   ค่าตอบแทนท่ีปรึกษาสหกรณ์ 27,000.00  0.01  27,000.00  0.01 
   ค่าใชจ่้ายวนัประชุมใหญ่ 3,704,412.60  1.87  2,473,116.00  1.39 
   ค่าเบ้ียเล้ียงพาหนะ 81,074.00  0.04  30,050.00  0.02 
   ค่าธรรมเนียมธนาคาร 57,644.93  0.03  59,182.71  0.03 
   ค่าธรรมเนียมไปรษณีย ์( แกไ้ขตวัเลข) 34,596.00  0.02  22,105.00  0.01 
   ค่าธรรมเนียมสอบบญัชี 80,000.00  0.04  0.00  0.00 
   ค่ารับรอง 94,179.25  0.05  78,960.00  0.04 
   ค่าวสัดุสาํนกังาน 37,586.00  0.02  34,886.80  0.02 
   ค่าวสัดุงานบา้นงานครัว 18,306.00  0.01  15,263.00  0.01 
   ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ ์ 166,293.40  0.08  158,157.00  0.09 
   ค่านํ้ ามนัเช้ือเพลิง 10,416.00  0.01  18,470.00  0.01 
   ค่าโทรศพัท ์ 26,722.99  0.01  25,728.04  0.01 
   ค่าภาษีทรัพยสิ์นและภาษีป้าย 5,820.00  0.00  5,749.00  0.00 
   ค่าจา้งทาํความสะอาด 6,600.00  0.00  40,800.00  0.02 
   ค่าถ่ายเอกสาร/เขา้เล่ม 31,974.00  0.02  21,429.00  0.01 
   ค่าอบรมสัมมนากรรมการ,ผูต้รวจสอบกิจการจนท. 141,873.20  0.07  109,349.94  0.06 
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     ปี 2559  ปี 2558 
     บาท  %  บาท  % 
   ค่าอบรมสมัมนาเครือข่าย 56,116.95  0.03  55,267.55  0.03 
   ค่าพิมพจ์ดหมายข่าว 40,700.00  0.02  37,500.00  0.02 
   ค่าส่งข่าวสารผา่นระบบ SMS 10,700.00  0.01  10,700.00  0.01 
   ค่าพฒันาระบบเวบ็ไซตส์หกรณ์ 13,106.00  0.01  14,069.00  0.01 
   ค่านิตยสารหนงัสือพิมพ ์ 8,505.00  0.00  8,985.00  0.01 
   ค่าใชจ่้ายโครงการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการสหกรณ์ 225,297.50  0.11  197,741.00  0.11 
   ค่าใชจ่้ายโครงการจดัทาํแผนยทุธศาสตร์ 83,140.00  0.04  0.00  0.00 
   ค่าใชจ่้ายโครงการควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง 26,300.00  0.01  0.00  0.00 
   ค่าใชจ่้ายโครงการประชุม จนท.การเงิน 38,700.00  0.02  24,290.00  0.01 
   ค่าใชจ่้ายครบรอบวนัก่อตั้งสหกรณ์  82,812.00  0.04     
   ค่าใชจ่้ายเบด็เตลด็ 9,391.00  0.00  9,615.40  0.01 
   รวมค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน 11,038,875.26  5.56  8,905,984.96  5.00 

                       กาํไรสุทธิ 134,827,120.58  67.94  118,038,270.05  66.32 
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สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 
งบกระแสเงินสด 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่ 30  กนัยายน  2559   
   ปี 2559  ปี 2558 
   บาท  บาท 
กระแสเงินสดจากกจิกรรมดําเนินงาน    
 กาํไรสุทธิ 134,827,120.58  118,038,270.05 
 รายการปรับปรุงเพื่อกระทบยอดกาํไรสุทธิเป็นเงินสดสุทธิ    
 จากกิจกรรมดาํเนินงาน    
  ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย ์ 175,134.10  171,069.57 
  ค่าตดัจ่ายสิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคาร 128,228.15  104,528.15 
  สาํรองบาํเหน็จเจา้หนา้ท่ี 558,620.00  620,900.00 
  หน้ีสงสยัจะสูญ ลูกหน้ีเงินกู ้เพิ่มข้ึน 409,125.13  0.00 
  ค่าเบ้ียประกนัภยัจ่ายล่วงหนา้ตดับญัชี 13,334.83  14,060.04 
  ดอกเบ้ียเงินใหกู้ค้า้งรับ (2,885,792.50)  (1,625,224.50) 
  รายไดค้า้งรับ (2,126.45)  0.00 
  ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากประจาํคา้งจ่าย 1,213,502.23  2,583,969.04 
  ค่าธรรมเนียมสอบบญัชีคา้งจ่าย 15,000.00  0.00 
  ภาษีหกั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 747,197.89  775,889.09 
  เคร่ืองเขียนแบบพิมพใ์ชไ้ป 166,293.40  153,067.00 
  ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้มืคา้งจ่าย 120,945.20  38,616.08 
  ค่าไฟฟ้าคา้งจ่าย 663.41  13,022.83 
กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลีย่นแปลง    

ในสินทรัพย์และหนีสิ้นดําเนินงาน 135,487,245.97  120,888,167.35 

สินทรัพย์ดําเนินงาน    
 เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน (85,429,500.10)  (77,917,479.75) 
 เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน 90,669,011.35  73,297,579.50 
 เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูส้ามญั (669,125,837.61)  (527,409,700.00) 
 เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกูส้ามญั 535,137,631.41  456,338,751.00 
 เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูส้ามญัเพื่อพฒันาคุณภาพชีวิต (1,350,390,000.00)  (988,095,000.00) 
 เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกูส้ามญัเพื่อพฒันาคุณภาพชีวิต 937,793,764.69  790,319,474.03 
 ลูกหน้ีคา้งชาํระ 5,651.25  1,190,050.75 
 ลูกหน้ีตวัแทนหกัส่ง 55,834.64  (66,994.75) 
 ลูกหน้ีถูกใหอ้อกตามขอ้บงัคบั (409,125.13)  0.00 
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   ปี 2559  ปี 2558 
   บาท  บาท 
 เงินสดจ่ายเงินยมืทดรอง (4,791,139.55)  (3,640,211.90) 
 เงินสดรับจากเงินยมืทดรอง 4,439,689.55  3,650,211.90 
 เงินสดจ่ายค่าเบ้ียประกนัภยัจ่ายล่วงหนา้ (20,251.92)  (13,334.83) 
 เงินสดจ่ายซ่ือเคร่ืองเขียนแบบพิมพ ์ (167,273.00)  (181,150.00) 
 เงินรอเรียกคืน (23,930.00)  4,548.35 
หนีสิ้นดําเนินงาน    
 เงินรอจ่ายคืน 17,379.63  33,401.37 
 เงินรอตรวจสอบ (28,060.03)  15,485.53 
 เงินรอลงบญัชี (562,985.50)  139,928.25 
 เงินสดรับดอกเบ้ียคา้งรับ 1,625,224.50  2,720,463.00 
 เงินสดจ่ายดอกเบ้ียเงินรับฝากคา้งจ่าย (2,583,969.04)  (2,881,052.16) 
 เงินสดจ่ายภาษีหกั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย (764,628.90)  (761,065.22) 
 เงินสดจ่ายค่าธรรมเนียมสอบบญัชี 0.00  (10,000.00) 
 เงินสดจ่ายค่าพิมพจ์ดหมายข่าวคา้งจ่าย 0.00  (13,000.00) 
 เงินสดจ่ายค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย (13,022.83)   
 เงินสดจ่ายดอกเบ้ียเงินกูย้มืคา้งจ่าย (38,616.08)  (26,164.13) 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมดําเนินงาน (409,116,906.70)  (152,417,091.71) 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน    
 เงินสดจ่ายซ้ือหุน้ชุมนุมสหกรณ์ (9,520,000.00)  (2,700,000.00) 
 เงินสดจ่ายซ้ือครุภณัฑ ์ (275,740.00)  (124,400.00) 
 เงินสดจ่ายต่อเติมอาคาร (474,000.00)  0.00 

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน (10,269,740.00)  (2,824,400.00) 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน    
 เงินสดรับเงินกูย้มื 2,094,000,000.00  792,970,000.00 
 เงินสดจ่ายชาํระหน้ีเงินกูย้มื (1,857,997,974.24)  (858,267,425.76) 
 เงินสดรับจากเงินรับฝาก 548,837,325.44  426,615,367.28 
 เงินสดจ่ายคืนเงินรับฝาก (401,561,515.29)  (317,433,000.71) 
 เงินสดรับเงินสะสมเจา้หนา้ท่ี 193,898.22  157,769.49 
 เงินสดรับจากกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 150,504.00  121,449.00 
 เงินสดรับบริจาคเพื่อเป็นรางวลัในวนัประชุมใหญ่ 100,000.00  193,438.00 
 เงินสดจ่ายเงินบริจาคเพื่อเป็นรางวลัในวนัประชุมใหญ่ (193,438.00)  (120,000.00) 
 เงินสดจ่ายค่าบาํรุงสนันิบาตสหกรณ์ฯ (10,000.00)  (10,000.00) 
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   ปี 2559  ปี 2558 
   บาท  บาท 
 เงินสดจ่ายเงินปันผล (79,387,140.00)  (70,213,969.00) 
 เงินสดจ่ายเงินเฉล่ียคืน (20,519,667.00)  (17,479,041.00) 
 เงินสดจ่ายเงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ี (1,500,000.00)  (1,500,000.00) 
 เงินสดรับจากทุนเรือนหุน้ 238,337,920.00  168,095,450.00 
 เงินสดจ่ายคืนทุนเรือนหุน้ (25,621,710.00)  (26,641,590.00) 
 เงินสดรับเงินทุนสาํรอง 334,190.52  0.00 
 เงินสดจ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน ์ (53,599.00)  (115,167.00) 
 เงินสดรับเงินกองทุนช่วยเหลือสมาชิก 164,850.00  170,100.00 
 เงินสดจ่ายเงินกองทุนช่วยเหลือสมาชิก (1,112,000.00)  (988,500.00) 
 เงินสดจ่ายเงินกองทุนสวสัดิการช่วยเหลือสมาชิก (877,500.00)  (631,000.00) 
 เงินสดรับกองทุนช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนั 51,800.00  0.00 
 เงินสดจ่ายกองทุนช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนั (125,638.40)  (27,183.00) 
เงินสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมจัดหาเงิน 493,210,387.45  94,896,697.30 

เงินสดสุทธิ เพิม่ขึน้(ลดลง) 73,823,659.55  (60,344,794.41) 
เงินสด ณ วนัต้นปี 29,377,582.16  89,722,376.57 

เงินสด ณ วนัส้ินปี 103,201,241.71  29,377,582.16 
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สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่ 30  กนัยายน  2559 
1. สรุปนโยบายการบญัชีทีสํ่าคญั 
    -   สหกรณ์บนัทึกบญัชีโดยใชเ้กณฑค์งคา้ง 
    -   สหกรณ์รับรู้รายไดด้อกเบ้ียตามเกณฑส์ัดส่วนของเวลา ส่วนจาํนวนรายไดจ้ะเท่ากบัอตัราดอกเบ้ีย 
        คูณดว้ยจาํนวนเงินตน้ท่ีคา้งชาํระตามระยะเวลาท่ีกูย้มื 
    -   เงินลงทุนระยะยาวท่ีเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์ไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาดแสดงดว้ยราคาทุน 
    -   สหกรณ์ตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการจดัชั้น 
         คุณภาพลูกหน้ีเงินกูแ้ละการเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ พ.ศ. 2544 
    -   สหกรณ์ตีราคาวสัดุคงเหลือ / ของใชส้ิ้นเปลืองตามราคาทุน 
    -   ค่าเส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ์ คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงในอตัราท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กาํหนดไวใ้นระเบียบ 
        นายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการบญัชีสหกรณ์ พ.ศ.2542        
    -   สิทธิการใชป้ระโยชนใ์นอาคารตดัจ่ายตามอายกุารใชป้ระโยชน ์
    -   ค่าซ่อมบาํรุง ค่าซ่อมแซม รวมทั้งการซ้ือมาเปล่ียนแทนสาํหรับสินทรัพยร์ายการยอ่ย ๆ ถือเป็นค่าใชจ่้าย 
        หกัจากรายได ้การต่อเติมหรือเพ่ิมเติมอาคารและอุปกรณ์รายการใหญ่ๆ ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย ์
    -   เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือและเงินฝากธนาคารทุกประเภท เงินฝากสหกรณ์อ่ืน          
        ทุกประเภท 

2. เงินสดและเงินฝากธนาคาร  ประกอบด้วย 
    ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
 เงินสด 40,000.00  18,284.00 
 เงินฝากธนาคาร    
  กระแสรายวนั 4,414,649.14  5,554,128.63 
  ออมทรัพย ์ 63,466,811.74  23,805,169.53 

รวม 67,921,460.88  29,377,582.16 

3. เงินลงทุน   ประกอบด้วย    
 ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
    ราคาทุน  ราคาทุน 
 เงินลงทุนระยะยาว    
 เงินลงทุนทีไ่ม่อยู่ในความต้องการของตลาด    
 - หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั 13,757,000.00  4,237,000.00 
 - หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย  จาํกดั 350,000.00  350,000.00 

รวมเงินทุนระยะยาว 14,107,000.00  4,587,000.00 
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4. เงินให้กู้ยมื-สุทธิ ประกอบด้วย   
 ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
    ระยะส้ัน  ระยะยาว  ระยะส้ัน  ระยะยาว 
 เงินใหกู้ย้มื – ปกติ        

  ลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน 25,200,952.50  0.00  30,440,463.75  0.00 

  ลูกหน้ีเงินกูส้ามญั 190,533,125.64  2,865,242,623.04  142,863,562.78  2,366,327,744.39 

รวมเงินให้กู้ยมื-ปกต ิ 215,734,078.14  2,865,242,623.04  173,304,026.53  2,366,327,744.39 

 
5. ลูกหนี-้ สุทธิ ประกอบด้วย 

    ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
 ลูกหน้ีถูกใหอ้อกตามขอ้บงัคบั  409,125.13  0.00 
 ลูกหน้ีตวัแทนหกัเงินส่ง 11,160.11  66,994.75 
 ลูกหน้ีคา้งชาํระ 0.00  5,651.25 

 รวม  420,285.24  72,646.00 
หกั ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ  409,125.13  0.00 

รวมลูกหนีสุ้ทธิ 11,160.11  72,646.00 

6. สินทรัพย์หมุนเวยีนอืน่ ประกอบด้วย 
    ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
 รายไดค้า้งรับ 2,126.45  0.00 
 เงินรอเรียกเกบ็ 23,930.00  0.00 
 เงินยมืทดรอง 351,450.00  0.00 
 เคร่ืองเขียนแบบพิมพ ์ 177,007.60  176,028.00 
 ค่าเบ้ียประกนัภยัจ่ายล่วงหนา้ 20,251.92  13,334.83 

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีนอืน่ 574,765.97  189,362.83 

7. อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ  ประกอบด้วย    
 ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
 ยานพาหนะ 28,933.50  37,733.50 
 เคร่ืองใชส้าํนกังาน 501,258.91  391,853.01 

รวม 530,192.41  429,586.51 
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8. เงินเบิกเกนิบัญชีธนาคารและเงินกู้ยมืระยะส้ัน   ประกอบด้วย    
 ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
 เงินกูย้มื ธนาคารออมสิน 80,000,000.00  0.00 
 สหกรณ์ออมทรัพยจุ์ฬาลงกรมหาวิทยาลยั จาํกดั 28,000,000.00  0.00 
 ธนาคารธนชาต จาํกดั (มหาชน) 0.00  145,000,000.00 
 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั 0.00  74,999,800.00 
 ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 0.00  9,000,000.00 

รวมเงินกู้ยมื 108,000,000.00  228,999,8000.00 

ในปี 2559  สหกรณ์มีวงเงินเบิกเกนิบัญชีธนาคารและเงินกู้ยมืจากสถาบันการเงินต่างๆ ดังนี ้
 เงินเบิกเกนิบัญชีธนาคาร  ประกอบดว้ย 

- ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) ตามหนงัสืออนุมติักูเ้บิกเกินบญัชี ลงวนัท่ี 8 มิถุนายน 2549 วงเงินกู ้ จาํนวน 
6,000,000.00 บาท (หกลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ MOR  ต่อปี โดยมีคณะกรรมการดาํเนินการและผูจ้ดัการเป็นผู ้
ค ํ้าประกนั  ณ  วนัส้ินปีไม่มีหนีค้งเหลอื 

- ธนาคารออมสิน สัญญากูเ้บิกเกินบญัชี ลงวนัท่ี 11 กรกฎาคม  2559 จาํนวน 10,000,000.00 บาท (สิบลา้นบาท
ถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ MOR-1.50 ต่อปีโดยมีคณะกรรมการดาํเนินการและผูจ้ดัการเป็นผูค้ ํ้าประกนั ณ วนัส้ินปีไม่มีหนี้
คงเหลอื 

- ธนาคารธนชาต จํากัด (มหาชน)   ตามหนงัสืออนุมติักูเ้บิกเงินเกินบญัชี  ลงวนัท่ี  25 มิถุนายน 2558  วงเงินกู้
จาํนวน 5,000,000.00 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ MOR (ปัจจุบนัอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 7.67 ต่อปี) โดยมี
คณะกรรมการดาํเนินการและผูจ้ดัการเป็นผูค้ ํ้าประกนั ณ  วนัส้ินปีไม่มีหนีค้งเหลอื 

เงินกู้ยมืระยะส้ัน  ประกอบดว้ย 

- ธนาคารกรุงไทย  จํากัด  (มหาชน)  ตั๋วสัญญาใช้เ งิน  ตามหนังสือสัญญากู้ลงวันท่ี  25 เมษายน  2556                  
วงเงินกูจ้าํนวน 400,000,000.00 บาท (ส่ีร้อยลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ MOR -1.75 ต่อปี (ปัจจุบนัอตัราดอกเบ้ีย
ร้อยละ 4.30  ต่อปี) โดยมีคณะกรรมการดาํเนินการและผูจ้ดัการเป็นผูค้ ํ้าประกนั ณ วนัส้ินปีไม่มีหนีค้งเหลอื 

- ธนาคารออมสิน  ตัว๋สัญญาใช้เงิน สัญญาลงวนัท่ี 26 กันยายน 2555 วงเงินกู้ จาํนวน 80,000,000.00 บาท                  
(แปดสิบลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR -2.75 ต่อปี (ปัจจุบนัอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.10 ต่อปี) โดยมี
คณะกรรมการดาํเนินการและผูจ้ดัการเป็นผูค้ ํ้าประกนั  ณ  วันส้ินปีมีหนีค้งเหลือ  จาํนวน 80,000,000.00 บาท (แปดสิบ 
ลา้นบาทถว้น) 

- ธนาคารธนชาต ประเภทตัว๋สัญญาใชเ้งิน สัญญาลงวนัท่ี 25 มีนาคม 2559 วงเงินกู ้90,000,000.00 บาท (เกา้สิบ
ลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR -2.575 ต่อปี (ปัจจุบนัอตัราดอกเบ้ีย 4.00 ต่อปี) และสัญญาลงวนัท่ี 25 มิถุนายน 
2558 วงเงินกูจ้าํนวน 55,000,000.00 บาท (หา้สิบหา้ลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR -2.575 ต่อปี (ปัจจุบนัอตัรา
ดอกเบ้ียร้อยละ 4.00 ต่อปี)โดยมีคณะกรรมการดาํเนินการและผูจ้ดัการเป็นผูค้ ํ้าประกนั  ณ  วนัส้ินปีไม่มีหนีค้งเหลอื 

- ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จํากัด ระยะสั้ น  สัญญาลงวนัท่ี 12 มิถุนายน 2558 วงเงินกู ้
100,000,000.00 บาท (หน่ึงร้อยลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.60 ต่อปี โดยมีคณะกรรมการดาํเนินการและเป็นผูค้ ํ้า
ประกนั 
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- ธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธกส.)  สัญญาลงวนัท่ี  9 ธนัวาคม 2557 วงเงินกู ้ 50,000,000.00 
บาท (ห้าสิบลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5.00 ต่อปี โดยมีคณะกรรมการดาํเนินการและผูจ้ดัการเป็นผูค้ ํ้ าประกนั     
ณ  วนัส้ินปีไม่มีหนีค้งเหลอื 

-  สหกรณ์ออมทรัพย์จุฬาลงกรณ์ ระยะส้ัน  สญัญาลงวนัท่ี 27 ตุลาคม 2558  วงเงินกู ้ 100,000,000.00 บาท 
(หน่ึงร้อยลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ีย 4.25 ต่อปี โดยมีคณะกรรมการดาํเนินการเป็นผูค้ ํ้าประกนั วนัส้ินปีมีหน้ีคงเหลือ 
28,000,000.00  บาท (ยีสิ่บแปดลา้นบาทถว้น) 
 

9. เงินรับฝาก ประกอบด้วย    
 ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
เงินรับฝาก- สมาชิก    
 เงินรับฝากออมทรัพย ์ 32,291,061.80  20,186,502.95 
 เงินรับฝากออมทรัพยพิ์เศษ 603,864,048.76  423,513,337.06 
 เงินรับฝากประจาํ  48,087,810.32  90,631,436.00 
 รวม 684,242,920.88  534,331,276.01 

เงินรับฝาก-บุคคลภายนอก    
 เงินรับฝากออมทรัพย ์ 0.00  393,603.90 
 เงินรับฝากออมทรัพยพิ์เศษ  0.00  2,242,230.82 
 รวม 0.00  2,635,834.72 

รวมเงินรับฝาก 0.00    536,967,110.73 

 
10. หนีสิ้นหมุนเวยีนอืน่  ประกอบด้วย    
 ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
 ดอกเบ้ียเงินฝากประจาํคา้งจ่าย 1,213,502.23  2,583,969.04 
 ภาษีหกั ณ ท่ีจ่าย คา้งจ่าย 15,253.75  32,684.76 
 ค่าธรรมเนียมสอบบญัชีคา้งจ่าย 15,000.00  0.00 
 เงินรอลงบญัชี 8,018.50  571,004.00 
 เงินรอตรวจสอบ 25,325.00  53,385.03 
 เงินรอจ่ายคืน 63,234.78  45,855.15 
 ดอกเบ้ียเงินกูค้า้งจ่าย 120,945.20  38,616.08 
 เงินบริจาคเพ่ือรางวลัในวนัประชุมใหญ่ 100,000.00  193,438.00 
 ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 663.41  13,022.83 

รวม 1,561,942.87  3,531,974.89 
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11. เงินกู้ยมืระยะยาว  ประกอบด้วย 
 ปี 2559  ปี 2558 

    บาท  บาท 

    ถงึกาํหนดชําระ  ถงึกาํหนดชําระ 
    ภายใน 1 ปี  เกนิ 1 ปี  ภายใน 1 ปี  เกนิ 1 ปี 
 เงินกูย้มืชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยฯ์ 12,000,000.00  473,000,000.00  15,631,200.00  93,007,644.24 

 เงินกูย้มืชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยฯ์ 0.00  0.00  50,000,400.00  49,999,200.00 

 เงินกูย้มืสอ.วชิรพยาบาล จาํกดั 3,360,000.00  13,840,000.00  10,080,000.00  76,479,730.00 

 สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ จาํกดั 30,000,000.00  120,000,000.00  0.00  0.00 

รวม 45,360,000.00  606,840,000.00  75,711,600.00  219,486,574.24 

ระหว่างปีสหกรณ์กู้ยมืเงินจากสถาบันการเงินต่าง ๆ ดังนี ้
 เงินกู้ยมืระยะยาว  ประกอบด้วย 

- ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จํากัด ระยะยาว สัญญาลงวันท่ี 10 เมษายน 2556 วงเงินกู ้
150,000,000.00 บาท (หน่ึงร้อยห้าสิบลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.00 ต่อปี โดยมีคณะกรรมการดาํเนินการเป็น     
ผูค้ ํ้าประกนั ณ วนัส้ินปีไม่มีหนีค้งเหลอื  

- ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จํากัด ระยะปานกลาง สัญญาลงวนัท่ี 23 กนัยายน 2557 วงเงินกู้
จาํนวน 150,000,000.00 บาท (หน่ึงร้อยห้าสิบล้านบาทถ้วน) อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 5.15 ต่อปี โดยมีคณะกรรมการ
ดาํเนินการเป็นผูค้ ํ้าประกนั ณ วนัส้ินปีไม่มีหนีค้งเหลอื  

- ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จํากัด เพื่อการบริหารสหกรณ์ ระยะปานกลาง สัญญาลงวนัท่ี 26 
กรกฏาคม 2559 วงเงินกู้จาํนวน 500,000,000.00 บาท (ห้าร้อยล้านบาทถ้วน) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.00 ต่อปี โดยมี
คณะกรรมการดาํเนินการเป็นผูค้ ํ้าประกนั ณ วนัส้ินปีมีหนีค้งเหลอื 485,000,000.00 บาท  

- สหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล จํากดั  ระยะยาว  สญัญาลงวนัท่ี  19  พฤษภาคม  2557  วงเงินกู ้100,000,000.00
บาท (หน่ึงร้อยลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.75 ต่อปี ชาํระคืน 120 งวด ๆ ละ 840,000.00 บาท เร่ิมชาํระหน้ีเดือน 
มิถุนายน 2557 กาํหนดชาํระเสร็จส้ินภายในเดือนมิถุนายน 2567โดยมีคณะกรรมการดาํเนินการเป็นผูค้ ํ้าประกนั ณ วนัส้ินปี
ไม่มีหนีค้งเหลอื 

-  สหกรณ์ออมทรัพย์วชิระพยาบาล ระยะปานกลาง สัญญาลงวนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2558  วงเงินกู ้  20,000,000.00 
บาท(ยีสิ่บลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ีย 4.43 ต่อปี โดยมีคณะกรรมการดาํเนินการและผูจ้ดัการเป็นผูค้ ํ้าประกนัวนัส้ินปีมีหนี้
คงเหลอื 17,200,000.00  บาท (สิบเจ็ดล้านสองแสนบาทถ้วน) 

-  สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลตาํรวจ จํากดั ระยะปานกลาง  สญัญาลงวนัท่ี  26  กนัยายน 2559  วงเงินกู ้  
150,000,000.00 บาท  (หน่ึงร้อยหา้สิบลา้นบาทถว้น) อตัราดอกเบ้ีย 3.75 ต่อปี โดยมีคณะกรรมการดาํเนินการและ

เป็นผูค้ ํ้าประกนั   วนัส้ินปีมีหนีค้งเหลอื 150,000,000.00  บาท (หน่ึงร้อยห้าสิบล้านบาทถ้วน)       
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12. หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน  ประกอบด้วย    
    ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
 สาํรองบาํเหน็จเจา้หนา้ท่ี 3,838,130.00  3,279,510.00 
 เงินสะสมเจา้หนา้ท่ี 1,147,745.54  953,847.32 
 กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 925,301.25  774,797.25 

รวม 5,911,176.79      5,008,154.57 

 
13. ทุนสะสมตามข้อบงัคบั ระเบียบ และอืน่ๆ ประกอบด้วย    
    ปี 2559  ปี 2558 
    บาท  บาท 
 ทุนสาธารณประโยชน ์ 2,176,043.30  2,079,642.30 
 ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล 1,208,519.37  1,108,519.37 
 กองทุนช่วยเหลือสมาชิก 3,666,618.18  3,361,468.18 
 กองทุนสวสัดิการช่วยสมาชิก 1,397,089.00  1,424,589.00 
 กองทุนช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนั 4,000,331.58  3,874,169.98 
 ทุนสะสมเพ่ือจดัตั้งสาํนกังาน 600,000.00  300,000.00 

รวม 13,048,601.43      12,148,388.83 

14.  การดํารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ 
สหกรณ์ดํารงสินทรัพย์สภาพคล่องเป็นไปตามกฎกระทรวงว่าด้วยการดํารงสินทรัพย์สภาพคล่อง                

ซ่ึงกาํหนดใหส้หกรณ์ตอ้งดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องไวไ้ม่ตํ่ากวา่ร้อยละหน่ึงของเงินรับฝาก  
 

                              นางสาํรวย  สุขาภิรมย ์ 2460  สมาชิกเลขท่ี   ไดส้อบถามผูต้รวจสอบกิจการ  วา่ไดต้รวจสอบ
หรือไม่วา่กรณีท่ีสหกรณ์ตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ  100 % นั้น   ลูกหน้ีรายนั้นไดมี้การชาํระหน้ีหรือไม่อยา่งไร  
ควรรายงานใหส้มาชิกทราบดว้ย เน่ืองจากมีผลกระทบต่อกาํไรสุทธิของสหกรณ์  
 นายสาคร  อาํคา  ประธานผูต้รวจสอบกิจการ  รับทราบขอ้เสนอแนะและรับเร่ืองไวจ้ะรายงาน ใหท่ี้ประชุม
ทราบอยา่งละเอียดในปีต่อไป 
  นายประเทือง  –  การตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญนั้นเป็นไปตามหลกัการบญัชีเร่ืองของหลกัความระมดัระวงั
หากหน้ีไม่สามารถชาํระไดใ้นปีบญัชีไหนให้ตั้งเป็นค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญในปีบญัชีนั้น และเป็นค่าใชจ่้ายในปีนั้น  
เม่ือมีการไดรั้บชาํระหน้ีเขา้มาในระบบบญัชีจะรับเขา้เป็นรายได ้  ลูกหน้ีรายหน้ีไม่สามารถชาํระหน้ีไดแ้ต่สหกรณ์
เรียกเก็บหน้ีไดเ้น่ืองจากคู่สมรสไดรั้บสภาพหน้ี และชาํระหน้ีแทนเป็นประจาํทุกเดือนเร่ิมตั้งแต่ เดือนมิถุนายน 
2559 เป็นตน้มา  ฉะนั้น สหกรณ์ จึงคาดวา่จะไดรั้บชาํระตลอดไป 
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              ปัญญา  คามะเชียงพิณ สมาชิกเลขท่ี  502  -   จากงบการเงินปีน้ีประเมินว่า สหกรณ์มีแนวโนม้จะมีความ
เส่ียงเพิ่มข้ึน  ซ่ึงจะเหมือนกบัสหกรณ์ใกลเ้คียงมีหน้ีค่าเผือ่สงสัยจะสูญจาํนวนมาก    จึงเสนอใหผู้ต้รวจสอบกิจการ 
ไดต้รวจสอบการอนุมติัเงินกูข้องคณะกรรมการว่าเป็นไปตามระเบียบสหกรณ์หรือไม่  และขอให้ลดการอนุมติั
เงินกูโ้ดยใชดุ้ลยพินิจในการอนุมติั   เน่ืองจากสหกรณ์มีความมัน่คง มาตลอด  25 ปี   จึงขอให้คณะกรรมการ
ดาํเนินการไดรั้กษามาตรฐานของสหกรณ์ไวต้ลอดไป 
 นางรัชนีกร อรรถวิภาค  สมาชิกเลขท่ี 2620 –  การตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญน้ีเกิดจากสมาชิกรายน้ีเคย
ปฏิบติังานท่ีสหกรณ์ และผูค้ ํ้าประกนักป็ฏิบติังานท่ีสหกรณ์   เป็นการปฏิบติัเป็นสองมาตรฐานหรือไม่  
 ตามหลกัการสหกรณ์ ควรส่งเสริมใหมี้การออมนั้น ทาํไมคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดน้ีจึงมีมติใหส้มาชิก
ลดการถือหุน้ลงจากเดิมร้อยละ 8 ของเงินไดร้ายเดือน  เหลือร้อยละ 5 ของเงินไดร้ายเดือน เพราะเหตุใดและขดัต่อ
หลกัการออมหรือไม่ 
             นายแพทยส์ัญชยั  ปิยะพงษก์ุล  สมาชิกเลขท่ี 873    - จากงบการเงินของสหกรณ์  ขอเสนอวิเคราะห์         
งบแสดงฐานะการเงินของสหกรณ์    ทุกคนจะทราบว่า  ทุนสาํรอง เป็นเร่ืองสาํคญัสูงสุด  และอยากให้ทุนสาํรอง
เพิ่มมากข้ึนและไดส้ดัส่วนตามมาตรฐาน  จึงขอใหค้ณะกรรมการไดพ้ิจารณาใหค้วามสาํคญัเร่ืองน้ีดว้ย 
 นายวีระ ปฏิรูป  สมาชิกเลขท่ี  1210 –   การจดังานครบรอบ 25 ปี สหกรณ์  ไดด้าํเนินการอะไรบา้ง
เน่ืองจากไดรั้บอนุมติังบประมาณ 100,000 บาท  
 นายสาคร  รอดขนัเมือง ประธานท่ีประชุม – เน่ืองจากสมาชิกสหกรณ์มีหลากหลายกลุ่มเร่ิมจากลูกจา้ง
ชัว่คราวข้ึนไป  จากการกาํหนดลดการถือหุน้รายเดือนลงเป็นร้อยละ 5 ของเงินไดร้ายเดือนนั้น เป็นการกาํหนดขั้น
ตํ่า  และท่ีสมาชิกเคยถือหุน้ท่ี 8% กย็งัคงถือไดเ้หมือนเดิม 
 นางสาวทศันีย ์ กาํไรทอง ผูจ้ดัการสหกรณ์ – ตามท่ีสหกรณ์ไดรั้บอนุมติังบประมาณรายจ่ายประจาํปี เพ่ือ
ดาํเนินโครงการครบรอบ 25 ปี สหกรณ์  นั้น สหกรณ์ไดด้าํเนินกิจกรรม 2 กิจกรรม คือ  การถวายเทียนพรรษา
พร้อมกบัปัจจยัสบทบสร้างศาลาเอกประสงค ์ท่ีวดัป่าหนองสะคุ  อาํเภอบา้นผือ จงัหวดัอุดรธานี   และกิจกรรม
ระดมเงินรับฝาก  โดยจดัทาํแกว้นํ้ าเป็นของท่ีระลึก  และเดือนน้ียงัเป็นช่วงระดมเงินฝากตามโครงการ  จึงขอเชิญ
ชวนสมาชิกร่วมฝากเงินกบัสหกรณ์และรับแกว้นํ้า 25 ปี สหกรณ์  
มติทีป่ระชุม  มติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติังบการเงินสหกรณ์  ประจาํปี  2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  รายงานประจาํปี  2559 66 

 
 
 
ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  ไดด้าํเนินงานครบรอบปีบญัชีประจาํปี 2559    

ผลการดาํเนินกิจการ มีกาํไรสุทธิ  ทั้งส้ิน 134,827,120.58 บาท คณะกรรมการดาํเนินการจึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา
จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี  2559   ดงัน้ี 

ตารางที ่ 11  การจัดสรรกาํไรสุทธิ  ปี  2559 
รายละเอยีด จํานวนเงนิ ร้อยละ 

1. ทุนสาํรอง  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ  10  ของกาํไรสุทธิ 
2. ค่าบาํรุงสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  
    ไม่เกินร้อยละ  5 ของกาํไรสุทธิแต่ไม่เกิน  10,000  บาท 
3. เงินปันผลตามหุน้  ร้อยละ 6.40  ต่อปีแห่งค่าหุน้ท่ีชาํระแลว้ 
4. เงินเฉล่ียคืนของดอกเบ้ียท่ีชาํระแลว้ 
    (สวสัดิการ ร้อยละ 5.50, สามญั/ฉุกเฉิน ร้อยละ 10.50, พฒันาคุณภาพชีวิต ร้อยละ 12.50)   
5. โบนสัแก่กรรมการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์  ไม่เกินร้อยละ 10  ของกาํไรสุทธิ 
6. ทุนสาธารณประโยชน ์ ไม่เกินร้อยละ  10  ของกาํไรสุทธิ 
7. ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละ 2  แห่งทุนเรือนหุน้วนัส้ินปี 
8. กองทุนช่วยเหลือสมาชิก  (3,958 คน x 350 บาท) 
9. กองทุนช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนั 
10. กองทุนสวสัดิการสมาชิก 
11. จดัสรรเพื่อเป็นทุน สะสมจดัหาสาํนกังานแห่งใหม่ 

17,216,792.65 
 

10,000.00 
89,714,131.00 
23,050,896.93 

 
1,700,000.00 

100,000.00 
100,000.00 

1,385,300.00 
200,000.00 
950,000.00 
400,000.00 

12.77 
 

0.01 
66.54 
17.10 

 
1.26 
0.07 
0.07 
1.03 
0.15 
0.70 
0.30 

รวมกาํไรสุทธิ   ปี 2559 134,827,120.58 100.00 
ท่ีมา  :   รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั   

ชุดท่ี  23  คร้ังท่ี  18/2559  เม่ือวนัท่ี  9  ตุลาคม  2559 
 
การจัดสรรกาํไรสุทธิ ประจําปี  2559  ตามทีเ่สนอมีดังนี ้
 1.  เป็นของสมาชิกร้อยละ  83.64  ของกาํไรสุทธิ      เป็นเงิน  112,765,027.93 บาท 
 2.  เป็นผลประโยชนแ์ก่สมาชิกร้อยละ  15.09  ของกาํไรสุทธิ                เป็นเงิน     20,352,092.65 บาท 
 3.  เป็นของกรรมการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ร้อยละ  1.26  ของกาํไรสุทธิ  เป็นเงิน      1,700,000.00 บาท 

4.  เป็นของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยร้อยละ  0.01  ของกาํไรสุทธิ  เป็นเงิน           10,000.00 บาท 
           รวมเป็นเงนิ   134,827,120.58  บาท 

 
 
 

ระเบียบวาระที ่ 8 
เร่ืองพจิารณาอนุมัตกิารจดัสรรกาํไรสุทธิ  ประจาํปี 2559 
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นางมยุรี  วงศ์ศิริ  สมาชิกเลขที่ 48      - การจดัสรรกาํไรสุทธิเป็นเงินปันผลคือหลกัยติุธรรมท่ีสุด  คือสมาชิกตอ้ง
ไดรั้บเสมอภาคทุกคน  จากการเสนอจดัสรรกาํไรสุทธิ ขอตั้งขอ้สงัเกตดงัน้ี    

(1)  การจดัสรรทุนสาํรอง คณะกรรมการไม่ไดพ้ิจารณาจดัสรรใหไ้ดต้ามแผนยทุธศาสตร์ท่ีกาํหนดไว ้    
(2)  เงินปันผลต่อหุน้ ลดลง   0.12  %  แต่สมาชิกไดรั้บเงินเฉล่ียคืน เพิ่มข้ึน  0.20% 
(3) จดัสรรโบนสัใหค้ณะกรรมการและเจา้หนา้ท่ีเพิ่มข้ึน จาก 1,500,000  บาท เป็น 1,700,000 บาท   

                  เสนอตดัโบนสักรรมการ เป็น 1,500,000 บาท   เน่ืองจากคณะกรรมการชุดน้ี บริหารงบประมาณรายจ่าย
ติดลบ  ซ่ึงหากท่ีประชุมใหญ่แห่งน้ีไม่อนุมติัค่าใชจ่้ายท่ีเกินกว่า ท่ีประชุมใหญ่เม่ือปี 2558 อนุมติั คณะกรรมการชุด
น้ีจะตอ้งรับผดิชอบค่าใชจ่้ายส่วนท่ีเกิน  
 

ปัญญา คามะเชียงพณิ สมาชิกเลขที ่502  – ควรจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี  เขา้เป็น  ขอ้ 10 กองทุนสวสัดิการสมาชิก 
เพิ่มข้ึนในอตัราส่วนของกาํไร หรือ  จาํนวนสมาชิก  
 

นางสาวทศันีย์  กาํไรทอง  ผู้จัดการสหกรณ์ –  งบประมาณรายจ่ายประจาํปี มีติดลบ 2 หมวดคือ   หมวดดอกเบ้ียจ่าย 
ซ่ึง สหกรณ์ไดกู้ย้ืมเงินมาเพ่ือให้สมาชิกกูย้ืม ในปีน้ีสมาชิกมีความตอ้งการกูย้ืมเงินเพิ่มสูงข้ึนกว่าประมาณการ   
และหมวดเงินค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัเจา้หนา้ท่ี  เน่ืองจากเม่ือปีท่ีแลว้ท่ีประชุมไดต้ดังบประมาณเงินเดือนของเจา้หนา้ท่ี
ลง ซ่ึงงบประมาณในส่วนน้ีสหกรณ์ไดต้ั้งงบไวเ้หมาะสมแลว้     แต่งบประมาณหมวดอ่ืน ๆ สหกรณ์ไดค้วบคุมการ
ใชจ่้ายอยา่งประหยดัและใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด 

มติที่ประชุม    มติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัใหจ้ดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 2559 ตามท่ีคณะกรรมการเสนอยกเวน้ 
ขอ้ 5 โบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ี ใหไ้ดรั้บโบนสั จาํนวน  1,500,000 บาท  ส่วนท่ีเหลือ 200,000 บาท ใหน้าํไป
เป็นทุนสาํรอง 
 
 

 
 
 

อา้งถึงขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั พ.ศ. 2554 ขอ้ 71 (5) และ (9) 
กําหนดให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญประจําปี มีอาํนาจหน้าท่ีพิจารณาวินิจฉัยเก่ียวกับ พิจารณากําหนดบาํเหน็จ
ค่าตอบแทนการปฏิบติังานของผูต้รวจสอบกิจการ และกาํหนดค่าเบ้ียเล้ียง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกัและค่าเบ้ีย
ประชุมของกรรมการดาํเนินการ  กรรมการอ่ืน ๆ  ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ  ผูต้รวจสอบกิจการ เจา้หนา้ท่ี
สหกรณ์หรือบุคคลท่ีปฏิบติังานใหก้บัสหกรณ์ นั้น 
 เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา ดงัต่อไปน้ี   

1. กาํหนดค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ  3 คน  เป็นเงิน  108,000.00  บาท 
  (3 คน x  3,000 บาท  x  12 เดือน =  108,000  บาท ) 

2. ค่าตอบแทนท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ  จาํนวน  30,000  บาท  

ระเบียบวาระที ่ 9 
เร่ืองพจิารณากาํหนดค่าตอบแทน  ค่าเบีย้เลีย้ง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพ่กั และค่าเบีย้ประชุม ประจําปี 2560 
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3. ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั และค่าเบ้ียประชุม  
3.1 ค่าเบ้ียเล้ียงในจงัหวดัอุดรธานี  วนัละ  700  บาท 
3.2 ค่าเบ้ียเล้ียงในต่างจงัหวดั  วนัละ  1,000  บาท   
3.3 ค่าเบ้ียประชุม  คร้ังละ  700  บาท 
3.4 ค่าพาหนะเบิกจ่ายค่านํ้ามนัเช้ือเพลิงรถยนต ์อตัรา 4 บาทต่อระยะทาง 1 กิโลเมตร  
3.5 ค่าเช่าท่ีพกั ใหจ่้ายตามท่ีจ่ายจริงแต่ไม่เกินคืนละ 2,000  บาท (เท่ากบัปีท่ีแลว้) 

ทั้งนี ้ข้อ 1  ข้อ 2  ข้อ 3.4 และข้อ 3.5 เท่ากบัปี 2559 
 มติทีป่ระชุม  มติเป็นเอกฉนัทก์าํหนดค่าตอบแทน ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกัและค่าเบ้ียประชุม   ดงัน้ี 

1. กาํหนดค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ  3 คน  เป็นเงิน  108,000.00  บาท 
  (3 คนx  3,000 บาท  x  12 เดือน =  108,000  บาท ) 

2. ค่าตอบแทนท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ  จาํนวน  30,000  บาท  
3. ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั และค่าเบ้ียประชุม  

3.1 ค่าเบ้ียเล้ียงในจงัหวดัอุดรธานี  วนัละ  500  บาท 
3.6 ค่าเบ้ียเล้ียงในต่างจงัหวดั  วนัละ  700  บาท   
3.7 ค่าเบ้ียประชุม  คร้ังละ  700  บาท 
3.8 ค่าพาหนะเบิกจ่ายค่านํ้ามนัเช้ือเพลิงรถยนต ์อตัรา 4 บาทต่อระยะทาง 1 กิโลเมตร  
3.9 ค่าเช่าท่ีพกั ใหจ่้ายตามท่ีจ่ายจริงแต่ไม่เกินคืนละ 2,000  บาท  

ทั้งน้ีค่าพาหนะไม่รวมถึง ค่าพาหนะมาประชุมประจาํเดือนของคณะกรรมการ 
ดาํเนินการ  

 
 
 
 
 

 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ขอเสนอเป้าหมายการ
ดาํเนินงานประจาํปี   แผนงาน/โครงการ  และงบประมาณรายรับ - รายจ่าย ประจาํปี   2560  เพื่อใหเ้กิดการพฒันา
สหกรณ์  อยา่งมีเสถียรภาพและยัง่ยนื    เกิดประโยชน์ต่อมวลสมาชิก โดยสรุปดงัน้ี 

เป้าหมายการดําเนินงานประจําปี  2560 
1. กาํหนดเป้าหมายการรับสมาชิก                              หน่วย : คน 

ปี/ประเภท สามญั  สมทบ รวม 
ประจาํปี 2560 350 50 400 

 
 
 

ระเบียบวาระที ่ 10 
เร่ืองการพจิารณากาํหนดแผนงานและประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ประจาํปี  2560 
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2.  กาํหนดเป้าหมายระดมทุนในสหกรณ์ 
      2.1 กาํหนดเป้าหมายการรับฝากเงิน                   หน่วย : บาท 

 เป้าหมายการรับฝากเงิน 
 ออมทรัพย ์ ออมทรัพยพ์ิเศษ ประจาํ รวม 
ประจาํปี พ.ศ. 2560 60,000,000.00 450,000,000.00 100,000,000.00 610,000,000.00 

             ประมาณการเงินรับฝากคงเหลอื  
  เงินรับฝากคงเหลือ  ยกมา   684,242,920.88  บาท 
  บวก รับฝากเพิ่มระหวา่งปี  610,000,000.00  บาท 
  หกั  ถอนคืนระหวา่งปี   450,000,000.00  บาท 
  เงินรับฝากคงเหลือส้ินปี   844 , 242,920.88  บาท 

     2.2  กาํหนดเป้าหมายเงนิทุนเรือนหุ้น       หน่วย : บาท 

 เป้าหมายเงินทุนเรือนหุน้ 
 หุน้ประจาํเดือน หุน้พิเศษ รวม 
ประจาํปี พ.ศ. 2560 100,000,000.00 160,000,000.00 260,000,000.00 
                  ประมาณการทุนเรือนหุ้น (หน่วยล้านบาท) 
  หุน้คงเหลือยกมา  1 ต.ค.59  1,508,854,250.00  บาท 
  บวก  รับค่าหุน้เพิ่มระหวา่งปี     260,000,000.00  บาท 
  หกั  จ่ายคืนค่าหุน้ระหวา่งปี       60,000,000.00  บาท 
  ทุนเรือนหุน้คงเหลือ                1,708,854,250.00  บาท 
3.  กาํหนดเป้าหมายการให้สินเช่ือ                 หน่วย : บาท 

  เป้าหมายการให้สินเช่ือ (หน่วย : ล้านบาท) 

 ฉุกเฉิน สามญั สามญัพฒันา
คุณภาพชีวิต 

สภาพคล่อง สวสัดิการ รวม 

ประจาํปี พ.ศ. 2559 80  550 1,100  400  40   2,170 

    ประมาณการลูกหนีเ้งินกู้คงเหลอื     
  ลูกหน้ีคงเหลือยกมา              3,080,976,701.18  บาท 
  บวก จ่ายเงินกูร้ะหวา่งปี  2,170,000,000.00  บาท 
  หกั  รับชาํระระหวา่งปี  1,670,000,000.00  บาท 
  รวมลูกหน้ีคงเหลือส้ินปี  3,580,976.701.18  บาท   
 
 
 
 
 



สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  รายงานประจาํปี  2559 70 

4.  การเบิกและการชําระหนีต่้อแหล่งเงินกู้              หน่วย : บาท 
แหล่งเงนิกู้ยมื ยกมา กู้ระหว่างปี ชําระระหว่างปี คงเหลอืส้ินปี 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั  
โครงการพิเศษเพ่ือการบริหารสหกรณ์ 2  
 (ระยะปานกลาง) 

485,000,000.00 0.00 12,000,000.00 473,000,000.00 

สหกรณ์ออมทรัพยว์ชิรพยาบาล จาํกดั(ระยะสั้น) 17,200,000.00 0.00 17,200,000.00 0.00 
สหกรณ์ออมทรัพยจุ์ฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
จาํกดั (ระยะสั้น) 

28,000,000.00 0.00 28,000,000.00 0.00 

สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลตาํรวจ จาํกดั 
(ระยะปานกลาง) 

150,000,000.00 0.00 30,000,000.00 130,000,000.00 

ธนาคารกรุงไทย 0.00 400,000,000.00 200,000,000.00 200,000,000.00 
ธนาคารออมสิน 80,000,000.00 0.00 80,000,000.00 0.00 
ธนาคารธนชาต 0.00 435,000,000.00 290,000,000.00 145,000,000.00 
ธนาคาร ธกส. 0.00 0.00 0.00 0.00 

รวม 760,200,000.00 835,000,000.00 657,200,000.00 948,000,000.00 

5.   การลงทุนในทรัพย์สิน 
      5.1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ จาํนวน 2 เคร่ือง   เป็นเงิน      46,000.00   บาท 

5.2  เคร่ืองโปรเจค็เตอร์จาํนวน  2  เคร่ือง   เป็นเงิน     50,000.00   บาท 
       5.3   ชุดโตะ๊เกา้อ้ีหอ้งประชุม  จาํนวน  1  ชุด  เป็นเงิน     33,000.00   บาท 
       5.4  เคร่ืองคอมพิวเตอร์โนต้บุค  จาํนวน  2 เคร่ือง    เป็นเงิน     40,000.00   บาท 
 5.5  ตูเ้ยน็ขนาด 7 คิว จาํนวน 1 หลงั   เป็นเงิน        8,000.00  บาท 

รวมทั้งส้ิน   เป็นเงิน   177,000.00  บาท 
6.  แผนงบประมาณรายรับ  -  รายจ่าย  ปี  2560   
     6.1  แผนประมาณการรายได้ปี  2560 

ตารางที ่ 12  งบประมาณการรายได้เปรียบเทยีบ  ปี  2560  และ  2559 

ที ่ รายการ 
ปี 2559 ผลต่าง(3) 

(3) = (2) - (1)  
ปี 2560  
(ตั้งไว้) ตั้งไว้  (1) รับจริง  (2) 

1 ดอกเบ้ียรับจากเงินใหส้มาชิกกู ้ 191,000,000.00 197,803,046.69 6,803,046.69 226,300,000.00 
2 ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 120,000.00 394,636.37 274,636.37 100,000.00 
3 ผลตอบแทนจากการลงทุน 530,000.00 277,414.36 (252,585.64) 110,000.00 
4 เงินเฉล่ียคืนจากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย ์ 0.00 517,547.70 517,547.70 0.00 

5 ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 65,000.00 80,350.00 15,350.00 60,000.00 

5 รายไดอ่ื้น 20,000.00 27,382.08 7,382.08 20,000.00 

รวมรายได้สุทธิ 191,735,000.00 199,100,377.20 7,365,377.20 226,590.000.00 

   ท่ีมา  :  มติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั   

 ชุดท่ี  23  คร้ังท่ี  18/2559  เม่ือวนัท่ี  9  ตุลาคม  2559 
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        6.1.1  แผนงบประมาณรายจ่าย ประจําปี 2560 
        คณะกรรมการดาํเนินการขอแสดงงบประมาณรายจ่ายต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2560  เพื่อพิจารณาอนุมติั
ตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ จาํนวนเงิน 76,455,400.00 บาท เป็นงบเพื่อจดัซ้ือครุภณัฑแ์ละส่ิงก่อสร้าง 177,000.00 บาท 
และงบค่าใชจ่้าย 76,206,400.00 บาท ดงัมีรายละเอียดต่อไปน้ี 

ตารางที ่ 13  งบประมาณการรายจ่ายเปรียบเทยีบ  ปี  2559 และ 2560 

ที ่ หมวดรายจ่าย 
ปี 2559 ผลต่าง(3) 

(3) = (1)-(2) 
ปี 2560  
(ตั้งไว้) ตั้งไว้  (1) จ่ายจริง  (2) 

1 หมวดดอกเบ้ียจ่าย 50,500,000.00 52,825,256.26 (2,325,256.26) 60,550,000.00 
2 หมวดค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัเจา้หนา้ท่ี 3,908,300.00 3,994,684.22 ( 86,384.22) 4,858,300.00 
3 หมวดค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสถานท่ี 1,032,300.00 681,568.06 350,731.94 988,800.00 
4 หมวดค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสมาชิก 175,000.00 164,850.00 10,150.00 140,000.00 
5 หมวดค่าใชจ่้ายดาํเนินงานอ่ืน 5,765,500.00 4,954,016.17 811,483.83 6,767,000.00 
6 หมวดโครงการตามแผนยทุธศาสตร์ 1,478,800.00 1,243,756.81 235,043.19 2,054,800.00 

รวมรายจ่าย หมวดที ่1-6 62,859,900.00 63,864,131.52 (1,004,231.52) 75,359,100.00 
7 หมวดครุภณัฑ,์ ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 919,000.00 710,850.00 208,150.00 134,000.00 

 รวมค่าใช้จ่ายสุทธิ 63,778,900.00 64,574,981.52        ( 796,081.52)   75,493,100.00  

ท่ีมา  : มติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
   ชุดท่ี  23  คร้ังท่ี  18/2559  เม่ือวนัท่ี  9  ตุลาคม  2559 
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                                                                                                                                      งบประมาณรายจ่าย  ประจําปี  2560  

ตารางที่  14  งบประมาณรายจ่ายปี  2560  

ที่ หมวดรายจ่าย 
 งบประมาณปี 2559  ปี 2560 

ตั้งไว ้

รายละเอียด 

 ตั้งไว ้ (1)  จ่ายจริง  (2) คงเหลือ (1) - (2)   

1 หมวดดอกเบี้ยจ่าย      
 1.1 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 24,000,000.00 23,241,069.38 758,930.62 26,700,000.00 เพื่อจ่ายดอกเบี้ยเงินรับฝากทุกประเภท 
 1.2 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกูย้มื 26,500,000.00 29,584,186.88 (3,084,186.88) 33,850,000.00 เพื่อจ่ายดอกเบี้ยเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 
 รวมหมวดอกเบี้ยจ่าย 50,500,000.00 52,825,256.26     (2,325,256.26) 60,550,000.00  

2 หมวดค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบัเจา้หนา้ที่      
 2.1 เงินเดือน 2,905,000.00 3,008,090.00 (103,090.00) 3,400,000.00 เพื่อจ่ายเงินเดือนเจา้หนา้ที่สหกรณ์ จาํนวน 10 อตัรา 
 เงินเดือนจา้งเจา้หนา้ที่เพิ่ม 1 อตัรา 0.00 0.00 0.00 161,000.00 เพื่อจา้งเจา้หนา้ที่ 1 อตัรา คือ เจา้หนา้ที่บญัชี 
       
       
 2.2 เงินประกนัสังคม 84,800.00 83,212.00 1,588.00 87,600.00 เพื่อจ่ายสมทบเงินประกนัสงัคม(ส่วนของนายจา้ง) 
      อตัราร้อยละ 5  ของค่าจา้งที่จ่ายใหลู้กจา้ง 
 2.3 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 600.00 7,050.00 (6,450.00) 8,000.00 เพื่อจ่ายสมทบกองทุนเงินทดแทนในอตัราร้อยละ  0.02 
      ของค่าจา้งที่จ่ายใหลู้กจา้ง และจ่ายสมทบเพิ่มเนื่องจาก 
      มีการเบิกเงินชดเชยกรณีเจบ็ป่วยไม่สามารถทาํงานได ้
 2.4 สมทบกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพเจา้หนา้ที่ 150,700.00 150,504.00 196.00 170,000.00 สมทบกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพเจา้หนา้ที่  ในอตัรา 
      เท่ากบัเงินสะสมของเจา้หนา้ที่ 
 2.5 สาํรองจ่ายบาํเหน็จเจา้หนา้ที่ 565,800.00 558,620.00 7,180.00 733,500.00  เพื่อสมทบกองทุนบาํเหน็จเจา้หนา้ที่สหกรณ์  
       ไวส้าํหรับจ่ายใหก้บัเจา้หนา้ที่ที่ลาออกจากสหกรณ์  
        โดยมีอายงุานตั้งแต่ 5  ปีขึ้นไป  
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ที่ หมวดรายจ่าย 
 งบประมาณปี 2559  ปี 2560 

ตั้งไว ้

รายละเอียด 

 ตั้งไว ้ (1)  จ่ายจริง  (2) คงเหลือ (1) - (2)   

 2.6 ดอกเบี้ยจ่ายเงินสะสมเจา้หนา้ที่ 41,400.00 43,394.22 (1,994.22) 49,400.00  เพื่อจ่ายดอกเบี้ยเงินสะสมเจา้หนา้ที่สหกรณ์ตาม  
       ระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ที่สหกรณ์  พ.ศ. 2554  
 2.7 ค่าล่วงเวลา 90,000.00 89,654.00 346.00 200,000.00  เพื่อเป็นค่าล่วงเวลาสาํหรับเจา้หนา้ที่ในการปฏิบตัิงาน  
       เร่งด่วน และเขา้ร่วมประชุมในวนัหยดุ หรือนอกเวลา  
        ปฏิบตัิงาน จดัทาํหนงัสือสอบทานหนี้ ปิดบญัชีสิ้นปี  
        เตรียมจดังานวนัประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  
        ปรับปรุงระบบโปรแกรมงานสหกรณ์  
 2.8 ค่าสวสัดิการเจา้หนา้ที่สหกรณ์ 70,000.00 54,160.00 15,840.00 49,000.00   เพื่อเป็นค่าตรวจสุขภาพประจาํปี  
         , ค่าส่งเสริมการศึกษาบุตรเจา้หนา้ที่  
        และค่ารักษาพยาบาลส่วนที่เบิกจากประกนัสงัคมไม่ได ้ 
 รวมหมวดค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัเจ้าหน้าที่ 3,908,300.00 3,994,684.22             (86,384.22) 4,858,500.00  

3 หมวดค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัสถานทีแ่ละอุปกรณ์      

 3.1 ค่าเสื่อมราคาทรัพยส์ิน 445,000.00 175,134.10 269,865.90 220,000.00 หกัค่าเสื่อมราคาครุภณัฑส์าํนกังาน 
 3.2 ค่าตดัจ่ายสิทธิประโยชน์ในการใชอ้าคาร 105,500.00 128,228.15 (22,728.15) 131,500.00 หกัค่าสิทธิประโยชน ์5% ของราคาสิ่งปลูกสร้าง 
 3.3 ค่าซื้อโปรแกรม/ลิขสิทธิ์/ค่าพฒันาระบบ 160,000.00 83,773.00 76,227.00 127,500.00 เพื่อเป็นค่าธรรมเนียมบาํรุงรักษาและพฒันาระบบโปรแกรม 
 3.4 ค่าซ่อมแซมบาํรุงรักษา       100,000.00 103,737.00 (3,737.00) 259,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายสาํหรับการซ่อมแซมทรัพยส์ินสหกรณ์ 
      หกัค่าเสื่อมราคาครุภณัฑส์าํนกังาน 
 3.5 ค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ 35,000.00 42,795.00 (7,795.00) 50,000.00 เพื่อจดัซื้อวสัดุเกี่ยวกบัคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ ์
      เมา้ท ์คีบอร์ด และ แบตเตอร์รีเครื่องคอมพิวเตอร์โนตบ์ุค้   
       เครื่องสาํรองไฟ  และวสัดุคอมพิวเตอร์อื่น ๆ 
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 3.6 ค่าเบี้ยประกนัภยัทรัพยส์ิน 26,000.00 24,677.32 1,322.68 40,000.00  เพื่อเป็นค่าเบี้ยประกนัภยัรถยนต ์รถจกัรยานยนต ์
      ค่าเบี้ยประกนัภยัอาคารและทรัพยส์ินอื่น ๆ  
 3.7 ค่าไฟฟ้า 156,000.00 120,596.64 35,403.36 156,000.00  - ไฟฟ้า  (13,000 บาท / เดือน x 12 เดือน = 156,000 บาท) 
 3.8 ค่านํ้าประปา 4,800.00 2,626.85 2,173.15 4,800.00  - นํ้าประปา (400 บาท/เดือน x 12 เดือน = 4,800 บาท) 
 รวมค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัสถานทีแ่ละอุปกรณ์ 1,032,300.00 681,568.06 350,731.94 988,800.00  

4 หมวดค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัสมาชิก      

 4.1 ค่าสมทบกองทุนช่วยเหลือสมาชิก 175,000.00 164,850.00 10,150.00 140,000.00 เพื่อสมทบกองทุนช่วยเหลือสมาชิก ตามจาํนวนที่ 
      สมคัรเขา้เป็นสมาชิกใหม่ ประมาณ 400  คน ๆละ350  บาท 
 รวมค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัสมาชิก 175,000.00 164,850.00 10,150.00 140,000.00  

5 หมวดค่าใช้จ่ายดาํเนินงานอืน่      
 5.1 ค่าใช้จ่ายวนัประชุมใหญ่      

    1.ค่าใชจ้่ายวนัประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2559    2,984,000.00  2,725,292.60 258,707.40 3,256,600.00 เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  มีดงันี้ 
      ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าอาหารวา่ง ค่าพิมพร์ายงานประจาํปี   
      ค่าตอบแทน   เจา้หนา้ที่   ค่าวสัดุอื่น 
    2.ค่าใชจ้่ายในการสรรหาประธาน กรรมการ    1,420,000.00  979,120.00 440,880.00 1,554,000.00 เพื่อเป็นค่าพาหนะ  , ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหา 
 ประจาํปี 2560      
   3.ค่าใชจ้่ายคดัเลือกผูแ้ทนสมาชิก 0.00 0.00 0.00 324,000.00 เพื่อเป็นค่าเบี้ยประชุม ค่าตอบแทนคณะกรรมการคดัเลือก 
       ค่าอาหารวา่งในการจดัประชุมกลุ่ม และค่าวสัดุอุปกรณ์ 
        1. ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสรรหา 
              (5 คนx500 บาท x 2 วนั  = 5,000   บาท)  
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        2. ค่าตอบแทนกรรมการเลือกตั้งผูแ้ทน 
              (100 คนx500 บาท x 1 วนั  = 50,000   บาท)  
       3. ค่าเบี้ยประชุมกรรมการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิก 
              (125 คนx500 บาท x 1 วนั  = 62,500   บาท)  
       4. ค่ารับรองกรรมการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิก 
              (125 คนx50 บาท x 1 มื้อ  = 6,250   บาท)  
       5. ค่ารับรองการประชุมกลุ่มสมาชิก 
              (4,000  คนx50 บาท x 1 มื้อ  = 200,000   บาท)  
      รวมทั้งสิ้น 370,750 บาท ขอตั้งงบ 370,800 บาท 
 5.2 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ       268,500.00  270,500.00 (2,000.00) 276,000.00 เพื่อเป็นค่าเบี้ยประชุมดงันี้ 
       คณะกรรมการดาํเนินการ 
       (500 บาท x15 คนx 16 ครั้ง = 120,000   บาท)  
       คณะกรรมการอาํนวยการ 
       (500 บาท x5  คน x12 ครั้ง = 30,000  บาท) 
       คณะกรรมการเงินกู ้
      (500บาทx5คนx24 ครั้ง=60,000 บาท) 
       คณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธ์ 
       (500 บาท x5  คน x12 ครั้ง = 30,000  บาท) 
       ผูต้รวจสอบกิจการ 
      (500บาทx3คนx12 ครั้ง=18,000บาท) 
       ผูเ้ขา้ร่วมประชุม(500บาทx3คนx12 ครั้ง=18,000 บาท) 
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 5.3 ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ และที่พกั       84,000.00  81,074.00 2,926.00              90,000.00  เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการปฏิบตัิงานที่ไดร้ับมอบหมาย 
       เช่น  การติดต่อประสานงานเฉพาะกิจ การมาตอ้นรับ 
       คณะศึกษาดูงาน และอื่น ๆ 
 5.4 ค่าตอบแทนเจา้หนา้ที่การเงิน       210,000.00  183,500.00 26,500.00       210,000.00   เพื่อจ่ายใหก้บัผูท้าํหนา้ที่ทาํหนา้ที่หกัเงินรายเดือน 
       หน่วยงานที่มีสมาชิกตั้งแต่ 
       1.  สมาชิกนอ้ยกวา่ 10 คน  จ่าย 100  บาทต่อเดือน 
       2.  สมาชิก 10-50 คน  จ่าย 200  บาทต่อเดือน 
       3.  สมาชิก 51-100 คน  จ่าย 300  บาทต่อเดือน 
       4.  สมาชิก 101-150 คนขึ้นไป  จ่าย 400  บาทต่อเดือน 
       5.  สมาชิก 101-150 คนขึ้นไป  จ่าย 500  บาทต่อเดือน 
 5.5 ค่าตอบแทนที่ปรึกษาสหกรณ์        30,000.00  27,000.00 3,000.00 30,000.00  - เพื่อเป็นค่าตอบแทนที่ปรึกษาดา้นการบริหาร 
         1. นายแพทย ์สสจ.อด.  
         2. หวัหนา้งานการเงิน สสจ.อด 
         3. หวัหนา้งานการเจา้หนา้ที่ สสจ.อด.  
         4.  ที่ปรึกษาดา้นคอมพิวเตอร์  
 5.6 ค่าธรรมเนียมสอบบญัชี         80,000.00  80,000.00 0.00 80,000.00  - เพื่อเป็นค่าจา้งสอบบญัชีสหกรณ์  ภาคเอกชน 
 5.7 ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ       108,000.00  108,000.00 0.00       108,000.00   เป็นค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์  
      (3 คน x 3,000 บาท X12 เดือน) 
 5.8 ค่ารับรอง       100,000.00  94,179.25 5,820.75 100,000.00  - เพื่อรับรองสมาชิก คณะกรรมการ คณะศึกษาดูงาน  

  
    

ตลอดผูม้าติดต่อสหกรณ์ 
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 5.9 ค่าโทรศพัทแ์ละค่าเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ต         30,000.00  26,722.99 3,277.01 44,400.00  - โทรศพัท ์(2,500 บาท/เดือน x 12 เดือน = 30,000 บาท) 
        - ค่าอินเตอร์เน็ต (1,200 บาท x 12 เดือน = 14,400 บาท) 
 5.10 ค่านํ้ามนัเชื้อเพลิง/ นํ้ามนัหล่อลื่น         30,000.00  10,416.00 19,584.00 30,000.00  - ค่านํ้ ามนัเชื้อเพลิง นํ้ามนัหล่อลื่น รถยนต ์รถจกัรยานยนต ์
 5.11 ค่าธรรมเนียมไปรษณีย ์         40,000.00  34,596.00 5,404.00 40,000.00  - เพื่อส่งหนงัสือถึงสมาชิกและหน่วยงานทัว่ไป 
 5.12 ค่าธรรมเนียมธนาคารและอากรเชค็         75,000.00  57,644.93 17,355.07 85,000.00  - เพื่อเป็นค่าอากรเช็คและค่าธรรมเนียมโอนเงิน 
 5.13 ค่าภาษีทรัพยส์ินและภาษีป้าย           6,000.00  5,820.00 180.00 7,000.00  - เพื่อเป็นค่าบาํรุงภาษีทอ้งที่ ภาษีอาคาร และภาษีป้าย 
 5.14 ค่าใชจ้่ายในการดาํเนินคดี         50,000.00  0.00 50,000.00 250,000.00  - เพื่อสาํรองเป็นค่าใชจ้่ายในการดาํเนินคดีต่าง ๆ  
      ของสหกรณ์ 
 5.15 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ ์       150,000.00  166,293.40 (16,293.40) 170,000.00  - เพื่อซื้อเครื่องเขียนแบบพิมพใ์ชใ้นสหกรณ์ 
 5.16 ค่าวสัดุงานบา้นงานครัว         20,000.00  18,306.00 1,694.00 20,000.00  - เพื่อใชใ้นการทาํความสะอาดภายในสหกรณ์  
      แกว้นํ้า ถว้ยจาน 
 5.17 ค่าวสัดุสาํนกังาน (สิ้นเปลือง)         40,000.00  37,586.00 2,414.00 40,000.00 เพื่อซื้อวสัดุสิ้นเปลือง วสัดุที่มีมูลค่าตํ่ากวา่ 5,000 บ. 
 5.18 ค่าถ่ายเอกสาร         30,000.00  31,974.00 (1,974.00) 42,000.00 เพื่อเช่าเครื่องถ่ายเอกสารรายเดือน (2,700 บาทx 12 เดือน) 
 5.19 ค่าใชจ้่ายเบด็เตลด็         10,000.00  9,391.00 609.00 10,000.00  - เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายอื่น ๆ ที่ไม่เกิดขึ้นเป็นประจาํ  
      เป็นจาํนวนเงินไม่มาก 
 5.20 ค่าจา้งทาํความสะอาด 0.00 6,600.00 (6,600.00) 0.00  
 รวมค่าใช้จ่ายดาํเนินงาน 5,765,500.00  4,954,016.17 811,483.83       6,767,000.00   
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6 หมวดโครงการตามแผนยุทธศาสตร์       
 6.1 โครงการพฒันาบุคลากร      

     1.ค่าอบรม กรรมการ ผูต้รวจฯเจา้หนา้ที่ 120,000.00 141,873.20 (21,873.20) 280,000.00 เพื่อเป็นค่าอบรมสาํหรับกรรมการ ผูต้รวจสอบกิจการ 
      และเจา้หนา้ที่สหกรณ์ ดงันี้ 
      กรรมการ (10,000 บาทx15 คน =150,000 บาท) 
      ผูต้รวจสอบกิจการ (10,000 บาทx3 คน = 30,000 บาท) 
      เจา้หนา้ที่  (10,000 บาทx 10 คน =  100,000 บาท) 
     2.ค่าดาํเนินการสอบคดัเลือกเจา้หนา้ที่ 29,800.00 10,500.00 19,300.00 20,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการสอบคดัเลือกเจา้หนา้ที่ดงันี้ 
      ค่าตอบแทนผูอ้อกขอ้สอบ  2 วชิา  ประมาณ 8,000 บาท 
      ค่าเบี้ยเลี้ยงกรรมการ  (24 คน x 500 บาท =  12,000 บาท) 
     3.ค่าเขา้ประชุมใหญ่ชมรมเจา้หนา้ที่สหกรณ์ 80,000.00 67,795.76 12,204.24 84,400.00 เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายใหเ้จา้หนา้ที่ไดเ้ขา้ประชุมและอบรม  
       1. ค่าลงทะเบียน 11 คนx 3,600  บาท = 39,600 บาท 
 ออมทรัพยภ์าคตะวนัออกเฉียงเหนือ      2. ค่าเบี้ยเบี้ยเลี้ยง 11 คนx700บาทx4วนั= 30,800บาท 
       3. ค่าจา้งเหมาพาหนะพร้อมนํ้ามนัเชื้อเพลิง  
                4 วนั x 3,500 บาท = 14,000 บาท 
 6.2 โครงการอบรมวชิาการสมาชิกใหม่       280,000.00  199,120.00 80,880.00 287,400.00 เพื่อเป็นค่าอบรมสมาชิกใหม่เป้าหมาย 300 คน  ดงันี้ 
      1. ค่าเบี้ยเลี้ยง (330 คนx500 บาท = 165,000บาท 

  
    

2. ค่าอาหารวา่และอาหารกลางวนั  
    (330 คนx220 บาท = 72,600 บาท 

      3. ค่ารับรองวิทยากร 
           (1 คน x 3,600 บาท = 3,600 บาท) 
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       4. ค่าวสัดุ/เอกสารอบรม(330 ชุดx 50บาท=16,500 บาท) 
       5. ค่าวสัดุ อื่น  (330 ชุดx90 บาท  =29,700 บาท) 
 6.3 โครงการส่งเสริมอาชีพสมาชิก       100,000.00  99,911.40 88.60 200,000.00 เพื่อจดัอบรมอาชีพใหก้บัสมาชิก เป็น 2 หลกัสูตร 
      1. การส่งเสริมอาชีพสมาชิกสู่ธุรกิจแฟนไชน ์
      2. การฝึกอบรมจดัทาํอาชีพเสริม   
 6.4 โครงการแกไ้ขปัญหาหนี้ของสมาชิก        30,000.00  0.00 30,000.00 0.00  
 6.5 โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก       150,000.00  139,179.00 10,821.00 150,000.00 เพื่อเป็นใชจ้่ายในการออกพบสมาชิก เป้าหมาย 15 อาํเภอ 
       1. ค่าเบี้ยเลี้ยง (6 คนx15 วนั 500 บาท = 45,000 บาท 
       2. ค่าจา้งเหมาพาหนะ(15 วนัx2,700 บาท=40,500 บาท) 
       3. ค่าของที่ระลึก   50,000  บาท 
       4. ค่าวสัดุ/เอกสาร     14,500  บาท) 
 6.6 โครงการจดัทาํแผนยทุธศาสตร์และแผนปฎิบตัิการ 113,900.00  83,140.00 30,760.00 205,100.00  เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการทบทวนแผนยทุธศาสตร์และ 
       จดัทาํแผนปฏิบตัิการประจาํปี 2559 
       1. ค่าเบี้ยเลี้ยงคณะทาํงาน(7คนx500บาทx3วนั=10,500 บาท 
       กจิกรรมจัดทําแผน 
       1. ค่าเบี้ยเลี้ยงกรรมการ ผูต้รวจสอบกิจการ และเจา้หนา้ที่   
              (28คนx500บาทx3 วนั= 28,000 บาท) 
      2.ค่าพาหนะเหมาจ่าย 
           ( 6 คนั x 1,000 บาท = 6,000 บาท) 
       3. ค่าอาหารวา่ง และเครื่องดื่ม 
            ( 28 คนx 4 มื้อ x40  บาท=4,480 บาท) 
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ที ่ หมวดรายจ่าย 
 งบประมาณปี 2559  ปี 2560 

ตั้งไว้ 
 

 ตั้งไว้  (1)  จ่ายจริง  (2) คงเหลอื (1) - (2)  

      4. ค่าอาหารกลางวนั  2 วนั 
            ( 28 คนx 2 มื้อ x 150 บาท=8,400 บาท) 
      5.ค่าอาหารเยน็ 1 วนั 
           ( 28 คนx 1 มื้อ x 150 บาท=4,200 บาท) 
      6.ค่าที่พกั (14หอ้งx1คืนx1,000บาท=14,000 บาท 
      7. ค่าวสัดุ/เอกสาร  (28 ชุดx50 บาท =1,400 บาท) 
           ค่าป้ายโครงการ  1 แผน่  x 520 บาท = 520  บาท 
      กจิกรรมจัดทาํแผนกลยุทธ์ ปี 2561 - 2565 
      1. ค่าเบี้ยประชุมคณะทาํงาน(7คนx500บาทx2 วนั= 14,000บาท) 
      2.ค่าเบี้ยประชุม 
             (130 คนx500บาทx1 วนั= 65,000 บาท) 
      3. ค่าอาหารวา่ง และเครื่องดื่ม 
            ( 130 คนx 2  มื้อ x50  บาท= 13,000 บาท) 
      4. ค่าอาหารกลางวนั  1 วนั 
            ( 130 คนx 1 มื้อ x 250 บาท=  32,500 บาท) 
      5. ค่าวสัดุ/เอกสาร  (130  ชุด x50 บาท = 6,500 บาท) 
      6. ค่าวิทยากร (1 คน x1 วนัx 3,600 บาท= 3,600 บาท 
 6.7 โครงการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการสหกรณ์ 230,000.00  225,297.50 4,702.50 242,500.00 เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงานโครงการ ดงันี้ 
       1. ค่าเบี้ยประชุมคณะทาํงาน(8คนx500บาทx4วนั=16,000 บาท 
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ที ่ หมวดรายจ่าย 
 งบประมาณปี 2559  ปี 2560 

ตั้งไว้ 
รายละเอยีด 

 ตั้งไว้  (1)  จ่ายจริง  (2) คงเหลอื (1) - (2)  

      2. กจิกรรมศึกษาดูงานสหกรณ์ที่ดเีด่นด้านการดาํเนินงาน 
      2.1 ค่าเบี้ยเลี้ยงกรรมการ ผูต้รวจสอบกิจการ เจา้หนา้ที่   
              (29 คนx700บาทx3 วนั= 60,900 บาท) 
           2.2 ค่าจา้งเหมาพาหนะพร้อมนํ้ามนัเชื้อเพลิง 
             ( 1 คนั x4 วนัx15,000 บาท=60,000 บาท) 
           2.3 ค่าอาหารวา่ง  4  มื้อ 
             ( 29  คนx 4  มื้อ x 50 บาท= 5,800 บาท) 
            2.4 ค่าอาหารกลางวนั  3 มื้อ 
             ( 29 คนx 3 มื้อ x120 บาท=10,440 บาท) 
            2.5 ค่าอาหารเยน็  2 มื้อ 
             ( 29 คนx 2 มื้อ x300 บาท=17,400 บาท) 
             2.6. ค่าที่พกั (15หอ้ง x2 คืนx 2,000บาท= 60,000 บาท) 
             2.7. ของที่ระลึก   1,500 บาท 
       3. กจิกรรมดาํเนินการตามเกณฑ์และจัดทาํรายงาน 
             3.1 ค่าเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
                   (5 คนx500 บาทx 2  วนั =5,000 บาท) 
            3.2ค่าเบี้ยประชุมเจา้หนา้ที่ 
                  (11 คนx500 บาทx 1  วนั =5,500 บาท) 
             3.3 ค่าเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมการประเมิน  
                  (3 คนx500 บาทx 2  วนั =3,000 บาท) 
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ที ่ หมวดรายจ่าย 
 งบประมาณปี 2559  ปี 2560 

ตั้งไว้            

รายละเอยีด 

 ตั้งไว้  (1)  จ่ายจริง  (2) คงเหลอื (1) - (2)  

      3.4. ค่าวสัดุ/เอกสาร  (28 ชุดx 25 บาท  =700 บาท) 
                  ป้ายโครงการ 1 ป้าย x 300 บาท = 300 บาท  
      รวมทั้งสิ้น 242,540 บาท   ขอตั้งงบ 242,500 บาท  
 6.8 โครงการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง         36,000.00 26,300.00 9,700.00 0.00 - 
 6.9 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบการหกัเงิน         38,700.00  38,700.00 0.00 41,700.00 เพื่อจดัประชุมเจา้หนา้ที่การเงินของหน่วยงานส่งหกั 
        1. ค่าเบี้ยประชุมเจา้หนา้ทีการเงินและคณะทาํงาน 
             (60 คน x 500 บาท = 30,000 บาท) 
        2. ค่าอาหารวา่งและอาหารกลางวนั 
              (60 คน x1 วนั x 150 บาท = 9,000 บาท) 
        3.ค่าเอกสาร (60 ชุดx 45 บาท = 2,700 บาท) 
 6.10 โครงการอบรมผูแ้ทนสมาชิก 0.00 0.00 0.00        362,600.00 เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายดงัต่อไปนี้ 
          2.1 ค่าเบี้ยเลี้ยงผูแ้ทนสมาชิก  
                  (430 คนx500บาทx1 วนั= 215,000 บาท) 
           2.2 ค่าอาหารวา่ง  2 มื้อ 
                  ( 430  คนx 2  มื้อ x 60 บาท= 51,600 บาท) 
           2.3 ค่าอาหารกลางวนั   1 มื้อ 
                  ( 430 คนx 1 มื้อ x150 บาท= 64,500 บาท) 
            2.4 ค่าเอกสาร (430 ชุดx 50 บาท = 21,500 บาท) 
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ที ่ หมวดรายจ่าย 
 งบประมาณปี 2559  ปี 2560 

ตั้งไว้            

รายละเอยีด 

 ตั้งไว้  (1)  จ่ายจริง  (2) คงเหลอื (1) - (2)  

 6.11 โครงการประชาสัมพนัธ์      
     1.จดัทาํจดหมายข่าว         47,000.00  40,700.00 6,300.00 47,000.00 เพื่อจดัพิมพจ์ดหมายข่าว 4  รอบ 
     2.โครงการสื่อสารผา่นระบบ SMS         21,400.00  10,700.00 10,700.00 10,700.00  เพื่อจดัซื้อแพค็เกตส่งขอ้ความ  
     3.ค่าบริการอินเตอร์เน็ต         13,000.00  13,106.00 (106.00) 0.00  
     4.ค่าหนงัสือพิมพแ์ละวารสาร           9,000.00  8,505.00 495.00 9,000.00 เพื่อจดัซื้อหนงัสือพิมพป์ระจาํวนั 
   5. ค่าบริการไลน์ 0.00 0.00 0.00 14,400.00 เพื่อเป็นค่าธรรมเนียมรายเดือนการใชไ้ลนอ์งคก์ร 
 6.12 โครงการฉลองครบรอบ 25 ปีสหกรณ์       100,000.00  82,812.00 17,188.00                 0.00  
 6.13 ค่าประชุมสัมมนาเครือข่ายสหกรณ์         80,000.00  56,116.95 23,883.05 100,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ้่ายในการเขา้ร่วมประชุมต่างๆ ในขบวนการ 
       สหกรณ์เช่น  ประชุมใหญ่สามญัสนัติบาตสหกรณ์  
       ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
       กิจกรรมวนัออมแห่งชาติ, การอบรมประชุมสมัมนาของ 
       กรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ฯลฯ 
 รวมหมวดโครงการตามแผนยุทธศาสตร์    1,478,800.00   1,243,756.81        235,043.19      2,054,800.00   

7 หมวดครุภัณฑ์และสิ่งปลูกสร้าง      
 7.1 คอมพิวเตอร์  1 เครื่อง         23,000.00  22,570.00  430.00  23,000.00 เพื่อจดัซื้อคอมพิวเตอร์สาํหรับใหเ้จา้หนา้ที่สหกรณ์คนใหม่ 

 7.2 เครื่องพิมพค์อมพิวเตอร์  2 เครื่อง         16,000.00  8,490.00  7,510.00  0.00  

 7.3 เครื่องพิมพส์มุดคู่ฝาก         30,000.00  26,750.00  3,250.00  0.00  

 7.4 เครื่องปรับอากาศ  2 เครื่อง         80,000.00  22,000.00  58,000.00  0.00  

 7.5 เครื่องขยายเสียงแบบไร้สาย           5,000.00  4,000.00  1,000.00  0.00  

 7.6  คอมพิวเตอร์แม่ข่าย (server)       120,000.00  113,400.00  6,600.00  0.00  

 7.7 ค่าพฒันาซอฟแวร์ 100,000.00 0.00 0.00 0.00  
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ที ่ หมวดรายจ่าย 
 งบประมาณปี 2559  ปี 2560 

ตั้งไว้            

รายละเอยีด 

 ตั้งไว้  (1)  จ่ายจริง  (2) คงเหลอื (1) - (2) 

 7.8 กลอ้งถ่ายรูป          30,000.00  25,390.00 4,610.00 0.00  

 7.9 เกา้อี้บริการสมาชิก 10 ตวั         15,000.00  14,250.00 750.00 0.00  

 7.10 ต่อเติมอาคารสาํนกังาน    500,000.00  474,000.00 26,000.00 0.00  

 7.11 โปรเจค็เตอร์  2 เครื่อง    50,000.00 เพื่อใชใ้นหอ้งประชุมใหม่ และ สาํรองเครื่องเดิมชาํรุด 

       
 7.12 เครื่องคอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ค 1 เครื่อง 0.00 0.00 0.00 20,000.00 เพื่อใชส้าํหรับกิจการสัญจร และใชส้าํหรับการประชุม 
 7.13 ชุดโต๊ะเกา้อี้หอ้งประชุม  10 ตวั 0.00 0.00 0.00 33,000.00 เพื่อใชใ้นหอ้งประชุมใหม่   
 7.14. ตูเ้ยน็  ขนาด 7 คิว 0.00 0.00  0.00  8,000.00 เพื่อใชใ้นสหกรณ์ 

 รวมหมวดครุภัณฑ์และสิ่งปลูกสร้าง   919,000.00  710,850.00 208,150.00 134,000.00  

 รวมค่าใช้จ่ายหมวดที ่1-6 62,859,900.00 63,864,131.52 (1,004,031.52) 75,359,100.00  

 รวมค่าใช้จ่ายหมวดที ่1-7 63,778,900 64,574,981.52 (796,081.52) 75,493,100.00  

 หมายเหตุ   งบประมาณสามารถถวัเฉลี่ยจ่ายไดทุ้กรายการ  ยกเวน้  หมวดครุภณัฑ ์ และสิ่งปลูกสร้าง 
ที่มา  : มติที่ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั   

ชุดที่  23  ครั้งที่  18/2559  เมื่อวนัที่  9  ตุลาคม 2559    
 มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์รับทราบเป้าหมายการดาํเนินงานประจาํปี 2560 และอนุมตัิงบประมาณรายจ่ายประจาํปี 2560 
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 ตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาและวิธีการเสนอช่ือผูส้อบบัญชี 
ภาคเอกชน เพื่อแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์   พ.ศ.2546  ขอ้ 4 หลกัเกณฑ์การพิจารณาเสนอช่ือผูส้อบบญัชี 
ภาคเอกชน เพื่อแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์  ดงัน้ี 
 4.1 มีคุณสมบติัของผูส้อบบญัชีตามประกาศอธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ เร่ือง หลกัเกณฑ์และวิธีการ         
ข้ึนทะเบียนผูส้อบบญัชีสหกรณ์ภาคเอกชน  และระยะเวลาในการข้ึนทะเบียนยงัไม่ขาดอาย ุ
 4.2 ไม่อยูใ่นสงักดัเดียวกบัผูต้รวจสอบกิจการ หรือนิติบุคคลท่ีรับงานตรวจสอบกิจการของสหกรณ์นั้น 
 4.3 ไดรั้บการคดัเลือกจากท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
 4.4 รับงานสอบบญัชีสหกรณ์ท่ีมีปีบญัชีส้ินสุดวนัเดียวกนัไม่เกิน 5 สหกรณ์ 
 4.5 เป็นผูส้อบบัญชีสหกรณ์เดียวกันไม่เกิน 3 ปีบัญชีติดต่อกัน ทั้ งน้ี นับแต่ปีทางบัญชีส้ินสุดวันท่ี                
30 มิถุนายน 2546 เป็นตน้ไป 

ฯลฯ 
 เม่ือวนัท่ี 25 ตุลาคม 2558 ท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2558 มีมติคดัเลือก นายประเทือง        กล่ินคลา้ยกนั  
ผูช้าํนาญงานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ เลขท่ี 20440 เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 
ประจาํปี 2559  นั้น 

สําหรับในปี 2560  น้ี สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ไดจ้ดัส่งหนังสือเชิญผูส้อบ
บญัชีสหกรณ์ภาคเอกชน จาํนวน 3 ราย เสนอบริการสอบบญัชีสหกรณ์ ประจาํปี 2560  คณะกรรมการดาํเนินการได้
พิจารณาแลว้ จึงคดัเลือกผูส้อบบญัชีมานาํเสนอท่ีประชุม 2 ราย ดงัน้ี 

รายการ ช่ือผูเ้สนอบริการ 
นายประเทือง กล่ินคลา้ยกนั นายวิทศัน ์วฒันศกัด์ิ 

1.เลขทะเบียน 
2. เขา้ปฏิบติังานสอบบญัชี (คร้ัง/ปี) 
 
2. จาํนวนผูเ้ขา้สอบบญัชีระหวา่งปี 

 
4.จดัทาํรายงานผลการตรวจสอบบญัชี
ระหวา่งปี 
 
5.  ค่าธรรมเนียม 

20440 
12 คร้ังต่อปี และไม่นอ้ยกวา่ 1-3 วนัทาํการ 

 
2-3 คน 

 
12 คร้ังต่อปี และไม่นอ้ยกวา่ 1-3 วนัทาํการ 

สาํหรับระยะเวลา6 เดือน 
 

80,000  บาท 

ไม่ระบุ 
2-4  คร้ัง ไม่นอ้ยกวา่3 วนัทาํการ 

 
2-3 คน 

 
3-4 คร้ัง 

สาํหรับระยะเวลา 6 เดือน 
 

90,000 บาท 
ท่ีอยู ่ 19/10 หมู่ 1 ต.นาดี อ.เมือง 

จ.อุดรธานี 41000 
โทร. 087 690 0953 

 654 หมู่บา้นโชคชยัปัญญาทรัพย ์ 
45  ซ.ลาดพร้าว 80  แขวงบางทองหลาง 
ถ.ลาดพร้าว  กรุงเทพ  

ระเบียบวาระที ่ 11 
เร่ืองพจิารณาคดัเลอืกผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี  ประจาํปี 2560 
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คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ไดพ้ิจารณาแลว้มีมติเสนอให้ท่ี
ประชุมพิจารณาคดัเลือก นายประเทือง  กล่ินคลา้ยกนั ผูช้าํนาญงานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ เลขท่ี 20440 เป็นผูส้อบบญัชี
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ประจาํปี 2560  และกาํหนดค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี จาํนวน  
80,000.00 บาท (แปดหม่ืนบาทถว้น) ต่อปี     

 มติที่ประชุม    ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์คดัเลือก นายประเทือง  กล่ินคลา้ยกนั ผูช้าํนาญงาน
ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ เลขท่ี 20440 เป็นผูส้อบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัอุดรธานี จาํกัด 
ประจาํปี 2560  และกาํหนดค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี จาํนวน 80,000.00 บาท (แปดหม่ืนบาทถว้น) ต่อปี 
ตามท่ีเสนอ   

              และคดัเลือกนายวิทศัน์ วฒันศกัด์ิ  เป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี 
จาํกดั ประจาํปี 2560 ไวเ้ป็นอนัดบัสาํรองหากนายประเทือง  กล่ินคลา้ยกนั ไม่สามารถรับงานสอบบญัชีสหกรณ์ได ้ 
 

 

 
   

 

ประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ 
เร่ืองหลกัเกณฑก์ารพิจารณาใหค้วามเห็นชอบวงเงินกูย้มืเงินหรือการคํ้าประกนัของสหกรณ์ 

ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย ์

ทุนเรือนหุน้รวมกบัทุนสาํรองของสหกรณ์ 
ถือใชว้งเงินการกูย้มืเงินหรือการคํ้าประกนัของสหกรณ์
เป็นจาํนวน................เท่าของทุนเรือนหุน้รวมกบัทุน

สาํรองของสหกรณ์ 
ไม่เกิน  200  ลา้นบาท 
เกิน  200  ลา้นบาท  ถึง  300  ลา้นบาท 
เกิน  300  ลา้นบาท  ถึง  400  ลา้นบาท 
เกิน  400  ลา้นบาท  ถึง  500  ลา้นบาท 
เกิน  500  ลา้นบาท  ถึง  600  ลา้นบาท 
เกิน  600  ลา้นบาท 

1.5 
1.4 
1.3 
1.2 
1.1 
1.0 

 ตามประกาศประกาศนายทะเบียนสหกรณ์  เร่ือง  หลักเกณฑ์การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงิน           
กูย้ืมเงินหรือการคํ้าประกนัของสหกรณ์ประเภทสหกรณ์ออมทรัพยข์า้งตน้ สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั
อุดรธานี  จาํกดั  มีทุนเรือนหุ้นและทุนสาํรองทั้งส้ิน  1,603,851,837.08 บาท  สามารถขอความเห็นชอบกาํหนด
วงเงินกูย้มืฯ  ได ้ 1  เท่าของทุนเรือนหุน้และทุนสาํรอง 
  ในปี  2559  สหกรณ์ฯ  ได้กําหนดวงเงินท่ีสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือคํ้ าประกัน  จํานวน  
1,200,000,000.00  บาท (หน่ึงพนัสองร้อยลา้นบาทถว้น) 

ในปี   2560  น้ี  จึงขอให้ท่ีประชุมร่วมพิจารณากาํหนดวงเงินท่ีสหกรณ์อาจกูย้ืมหรือคํ้าประกนั  
ประจาํปี  2560  จาํนวน 1,600,000,000.00  บาท  (หน่ึงพนัหกร้อยลา้นบาทถว้น)  เพื่อจะไดน้าํเสนอสมาชิกพิจารณา  

ระเบียบวาระที ่ 12 
เร่ืองพจิารณากาํหนดวงเงินทีส่หกรณ์อาจกู้ยมืหรือคํา้ประกนั ประจาํปี 2560 
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ข้อเสนอ 
  เห็นสมควรกาํหนดวงเงินท่ีสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือคํ้าประกนัไวจ้าํนวน 1,600,000,000.00  บาท  
(หน่ึงพนัหกร้อยลา้นบาทถว้น)   เพ่ือใหก้ารบริการเงินกูแ้ก่สมาชิกและเพ่ือใหก้ารบริหารจดัการเกิดความคล่องตวั    

สาํรองสภาพคล่องเงินรับฝาก      500,000,000.00     บาท 
หน้ีเงินกู ้ ณ  ปัจจุบนั  ณ  22  ก.ย. 2559               758,480,000.00 บาท 
เพื่อใหกู้แ้ก่สมาชิก  และรักษาสภาพคล่อง 341,520,000.00     บาท 
รวมเงินขอกูย้มืหรือคํ้าประกนั                   1,600,000,000.00    บาท  
มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัวงเงินกูย้มืหรือคํ้าประกนัประจาํปี 2560  

 จาํนวน  1,600,000,000.00 บาท (หน่ึงพนัหกร้อยลา้นบาทถว้น) 
 
 
 
 
 

 
 ดว้ยมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั คร้ังท่ี 
17/2559  ให้เสนอแกไ้ขระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั  ว่าดว้ยขั้นตอนการสรรหา
ประธานกรรมการ  กรรมการดาํเนินการ  และผูต้รวจสอบกิจการ  พ.ศ. 2557 (แกไ้ขเพิ่มเติม ฉบบัท่ี 3  พ.ศ. 2559) 
เพื่อใหเ้กิดความชดัเจนในการถือปฏิบติัเก่ียวกบัขั้นตอนการรับสมคัรผูเ้สนอตนรับการสรรหาเป็น ประธาน
กรรมการ  กรรมการดาํเนินการ และผูต้รวจสอบกิจการ   ดงัน้ี 

(ร่าง)  ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 
ว่าด้วยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการดําเนินการ  และผู้ตรวจสอบกจิการ  พ.ศ.  2557 

 (แก้ไขเพิม่เตมิฉบับที ่3 พ.ศ. 2559) 
ข้อความเดมิ ข้อความใหม่ เหตุ 

ผล 
ขอ้ 11. ในระหวา่งการเปิดรับสมคัร เจา้หนา้ท่ี

ตอ้งตรวจสอบคุณสมบติัและหลกัฐานของผูส้มคัรให้
เสร็จส้ินในวนัเปิดรับสมคัร และจดัหมายเลขประจาํตวั
ผูส้มคัรรับสรรหา เรียงตามลาํดบัการสมคัรก่อนหลงัจบั
สลากหมายเลขประจาํตวัผูส้มคัรรับสรรหา     เรียง
ตามลาํดบัต่อเน่ืองจากหมายเลขประจาํตวัผูส้มคัรรับสรร
หาคนสุดทา้ยก่อนหนา้น้ีท่ีไดอ้อกใหแ้ลว้ 

       ขอ้ 11. ในระหวา่งการเปิดรับสมคัร เจา้หนา้ท่ีตอ้ง
ตรวจสอบคุณสมบติัและหลกัฐานของผูส้มคัรใหเ้สร็จส้ินในวนั
เปิดรับสมคัร และใหด้าํเนินการดงัน้ี 

(1) กรณผู้ีสมัครวนัแรกก่อนเวลา 08.30 น. 
 ให้ถอืว่ามาพร้อมกนั    

(2) ถ้าผู้สมัครมาพร้อมกนัถ้าตกลงกนัไม่ได้ให้ 
จับสลาก โดยให้จับสลากลาํดบัการจับหมายเลขก่อนหลงั  แล้ว
ให้จับหมายเลขประจําตวัผู้สมัคร  
             ผู้มาสมัครหลงัเวลา 08.30 น. ให้เรียงลาํดบัหมายเลข
ผู้สมัครรับการสรรหาในเขตสรรหา น้ัน ๆ 

เพื่อให้
เกิด
ความ
ชดัเจน 
ในการ
ปฏิบติั 

ระเบียบวาระที ่ 13 
เร่ือง แก้ไขระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 

ว่าด้วย ขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการดําเนินการ  และผู้ตรวจสอบกจิการ  พ.ศ. 2557 
(แก้ไขเพิม่เติม ฉบับที ่3  พ.ศ. 2559) 
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ข้อความเดมิ ข้อความใหม่ เหตุผล 

    ขอ้  30.  เม่ือการนบัคะแนนส้ินสุดลง  ใหก้รรมการสรร
หานบัคะแนนทุกคนลงนามในใบแจง้ผล การนบัคะแนน  
ส่งใหป้ระธานกรรมการสรรหา  รายงานต่อคณะกรรมการ
ดาํเนินการ  เพ่ือนาํเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  ผู ้
ไดค้ะแนนสูงสุดตามลาํดบัของเขต ถือวา่เป็นผูไ้ดรั้บการ
เลือกตั้งใหเ้ป็นกรรมการประจาํเขต    
             ในกรณีท่ีผูส้มคัรรับสรรหาไดค้ะแนนเท่ากนัให้
ใชว้ธีิจบัสลากเรียงลาํดบัจนครบจาํนวนตามตาํแหน่งท่ีพึง
มีในปีนั้น ๆ 
 
 
            ใหค้ณะกรรมการสรรหา  ส่งมอบส่ิงต่อไปน้ีใหแ้ก่
ประธานกรรมการสรรหา 

(1) ประกาศผลการนบัคะแนน 
(2) รายงานผลการนบัคะแนน 
(3) แบบกรอกคะแนนการนบัคะแนน 
(4) บญัชีรายช่ือผูส้มคัรรับสรรหาชุดท่ีใช้

ตรวจสอบการลงคะแนนสรรหา 
(5) บตัรสรรหาท่ียงัไม่ไดใ้ช ้
(6) บัตรทีใ่ช้แล้ว  แยกเป็น 2  ส่วน 

               (ก) บัตรด ี
                         (ข) บตัรเสีย 

(7) บนัทึกเอกสาร และหรือหลกัฐานอ่ืนใด 
ท่ีใชเ้ก่ียวกบัการสรรหา 
          ใหป้ระธานกรรมการสรรหาตรวจสอบความถูกตอ้ง 
ของส่ิงของก่อนมอบใหผู้จ้ดัการนาํไปเกบ็รักษาไว ้
           ใหผู้จ้ดัการเกบ็รักษาส่ิงของต่าง ๆ ตามวรรคหน่ึง 
ไวมี้กาํหนดสามสิบวนันบัแต่วนัสรรหา  เม่ือพน้กาํหนด
แลว้  ใหผู้จ้ดัการทาํลายเอกสารได ้แลว้รายงานให้
คณะกรรมการดาํเนินการทราบในการประชุมคราวถดัไป” 

   ขอ้  30.  เม่ือการนบัคะแนนส้ินสุดลง  ใหก้รรมการสรร
หานบัคะแนนทุกคนลงนามในใบแจง้ผล การนบัคะแนน  
ส่งใหป้ระธานกรรมการสรรหา  รายงานต่อคณะกรรมการ
ดาํเนินการ  เพ่ือนาํเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  ผู ้
ไดค้ะแนนสูงสุดตามลาํดบัของเขต ถือวา่เป็นผูไ้ดรั้บการ
เลือกตั้งใหเ้ป็นกรรมการประจาํเขต    
           ในกรณีท่ีผูส้มคัรรับการสรรหาไดค้ะแนนเท่ากนั
ใหใ้ชว้ธีิจบัสลากเรียงลาํดบัจนครบจาํนวนตามตาํแหน่งท่ี
พึงมีในปีนั้น ๆ 
            ในกรณทีีม่ผู้ีสมคัรรับการสรรหาคนเดยีวในเขต
น้ัน  ให้ถือว่าผู้สมคัรรายน้ัน ได้รับการสรรหา  
            ใหค้ณะกรรมการสรรหา  ส่งมอบส่ิงต่อไปน้ีใหแ้ก่
ประธานกรรมการสรรหา 

(1) ประกาศผลการนบัคะแนน 
(2) รายงานผลการนบัคะแนน 
(3) แบบกรอกคะแนนการนบัคะแนน 
(4) บญัชีรายช่ือผูส้มคัรรับสรรหาชุดท่ีใชต้รวจสอบ

การลงคะแนนสรรหา 
(5) บตัรสรรหาท่ียงัไม่ไดใ้ช ้
(6) บัตรทีใ่ช้แล้ว  แยกเป็น 4  ส่วน 

(ก) บัตรด ี
(ข) บัตรเสียบางส่วน 
(ค) บัตรเสีย 
(ง) บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนน 

          (7) บนัทึกเอกสาร และหรือหลกัฐานอ่ืนใดท่ีใช้
เก่ียวกบัการสรรหา 
       ใหป้ระธานกรรมการสรรหาตรวจสอบความถูกตอ้ง 
ของส่ิงของก่อนมอบใหผู้จ้ดัการนาํไป เกบ็รักษาไว ้
            ใหผู้จ้ดัการเกบ็รักษาส่ิงของต่าง ๆ ตามวรรคหน่ึง 
ไวมี้กาํหนดสามสิบวนันบัแต่วนัสรรหา  เม่ือพน้กาํหนด
แลว้  ใหผู้จ้ดัการทาํลายเอกสารได ้และรายงานให้
คณะกรรมการดาํเนินการรับทราบในการประชุมคราว
ถดัไป” 

เพื่อ 
ให้
ความ
สะดวก 
และลด
ขั้นตอน
ตอน
การ
ปฏิบติั 
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มติทีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์ ใหแ้กไ้ขระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  
จาํกดั   ว่าดว้ยขั้นตอนการสรรหาประธานกรรมการ  กรรมการดาํเนินการ  และผูต้รวจสอบกิจการ พ.ศ.  2557 
(แกไ้ขเพิ่มเติมฉบบัท่ี 3 พ.ศ. 2559)  ตามท่ีเสนอ 
 
 

 
 
 
 

 อา้งถึงขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั พ.ศ. 2554  แกไ้ขเพิ่มเติมฉบบัท่ี 2 
พ.ศ. 2555  ขอ้ 64  ขอ้ 65  กาํหนดใหส้หกรณ์ตอ้งจดัประชุมใหญ่โดยผูแ้ทนสมาชิก เม่ือสหกรณ์มีสมาชิกครบ          
ส่ีพนัคน  นั้น 
 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั จึงเสนอร่างระเบียบ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  วา่ดว้ย  ผูแ้ทนสมาชิก  พ.ศ.  2559  เพื่อพิจารณากาํหนดเป็น
ระเบียบถือปฏิบติัต่อไป ดงัน้ี 
 

(ร่าง) 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 

วา่ดว้ย  ผูแ้ทนสมาชิก  พ.ศ.  2559 
…………………………… 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  พ.ศ.  2554 แกไ้ข
เพิ่มเติมฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2555 ขอ้ 64 ขอ้ 65  ขอ้ 79(8) และขอ้  107 (10)  ท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดท่ี  23  
ในการประชุมคร้ังท่ี 17/2559  เม่ือวนัท่ี 26 กนัยายน  2559  และท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2559  เม่ือวนัท่ี        
30 ตุลาคม 2559 มีมติเป็นเอกฉนัทก์าํหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั วา่ดว้ย
ผูแ้ทนสมาชิก  พ.ศ. 2559  ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้  1.  ระเบียบน้ีเรียกวา่  “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  วา่ดว้ย ผูแ้ทน
สมาชิก  พ.ศ.  2559” 
 ขอ้  2.  ระเบียบน้ีใหถื้อบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีท่ีประชุมใหญ่ใหค้วามเห็นชอบ  เป็นตน้ไป 
 ขอ้  3.  ในระเบียบน้ี 
  “สหกรณ์”  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 
  “สมาชิก”  หมายถึง  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี   จาํกดั 
  “ผูแ้ทนสมาชิก”  หมายถึง  สมาชิกท่ีไดรั้บเลือกตั้งจากสมาชิกสหกรณ์ใหเ้ป็นผูแ้ทนสมาชิกของ 
แต่ละหน่วยงานใหเ้ป็นผูแ้ทนเขา้ประชุมใหญ่สามญัประจาํปีของสหกรณ์ ใหร้วมถึงผูไ้ดรั้บการสรรหา เป็น 
ประธานกรรมการ   กรรมการ  และ ผูต้รวจสอบกิจการ  ในหน่วยงานนั้นดว้ย 

ระเบียบวาระที ่ 14 
เร่ือง กาํหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 

ว่าด้วยเลอืกตั้งผู้แทนสมาชิกสหกรณ์   พ.ศ. 2559 
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“คณะกรรมการ”  หมายถึง  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั
อุดรธานี  จาํกดั 
  “คณะกรรมการดาํเนินการเลือกตั้ง”  หมายถึง  คณะกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งจากคณะกรรมการ                   
ใหเ้ป็นคณะกรรมการเลือกตั้ง 
  “หน่วยงาน”  หมายถึง  ส่วนราชการ  และหน่วยงานของส่วนราชการสงักดักระทรวงสาธารณสุข
ในจงัหวดัอุดรธานี   , ขา้ราชการบาํนาญ  ,  สงักดัส่วนราชการอ่ืน และ พิเศษ 4 
  “หน่วยเลือกตั้ง หมายถึง ส่วนราชการท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นหน่วยเลือกตั้งในหน่วยงานนั้น  

 
หมวดท่ี  1  
หมวดทัว่ไป 

 ขอ้  4.  คุณสมบติัของผูแ้ทนสมาชิกมีดงัน้ี 
(1) เป็นสมาชิก สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
(2) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นซ่ึงมีวตัถุประสงคใ์นการใหกู้ย้มืเงิน 
(3) เป็นผูส้มคัรรับเลือกตั้ง  และไดรั้บการเลือกตั้งใหเ้ป็นผูแ้ทนสมาชิกของหน่วยงาน 
(4) คณะกรรมการดาํเนินการ และผูต้รวจสอบกิจการ  เป็นผูแ้ทนสมาชิกโดยตาํแหน่ง 
(5) ผูไ้ดรั้บการสรรหาเป็นประธานกรรมการ  กรรมการ  ผูต้รวจสอบกิจการ เป็นผูแ้ทนสมาชิก

โดยตาํแหน่ง 
 

หมวดท่ี  2 
การเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิก 

ขอ้  5.  วิธีการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกใหป้ฏิบติั  ดงัน้ี 
(1) ใหค้ณะกรรมการแต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินการเลือกตั้งข้ึน  คณะหน่ึงจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ 

สองคนแต่ไม่เกินหา้คนต่อหน่ึงหน่วยเลือกตั้ง  บุคคลซ่ึงสมคัรรับเลือกตั้งเป็นผูแ้ทนสมาชิก
ไม่มีสิทธ์ิเป็นคณะกรรมการดาํเนินการเลือกตั้ง 

 (2)  ใหมี้การเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกโดยวิธีลบั  หรือเปิดเผยกไ็ด ้ โดยความรับผดิชอบของ
คณะกรรมการ   

การเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกตอ้งดาํเนินการใหแ้ลว้เสร็จก่อนการประชุมใหญ่ ไม่นอ้ยกวา่ 30 วนั 
ขอ้  6.  จาํนวนผูแ้ทนสมาชิก  ใชอ้ตัราส่วนจาํนวนสมาชิกในแต่ละหน่วยงานสิบคนใหมี้ผูแ้ทน 

สมาชิกไดห้น่ึงคน  เศษของจาํนวนสมาชิกดงักล่าว   หากเกินก่ึงหน่ึงใหมี้ผูแ้ทนสมาชิกเพิ่มข้ึนอีกหน่ึงคน   
 ขอ้ 7.  การดาํรงตาํแหน่งผูแ้ทนสมาชิก  ใหผู้แ้ทนสมาชิกมีวาระอยูใ่นตาํแหน่งคราวละหน่ึงปีนบัแต่วนั
เลือกตั้ง           ถา้ยงัไม่มีการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกใหม่     กใ็หผู้แ้ทนสมาชิกคนเดิมอยูใ่นตาํแหน่งไปพลางก่อน 
จนกวา่จะมีการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกใหม่ 
 ขอ้  8.  การพน้จากตาํแหน่ง  ผูแ้ทนสมาชิกพน้จากตาํแหน่งเม่ือ 

(1) ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกใหม่ 
(2) ลาออกโดยยืน่ใบลาออกต่อท่ีประชุมกลุ่มซ่ึงตนสงักดั 
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(3) ออกจากกลุ่มท่ีตนสงักดั 
(4) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(5) ท่ีประชุมกลุ่มซ่ึงตนสงักดัลงมติถอดถอน 

             ขอ้ 9. ในกรณีท่ีผูแ้ทนสมาชิกยา้ยหน่วยงานใหถื้อวา่พน้จากผูแ้ทนสมาชิก และใหห้น่วยงานนั้นอาจ
ดาํเนินการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกแทนแลว้แจง้ใหส้หกรณ์ทราบ โดยผูแ้ทนสมาชิกท่ีไดรั้บการเลือกตั้งแทนใหอ้ยูใ่น
วาระไดเ้ท่ากบัวาระท่ีเหลืออยูข่องผูท่ี้ตนแทน   
  ถา้ผูแ้ทนสมาชิกจาํนวนนอ้ยกวา่ หน่ึงร้อยคน ใหมี้การเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกเพิ่ม 

ขอ้  10. สิทธิ  หนา้ท่ี ของผูแ้ทนสมาชิก 
(1) เขา้ประชุมใหญ่สามญัประจาํปีของสหกรณ์  
(2) แสดงความคิดเห็น  และเสนอแนะเก่ียวกบัการดาํเนินกิจการของสหกรณ์   
(3) ผูแ้ทนสมาชิกไม่นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้ ลงลายมือช่ือ เรียกประชุมใหญ่วสิามญัได ้

 ขอ้  11. ใหค้ณะกรรมการแจง้รายช่ือผูแ้ทนสมาชิกของทุกหน่วยงาน  โดยปิดประกาศไวท่ี้สหกรณ์  และ 
แจง้เวียนรายช่ือผูแ้ทนสมาชิกดงักล่าวใหทุ้กหน่วยงานทราบ 

ขอ้  12.  ใหค้ณะกรรมการมีอาํนาจในการกาํหนดหลกัเกณฑป์ฏิบติัเก่ียวกบัการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิก                        
ท่ีไม่ขดั  หรือแยง้กบัระเบียบน้ี 
 ขอ้ 13. ค่าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการดาํเนินงาน เบิกจ่ายจากสหกรณ์ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ขอ้ 14. ใหป้ระธานกรรมการสหกรณ์ฯ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
กาํหนด  ณ  วนัท่ี     ............................... พ.ศ.  ......................... 

 มติทีป่ระชุม   ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทใ์หก้าํหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั
อุดรธานี จาํกดั วา่ดว้ย 
 
 
 
 
 
 

 
  เน่ืองดว้ยสาํนกังานวฒันธรรมจงัหวดัอุดรธานี  ไดม้าตรวจสอบพื้นท่ีเพื่อปรับปรุงภูมิทศัน์ และปรับปรุง 
ตึกกาชาด เพื่อพฒันาเป็นพิพธิภณัฑจ์งัหวดัอุดรธานี   สหกรณ์ออมทรัพยเ์ป็นพื้นท่ีใกลเ้คียงท่ีจะถูกปรับปรุง  ดงันั้น
เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมในการจดัหาสาํนกังานแห่งใหม่รองรับ คณะกรรมการดาํเนินการจึงเห็นสมควร 
ใหเ้สนอทีประชุมใหญ่พิจารณาประเดน็ดงัต่อไปน้ี 

1. ใหส้หกรณ์จดัหาและจดัซ้ือท่ีดินเพื่อก่อสร้างสาํนกังานแห่งใหม่ จาํนวนพื้นท่ีไม่นอ้ยกวา่ 2 ไร่ 
2. อนุมติัใหส้หกรณ์กูย้มืเงินธนาคารเพื่อจดัซ้ือท่ีดิน วงเงินไม่เกิน 10,000,000.00 บาท 

 
 

ระเบียบวาระที ่ 15 
เร่ือง  พจิารณาอนุมัติให้ดาํเนินการจัดหา ซ้ือทีด่ินเพือ่ก่อสร้างสํานักงานสหกรณ์ 
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 หลกัการคอื 
  1.  เป็นท่ีดินท่ีมีเน้ือท่ีไม่นอ้ยกวา่  2  ไร่ ตั้งอยูใ่นเขตอาํเภอเมืองอุดรธานี  ห่างจากอนุสาวรีย ์            
กรมหลวงประจกัษ ์ ไม่เกิน  5 กิโลเมตร   
  2.  เป็นท่ีดินวา่งเปล่าไม่มีส่ิงปลูกสร้างใดๆ ตั้งอยูติ่ดถนนสาธารณะประโยชน์เป็นถนนลาดยาง  
หรือถนนคอนกรีตมีความกวา้งผวิถนนไม่ตํ่ากวา่  8  เมตร มีสาธารณูปโภคไฟฟ้า  ประปา  โทรศพัท ์
  3. เป็นท่ีดินพร้อมก่อสร้าง สภาพหนา้ดินเรียบไม่มีหลุมลึก หนา้กวา้งติดถนนไม่นอ้ยกวา่  
 40  เมตร มีระดบัความสูงจากระดบัถนนไม่นอ้ยกวา่  30  เซนติเมตร 
  4. ผูเ้สนอขายตอ้งมีเอกสารสิทธ์ิถูกตอ้งตามกฎหมายประเภทโฉนดตอ้งไม่มีภาระผกูพนัใดๆ      
ในวนัโอน 
  5.  ผูเ้สนอราคาตอ้งเป็นเจา้ของท่ีดินและตอ้งมีกรรมสิทธ์ิในท่ีดินแปลงท่ีเสนอราคา กรณีไม่เป็น  
ผูถื้อกรรมสิทธ์ิในท่ีดินจะตอ้งมีหลกัฐานการใหค้วามยนิยอมของเจา้ของกรรมสิทธ์ิดว้ย และถา้ไม่สามารถมาเสนอ
ราคาดว้ยตนเองไดใ้หท้าํหนงัสือมอบอาํนาจตามกฎหมาย และผูรั้บมอบอาํนาจตอ้งมีอาํนาจเตม็สามารถทาํการตก
ลงราคาไดท้นัทีเม่ือมีการต่อรองราคา ตลอดจนเง่ือนไขทุกกรณี เจา้ของกรรมสิทธ์ิจะตอ้งมีหนงัสือยนิยอมจากคู่
สมรสดว้ย หากมีการหยา่ร้างใหน้าํหนงัสือสาํคญัหยา่ร้างพร้อมสาํเนามาแสดงดว้ย  
  6. ผูเ้สนอราคาตอ้งเป็นผูอ้อกค่าใชจ่้ายในการรังวดัตรวจสอบท่ีดิน ค่าภาษี ค่าธรรมเนียมการโอน 
ตลอดจนค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ในการโอนกรรมสิทธ์ิใหแ้ก่สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขอุดรธานี จาํกดั 

7. สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขอุดรธานี  จาํกดั จะจ่ายเงินใหแ้ก่ผูข้ายเม่ือสาํนกังานท่ีดินจงัหวดั
ไดท้าํการรังวดั ตรวจสอบท่ีดิน และโอนกรรมสิทธ์ิท่ีดินใหแ้ก่สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขอุดรธานี จาํกดัแลว้ 
หากพ้ืนท่ีดินไม่ครบตามโฉนด   

นายปัญญา  คามะเชียงพณิ  สมาชิกเลขที ่502 – ราคาท่ีตั้งไว ้ไม่น่าจะซ้ือท่ีดินในเขตวงแหวนได ้  
เน่ืองจากราคาท่ีดินในจงัหวดัอุดรธานี ปัจจุบนัราคาสูงมาก  จากท่ีทราบมาราคาไร่ล่ะมากกวา่ 10 ลา้นบาท    
จึงเสนอ ใหท่ี้ประชุมไดมี้มติอนุมติัในหลกัการ  กวา้งๆ ไว ้ เพื่อใหส้ามารถดาํเนินการได ้ส่วนกระบวนการจดัซ้ือ
เพื่อใหโ้ปร่งใสกเ็ห็นดว้ยท่ีจะใหมี้สมาชิกเขา้มามีส่วนร่วมในการพจิารณาดว้ย  

นายสันติภาพ  วงศ์ศิริ สมาชิกเลขที ่1503 – สหกรณ์อ่ืนไดรั้บผลจากการจดัซ้ือดิน โดยไม่ผา่นมติ
ท่ีประชุมใหญ่   ดงันั้นหากจะดาํเนินการจดัซ้ือท่ีดินตอ้งไดรั้บอนุมติัประชุมใหญ่อนุมติัก่อนเพื่อจะไดไ้ม่มีปัญหา 
และรองรับการดาํเนินการของคณะกรรมการดาํเนินการ 

นายสาคร รอดขันเมือง –  จะขออนุมัติจัดซ้ือทีด่ินในวนันี ้  
  มติทีป่ระชุม  มติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัใหส้หกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 
ดาํเนินการดงัน้ี 

        1. ใหจ้ดัซ้ือท่ีดินเพื่อการก่อสร้างสาํนกังาน  โดยยกเลิกคุณสมบติัตามท่ีคณะกรรมการ          
เสนอขา้งตน้  ทั้งน้ีกาํหนดราคา  ท่ีดินไร่ละไม่เกิน 10 ลา้นบาท      

        2. ใหแ้ต่งตั้งคณะกรรมการ สมาชิก  เจา้หนา้ท่ี   ร่วมดาํเนินการตรวจสอบพ้ืนท่ีใหเ้ป็นไป 
ตามสภาพท่ีเป็นจริง 

        3. อนุมติัใหส้หกรณ์กูย้มืเงินธนาคารเพื่อจดัซ้ือท่ีดิน   ตามราคาซ้ือท่ีดิน 
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1. เร่ืองการรับเป็นศูนย์ประสานงานกองทุนสวสัดิการสมาชิกสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย (กองทุนที ่2)  

   เน่ืองจากสมาชิกไดส้อบถามว่าสหกรณ์ไดรั้บเป็นศูนยป์ระสานงาน ให้กบักองทุนสวสัดิการ
สมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย (กองทุนท่ี 2) หรือไม่ นั้น      
เ น่ืองจากกองทุนน้ีจัดตั้ งข้ึนโดยสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย                
เป็นลกัษณะการประกนัชีวิตกลุ่ม  ผูส้มคัรเป็นสมาชิกกองทุนน้ี  ตอ้งเป็นสมาชิกสมาคมฯ  ค่าสมคัร 100 บาท      
และค่าเงินสมทบกองทุน  2,500  บาท  จึงขอหารือท่ีประชุมวา่จะใหส้หกรณ์เป็นศูนยป์ระสานงานหรือไม่   
                             ปัญญา คามะเชียงพิณ  –  กองทุนท่ี 2  เป็นลกัษณะการประกนัชีวิตกลุ่ม  หากมีสมาชิกตายจาํนวน
มากหรือบริษทัประสบปัญหาการขาดทุน  บริษทันั้นอาจไม่รับประกนัชีวิตต่อให้ก็ได ้หรือ  อาจเรียกเก็บสมทบ
กองทุน (เงินค่าเบ้ียประกนั)ต่อปีสูงข้ึน   จึงเสนอว่าไม่ควรเอาองคก์รของเราเขา้ไปเก่ียวขอ้งดว้ย  หากสมาชิกสนใจ
สมคัรกใ็หเ้ป็นไปตามความสมคัรใจ   

มติที่ประชุม   ท่ีประชุมมีมติให้สมาชิกท่ีสนใจสมคัรเป็นสมาชิกกองสวสัดิการสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย (กองทุนท่ี 2) ดว้ยความสมคัรใจ  

2. เร่ืองการแก้ไขข้อบงัคบัสหกรณ์พ.ศ. 2554 (แก้ไขเพิม่เติมฉบับที ่2 พ.ศ. 2555) 
                               นายปัญญา  คามะเชียงพิณ  เสนอให้สหกรณ์เปิดประชุมวิสามญั   เพื่อแกไ้ขขอ้บงัคบัสหกรณ์
ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั ขอ้ 64 ให้มีสมาชิกเกินกว่า 6,000 คน หรือ  10,000 คน ให้ประชุม
ใหญ่โดยผูแ้ทนสมาชิก 

มติทีป่ระชุม   มติเป็นเอกฉนัทเ์ห็นชอบและใหต้าํเนินการตามท่ีเสนอ 
 

 
เลกิประชุมเวลา  15.00 น. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที ่ 16 
เร่ืองอืน่  ๆ 
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ระเบียบวาระที ่ 1 เร่ืองนายกสมาคมฯ  แจ้งให้ทราบ 
                                      ไม่มี  
 

ระเบียบวาระที ่ 2 เร่ืองเลอืกตั้งกรรมการสมาคมฯ 
  เน่ืองจากกรรมการสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  
จาํกดั  จาํนวน  6  คน  ไดข้อลาออก  ดงัรายช่ือต่อไปน้ี 
  1)  นายเสกสรร  สองจนัทร์    2)  นายชาญณรงค ์ พงษไ์ทย   

3)  นายสุรัตนช์ยั  ปัญญาทอง        4) นายสุพฒัน ์กองศรีมา 
5)  นายวชัรินทร์  พนัธ์ุเทศ   6)  นายสมพิศ  ศรีทาสร้อย 

  เพ่ือให้การบริหารงานของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข        
จังหวดัอุดรธานี  จาํกัด  ดาํเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึงเสนอท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ งกรรมการสมาคม        
จาํนวน  6  คน  แทนตาํแหน่งท่ีว่างลง  และดาํรงตาํแหน่งตามวาระเท่าท่ีเหลืออยูข่องกรรมการท่ีลาออก  คือ ถึงวนั
ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2559  ของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั
อุดรธานี  จาํกดั 

 มติทีป่ระชุม  มติท่ีประชุมเป็นเอกฉนัทเ์ลือกตั้งกรรมการสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออม
ทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั แทนตาํแหน่งท่ีวา่ง ดงัต่อไปน้ี 
  1. นายสมจง   โกมุกลาง 
  2. นางพชัรินทร์ ชาํนาญกิจ 
  3. นายสุนนัท ์ สุวรรณ 
  4. นายสมคิด สิทธิโคตร 
  5. นายวิชิต ยศสงคราม  
 

ระเบียบวาระที ่ 3 เร่ืองอืน่  ๆ  
  ไม่มี 
 มติทีป่ระชุม  รับทราบ 

 

 
เลกิประชุมเวลา  15.05 น. 

การประชุมใหญ่วสิามัญประจาํปี  2559  คร้ังที ่ 1/2559 
สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั 
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ภาคผนวก 
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รายชื่อสมาชิกได้รับเงินช่วยเหลอื  ตามระเบียบว่าด้วยกองทุนช่วยเหลอืสมาชิก  พ.ศ.  2555 
รายเดอืนๆละ 500 บาท (ต.ค.58- ก.ย.59)     จํานวน  72  ราย 

ลาํดบั 
เลขที่
สมาชิก 

ชื่อ-สกลุ ปีที่รับเงิน 
สิทธิรับ 
เงิน

สวสัดิการ 

รับเงิน 
งวดที่ 1 

จ่ายรายเดือน เดือนละ 500 บาท คงเหลือ
เงิน ต.ค.58 พ.ย.58 ธ.ค.58 ม.ค.59 ก.พ.59 มี.ค.59 เม.ย.59 พ.ค.59 มิ.ย.59 ก.ค.59 ส.ค.59 ก.ย.59 

1 10 นางวลิาวรรณ  อภิปุญญานนท ์ ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00     500.00     500.00  500.00 500.00 39,000.00 

2 12 นางวราภรณ์  ป้อมสุวรรณ ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00     500.00     500.00  500.00 500.00 39,000.00 
3 13 นางวมิล  กาญจนแกว้ ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00     500.00  500.00 500.00 39,000.00 
4 18 นางศุภรัตน์  คมคาย ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00     500.00  500.00 500.00 39,000.00 
5 31 นางประมวล  นามวจิิตร ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00     500.00  500.00 500.00 39,000.00 
6 40 นายดอน  ศรีสูงเนิน ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00     500.00  500.00 500.00 39,000.00 
7 43 นางประมวล  ดวงคุณา ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00     500.00  500.00 500.00 39,000.00 
8 63 นางสงวน  แกว้ศรีจนัทร์ ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00     500.00  500.00 500.00 39,000.00 
9 72 นางปุปผา  บุญญรัตน์ ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00     500.00  500.00 500.00 39,000.00 
10 97 นายบุญถม  ศรีไชยโย ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00     500.00  500.00 500.00 39,000.00 
11 111 นางอารีย ์ วรรณศิริ ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00   500.00  500.00 500.00 39,000.00 
12 119 นางลาํใย  ปัญญาทอง ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
13 441 นางสุธิดา  โสรมรรค ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
14 443 นางเสว ี พลบูรณ์ ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
15 468 นางอารมณ์  ฝ่ายชาวนา ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
16 469 นางสมัฤทธิ์  นาปี ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
17 472 นายเกรียงศกัดิ์  โสรมรรค ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  ลาออก 7 มี.ค.59 
18 486 นายสิทธิ์  สุวรรณนอ้ย ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
19 492 นายพฒุ  แสนสุข ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
20 560 นายบุญธรรม  อุ่นแสง ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
21 657 นายราเมศร์  คาํโพนงาม ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
22 670 นายมาโนชญ ์ สิงหสุริยะ ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
23 47 นางศรีภทัรา  สุวรรณโพธิ์ศรี ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00  500.00 500.00 39,000.00 
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ลาํดบั 
เลขที่
สมาชิก 

ชื่อ-สกลุ ปีที่รับเงิน 
สิทธิรับ 
เงิน

สวสัดิการ 

รับเงิน 
งวดที่ 1 

จ่ายรายเดือน เดือนละ 500 บาท คงเหลือ
เงิน ต.ค.58 พ.ย.58 ธ.ค.58 ม.ค.59 ก.พ.59 มี.ค.59 เม.ย.59 พ.ค.59 มิ.ย.59 ก.ค.59 ส.ค.59 ก.ย.59 

24 691 นายสนัต ์ โคตรประดา ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 39,000.00 
25 36 นายประมวล  สีดาวดั ปี 2555 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
26 50 นางสุณีวรรณ  เปศรี ปี 2555 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
27 399 นางสมจิตต ์ ห่วงประเสริฐ ปี 2555 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
28 616 นายประสาร  กาญจนมงคลศิริ ปี 2555 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
29 788 นางพิกลุ  สรรพโส ปี 2555 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
30 809 นางศรีสมุทร  ศรีลอ้ม ปี 2555 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
31 846 นายทว ี โพธิ์สีมา ปี 2555 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
32 937 นายยงยทุธ ์ ฐิติชยัรัตน์ ปี 2555 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
33 987 นายวรพจน์  สุวรรณมาโจ ปี 2555 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
34 1051 นายสุโชค  พลภกัดี ปี 2555 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
35 1052 นางบุญส่ง  หลา้คอม ปี 2556 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
36 1423 นายสมพงษ ์ พิมพโ์พ ปี 2556 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
37 73 นางชลกนก  ภทัร์ศุภกลุ ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
38 107 นางสุพรรณี  สุขฉายา ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
39 449 นางสุจี  นะมะหิมา ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
40 483 นางนงลกัษณ์  จาํปี ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
41 495 นางวไิลวรรณ  อินทะกนก ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
42 599 นายมานิจ  เกษนดั ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
43 625 นายชวลิต  ดุงศรีแกว้ ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
44 814 นายอุดม  ศรีวาที ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
45 917 นายเสถียร  ศรีแกว้ ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
46 1310 นายบุญส่ง  ศรีลาวณัย ์ ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
47 1503 นายสนัติภาพ  วงศศ์ิริ ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
48 808 นางวรีรักษ ์  ประพรหมมา ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,000.00 
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ลาํดบั 
เลขที่
สมาชิก 

ชื่อ-สกลุ ปีที่รับเงิน 
สิทธิรับ 
เงิน

สวสัดิการ 

รับเงิน 
งวดที่ 1 

จ่ายรายเดือน เดือนละ 500 บาท คงเหลือ
เงิน ต.ค.58 พ.ย.58 ธ.ค.58 ม.ค.59 ก.พ.59 มี.ค.59 เม.ย.59 พ.ค.59 มิ.ย.59 ก.ค.59 ส.ค.59 ก.ย.59 

49 78 นางสมพร  สุบิน ปี 2557 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 34,500.00 
50 442 นายเปรื่อง  สมใจ ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 40,500.00 
51 627 นายเทอม  ภวภูตานนท ์ ปี 2554 90,000.00 40,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 40,500.00 
52 1679 นางอุบล  สีภาเสน ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 35,500.00 
53 75 นางตวงพร  นรินทร์ ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 36,500.00 
54 1331 น.ส.ไพรวรรณ  นิตตยานนท ์ ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 36,500.00 
55 1565 นางเกษร  กาํยาน ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 36,500.00 
56 1651 น.ส.ประเยอืน  สกลุคู ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 36,500.00 
57 1722 นางสวา่งจิต  วายโสกา ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 36,500.00 
58 1617 นางสุภาภรณ์  สุขี ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 36,500.00 
59 793 นางสมาน  กลางวชิยั ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 37,000.00 
60 1124 นายวรพจน์  ศรีภูวงศ ์ ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 38,000.00 
61 1739 นางเตือนใจ  โง่นคาํ ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 38,500.00 
62 96 นางแสงใจ ครุฑราช ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 38,500.00 
63 526 นางเพญ็ศรี ณ หนองคาย ปี 2558 90,000.00 45,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 38,500.00 
64 48 นางมยรุี  วงศศ์ิริ ปี 2558 90,000.00 45,000.00 - - - 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 40,500.00 
65 1650 นายพินิจ  มัง่มีศรี ปี 2559 90,000.00 45,000.00 - - - - - - 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 42,000.00 
66 456 นายหาญ  จนันาวนั ปี 2559 90,000.00 45,000.00 - - - - - - - - 500.00 500.00 เสียชีวติ 5 ส.ค.59 
67 875 นางสุมณทา  ศรีภูวงษ ์ ปี 2559 90,000.00 45,000.00 - - - - - - - - 500.00 500.00 500.00 500.00 43,000.00 
68 518 นางราตรี  สุวรรณจกัร ปี 2559 90,000.00 45,000.00 - - - - - - - - 500.00 500.00 500.00 500.00 43,000.00 
69 765 นางทองดี  ศรีวาปี ปี 2559 90,000.00 45,000.00 - - - - - - - - 500.00 500.00 500.00 500.00 43,000.00 
70 539 นางพลูทรัพย ์ หิริโกกลุ ปี 2559 90,000.00 45,000.00 - - - - - - - - - 500.00 500.00 500.00 43,500.00 
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ลาํดบั 
เลขที่
สมาชิก 

ชื่อ-สกลุ ปีที่รับเงิน 
สิทธิรับ 
เงิน

สวสัดิการ 

รับเงิน 
งวดที่ 1 

จ่ายรายเดือน เดือนละ 500 บาท 
คงเหลือเงิน 

ต.ค.58 พ.ย.58 ธ.ค.58 ม.ค.59 ก.พ.59 มี.ค.59 เม.ย.59 พ.ค.59 มิ.ย.59 ก.ค.59 ส.ค.59 ก.ย.59 

71 447 นางฉววีรรณ  สีหานาว ี ปี 2559 90,000.00 45,000.00 - - - - - - - - - 500.00 500.00 500.00 43,500.00 
72 461 นางนอ้มจิตต ์ ศรีระพล ปี 2554 90,000.00 40,000.00 - - - - - - - - - - 500.00 500.00 49,000.00 

รวม 6,480,000.00 3,105,000.00 31,500.00 31,500.00 31,500.00 32,000.00 32,000.00 31,500.00 32,000.00 32,000.00 34,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 2,621,000.00 

จ่ายปี 2559 360,000.00 31,500.00 31,500.00 31,500.00 32,000.00 32,000.00 31,500.00 32,000.00 32,000.00 34,000.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 393,000.00 

 

ที่มา  :  ทะเบียนกองทุนช่วยเหลือสมาชิก  
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รายช่ือสมาชิกได้รับเงินช่วยเหลอืตามระเบียบว่าด้วยกองทุนสวสัดิการสมาชิก 
ที ่ ช่ือ – สกลุ เลขสมาชิก จํานวนเงนิ สาเหตุ 
1 นายเรียบ  ดอนจนัลา 01446 30,000.00  เสียชีวิต ดว้ยโรค มะเร็งตบัอ่อน 
2 นางรุ่งเรืองศรี  วชิรเวช 02362 30,000.00  เสียชีวิต ดว้ยโรค ภาวะเลือดเป็นกรด 
3 นายหาญ  จนันาวนั 00456 30,000.00  เสียชีวิต ดว้ยโรค มะเร็งตบั 
4 นางสาวนฤมล   วามะลุน 06647 10,000.00  เสียชีวิต ดว้ยโรค มะเร็งต่อมนํ้าเหลือง 
5 นางวิจิตรกร  สายอ่อน 00930 30,000.00  เสียชีวิต ดว้ยโรค มะเร็งลาํไส้ใหญ่ 
6 นายธรรมศาสตร์  อตัรัง 06195 20,000.00 เสียชีวิต ดว้ยโรค มะเร็งลาํไส้ใหญ่ 
7 น.ส.พิศมยั  เสนจนัทร์ฒิไชย 01721 2,000.00 สวสัดิการสมาชิกไม่มีบุตร 
8 น.ส.ฉนัทนา  ชาวดร 01147 2,000.00 สวสัดิการสมาชิกไม่มีบุตร 
9 น.ส.มารยาท  บุตรโท 02739 2,000.00 สวสัดิการสมาชิกไม่มีบุตร 
10 นางวิไล เหมือนทองจีน 00777 10,000.00 อคัคีภยั 
11 นางสาวภาวิณี  จนัทาสี 03952 5,000.00  อคัคีภยั 
12 นางเพญ็ศิริ  แกว้โพนยอ 04776 4,000.00 วาตภยั 
13 นายบรรจง  พรหมโคตร 04393 3,000.00 วาตภยั 
14 นางผกามาศ  ตาวงษ ์ 06289 5,000.00 วาตภยั 
15 นายเกียรติศกัด์ิ อุ่นศิริ 04465 2,000.00 วาตภยั 
16 น.ส.กาญจนห์ทยั  กองภา 05145 2,000.00 วาตภยั 
17 นางกญัชิมา  เลง้สมบูรณ์ 00326 5,000.00 วาตภยั 
18 น.ส.กรรณิการ์  ฮวดหลี 03461 3,000.00 วาตภยั 
19 น.ส.อภินนัท ์ รัตนคาํ 00295 1,000.00 วาตภยั 
20 นายอมเรศ  อุปพงศ ์ 06212 5,000.00 วาตภยั 
21 น.ส.จิรัชญา  มฆันาโส 00359 4,000.00 วาตภยั 
22 นางนวลอนงค ์กลุวิทิต 06299 4,000.00 วาตภยั 
23 นางเพลินพิศ  ศรีสวสัด์ิ 01439 3,000.00 อคัคีภยั 
24 นางนนทน์ภสั  ชูปัญญา 04385 2,000.00 วาตภยั 
25 นางลกัขณา  พุทธรักษ ์ 05505 2,000.00 วาตภยั 
26 น.ส.กชณชั  วาปีสงัข ์ 06099 8,000.00 วาตภยั 
27 นางชุติมา  องักลมเกลียว 01847 4,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
28 นายเสมอเทพ  ศรีทาสร้อย 00087 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
29 นายสมพร  แสงยศ 00038 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
30 นายสมพร  สนสายสิงห์ 00037 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
31 นางละมุล  สีหบุตร 01042 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
32 นางเพญ็ศรี  โพธิทรัพย ์ 01510 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 

 
 



สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  รายงานประจาํปี  2559 101

ที ่ ช่ือ – สกลุ เลขสมาชิก จํานวนเงนิ สาเหตุ 
33 นายไมตรี  โสตะภา 00849 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
34 นายประชุมพร  ไชยนาพนัธ์ 02679 4,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
35 นายสมจง  โกมุทกลาง 03116 3,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
36 นางสุจิตตรา  บุญกวา้ง 00115 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
37 นางรุ่งทิวา  วรวิทยศ์รางกรู 00450 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
38 นางลาํเพญ็  ศรีเชียงหวาง 00525 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
39 นางน่ิมนวล  เรืองอุไร 01041 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
40 นางเกษร  ตนัธวฒัน ์ 02736 4,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
41 นายไพบูลย ์ แกว้ทอง 00313 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
42 นายวิชิต  ชยัเลิศ 00782 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
43 นายปรีชา  ปัตถาวะโร 01379 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
44 นางอุดม  วรรณไสย 02157 4,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
45 นางอนงค ์พลยศ 02377 4,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
46 นายสวสัด์ิ  มาตรวงษ ์ 02754 4,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
47 นางลาวณัย ์ ศิษยศาสตร์ 00496 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
48 นางบานเยน็  วรวะลยั 00540 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
49 นางสมพิศ  เวฬุ 01623 5,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 
50 นายรัตน ์ บุญเท่ียง 02292 4,000.00 สวสัดิการเก้ือกลูผูสู้งอายคุรบ 60 ปี 

รวมสุทธิ 335,000.00  

 

ท่ีมา  :  ทะเบียนกองทุนสวสัดิการสมาชิก  

หมายเหตุ  .-     การจ่ายเงินกองทุนสวสัดิการสมาชิก  พิจารณาหลกัเกณฑก์ารจ่ายเงินตามจากอายกุารเป็นสมาชิก 
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รายงานการเข้าประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั  ชุดที่  23 ประจําปี 2559 

***หมายเหตุ****   วนัที่ 26-29 เม.ย.59 นางสุชีวา ศรีภิรมย ์ไดร้ับมอบหมายใหไ้ปอบรมหลกัสูตรกรรมการดาํเนินการใหม่ จ.กาญจนบุรี  

ลาํ 
ดบั 

ชื่อ – สกลุ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 รวม รวม
ขาด/
ลา
ครั้ง 

27 
ต.ค.
58 

25 
พ.ย.
58 

24 
ธ.ค.
58 

28 
ธ.ค.
58 

25 
ม.ค.
59 

25 
ก.พ.
59 

28 
มี.ค.
59 

11 
เม.ย.
59 

28 
เม.ย.
59 

27 
พ.ค.
59 

15 
มิ.ย.
59 

27 
มิ.ย.
59 

26 
ก.ค.
59 

9  
ส.ค.
59 

25 
ส.ค.
59 

19 
ก.ย.
59 

26 
ก.ย.
59 

ลา ขาด อบรม 
สัมมนา 

มา 

1 นายสาคร  รอดขนัเมือง                     17  
2 นายเสกสรรค ์สองจนัทร์          ติดราชการ ติดราชการ    ติดราชการ    3  14 3 
3 น.ส.ปราณี พระโรจน์     ติดราชการ     ติดราชการ ติดราชการ   ติดราชการ ติดราชการ    5  12 5 
4 นางชลกนก ภทัร์ศุภกลุ                     17  
5 นายชาญณรงค ์ พงษไ์ทย                     17  
6 นายวศิิษฎ ์ ใจมัน่ ลา                 1   16 1 
7 นายสุรัตน์ชยั ปัญญาทอง                     17  
8 นางวนัเพญ็ ใจซื่อ       ติดราชการ ติดราชการ      ติดราชการ  ลาป่วย  1 3  13 4 
9 นายสุพฒัน์ กองศรีมา     ติดราชการ              1  16 1 

10 นายสุรัตน์  กณัหา            ติดราชการ       1  16 1 
11 นายเชวง  ยอดยศ    ลา              1   16 1 
12 นายเสมอเทพ ศรีทาสร้อย       ติดราชการ            1  16 1 
13 นางสมพิศ ศรีทาสร้อย                     17  
14 นายวชัรินทร์ พนัธุ์เทศ       ติดราชการ        ติดราชการ ติดราชการ   3  14 3 
15 นางสุชีวา  ศรีภิรมย ์         อบรม     ติดราชการ     1 1 15 2 

         ผลรวมของการมาประชุม  233 22 

ร้อยละของผู้มาประชุม 91.37 
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วเิคราะห์ภาวะเศรษฐกจิทางการเงินสหกรณ์   
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี จํากดั 

ณ วนัที ่  30 กนัยายน 2559 
ตามเกณฑ์กลุ่มเทยีบเคยีง ( PEER GROUP ANALYSIS) 

รายการ หน่วย สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 
PEER  

GROUP 

  ปี 2555 2556 2557 2558 2559 2558 
1.1  อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน เท่า 0.49 0.69 0.77 0.71 0.82 1.15 
1.2  อตัราส่วนทุนสาํรองต่อสินทรัพย ์ เท่า 0.03 0.03 0.03 0.03 0.03 0.04 
1.3  อตัราการเติบโตของทุนสหกรณ์ % 13.48 17.11 15.06 12.60 16.22 9.82 
1.4  อตัราการเติบโตของหน้ี % 20.28 61.94 28.56 4.38 35.73 7.85 

1.5  อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของทุน % 7.9 7.42 7.76 8.30 8.27 7.16 

2.1 อตัราการคา้งชาํระของลูกหน้ี % 0 0.01 0.05 0.00 0.0003 2.21 

2.2  อตัราการหมุนของสินทรัพย ์ รอบ 0.07 0.06 0.06 0.07 0.07 0.05 

2.3  อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพย ์ % 5.33 4.40 4.40 4.78 4.66 3.31 

2.4  อตัราการเติบโตของสินทรัพย ์ % 15.65 31.97 20.55 9.03 24.32 8.76 

3.1 อตัราการเติบโตของธุรกิจ % -9.18 63.58 1.30 5.05 31.37 2.59 
4.1  กาํไรต่อสมาชิก บาท 24,644.50 26,122.00 28,848.36 29,755.05 30,782.45 21,381.32 

4.2   เงินออมต่อสมาชิก บาท 380,146.82 388,171.46 439,452.63 462,088.52 500,707.12 462,299.90 

4.3  หน้ีสินต่อสมาชิก บาท 489,778.70 586,196.81 629,647.63 640,189.51 703,419.34 520,625.24 

4.4  อตัราค่าใชจ่้ายดาํเนินงานต่อกาํไร % 6.84 7.68 7.32 7.02 7.56 15.45% 

4.5  อตัราการเติบโตของทุนสาํรอง % 14.69 15.97 15.38 17.32 17.43 10.61% 

4.6  อตัราการเติบโตของทุนสะสมอ่ืน % 2.16 4.99 4.99 10.41 7.41 11.88% 

4.7  อตัราการเติบโตของกาํไรสุทธิ % 15.12 16.94 16.94 13.63 14.22 8.41% 

4.8  อตัรากาํไร(ขาดทุน)สุทธิ % 76.08 71.91 71.91 66.32 67.71 54.20% 

มติทิี่  5  สภาพคล่อง  (Liquidity) 
       

5.1  อตัราส่วนทุนหมุนเวยีน เท่า 0.43 0.33 0.24 0.24 0.38 0.35 
5.2  อตัราลูกหน้ีระยะสั้นท่ีชาํระได ้
ตามกาํหนด 

% 100 99.99 99.22 100.00 99.99 97.79 

5.3   อตัราการหมุนของลกูหน้ี รอบ 
  

0.99 0.66 0.75 0.55 

5.4   อายเุฉล่ียของลกูหน้ี วนั 
  

415 582  534.24 357.15 

 
ท่ีมา  : 

 
งบการเงินสหกรณ์  ณ 30 กนัยายน 2559 
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   1,451,916,121.74  
  1,751,727,559.09  

หนีสิ้นทั้งส้ิน 

ทุนของ

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั 
การวเิคราะห์อตัราส่วนทางการเงนิ 

ณ วนัท่ี  30  กนัยายน 2559 
โดยประยกุตใ์ช ้  CAMELS  ANALSIS   

 
มิติที ่ 1   ความเพยีงพอของเงินทุนต่อความเส่ียง   (Capital    Strength) 
 การวิเคราะห์ความเพียงพอของเงินทุนต่อความเส่ียง  หรือความเขม้แขง็ของเงินทุน เป็นความเส่ียงทาง
การเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเงินทุนในรูปของการก่อหน้ีผูกพนั  เงินทุนปริมาณเท่าใดถึงจะเพียงพอปกป้อง
เจา้หน้ี   และเงินทุนปริมาณเท่าใดท่ีจะทาํใหเ้จา้ของพอใจกบัผลตอบแทนท่ีไดรั้บ   เงินทุนในท่ีน้ีเนน้เงินทุนภายใน
เป็นหลกั  โดยเฉพาะในส่วนของทุนสหกรณ์ ควรมีลกัษณะไม่สามารถถอนได ้  และไม่ผกูพนัท่ีจะจ่ายผลตอบแทน 

1.1  อตัราส่วนหนีสิ้นต่อทุน   แสดงใหเ้ห็นสัดส่วนของหน้ีสินต่อทุน   ซ่ึงสะทอ้นใหเ้ห็นความสามารถใน
การชาํระหน้ีของสหกรณ์ อตัราส่วนท่ีค่อนขา้งตํ่า   แสดงถึงความเพียงพอของเงินทุนในการชาํระหน้ีหน้ีสินของ
สหกรณ์    ถา้อตัราส่วนดงักล่าวสูงเท่าใด    แสดงว่าสหกรณ์มีความเส่ียงสูงท่ีจะไม่สามารถชาํระหน้ีต่อเจา้หน้ีได ้  
สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 

 อตัราส่วนหนีสิ้นต่อทุน  (เท่า)     =         
       
                                                               =      0.82   เท่า   (อตัราเฉล่ีย   เท่ากบั 1.15  เท่า) 
                สหกรณ์มีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน   เท่ากบั  0.82  เท่า   ปี 2558 เท่ากบั  0.71 เท่า   และเปรียบเทียบกบั
อตัราเฉล่ีย  (PEER GROUP )  เท่ากบั 1.15  เท่า  ซ่ึงตํ่ากวา่อตัราเฉล่ีย  

ดงันั้นเม่ือพิจารณาความเส่ียงเก่ียวกบัการชาํระหน้ีให้แก่เจา้หน้ีและจ่ายคืนเงินรับฝาก  เปรียบเทียบกบั
อตัราส่วนเฉล่ียโดยรวมแลว้  สหกรณ์มีความสามารถในการชาํระหน้ีไดดี้กว่า  และเจา้หน้ีท่ีสหกรณ์กูย้ืมเงิน หรือ
สมาชิกท่ีฝากเงินในสหกรณ์ จะมีความมั่นใจว่าเม่ือหน้ีถึงกําหนดชําระ หรือเม่ือถอนเงินฝากสหกรณ์จะมี
ความสามารถในการชาํระหน้ีและจ่ายคืนเงินฝากได ้ 

1.2  อตัราส่วนทุนสํารองต่อสินทรัพย์  แสดงใหเ้ห็นสดัส่วนของทุนสาํรองต่อสินทรัพย ์ ซ่ึงสะทอ้นใหเ้ห็น
ถึงการมีทุนท่ีไม่สามารถถอนได ้  เวน้ไวแ้ต่การชดเชยผลขาดทุนและไม่ผกูพนัท่ีจะจ่ายผลตอบแทน(ทุนสํารอง)
หากอตัราส่วนดงักล่าวตํ่า   สหกรณ์จะมีความเส่ียงสูง  สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 
 
 อตัราส่วนทุนสํารองต่อสินทรัพย์  (เท่า)   =          
                                                                     
                                                                      =  0.03   เท่า (อตัราส่วนเฉลีย่  0.04  เท่า) 
 

            94,997,587.08  
3,203,643,680.83  

ทุนสํารอง 

สินทรัพย์ 



สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  รายงานประจาํปี  2559 105

 สหกรณ์มีอตัราส่วนทุนสํารองต่อสินทรัพยเ์ท่ากบั  0.03 เท่า  ซ่ึงเท่ากบัปีก่อน และเปรียบเทียบกับ
อตัราส่วนเฉล่ีย (PEER GROUP )  คือ  0.04 เท่า  ซ่ึงตํ่ากว่าเพียงเลก็นอ้ย (อตัราส่วนน้ี ยิง่สูงยิง่ดี)  ทุนสาํรองจึงเป็น
ส่วนหน่ึงท่ี 
จะบ่งบอกถึงความมัน่คงของสหกรณ์  

ผูท่ี้เป็นเจา้หน้ีโดยทัว่ไป  มกัจะให้ความสนใจในเร่ืองความมัน่คงปลอดภยั  ของเงินท่ีจะให้กูก่้อนเป็น
อนัดบัแรกๆ  ดงันั้นทุนสาํรองจึงเป็นส่วนหน่ึงท่ีจะบ่งบอกถึงความมัน่คงของสหกรณ์  

ทุนสํารองเป็นแหล่งทุนท่ีมีตน้ทุนตํ่าเน่ืองจากสหกรณ์  ไม่ตอ้งเสียค่าใชจ่้ายในการจดัหาเงินทุนกอ้นน้ี  
นอกจากน้ียงัไม่ตอ้งเป็นกงัวลในเร่ืองอตัราดอกเบ้ีย  ท่ีจะตอ้งมีเง่ือนไขผูกมดัให้ตอ้งเสียในอตัราต่างๆ  เพราะ
สหกรณ์อาจจะจ่ายหรือไม่จ่ายดอกเบ้ียใหก้บัเงินในส่วนกไ็ด ้ เพราะเป็นทุนของสหกรณ์เอง   

แต่อย่างไรก็ตามในการประเมินผลการดาํเนินการของสหกรณ์ในแต่ละปี  ควรมีการคิดค่าเสียโอกาสจาก
การใชทุ้นสาํรองดว้ย  ซ่ึงอยา่งนอ้ยกไ็ม่ควรจะตํ่ากวา่อตัราดอกเบ้ียเงินออมของธนาคาร   
 แนวทางการพฒันา 

 เพื่อให้สหกรณ์มีอตัราส่วนทุนสํารองต่อสินทรัพยเ์ท่ากบัอตัราเฉล่ียโดยรวม สหกรณ์ตอ้งมีแผนเพ่ิมทุน
สาํรอง  ซ่ึงปี 2559  มีทุนสาํรองเท่ากบั   94,997,587.08 บาท ตอ้งจดัหาเพ่ิมจาํนวน จาํนวน   33,148,170.00   
บาท เพื่อใหมี้ทุนสาํรอง  128,145,747.08 บาท   
 วางแผนยทุธศาสตร์ในการเพิ่มทุนสาํรองข้ึนทุกปีๆ ละ 0. 5 % (จากการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี) 
 เพิ่มจากเงินรับบริจาค   ทุนสํารองท่ีตํ่ากว่าเกณฑ์ในทุกปีเน่ืองจากการเติบโตของสินทรัพยเ์พิ่มข้ึนอย่าง
ต่อเน่ืองในทุก ๆปี  

 1.3  อัตราการเติบโตทุนของสหกรณ์   แสดงให้เห็นการเปล่ียนแปลงท่ีเพิ่มข้ึน (เติบโต)  หรือลดลง  
(ถดถอย)  ของทุนของสหกรณ์ อตัราส่วนดงักล่าวแสดงถึงการเติบโตท่ีมากข้ึน สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 
  
 อตัราการเติบโตของทุนสหกรณ์   (%)   =                      

                                                          
                                                         1,751,727,559.09 - 1,507,218,932.39 X 100 

                                                                                1,507,218,932.39                                                      
                       =   16.22  %      (อตัราส่วนเฉลีย่  9.82   %) 

 สหกรณ์มีอตัราการเจริญเติบโตของทุนสหกรณ์ เท่ากบั 16.22 %  ปีก่อน 12.60 % ซ่ึงสูงกว่าอตัราส่วนเฉล่ีย
ทั้งปี (PEER GROUP )  เท่ากบั 9.82 %   แลว้กถื็อวา่อตัราการเติบโตท่ีสูง 
 แสดงให้เห็นว่าสหกรณ์มีความสามารถในการเพิ่มทุน  โดยเฉพาะสมาชิกได้มีความเช่ือมั่นในการ
บริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการ และผลการดาํเนินงานจึงนาํเงินมาเพิ่มหุน้กบัสหกรณ์เพิ่มข้ึนทุกปี   
             ทั้งรวมถึงสหกรณ์จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีในหมวดทุนต่าง ๆ ของสหกรณ์ในสดัส่วนท่ีเหมาะสม 

 

 

ทุนของสหกรณ์ปีปัจจุบัน - ทุนของสหกรณ์ต้นปี X 100 
ทุนของสหกรณ์ต้นปี 
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1.4  อตัราการเติบโตของหนี ้    แสดงใหเ้ห็นการเปล่ียนแปลงท่ีเพิ่มข้ึน  (เติบโต)  หรือลดลง   (ถดถอย) 
ของหน้ีสินทั้งส้ิน    ถา้อตัราส่วนดงักล่าวสูงเท่าใด   แสดงถึงการเติบโตท่ีมากข้ึน สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 

  อตัราการเติบโตของหนี ้ (%)      =         
                       

                                                                                  1,451,916,121.74 – 1,069,705,214.43  X 100 

                                                                                       1,069,705,214.43   
                                                                                 =   35.73 %  (อตัราส่วนเฉลีย่ 7.85 %) 
 สหกรณ์มีอตัราการเติบโตของหน้ี เท่ากบั 35.73 %  ปีก่อน เท่ากบั  4.38 %  อตัราส่วนเฉล่ีย               
(PEER GROUP )  เท่ากบั 7.85 %   แสดงใหเ้ห็นว่า  สหกรณ์จดัหาเงินทุนจากแหล่งเงินกูภ้ายนอก ดว้ยการกูย้มืเงิน
จากสถาบนัการเงินต่างๆและจดัหาเงินทุนจากภายในดว้ยการรับฝากเงินจากสมาชิก  เพื่อใชใ้นการดาํเนินงานและมี
เงินทุนเพียงพอต่อการบริหารจดัการ   ซ่ึง ระหวา่งปีไดมี้การเปิดใหส้มาชิกกูก่้อนครบกาํหนดกูใ้หม่(รีไฟแนนท)์    

1.5  อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของทุน     บอกใหท้ราบถึงผลการตอบแทนท่ีไดรั้บจากการลงทุน อตัราส่วน
น้ียิง่สูงยิง่ดี  สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ   ดงัน้ี 

  อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของทุน  (%)      =      
            
 
 
                                                                                     =   8.27  %   (อตัราส่วนเฉลีย่   7.16 %) 
 สหกรณ์มีผลตอบแทนต่อส่วนของทุน เท่ากบั 8.27 % อตัราส่วนลดลงจากปีก่อนเลก็นอ้ย ปีก่อน เท่ากบั  
8.30 %   อตัราส่วนเฉล่ีย(PEER GROUP )   เท่ากบั  7.16 %    
 แสดงให้เห็นว่า สหกรณ์มีความสามารถบริหารจดัการเงินทุนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ สร้างรายได ้และ
ผลตอบแทนคุม้ค่าแก่การลงทุน ระหว่างปีมีการลดดอกเบ้ียเงินให้สมาชิกกู ้และเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีทาํให้อตัราส่วน
ลดลงแต่สมาชิกไดรั้บผลประโยชน์ 
 
มิติที ่ 2  คุณภาพของสินทรัพย์  (Asset  Quality) 

การวิเคราะห์คุณภาพของสินทรัพย ์  เป็นการวิเคราะห์ว่าสินทรัพยท่ี์กิจการมีอยูต่ามท่ีปรากฏในงบแสดง
ฐานะการเงินได้ถูกใช้อย่างมีประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใด  สินทรัพยท่ี์จะวดัประสิทธิภาพในท่ีน้ี  คือ ลูกหน้ี  
สินคา้คงคลงั  และสินทรัพยร์วม 

2.1  อัตราการค้างชําระ  แสดงให้เห็นถึงความสามารถในการจดัเก็บหน้ีของสหกรณ์ หากอตัราส่วน
ดงักล่าวตํ่า   แสดงวา่กิจการสหกรณ์มีการติดตามการคา้งชาํระหน้ีไดเ้ป็นอยา่งดี   สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 

 
 

หนีสิ้นทั้งส้ินปีปัจจุบัน – หนีสิ้นทั้งส้ินต้นปี  X 100 

หนีสิ้นทั้งส้ินต้นปี 

กาํไรสุทธิ  X  100 

ทุนของสหกรณ์ถัวเฉลีย่ 

134,827,120.58  X  100 

1,629,473,245.74 
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  อตัราการค้างชําระ  (%)     =         
       
                                                                              

                                                         
                                                                

  =   0.0003 %    (อตัราส่วนเฉลีย่   2.21 %) 
 สหกรณ์มีอตัราการคา้งชาํระของลูกหน้ีซ่ึงเป็นลูกหน้ีตวัแทนหักเงินส่ง 0.0003 %  และเปรียบเทียบกบั
อตัราเฉล่ีย(PEER GROUP )  เท่ากบั 2.21% 

แสดงวา่ สหกรณ์มีความสามารถในการบริหารจดัการลูกหน้ีอยา่งมีประสิทธิภาพ สมาชิกมีความ  
รับผดิชอบต่อหน้ีท่ีมีและมียอดคา้งชาํระตํ่า สามารถเรียกเกบ็ได ้

2.2  อัตราหมุนของสินทรัพย์  เป็นอตัราส่วนท่ีใชว้ดัความมีประสิทธิภาพในการใชสิ้นทรัพยท่ี์มีอยู่เพื่อ
ก่อใหเ้กิดรายได ้  อตัราส่วนยิง่มาก แสดงวา่มีประสิทธิภาพในการใชสิ้นทรัพยดี์สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 

  อตัราหมุนของสินทรัพย์  (รอบ)    =                     
 
  

 
                                                                                  =   0.07 รอบ  (อตัราส่วนเฉลีย่  0.05) 
 สหกรณ์มีอตัราหมุนของสินทรัพย ์ เท่ากบั  0.07 รอบ  ปีก่อน 0.07 รอบ อตัราส่วนเฉล่ีย(PEER GROUP )  
เท่ากบั 0.05 รอบ  รอบหมุนของสินทรัพยเ์ท่ากบัปีก่อน 
 แสดงว่า สหกรณ์มีประสิทธิภาพในการบริหารสินทรัพยเ์พื่อก่อให้เกิดรายได้ดี และดีกว่าอตัราเฉล่ีย
โดยรวม 

2.3   อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์   แสดงให้เห็นถึงผลตอบแทนจากการใชสิ้นทรัพยว์่าไดผ้ลตอบแทน
เพียงพอหรือไม่   โดยจะเป็นตวัช้ีให้เห็นถึงการใชป้ระโยชน์จากสินทรัพยเ์พื่อก่อให้เกิดกาํไรจากการดาํเนินงาน
แสดงให้เห็นว่าทุก ๆ    100.-บาท    ท่ีไดล้งทุนในสินทรัพยน์ั้น  สามารถก่อให้เกิดกาํไรจากการดาํเนินงานก่ีบาท  
ในรอบระยะเวลาปีบญัชีนั้น ๆ  สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 

  อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์  (%)     =      
                                                                                

 

                                                                             =  4.66  %  (อตัราส่วนเฉลีย่   3.31  %) 

หนีสิ้นทีไ่ม่สามารถชําระได้ตามกาํหนด  X  100 

หนีสิ้นทีถึ่งกาํหนดชําระ 

11,160.11  X  100 

3,080,976,701.18 

รายได้ 

สินทรัพย์ทั้งส้ินถัวเฉลีย่ 

199,100,377.23 

2,890,283,913.82 

กาํไรจากการดาํเนินงาน  X  100 

สินทรัพย์ทั้งส้ินถัวเฉลีย่ 

134,827,120.58  X  100 

2,890,283,913.82 
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 สหกรณ์มีอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพย ์ เท่ากบั 4.66  %    ปีก่อน 4.78 %  อตัราส่วนเฉล่ีย                
(PEER GROUP )  เท่ากบั 3.31 %  

แสดงวา่ การลงทุนในสินทรัพย ์ทุก 100 บาท เกิดกาํไรจากการดาํเนินงาน  4.66 บาท และถือวา่สหกรณ์ได ้
บริหารสินทรัพยใ์ห้เกิดกาํไรในระหว่างปีอย่างมีประสิทธิภาพถึงแมว้่าจะลดลงจากปีก่อน 0.12%  อย่างไรก็ตาม
สหกรณ์ควรมีการวางแผนในการบริหารสินทรัพยข์องสหกรณ์ใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อไป 

2.4  อตัราการเติบโตของสินทรัพย์  แสดงใหเ้ห็นการเปล่ียนแปลงท่ีเพิ่มข้ึน   (เติบโต)   หรือลดลง 
(ถดถอย)  ของสินทรัพย ์ ยิง่อตัราส่วนดงักล่าวสูงเท่าใด  สหกรณ์มีการเติบโตของสินทรัพยท่ี์มากข้ึนจากปีก่อน
เท่านั้น  สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 

  อตัราการเติบโตของสินทรัพย์  (%)  =  
              
                                                                                      =           3,203,643,680.83 – 2,576,924,146.82 X 100 

                                                                                     2,576,924,146.82 

                                                                              =          24.32  %  (อตัราส่วนเฉลีย่  8.76 %) 
  สหกรณ์มีอตัราการเติบโตของสินทรัพย ์เท่ากบั 24.32  %  ปีก่อน 9.03 % อตัราส่วนเฉล่ีย(PEER GROUP )   
เท่ากบั 8.76 %   
 แสดงใหเ้ห็นวา่สหกรณ์มีอตัราการเติบโตของสินทรัพย ์สูงกวา่ปีท่ีผา่นมาและสูงกวา่อตัราส่วนเฉล่ีย
โดยรวมเน่ืองจากในระหวา่งปี สหกรณ์ไดเ้ปิดโครงการรีไฟแนนทใ์หก้บัสมาชิกและเปิดบริการใหกู้ส้ามญัเสริม
สภาพคล่อง จึงทาํใหอ้ตัราการเติบโตของสินทรัพย ์ สูงกวา่อตัราส่วนเฉล่ีย  

มิติที ่ 3   ขีดความสามารถในการบริหาร   (Management   Ability) 
 ความสามารถในการบริหารงานเป็นปัจจยัสาํคญัของกิจการ  ในการนาํปัจจยัทางการเงินสร้างมูลค่าเพิ่ม
ท่ามกลางสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจและสงัคมท่ีกิจการประสบอยู ่   ใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องกิจการอยา่งมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 3.1  อตัราการเติบโตของธุรกจิ    แสดงใหเ้ห็นถึงความสามารถในการบริหารธุรกิจ    โดยวดัจากมูลค่า
ธุรกิจท่ีเพิ่มข้ึนหรือลดลง    ถา้อตัราส่วนดงักล่าวสูงเท่าใดสหกรณ์กมี็อตัราการเติบโตของธุรกิจ 
มากข้ึนเท่านั้น    สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ   ดงัน้ี  
  อตัราการเติบโตของธุรกจิ   (%)    =      
         

                                                                                        2,653,782,663.15– 2,020,079,641.61 X 100 

                                                                                           2,020,079,641.61 

                                                                                 =   31.37  %    (อตัราส่วนเฉลีย่  2.59  %)     
 
 

สินทรัพย์ปีปัจจุบัน – สินทรัพย์ต้นปี X 100 
สินทรัพย์ต้นปี 

มูลค่าธุรกจิปีปัจจุบัน – มูลค่าธุรกจิปีก่อน X 100 

มูลค่าธุรกจิปีก่อน 
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 สหกรณ์มีอตัราการเติบโตของธุรกิจ เท่ากบั 31.37 %  ปีก่อน 5.05  ซ่ึงสูงกว่า  อตัราส่วนเฉล่ีย            
(PEER GROUP )  เท่ากบั 2.59 %  แสดงว่า  สหกรณ์ฯ ไดมี้การดาํเนินธุรกิจของสหกรณ์มีมูลค่าสูง ซ่ึงเป็นไปตาม
นโยบายการบริหารงานของคณะกรรมการ ซ่ึงได้จดัทาํโครงการออมเงินอย่างต่อเน่ืองในวาระต่างๆ  และได้
ใหบ้ริการเงินกูย้มืแก่สมาชิกกูย้มืเพิ่มข้ึน เน่ืองจาก 

1. สหกรณ์ไดข้ยายระยะเวลาชาํระหน้ีเงินกูย้ืมสามญัพฒันาคุณภาพชีวิต จากเดิมชาํระไม่เกิน  204 งวด        
เป็น 216 งวด และมีการปรับทุนเรือนหุน้ขั้นตํ่าร้อยละ 5 ของเงินเดือน เพิ่มผลิตภณัฑ ์เงินกูส้ามญัเสริมสภาพคล่อง 

2. มีการปรับบญัชีเงินเดือนตามนโยบายภาครัฐ ทาํใหส้ามารถกูย้มืเงินไดม้ากข้ึน 
3. สหกรณ์จ่ายกูย้มืเงินไดม้ากข้ึนจากการเพิ่มจาํนวนสมาชิก 
 

มิติที ่ 4   การทาํกาํไร   (Earning   Sufficiency) 
 การทาํกาํไร เป็นตวัช้ีวดัความสาํเร็จในเชิงธุรกิจของกิจการ  ในปัจจุบนันกัวิเคราะห์จาํนวนมากให้ความ
สนใจกับอตัราค่าใช้จ่ายดาํเนินงานต่อกาํไรก่อนหักค่าใช้จ่ายดาํเนินงาน  ขณะเดียวกันอตัรากาํไรสุทธิ อตัรา
ค่าใชจ่้ายก็เป็นส่ิงจาํเป็นท่ีตอ้งวิเคราะห์   ทั้งน้ีเพ่ือวดัประสิทธิภาพในการทาํกาํไร  และเพ่ือหาแนวโนม้กาํไรของ
กิจการ    
 4.1   กําไรต่อสมาชิก   แสดงให้เห็นส่วนท่ีสมาชิกไดรั้บจากผลการดาํเนินงาน   ซ่ึงอตัราส่วนดงักล่าว
สะทอ้นใหเ้ห็นถึงความสามารถในการทาํกาํไรของสหกรณ์ไดช้ดัเจนกว่าพิจารณากาํไรสุทธิเพียงอยา่งเดียว สูตรท่ี
ใชใ้นการคาํนวณ   ดงัน้ี 
  กาํไรต่อสมาชิก  (บาท)    =                

                                                               =     30,782.45  บาท   (อตัราส่วนเฉลีย่  21,381.32 บาท)      
            สหกรณ์มีกาํไรต่อสมาชิก เท่ากบั 30,782.45 บาท ปีก่อน 29,755.05 บาท สูงกวา่ปีก่อน 1,027.40 

บาท  อตัรส่วนเฉล่ียทั้งปี     (PEER GROUP )  เท่ากบั 21,381.32  บาท   
   แสดงให้เห็นว่าสหกรณ์ความสําเร็จในเชิงธุรกิจของกิจการ  ซ่ึงมีผลมาจากการบริหารจดัการ
ตน้ทุนทางการเงินกล่าวคือ สหกรณ์สามารถจดัหาแหล่งเงินทุนท่ีมีตน้ทุนทางการเงินตํ่า และสามารถควบคุม
ค่าใช้จ่ายของสหกรณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ระหว่างปี มีการปรับลดอัตราดอกเบ้ียเงินให้สมาชิกกู้ เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัสภาวะทางเศรษฐกิจการเงินของประเทศ  

  4.2  เงินออมต่อสมาชิก     เป็นอตัราส่วนท่ีใชว้ดัศกัยภาพของสมาชิกผูถื้อหุน้ในการเกบ็ออมเงินซ่ึง
อตัราส่วนดงักล่าว   สะทอ้นใหเ้ห็นถึงการออมเงินของสมาชิกไวก้บัสหกรณ์ สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ   ดงัน้ี 

เงินออมต่อจํานวนสมาชิก   (บาท)   =                                                             =              
 
                                         =   500,707.12  บาท  อตัราส่วนเฉลีย่  462,299.90  บาท 
 
 

134,827,120.58 
4,380 

กาํไรสุทธิ 
จํานวนสมาชิก 

684,242,920.88+1,508,854,250.00 
4,380 

เงินฝากสมาชิก+ทุนเรือนหุ้น 
จํานวนสมาชิก 
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 สหกรณ์มีเงินออมต่อสมาชิก เท่ากบั 500,707.12  บาท ปีก่อน 462,088.52  บาท  อตัราส่วนเฉล่ีย        
(PEER GROUP )  เท่ากบั 462,299.90  บาท แสดงให้เห็นว่าสมาชิกสหกรณ์มีการออมเพ่ิมข้ึน ซ่ึงเป็นตวัช้ีวดัว่า
สมาชิกมีวินัยในการออม ระหว่างปีสหกรณ์รณรงคเ์ร่ืองการออม และกาํหนดอตัราดอกเบ้ียเงินรับฝากท่ีสูงกว่า
ธนาคารพาณิชย ์ สมาชิกเพิ่มทุนเรือนหุ้นจากการกูย้ืมสามญัเสริมสภาพคล่องและมีการจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี
เป็นเงินปันผลในอตัราท่ีสูง เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีทาํใหเ้งินออมต่อสมาชิกเพิ่มข้ึน 

4.3 หนีสิ้นต่อสมาชิก    เป็นอตัราส่วนท่ีใชว้ดัความเส่ียงในการก่อหน้ีของสมาชิก  ถา้อตัราส่วนดงักล่าวสูง
เท่าใด   สหกรณ์กมี็ความเส่ียงในการเรียกเกบ็หน้ีจากสมาชิกมากข้ึนเท่านั้น  สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 
     
 หนีสิ้นต่อสมาชิก  (บาท)     =         

 

                                                      =    703,419.34   บาท  ( อตัราส่วนเฉลีย่   520,625.24   บาท) 
 

 สหกรณ์มีหน้ีสินต่อสมาชิกเท่ากับ 703,419.34 บาท ปีก่อน 640,189.51 บาท อัตราส่วนเฉล่ีย             
(PEER GROUP ) เท่ากบั 520,625.24  บาท  
 แสดงใหเ้ห็นว่า สหกรณ์มีความสามารถในการขยายธุรกิจเพื่อแสวงหารายไดเ้พิ่มข้ึนจากปีก่อน แต่สมาชิก
มีแนวโนม้การเป็นหน้ีสูงข้ึนซ่ึงมีผลมาจากสหกรณ์ไดข้ยายระเวลาชาํระหน้ีเงินกูย้มืตามระเบียบสหกรณ์ว่าดว้ยการ
ให้กูย้ืมแก่สมาชิกและดอกเบ้ียเงินกูย้ืม พ.ศ. 2558  และเม่ือพิจารณาจากอตัราการคา้งชาํระของลูกหน้ี เท่ากบั 
0.0003% ซ่ึงเป็นลูกหน้ีระยะสั้นท่ีส่งชาํระไดต้ามจาํนวนท่ีเรียกเกบ็   
 จากอตัราส่วนดงักล่าวสหกรณ์ สหกรณ์ควรพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินให้กูย้ืมแก่สมาชิกอยา่งระมดัระวงัและ
เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์อย่างเคร่งครัดเพื่อป้องกนัความเส่ียงท่ีลูกหน้ีอาจไม่สามารถชาํระหน้ีได้ และควร
พิจารณาอย่างรอบครอบในการกาํหนดนโยบายขยายระยะเวลาการชาํระหน้ีหรือ เพิ่มวงเงินกูย้ืมให้แก่สมาชิก
รวมทั้งควรเร่งส่งเสริมให้สมาชิกมีเงินออมเท่ากบัหรือมากกว่า หน้ีสินต่อสมาชิก เพื่อมุ่งสู่ความมัน่คงของมวล
สมาชิกต่อไป 

4.4   อตัราค่าใช้จ่ายดําเนินงานต่อกาํไรก่อนหักค่าใช้จ่ายดําเนินงาน   เป็นอตัราส่วนท่ีใชว้ดัความสามารถ
ในการบริหารค่าใช้จ่ายดาํเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ     ถ้าอัตราส่วนดังกล่าวตํ่าเท่าใดกิจการสหกรณ์ก็มี
ประสิทธิภาพในการบริหารค่าใชจ่้ายดาํเนินงานมากเท่านั้น  สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ ดงัน้ี 
  

  อตัราค่าใช้จ่ายดําเนินงานต่อ  =        
      กาํไรก่อนหักค่าใช้จ่ายดําเนินงาน (%)             

 

                                                                 =  7.56  %  (อตัราส่วนเฉลีย่  15.45 %) 

3,080,976,701.18 
4,380 

หนีสิ้นทั้งส้ินของสมาชิก    
จํานวนสมาชิก 

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน X 100 

กาํไรสุทธิ + ค่าใช้จ่ายดําเนินงาน 

11,038,875.26   X  100 

134,827,120.58 + 11,038,875.26 
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 สหกรณ์มีอตัราค่าใชจ่้ายดาํเนินงานต่อกาํไรก่อนหักค่าใชจ่้ายดาํเนินงาน เท่ากบั 7.56 %  ปีก่อน 7.02 % 
เพิ่มข้ึนจากปีก่อน  0.54 %  เป็นผลมาจากค่าใชจ่้ายในวนัประชุมใหญ่ สมาชิกเพ่ิมข้ึนและมาใชสิ้ทธิในวนัประชุม
ใหญ่เพิ่มข้ึน ค่าใชจ่้ายจึงเพ่ิมข้ึนในทิศทางเดียวกนั และไม่เกินงบประมาณท่ีไดรั้บจากท่ีประชุมใหญ่ อตัราส่วน
เฉล่ีย(PEER GROUP )  เท่ากบั 15.45 %  (อตัราส่วนน้ี ยิง่ต ํ่ายิง่ดี)   
 4.5  อัตราการเติบโตของทุนสํารอง   แสดงให้เห็นถึงการเปล่ียนแปลงเพ่ิมข้ึน   (เติบโต)   หรือลดลง  
(ถดถอย)   ของทุนสาํรองจากปีก่อน  ถา้อตัราส่วนดงักล่าวสูงเท่าใด  สหกรณ์ก็มีความสามารถในการจดัสรรส่วน
ของกาํไรเป็นทุนสาํรองมากข้ึนจากปีก่อนเท่านั้น   สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 

  อตัราการเติบโตของทุนสํารอง  (%)    =      
                                                   

                                                                                     94,997,587.08  -  80,894,233.51  X 100 

                                                                                                                     80,894,233.51   

                                                                                        =     17.43 %  (อตัราส่วนเฉลีย่  10.61  %) 

 สหกรณ์มีอตัราการเติบโตของทุนสาํรอง เท่ากบั 17.43 %  ปีก่อน 17.32 % อตัราเฉล่ีย (PEER GROUP )  
เท่ากบั 10.61 %   
 สหกรณ์ฯ จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีเขา้เป็นทุนสํารอง แต่เม่ือพิจารณาควบคู่กบัอตัราส่วนทุนสาํรองต่อ
สินทรัพยแ์ลว้ สหกรณ์ยงัมีทุนสํารองตํ่ากว่าค่าเฉล่ียโดยรวมซ่ึงมีสาเหตุมาจากสินทรัพยข์องสหกรณ์มีอตัราการ
เติบโตของสินทรัพย ์ในระดบัอตัราท่ีสูงข้ึนกวา่การเติบโตของทุนสาํรอง   
           ดงันั้นสหกรณ์ควรมีการวางแผนจดักาํไรสุทธิเป็นทุนสาํรองในอตัราการท่ีสูงกวา่ในปีปัจจุบนั 

4.6   อตัราการเติบโตของทุนสะสมอืน่    แสดงใหเ้ห็นถึงการเปล่ียนแปลงเพ่ิมข้ึน (เติบโต)  หรือลดลง 
(ถดถอย)  ของทุนสะสมอ่ืน ๆ  ถา้อตัราส่วนดงักล่าวสูงเท่าใด  สหกรณ์กมี็ความสามารถในการจดัสรรทุนตาม
ระเบียบขอ้บงัคบัและไดสู้งข้ึนจากปีก่อนเท่านั้น 

       อตัราการเติบโตของทุนสะสมอืน่ (%)   =      
                     

  

                                                                      

                            =    7.41 %  (อตัราส่วนเฉลีย่  11.88  %)  

 สหกรณ์มีอตัราการเติบโตของทุนสะสมอ่ืน เท่ากบั 7.41  %  ปีก่อน 10.41 % อตัราส่วนเฉล่ีย                
(PEER GROUP )  เท่ากบั 11.88 %  (จดัสรรทุนสะสมจากท่ีประชุมใหญ่) 

ทุนสํารองปีปัจจุบัน – ทุนสํารองต้นปี X 100 

ทุนสํารองต้นปี 

ทุนสะสมอืน่ปีปัจจุบัน– ทุนสะสมอืน่ปีก่อน X 100 

ทุนสะสมอืน่ปีก่อน 

13,048,601.43- 12,148,388.83   X 100 

12,148,388.83    
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 อัตราการเติบโตของทุนสะสมอ่ืน ลดลงจาก ปีก่อน  เน่ืองจากในระหว่างปีได้มีการจ่ายเงินกองทุน
ช่วยเหลือสมาชิกให้กบัสมาชิกท่ีมีอายกุารเป็นสมาชิกสหกรณ์ตั้งแต่ 20  ปีและมีอายตุวัตั้งแต่ 65 ปีบริบูรณ์ จ่าย
เพิ่มข้ึนจากปีก่อน 29.38 % 

4.7   อัตราการเติบโตของกําไร  แสดงให้เห็นถึงการเปล่ียนแปลงท่ีเพิ่มข้ึน  (เติบโต) หรือลดลง  (ถดถอย)   
ของกาํไรสุทธิ  ถา้อตัราส่วนดงักล่าวสูงข้ึนเท่าใด   กิจการสหกรณ์มีประสิทธิภาพในการบริหารงานมากข้ึนจากปี
ก่อนเท่านั้น    สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ   ดงัน้ี 

       อตัราการเติบโตของกาํไร  (%)      =      
                       
 
  

                                                                         =       14.22  %  (อตัราส่วนเฉลีย่  8.41 %) 

 สหกรณ์มีอตัราการเติบโตของกาํไร เท่ากบั 14.22 %    ปีก่อนเท่ากบั 13.63%  และ ซ่ึงสูงกวา่อตัราส่วน
เฉล่ีย(PEER GROUP )  8.41%   

 แสดงว่าสหกรณ์มีประสิทธิภาพในการบริหารงานและบริหารค่าใชจ่้ายอยู่ในเกณฑ์ดีสมาชิกมีการกูย้ืม
อยา่งต่อเน่ืองจึงทาํใหอ้ตัราการเติบโตของกาํไรไดดี้ยิง่ข้ึน 

4.8   อัตรากําไรสุทธิ แสดงถึงความสามารถในการดาํเนินงานของธุรกิจของสหกรณ์ว่ามีผลกาํไรสุทธิเม่ือ
เทียบกบัรายได ้ อตัราส่วนหน้ีแสดงให้ทราบว่ารายไดข้องสหกรณ์ทุก ๆ 100  บาท จะมีกาํไรสุทธิ  เกิดข้ึนเท่าใด  
ถา้อตัราส่วนท่ีคาํนวณไดมี้ค่าสูง  แสดงวา่สหกรณ์มีความสามารถสูงในการทาํกาํไร   สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี   

  อตัรากาํไรสุทธิ   (%) =       
                   
                                                       =              67.71 %  (อตัราส่วนเฉลีย่   54.20  %) 
 สหกรณ์มีอตัรากาํไรสุทธิ เท่ากบั 67.71 %  ปีก่อน เท่ากบั  66.32 % ซ่ึงสูงกว่าอตัราส่วนเฉล่ีย              
(PEER GROUP ) เท่ากบั 54.20 %  

แสดงวา่ สหกรณ์มีความสามารถการดาํเนินธุรกิจของสหกรณ์ไดดี้และสูงกวา่อตัราเฉล่ียโดยรวม 
 สหกรณ์ควรมีการวางแผนหรือกาํหนดกลยทุธ์เพื่อแสวงหาแหล่งเงินทุนท่ีตํ่ามาบริหารจดัการซ่ึงจะทาํใหอ้ตัรา
ค่าใชจ่้ายลดลง   
 
 
 
 

กาํไรสุทธิปีปัจจุบัน  -  กาํไรสุทธิปีก่อน X  100 

กาํไรสุทธิปีก่อน 

134,827,120.58  - 118,038,270.05 X  100 
118,038,270.05  

134,827,120.58  X 100 

199,100,377.23 
กาํไรสุทธิ X 100 

รายได้ 
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 มิติที ่ 5   สภาพคล่อง   (Liquidity) 
 สภาพคล่อง  เป็นการพิจารณาความเพียงพอของเงินสดหรือสินทรัพยท่ี์มีสภาพใกลเ้คียงเงินสด  รวมถึง
สินทรัพยอ่ื์นท่ีสามารถเปล่ียนเป็นเงินสดไดง่้าย 
 5.1  อัตราส่วนทุนหมุนเวียน    เป็นอตัราส่วนท่ีเป็นสัดส่วนระหว่างสินทรัพยห์มุนเวียนและหน้ีสิน
หมุนเวียน   แสดงใหเ้ห็นถึงความสามารถในการชาํระหน้ีระยะสั้นของสหกรณ์ โดยท่ีหน้ีสิน  1 ส่วน  มีสินทรัพยท่ี์
สามารถเปล่ียนเป็นเงินสดเพื่อชาํระหน้ีไดก่ี้ส่วน   สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 

อตัราส่วนสภาพคล่อง   (เท่า)       =        
                                 
                                         =      0.38  เท่า  (อตัราส่วนเฉลีย่  0.35)  
 สหกรณ์มีอตัราส่วนทุนหมุนเวียน เท่ากบั 0.38 เท่า ปีก่อน 0.24 เท่า อตัราส่วนเฉล่ีย(PEER GROUP ) 
เท่ากบั  0.35 เท่า  อตัราส่วนน้ี (ยิง่สูงยิง่ดี) 
 แสดงว่า สหกรณ์ความสามารถในการชาํระหน้ีท่ีครบกาํหนดชาํระในหน่ึงปีให้แก่เจา้หน้ีหรือเจา้ของเงิน
ฝากlสูงกว่าค่าเฉล่ียโดยรวม  เม่ือพิจารณาสินทรัพยห์มุนเวียนเพิ่มข้ึน เน่ืองจากสหกรณ์มีเงินฝากธนาคาร,เงินฝาก
ชุมนุมสหกรณ์เพื่อใชจ่้ายในวนัประชุมใหญ่  และมีเงินใหส้มาชิกกูย้มืระยะสั้น เพิ่มข้ึน 

ดา้นหน้ีสินหมุนเวียนเกิดจากการท่ีสหกรณ์กูย้มืเงินระยะสั้นมาบริหารจดัการเพื่อลดค่าใชจ่้ายดา้นดอกเบ้ีย
จ่าย และเป็นเงินรับฝากจากสมาชิก เพื่อเป็นการรักษาสภาพคล่องและสหกรณ์สามารถชาํระหน้ีเงินกูย้มืหรือคืนเงิน
รับฝากไดต้ามกาํหนด สหกรณ์ควรดาํเนินการดงัน้ี 

1. อนุมติัเงินใหกู้ย้มืแก่สมาชิกอยา่งรอบคอบ  ไม่ขยายระยะเวลาการชาํระหน้ีเงินกูย้มืยาวเกินไป 
2. มีระบบการเรียกเกบ็เงินท่ีมีประสิทธิภาพ  
3. ปรับโครงสร้างหน้ีใหม่ เช่นเปล่ียนสญัญาเงินกูย้มืระยะสั้นเป็นสญัญาเงินกูย้มืระยะปานกลาง 

หรือระยาว 
3. กาํหนดอตัราดอกเบ้ียเงินรับฝากใหเ้หมาะสม  และมีการระดมเงินรับฝากอยา่งต่อเน่ือง 
4. สร้างภาพลกัษณ์ท่ีดีของสหกรณ์เพื่อใหเ้กิดความมัน่ใจแก่สมาชิกผูฝ้ากเงินเพื่อชะลอการไหลออก 

ของเงินฝาก  
5.2   อตัราลูกหนีร้ะยะส้ันที่ชําระได้ตามกาํหนด    เป็นอตัราส่วนท่ีใชว้ดัความสามารถของสหกรณ์ในการ 

เรียกเก็บหน้ีคืนจากลูกหน้ี  อตัราส่วนน้ีแสดงให้ทราบว่า ลูกหน้ีเงินกูร้ะยะสั้นท่ีถึงกาํหนดชาํระทุก ๆ 100 บาท            
จะสามารถชาํระหน้ีไดต้ามกาํหนดก่ีบาท  ถา้อตัราส่วนดงักล่าวสูงเท่าใดแสดงว่าความสามารถในการเรียกเก็บหน้ี
จากสมาชิกไดดี้เท่านั้น    สูตรท่ีใชใ้นการคาํนวณ  ดงัน้ี 

       
อตัราลูกหนีร้ะยะส้ันทีชํ่าระได้ตามกาํหนด (%)     =      

 
                                                                        215,722,918.03 X  100 

                                                                    215,734,078.14 
                                                                 =     99.99   % (อตัราส่วนเฉลีย่  97.79)  

322,407,119.63 

839,164,944.95 

สินทรัพย์หมุนเวยีน 

หนีสิ้นหมุนเวยีน 

ลูกหนีร้ะยะส้ันทีชํ่าระได้ตามกาํหนด X 100 

ลูกหนีเ้งินกู้ระยะส้ันทีถึ่งกาํหนดชําระ 
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สหกรณ์มีอตัราลูกหน้ีระยะสั้นท่ีชาํระไดต้ามกาํหนด เท่ากบั  99.99  %  ปีก่อน 100 %  อตัราส่วนเฉล่ีย 
(PEER GROUP )  เท่ากบั 97.82 % 

แสดงว่าสหกรณ์สามารถเรียกเก็บหน้ีคือจากสมาชิกไดเ้ป็นอย่างดี สมาชิกท่ีเป็นหน้ีถือว่าเป็นลูกหน้ีท่ีมี
คุณภาพ ส่วนท่ีคา้งชาํระสหกรณ์ติดตามเร่งรัดเรียกเกบ็ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  

5.3  อตัราหมุนของลูกหนี ้ คือ ยอดอนุมติัเงินกู ้หาร ลูกหน้ีถวัเฉล่ีย  (ลูกหน้ีตน้ปี+ลูกหน้ีปลายปีหาร2) 
ความหมาย แสดงความสัมพนัธ์ระหว่างอนุมติัเงินกูก้บัลูกหน้ีถวัเฉล่ีย ถา้อตัราส่วนสูง แสดงว่ามีความสามารถ              
ในการบริหารลูกหน้ีไดดี้ เปล่ียนลูกหน้ีเป็นเงินสดไดเ้ร็ว 

=    =  

  
                                  =     0.75  รอบ(อตัราส่วนเฉลีย่  1.02 รอบ)    
สหกรณ์มีอตัราการหมุนของลูกหน้ี เท่ากบั 0.75  รอบ ปีก่อน 0.66 รอบ ซ่ึงสูงกว่าปีก่อน อตัราส่วนเฉล่ีย

(PEER GROUP )  เท่ากบั  1.02 รอบ  
แสดงว่าการชาํระหน้ีคืนของสมาชิกภายในระยะเวลาหน่ึงปีเพิ่มข้ึน หรือเปล่ียนจากลูกหน้ีเป็นเงินสดได ้

เท่ากบั 0.75 รอบนั้น  สหกรณ์บริหารลูกหน้ีใหเ้กิดการชาํระหน้ีไดน้อ้ยกวา่อตัราส่วนเฉล่ียโดยรวม 
 

5.4 อายุเฉลีย่ของลูกหนี ้  ความหมาย แสดงระยะเวลาในการเก็บหน้ีจากลูกหน้ีว่ายาวนานแค่ไหน สามารถ
นาํมาเปรียบเทียบกบัเง่ือนไขการชาํระเงิน เพื่อแสดงถึงประสิทธิภาพในการเรียกเกบ็หน้ี  

อายุเฉลีย่ของลูกหนี ้  (วนั)    =                    
 
                                                                        =        
 
                                                                         =     534.24  วนั (อตัราส่วนเฉลีย่  (357.15) 
 สหกรณ์มีอายเุฉล่ียของลูกหน้ี เท่ากบั  534.24 วนั ปีก่อนเท่ากบั 582 วนั อตัราส่วนเฉล่ีย(PEER GROUP )   
357.15 วนั  
 แสดงวา่ สหกรณ์เรียกเกบ็หน้ีหน้ีระยะสั้น  ไดเ้ร็วกวา่ปีก่อน    
             ดงันั้นเพื่อรักษาสภาพคล่องของสหกรณ์ควรมีนโยบายการชาํระหน้ีของสมาชิกไม่ใหย้าวมากเกินไป  

มิติที ่ 6   ผลกระทบของธุรกจิ   (Sensitivity) 
 ผลกระทบของธุรกิจ  หรือความอ่อนไหวของธุรกิจ  เป็นผลกระทบจากปัจจยัแวดลอ้มของสหกรณ์ อนัมี
สาเหตุจากปัจจัยเส่ียงท่ีมาจากภาครัฐ เอกชน เสถียรภาพทางการเมือง นโยบายรัฐบาล การก้าวไปสู่การเป็น
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี 2563 หรือจากสถานการณ์ทัว่ไป  ภยัธรรมชาติ ฯลฯ  ซ่ึงเป็นปัจจยัท่ีมีผลกระทบ    
ในแง่ลบ  หากสหกรณ์ไม่มีการวางแผนกลยทุธ์ใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน  ยอ่มส่งผลกระทบต่อสหกรณ์ 
 

ยอดอนุมัติเงินกู้ 
ลูกหนีถั้วเฉลีย่ 

2,104,945,337.71 
2,810,304,236.05 

ลูกหนีค้งเหลอื  X 365 
ยอดจ่ายเงินกู้รวม 

3,080,976,701.18   X  365 
2,104,945,337.71 
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สรุปโดยรวม  
         สรุปผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี จาํกดั อยู่ในระดบัดีกว่าอตัรา
เฉล่ียโดยรวม เน่ืองจากสหกรณ์มีการติดตามและวิเคราะห์สถานการณ์เศรษฐกิจของประเทศโดยตลอด เพื่อนาํมา
วิเคราะห์และปรับปรุงการดาํเนินงานของสหกรณ์   และในปี 2560   คาดวา่เศรษฐกิจของประเทศจะยงัคงชะลอตวั  
 ดงันั้น สหกรณ์ควรพิจารณาในการกาํหนดนโยบายดา้นการบริการรับฝากเงิน ส่งเสริมใหเ้กิดการออมของ
สมาชิก และแนะนาํใหกู้ย้มืเงินตามความจาํเป็น  มีการติดตามการชาํระหน้ีใหไ้ดต้ามระยะเวลาท่ีกาํหนด  และสร้าง
ความเช่ือมัน่ใหก้บัสมาชิกและผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งวา่สหกรณ์มีความมัน่คง ยดึหลกัการสหกรณ์ในการพึ่งพาตนเอง  
ดาํเนินงานโดยมุ่งเนน้ใหเ้กิดสภาพคล่องในสหกรณ์   และคาํนึงถึงประโยชน์ของสหกรณ์และมวลสมาชิกเป็น
สาํคญั 
 
                    วิเคราะห์โดย 
          นางชญาดา  มูลพานิชย ์
             ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายการเงินและบญัชี 
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แผนยุทธศาสตร์ 5 ปี  ( ปี2556 –  ปี 2560 ) สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุดรธานี  จํากดั 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่ 1 ด้านระบบบริหารและบริการ องค์กรทีด่ี  มีคุณภาพ มาตรฐาน 
กลยุทธ์ โครงการ ตวัชี้วดั ฐานข้อมูล 

ปี2555 
ผลงาน 
ปี2556 

ผลงาน 
ปี 2557 

ผลงาน 
ปี 2558 

ผลงาน 
ปี 2559 

เป้าหมาย 
2560 

1.การพฒันา
องคก์รสู่มาตรฐาน 
CQA 

โครงการพฒันา
คุณภาพการ
บริหารจัดการ
สหกรณ์ (CQA)  

1.ผา่นการรับรอง
มาตรฐาน 
(CQA) จากองคก์ร
ภายนอก 

ส่งแบบประเมิน
ตนเองส่วนที่ 1 

ส่งแบบประเมิน
ตนเอง 
ส่วนที่ 2 

ในหมวด1,2,3,5 

ทบทวนและเขียนแบบ
ประเมินตนเองใน

หมวด 1- 6 

นาํผลการประเมิน
ตนเองใน 6 หมวดสู่ 

การปฏิบตัิ 
-ไดร้ับคดัเลือกสหกรณ์

ดีเด่นระดบัภาค 

พร้อมรับการประเมิน
จากองคก์รภายนอก 

รับการประเมิน
รับรอง 

จากองคก์ร
ภายนอก 

2.มีผลการดาํเนินงาน
แนวทางปฏิบตัิที่ดี 
(Best Practice) 

NA 1.เงินปันผล-เฉลี่ยคืน
เขา้หุน้ 
2.บญัชีออมทรัพย์
เกษียณเปี่ยมสุข 
3.การพฒันาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

1.สหกรณ์สัญจรพบ
สมาชิก 
2.โครงการเดือนแห่ง
การออม 
3.การพฒันาระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสื่อสาร 

1.สหกรณ์สญัจรพบ
สมาชิก 
2.โครงการเดือนแห่ง
การออม 
3.การพฒันาระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสื่อสาร 

1.สหกรณ์สัญจรพบ
สมาชิก 
2.โครงการเดือนแห่ง
การออม 
3. การสื่อสารกบั
สมาชิกผา่นระบบ
ไลน์สหกรณ์ 
4. เพิ่มประเภทเงินกู้
สามญัเสริมสภาพ
คล่อง 

3 เรื่อง 

หมวดโครงการตามแผนยุทธศาสตร์   งบประมาณที่ใช ้ 176,342 182,422.51 181,623.30 197,741.00 225,297.50  
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่  1 ด้านระบบบริหารและบริการ องค์กรทีด่ี  มคีุณภาพ มาตรฐาน 
เป้าประสงค์ที่ 1  สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานีเป็นองคก์รที่มีระบบบริหาร บริการที่ดี  มีคุณภาพ ไดร้ับการรับรองใหเ้ป็นสหกรณ์ดีเด่นนาํไปสู่มาตรฐาน(CQA) 

กลยุทธ์ โครงการ ตวัชี้วดั ฐานข้อมูล 
ปี2555 

ผลงาน 
ปี2556 

ผลงาน 
ปี 2557 

ผลงาน 
ปี 2558 

ผลงาน 
ปี 2559 

เป้าหมาย 
2560 

 โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
ระบบการหกัเงิน  

1.ร้อยละ 90 จนท.ผูร้ับผดิชอบ
การหกัเงินหน่วยงานตน้สังกดั
สมาชิกเขา้ร่วมประชุม 
2.หกัเงินไดข้องสมาชิกไดร้้อยละ
100  
 

NA NA NA 1.ผูร้ับผดิชอบการ
หกัเงินหน่วยงาน
ตน้สังกดัสมาชิกเขา้
ร่วมประชุม 
 ร้อยละ 80 
 2.หกัเงินไดข้อง
สมาชิกไดร้้อยละ
96.9 2 

1.ผูร้ับผดิชอบการหกั
เงินหน่วยงานตน้สังกดั
สมาชิกเขา้ร่วมประชุม 
ร้อยละ 85 
2.หกัเงินไดข้องสมาชิก
ไดร้้อยละ98.7 2 

ร้อยละ 100 

หมวดโครงการตามแผนยุทธศาสตร์   งบประมาณที่ใช ้    24,290.00           38,700.00  
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการบริหารทุนสหกรณ์  เอือ้ต่อความมั่นคง และพฒันาคุณภาพชีวิตสมาชิก  
เป้าประสงค์2    มีการบริหารทุนสหกรณ์  เอื้อต่อความมัน่คง และพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิก ทั้งในดา้นสินเชื่อ เงินฝาก และการลงทุนอื่นๆ 

กลยุทธ์ โครงการ ตวัชี้วดั ฐานข้อมูล 
ปี2555 

ผลงาน 
ปี2556 

ผลงาน 
ปี 2557 

ผลงาน 
ปี 2558 

ผลงาน 
ปี 2559 

เป้าหมาย 
2560 

2.การระดมเงินหุน้
และเงินฝาก 

โครงการ 
ระดมทุน เงินหุน้และ
เงินฝาก  

1.จาํนวนเงินฝากเพิ่มขึ้น 13,582,433.14 (5,164,299.89) 152,176,659.13 109,182,366.57 
(เพิ่มขึ้น 25.52%) 

147,275,810.15 
(เพิ่มขึ้น 27.42%) 

เพิ่มขึ้น 14% 

2.จาํนวนเงินหุน้เพิ่มขึ้น 101,493,860.00 148,754,910.00 148,161,930.00 141,453,860.00 212,716,210 
(เพิ่มขึ้น 16.41%) 

เพิ่มขึ้น 15% 

3.การเพิ่มสัดส่วน
เงินสาํรอง 

โครงการเสริมสร้าง
ความมัน่คง 

ร้อยละของการจดัสรรกาํไรสุทธิ
เป็นเงินสาํรอง 

10.75.% 10.47% 11.64% 
 

11.76 12.77% 15.0% 

   โครงการลงทุนใน
สถาบนัการเงินอื่น 
 

จาํนวนเงินที่สหกรณ์นาํไปลงทุน
ในสถาบนัการเงินอื่น 
 

 
1.23 ลา้นบาท 

 
1.49 ลา้นบาท 

 
1.8 ลา้นบาท 

 
4.59 ลา้นบาท 

 
9.52 ลา้นบาท 

 
3 ลา้นบาท 

4. การปรับปรุงแนว
ทางการใหส้ินเชื่อ
แก่สมาชิก 

โครงการบริการ
สินเชื่อ  
 

1.ร้อยละสมาชิกกูเ้งินเพิ่มขึ้น  
14.47 ลา้นบาท 

 
62.8 ลา้นบาท 

 
64.01 ลา้นบาท 

 
115.10 ลา้นบาท 

 
541.34 ลา้นบาท 

 
เพิ่มขึ้น  5% 

 
 
 
 
 
 
 
 



สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุดรธานี  จาํกดั  รายงานประจาํปี  2559 119
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่  3 การพฒันาการจดัสวสัดิการใหแ้ก่สมาชิก 
เป้าประสงค์ สมาชิกไดร้ับสวสัดิการที่หลากหลายและครอบคลุมทุกกลุ่ม โดยเฉพาะสวสัดิการที่ช่วยพฒันาคุณภาพชีวิต 

กลยุทธ์ โครงการ ตวัชี้วดั ฐานข้อมูล 
ปี2555 

ผลงาน 
ปี2556 

ผลงาน 
ปี 2557 

ผลงาน 
ปี 2558 

ผลงาน 
ปี 2559 

เป้าหมาย 
2560 

6. การจดัตั้งและ
บริหารกองทุน
สวสัดิการสมาชิก 

โครงการบริหาร
กองทุนสวสัดิการ
สมาชิก  

1.จาํนวนวนกองทุนสวสัดิการ
สมาชิก 

3 กองทุน 3 กองทุน 3 กองทุน 3 กองทุน 3 กองทุน 3 กองทุน 

2.จาํนวนวนเงินที่จดัสรรกาํไรสุทธิ
เขา้เป็นกองทุนสวสัดิการสมาชิก 

300บาท/สมาชิก 300บาท/สมาชิก 350บาท/สมาชิก 350บาท/สมาชิก 350บาท/
สมาชิก 

350บาท/
สมาชิก 

3.จาํนวนเงินงบประมาณรายจ่ายที่
จดัสรรเขา้กองทุนสวสัดิการ 

300บาท/สมาชิก 300บาท/สมาชิก 350บาท/สมาชิก 350บาท/สมาชิก 350บาท/
สมาชิก 

350บาท/
สมาชิก 

4.จาํนวนสมาชิกที่ไดร้ับสวสัดิการ 424  ราย 422  ราย 475 ราย 515 ราย 692 ราย จาํนวน
เพิ่มขึ้น 

7.การพฒันาระเบียบ
ขอ้บงัคบัสหกรณ์ 

โครงการทบทวน
ปรับปรุงแกไ้ข
ระเบียบ/ขอ้บงัคบั
สหกรณ์ 

ความสาํเร็จในการพฒันาระเบียบ
และหลกัเกณฑก์ารจดัสวสัดิการ
สาํหรับสมาชิกสามญัและสมาชิก
สมทบ 

ระเบียบที่แกไ้ข 
29  ฉบบั 

ระเบียบที่แกไ้ข 
 6  ฉบบั 

ขอ้บงัคบั 1 ฉบบั 

ระเบียบที่แกไ้ข 
 12  ฉบบั 

ขอ้บงัคบั 1 ครั้ง 

ระเบียบที่แกไ้ข 
8 ฉบบั 

ระเบียบที่
แกไ้ข 
5 ฉบบั  

จาํนวน
ระเบียบที่
ไดร้ับการ
แกไ้ข 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการพฒันาระบบเทคโนโลย-ีสารสนเทศและข้อมูลข่าวสาร 
เป้าประสงค์  มีการพฒันาระบบเทคโนโลย-ีสารสนเทศและขอ้มูลข่าวสารที่ทนัสมยั และสามารถนาํมาใชเ้พิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงาน 

กลยุทธ์ โครงการ ตวัชี้วดั ฐานข้อมูล 
ปี2555 

ผลงาน 
ปี2556 

ผลงาน 
ปี 2557 

ผลงาน 
ปี 2558 

ผลงาน 
ปี 2559 

เป้าหมาย 
2560 

8. การจดัหาและ
พฒันาเทคโนโลยเีพื่อ
การพฒันาระบบการ
ใหบ้ริการแก่สมาชิก 
 

โครงการพฒันาระบบ
โปรแกรมงาน
สหกรณ์ 
 

ความสาํเร็จของการจดัหาและพฒันา
เทคโนโลยเีพื่อการพฒันาระบบการ
ใหบ้ริการแก่สมาชิก 
 

ศึกษาระบบ
โปรแกรม 

ศึกษาระบบ
โปรแกรม 

ติดตั้งโปรแกรม
ระบบงานสหกรณ์
(Software) 
เพื่อพฒันาการ
ใหบ้ริการสมาชิก 
 โดยสหกรณ์อนามยั
สุรินทร์ 

ระบบการใหบ้ริการ
(เชื่อมต่อระบบ 

COOP กบั  
ธ.ธนชาต) 

ยกเลิก 
การใหบ้ริการ
เชื่อมต่อระบบ 

COOP กบั 
 ธ.ธนชาต 

มีโปรแกรม
การใหบ้ริการ
สัญญาเงินกู ้
ผา่นอินเตอร์ 

เน็ต 

ความสาํเร็จในการจดัทาํฐานขอ้มูล
สมาชิกที่ถูกตอ้งครบถว้นและเป็น
ปัจจุบนั 

 
NA 

 
NA 

 
            NA 

ร้อยละ 30 ขอ้มูล
สมาชิกเป็นปัจจุบนั 

ร้อยละ  75 ขอ้มูล
สมาชิกเป็น
ปัจจุบนั 

ร้อยละ100
ขอ้มูลสมาชิก
เป็นปัจจุบนั 

 โครงการพฒันาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ  
และการสื่อสาร 
 

1.จาํนวนสมาชิกเขา้เยีย่มชมเวบ็ไซด ์
ต่อเดือน 
2.จาํนวนสมาชิกที่เขา้ร่วมกิจกรรม
ถาม-ตอบ/ facebook และชิงรางวลั 
3.ร้อยละของสมาชิกที่ไดร้ับข่าวสาร 
4.จดหมายข่าวออกตามระยะเวลาที่
กาํหนด  
5.จาํนวนครั้งของการจดัส่งSMSถึง
สมาชิก 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการพฒันาบุคลากร 
เป้าประสงค์    บุคลากรทุกระดบัมีความเป็นมืออาชีพในการบริหารจดัการและดาํเนินงานของสหกรณ์  สมาชิกมีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในกระบวนการสหกรณ์ 

กลยุทธ์ โครงการ ตวัชี้วดั ฐานข้อมูล 
ปี2555 

ผลงาน 
ปี2556 

ผลงาน 
ปี 2557 

ผลงาน 
ปี 2558 

ผลงาน 
ปี 2559 

เป้าหมาย 
2560 

9.การพฒันา
คณะกรรมการ
ดาํเนินการและ
คณะผูต้รวจสอบ
กิจการ 
 
 
 
 

 กาํหนดหลกัสูตร
และกาํหนด
มาตรฐานความรู้
และทกัษะที่จาํเป็น
สาํหรับการบริหาร
สหกรณ์มืออาชีพ 
- ประสานความ
ร่วมมือกบั
สถาบนัการศึกษา 
ชุมนุมสหกรณ์ 
สันนิบาตสหกรณ์ 
และภาคีเครือข่าย
สหกรณ์ ในการ
พฒันาคณะกรรม 
การดาํเนินการและ
คณะผูต้รวจสอบ
กิจการใหเ้ป็น
ผูบ้ริหาร สหกรณ์
มืออาชีพ 

ร้อยละคณะกรรมการ
ดาํเนินการและคณะผู ้
ตรวจสอบกิจการ ที่ไดร้ับ
การพฒันาใหเ้ป็นผูบ้ริหาร
สหกรณ์มืออาชีพ 

-ร้อยละ...53......
กรรมการฯไดร้ับ
การพฒันาฯ 
-ร้อยละ …100… ผู ้
ตรวจสอบไดร้ับการ
พฒันาฯ 
-ร้อยละ …100… 
เจา้หนา้ที่สหกรณ์ 
ไดร้ับการพฒันาฯ 

-ร้อยละ 66.67  
กรรมการฯไดร้ับการพฒันา 
-ร้อยละ 100  
ผูต้รวจสอบไดร้ับการพฒันา 
ร้อยละ 100  
เจา้หนา้ที่สหกรณ์ไดร้ับการ
พฒันาฯ 
 

-ร้อยละ 86.66  
กรรมการไดร้ับ 
การพฒันา 
-ร้อยละ 66.67 
 ผูต้รวจสอบได ้
รับการพฒันา 
ร้อยละ100 
เจา้หนา้ที่สหกรณ์ 
ไดร้ับการพฒันาฯ 
อบรมIn-house Training
กรรมการ,ผูต้รวจสอบ
และฝ่ายจดัการ) 
-หลกัสูตร”การวิเคราะห์
งบการเงินและการ
ควบคุมภายใน”22  คน  
ร้อยละ78.57 
 

ร้อยละ 100 
กรรมการฯไดร้ับ 
การพฒันาฯ 
- ร้อยละ  0 
ผูต้รวจสอบไดร้ับ 
การพฒันาฯ 
ร้อยละ100 
เจา้หนา้ที่สหกรณ์ 
ไดร้ับการพฒันาฯ 
 

ร้อยละ 100 
กรรมการฯ
ไดร้ับการพฒันา 
- ร้อยละ  66.66 
ผูต้รวจสอบ
ไดร้ับ 
การพฒันาฯ 
ร้อยละ100 
เจา้หนา้ที่
สหกรณ์ 
ไดร้ับการพฒันา 

 

ร้อยละ100 
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กลยุทธ์ โครงการ ตวัชี้วดั ฐานข้อมูล 
ปี2555 

ผลงาน 
ปี2556 

ผลงาน 
ปี 2557 

ผลงาน 
ปี 2558 

ผลงาน 
ปี 2559 

เป้าหมาย 
2560 

10. การพฒันา
สมาชิกและผูแ้ทน
สมาชิก 
 
 

โครงการอบรม
สมาชิกและผูแ้ทน
สมาชิก 

1.ร้อยละ100สมาชิกใหม่
ทุกคนไดร้ับการพฒันาให้
มีอุดมการณ์และเขา้ใจใน
หลกัการของสหกรณ์ 

NA 90.75 
[363 คน ] 

64.25 
[257 คน ] 

 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ100 ร้อยละ100 

2.สมาชิกที่ไดร้ับการ
พฒันาอาชีพเสริม 

NA NA NA  ปีละ  
100 คน 

ปีละ  
100 คน 

3.ร้อยละ100 ผูแ้ทนสมาชิก
ไดร้ับการพฒันาใหม้ี
อุดมการณ์และเขา้ใจใน
หลกัการของสหกรณ์ 

NA NA NA NA NA ร้อยละ100 

11.การพฒันา
พนกังานฝ่าย
จดัการสู่ความเป็น
มืออาชีพ 

โครงการพฒันา
ศกัยภาพเจา้หนา้ที่
สหกรณ์ดา้นบริหาร
จดัการสหกรณ์ 
 

1.)  ความสาํเร็จของการ
กาํหนดโครงสร้าง
มาตรฐานตาํแหน่ง และ
ความกา้วหนา้ในตาํแหน่ง
ของพนกังานฝ่ายจดัการที่
มีลกัษณะสายงานวชิาชีพ 

NA NA NA เพิ่ม  1 ตาํแหน่ง เพิ่ม 1  ตาํแหน่ง จนท.ครบตาม 
โครงสร้าง 

2.)  จาํนวนของพนกังาน
ฝ่ายจดัการที่ไดร้ับการ
พฒันาใหเ้ป็นพนกังานมือ
อาชีพ 
 

8  คน 8 คน จาํนวน 8 คน 
ร้อยละ 100 

จาํนวน 8 คน 
ร้อยละ 100 

จาํนวน 10 คน 
ร้อยละ 100 

ร้อยละ  
100 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 6     การเข้าร่วมกบัภาคเีครือข่ายการบริหารงานกบัสหกรณ์และองค์กรต่าง ๆ 
เป้าประสงค์   สหกรณ์มีภาคีเครือข่ายการบริหารงานกบัสหกรณ์องคก์รต่าง ๆ และเชื่อมโยงเครือข่ายธุรกิจในกระบวนการสหกรณ์ 

กลยุทธ์ โครงการ ตวัชี้วดั ฐานข้อมูล 
ปี2555 

ผลงาน 
ปี2556 

ผลงาน 
ปี 2557 

ผลงาน 
ปี 2558 

ผลงาน 
ปี 2559 

เป้าหมาย 
2560 

12. การสร้างภาคีเครือข่ายกบั
สถาบนั องคก์รและหน่วยงาน 
ที่ช่วยสนบัสนุนการพฒันา
สหกรณ์ 
 
 

1.แสวงหาและ 
สร้างภาคีเครือข่ายในการ
พฒันาสหกรณ์กบัสถาบนั
องคก์รและหน่วยงานอื่น 
2.ดาํเนินโครง 
การสร้างภาคีเครือข่าย
พฒันากระบวนการ
สหกรณ์ ปี 2556-2560 

1.จาํนวนครั้งที่สหกรณ์ร่วม
ดาํเนินงานกบัภาคีเครือข่าย
ในการพฒันาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และแลกเปลี่ยน
ขอ้มูลข่าวสาร รวมทั้งการ
ประชุมสัมมนา 
 

11 ครั้ง 12 ครั้ง 8 ครั้ง 4 ครั้ง 10 ครั้ง อยา่งนอ้ยปี
ละ 4 ครั้ง 

13.การเชื่อมโยงเครือข่ายใน
กระบวนการสหกรณ์ 

 
 

 
 

 

1.  การเทียบเคียง
มาตรฐานการดาํเนินงาน 
(Bench Marking) กบั
สหกรณ์อื่น 
2. แสวงหาและเชื่อมโยง
การดาํเนินงานธุรกิจของ
สหกรณ์กบัเครือข่าย
สหกรณ์ 
3.โครงการเชื่อมโยงธุรกิจ
สหกรณ์กบัเครือข่าย
สหกรณ์ 
 
 

จาํนวนเครือข่ายสหกรณ์ที่
ร่วมดาํเนิน 

NA 1 สหกรณ์  
(สอ.สธ.สกลนคร) 

1 สหกรณ์  
(สอ.อนามยั
สุรินทร์) 

1 สหกรณ์ 
 (สอ.ครูเชียงใหม่) 

6 สหกรณ์ 
 

1.สอ.ครูกาญจน์ 
2. สอ.สธ.ชยัภมูิ 
3.สอ.สธ.ขอนแก่น 
4. สอ.สธ.ร้อยเอด็ 
5.สอ.ม.สงขลา 
นครินทร์ 
6.สอ.สธ.
ฉะเชิงเทรา 

มีกิจกรรม
ร่วมดาํเนิน 
การกบัภาคี 
เครือข่าย 

4 แห่ง 
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กลยุทธ์ โครงการ ตวัชี้วดั ฐานข้อมูล 
ปี2555 

ผลงาน 
ปี2556 

ผลงาน 
ปี 2557 

ผลงาน 
ปี 2558 

ผลงาน 
ปี 2559 

เป้าหมาย 
2560 

14.กลยทุธ์การช่วยเหลือองคก์ร 
ชุมชน สังคม และพฒันา
สิ่งแวดลอ้ม 

 
 
 
 

โครงการช่วยเหลือองคก์ร 
ชุมชน  สังคมและพฒันา
สิ่งแวดลอ้ม เพื่อเผยแพร่
อุดมการณ์สหกรณ์และ
กิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 

จาํนวนครั้งที่สหกรณ์
ช่วยเหลือองคก์ร ชุมชน  
สังคมและพฒันา
สิ่งแวดลอ้ม เพื่อเผยแพร่
อุดมการณ์สหกรณ์และ
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 

6 ครั้ง 5 ครั้ง 5 ครั้ง  6 ครั้ง อยา่งนอ้ยปี
ละ 7 ครั้ง 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านโครงสร้างพืน้ฐานทีเ่อือ้ต่อการบริหารและบริการ 
เป้าประสงค์ มีโครงสร้างพื้นฐานที่เอื้อต่อการพฒันาการบริหารจดัการตามมาตรฐาน CQA และการบริการที่ไดม้าตรฐานสมาชิกไดร้ับความพึงพอใจ 

กลยุทธ์ โครงการ ตวัชี้วดั ฐานข้อมูล 
ปี2555 

ผลงาน 
ปี2556 

ผลงาน 
ปี 2557 

ผลงาน 
ปี 2558 

ผลงาน 
ปี 2559 

เป้าหมาย 
2560 

15. กลยทุธ์การปรับปรุง
ครงสร้างพื้นฐาน 

 
 

1.โครงการปรับปรุง
อาคารสถานที่ 
2.โครงการจดัหา
วสัดุ/ครุภณัฑ ์

1.จาํนวนอาคาร/สถานที่ ที่ไดร้ับ
การต่อเติม/ก่อสร้าง/ซ่อมแซม 
2.จาํนวนวสัดุ/ครุภณัฑ ์สิ่งอาํนวย
ความสะดวกที่จาํเป็นในการ
ปฏิบตัิงาน  
 

- ซ่อมแซม 
   48,711.10บาท 
- จดัซื้อ 

   60,590 บาท 

- ซ่อมแซม 
   68,400.47 บาท 
- จดัซื้อ 
   993,390 บาท 

- ซ่อมแซม 
   24,549.45 บาท 
- จดัซื้อ 
   278,300 บาท 

- ซ่อมแซม
140,672.00 บาท 
- จดัซื้อ 
236,864 บาท 
 

- ซ่อมแซม 
103,737 บาท 
- จดัซื้อ 
 278,300 บาท 
-จดัจา้ง 
474,000 บาท 

พฒันา
อาคาร
สถานที่ 
วสัดุ/
อุปกรณ์ 
และสิ่ง

อาํนวยความ
สะดวกฯ 
รถยนต ์

16.กลยทุธ์การพฒันา
มาตรฐานการใหบ้ริการ 

1. พฒันาระบบการ
ใหบ้ริการแก่สมาชิก 
ใหไ้ดร้ับการบริการที่
สะดวก รวดเร็ว และ
ประทบัใจ 

สมาชิกไดร้ับความพึงพอใจใน
การใหบ้ริการของสหกรณ์ 

NA NA 2 คน ร้อยละ 85 ร้อยละ 90 ร้อยละ 95 
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บันทกึบันทกึ  
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โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก



โครงการสหกรณ์สัญจรพบสมาชิก



โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพสมาชิกสหกรณ์ ปี 2559



โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียกเก็บเงิน

โครงการอบรมสมาชิกใหม่



ต้อนรับคณะศึกษาดูงาน

เชื่อมโยงเครือข่ายสหกรณ์ฯ



ศึกษาดูงาน

ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม



มอบเงินสวัสดิการสมาชิก

วันสหกรณ์แห่งชาติ



โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสหกรณ์

การต่อเติมอาคารสำ�นักงาน

ประชุมจัดทำ�แผนยุทธศาสตร์และจัดทำ�แผนปฏิบัติการประจำ�ปี 2559






